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1958 r. w sprawie zakresu działania i organiza- 

cji wewnętrznej Wydziału Zdrowia . 363 
193 Uchwała Nr XVII/33/58 Prezydium Powiatowej 

Rady Narodowej w Rykach z dnia 28 czerwca 

1958 r. w sprawie zakresu działania i organi- 

zacji wewnętrznej Wydziału Rolnictwa i Leś- 

nietwa 365 
194 Uchwała Nr "XVIT/33/58 Prezydium Powiatowej 

Rady Narodowej w Rykach z dnia 28 czerwca 

1958 r. w sprawie działania i organizacji wew- 

nętrznej Wydziału Finansowego . . 367 
195 Uchwała Nr XIX/44/58 Prezydium Powiatowej 

Rady Narodowej w Rykach z dnia 9 lipca 

1958 r. w sprawie zakresu działania i ongani- 

zacji wewnętrznej Wydziału Organizacyjno- 


Prawnego f 368 


198 Uchwała Nr XXII/50/58 Prezydium Powiatowej 

Rady Narodowej w Rykach z dnia 29 lipca 

1958 r. w sprawie zakresu działania i organi- 

zacji wewnętrznej Wydziału Zdrowia . . 370 
197 Uchwała Nr XXII/51/58 Prezydium Powiatowej 

Rady Narodowej w Rykach z dnia 29 lipca 

1958 r. w sprawie zakresu działania i ongamiza- 

cji wewnętrznej Inspektoratu Oświaty . . 37 
198 Uchwała Nr XXII/52/58 Prezydium Powiatowej 

Rady Narodowej w Rykach z dnia 9 lipca 

1958 r. w sprawie zakresu działania i organi- 

zacji wewnętrznej Wydziału Architektury i Bu- 

dawnichwa 372 
199 Uchwała Nr XXVI/69/58 Prezydium Powiatowej 

Rady Narodowej w Rykach z dnia 3 września 

1958 r. w sprawie zakresu działania i orgamiza- 

cji wewnętrznej Wydziału Gospodarki Komu- 

malnej i Mieszkaniowej . 373 
200 Uchwała Nr XXVI/77/58 Prezydium Powiatowej 

Rady Narodowej w Rykach z dnia 10 paździer- 

nika 1958 r. w sprawie zakresu działania i orga- 

nizacji wewnętrznej Sekretariatu Komitetu 

Kultury Fizycznej 375 
201 Uchwała Nr XXIV/51/58 Prezydium Miejskiej 

Rady Narodowej w Siedlcach z dmia 15 lipca 

1958 r. w sprawie zakresu działania i organiza- 

cji wewnętrznej Wydziału Organizacyjno-Praw- 

MESOW + m. NA, JSC. JE malo 


Poz. 158, 
UCHWAŁA Nr VIII/15 


WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ W WARSZAWIE 
z dnia 12.XI.1958 r. 


w sprawie podstawowych kierunków rozwoju przemysłu 
na terenie województwa, 


(Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Warszawie 
uznaje konieczność nasilenia wszechstronnych działań Pre- 
zydium Wojewódzkiej Rady Narodowej i rad narodowych 


niższych szczebli w kierunku maksymalnego przyspiesze-. 
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1958 r. w sprawie zakresu działania i organi- 
zacji wewnętrznej Wydziału Spraw Wewnętrznych 576 
203 Uchwała Nr XXIV/53/58 Prezydium Miejskiej 
Rady Narodowej w Siedlcach z dnia 15 lipca 
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204 Uchwała Nr XXIV/54/58 Prezydium Miejskiej 

Rady Narodowej w Siedlcach z dnia 15 lipca 
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w niektórych miejscowościach powiatow: Cie- 
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i Żuromin województwa warszawskiego . . . 392 


mia i poważnego zwiększenia stopnia uprzemysłowienia wo- 
jewództwa. 

Województwa warszawskie tworzące wspólnie z miastem 
stołecznym Warszawą — jeden organizm gospodarczy — 
jest obecnie jednym z majbardziej zacofanych reglionów 
kraju w zakresie produkcji przemysłowej. 

Podczas, gdy przeciętna zatnudnienia w przemyśle na 
1.000 mieszkańców wynosi w kraju 95-ciu pracowników, 
w woj. wynosi ona 38, łącznie natomiast z m. st. Warszawą 
63-ch pracowmików. Podczas, gdy średnia wartość produkcji 
przemysłowej dla Polski na l-go mieszkańca wynosi rocz- 
nie 10.122 zł, to w woj. warszawskim — 4 tys. zł, a w wo- 
jewództwie liczonym razem z m. st. Warszawą 6.500 zł. 


P 
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Wartość produkcji całego przemysłu wojewódzwa w sto- 
sunku do wartości produkcji całego przemysłu krajowego 
wynosi tylko 3,1%/ podczas, gdy ludność województwa 
w stosunku do ludności kraju wynosi 8,1'/. 

To zacofanie centrum kraju — będące spuścizną dawnych 
kapitalistycznych czasów jak również skutkiem ubytków 
spowodowanych kataklizmami wojennymi — nie zostało 
w latach powojennych w dostatecznym stopniu złagodzone 
z powodu błędnej polityki lokalizacji nowych zakładów 
przemysłowych, zaniedbania niezbędnej rozbudowy i mo- 
dernizacji wielu zakładów oszczędzenych przez wojnę oraz 
niedostatecznego wykorzystania możliwości uprzemysłowie- 
nia w oparciu o zasoby województwa i inicjatywę jego 
ludności, 

Dotychczasowa polityka lokalizacyjna mogłębiła jeszcze 
istniejące już dawniej wewnętrzne dysproporcje, polega- 
jące na przerostach w inwestycjach przemysłowych w cier- 
piacym na niedobór siły roboczej i zaplecza usługowego 
m.st. Warszawy, w stosunku do województwa oraz dys- 
proporcji między pasem podwarszawskim, a głębszym za- 
pleczem. Te dysproporcje powodują Obecnie marnotraw- 
stwa związane z masowymi, codziennymi przerzutami około 
100 tys. pracowników zamieszkałych w województwie do 
miejsca ich pracy w m. st, Warszawie oraz lokalne nad- 
miary i niedobory między męską, a kobiecą siłą roboczą, 
jak rówmież w ramach niektórych węższych grup zatrud- 
nienia. 

Słaby stopnień uprzemysłowienia szczególnie na terenach 
bardziej oddalonych od m.st. Warszawy — umiemożliwia 
produktywizację poważnych ilości niedostatecznie wykorzy- 
stanej siły roboczej spośród ludności miejskiej i wiejskiej. 

Zbyt mały potencjał przemysłu wszelkich branż w ramach 
przemysłu rolno-spożywczego powoduje marnotrawstwo 
niszczącego się surowca w ogóle nie przyjętego przez prze- 
mysł, marnotrawstwo środków wydatkowamych na Įprze- 
wozy wielkiej masy surowca do miejsca jego przerobu, zu- 
boża ludność województwa pozbawioną ipracy przy tprze- 
rabie i uszlachetnieniu płodów rolnych, zmniejsza woje- 
wódzkie i ogólnokrajowe zasoby art, żywność. Słabość Iprze- 
mysłu rolno-spożywczego przeszkadza w intensyfikacji rol- 
nictwa, które jest życiowa koniecznością województwa waT- 
szawskiego z uwagi na przewagę elementów produkcji rol- 
nej w gospodarce województwa li rozdrobnioną strukturę 
gospodarstw. 

Z roku na rok pogłębia się rażący deficyt materiałów 
budowlanych w woj. warszawskim i m.st. Warszawie, któ- 
ry obecnie wynosi około 200 mil jednostek ceramicznych 
rocznie, w roku 1965 wyniesie około 750 mil. jednostek ce- 
ramicznych. Deficyt ten powoduje również olbrzymie mię- 
dzywojewódzkie przerzuty materiałów ściennych oraz ha- 
muje budownictwo w miastach i na wsi. 

Ponieważ stan ten ciąży na całokształcie gospodarki wo- 
jewództwa w trosce o jego [prawidłowy rozwój — Woje- 
wódzka Rada Narodowa zobowiązuje Prezydium Woje- 
wódzkiej Rady Narodowej ido: 


1. opracowania szczegółowego planu rozwoju przemysłu 
na okres następnego planu 5-letniego oraz |planu per- 
spektywicznego na okres dalszych 10 lat tj. do roku 
1975 przy uwzględnieniu wytycznych zawartych w re- 
feracie. Termin ostateczny opracowania planów ustala 
się dzień 30 czerwca 1960 r. 


Przy opracowywaniu planów należy 'przyjąć jako ge- 
neralną zasadę popierania rozwoju przemysłu na tere- 
nach najbamdziej gospodarczo zaniedbanych, mających 
jednocześnie odpowiednie zasoby surowcowe oraz mad- 
miar siły roboczej. W pasie podwarszawskim należy 
rozwijać przemysł w stopniu umiarkowanym i to wy- 
łącznie w kierunku korygowania jednostronnej i wadli- 
wej jego struktury, 


2. podjęcia starań w porozumieniu z Prezydium St Rady 
Narodowej i zainiteresowanymi resortami — w kierunku 
przeniesienia z terenu m.st. Warszawy na teren woje- 
wództwa z zakładów nie mających na terenie stolicy 
perspektyw rozwoju nie związanych z gospodarką sto- 
licy oraz zakładów szkodliwy i uciążliwych dla oto- 
czenia, ý 


3. podjęcia starań w porozumieniu z Prezydium St. Rady 
Narodowej o ograniczenie żywiołowego pędu różnych 
inwestorów do lokowania wszelkiego przemysłu w Sto- 
licy z równoczesnym wskazywaniem i powadowaniem 
lokalizacji nowych zakładów przemysłowych na terenie 
województwa warszawskiego, 


4. W celu zabezpieczenia właściwego rozwoju przemysłu 
w województwie, jak również potrzeb intensyfikującego 
się rolnictwa, należy opracować plan uzupełnienia sie- 
ci komunikacyjnej województwa, 

Termin cpracowania planu — 30 czerwiec 1960 r. 


5. Poczynienia starań w resorcie energetyki, celem spo- 
wodowania przyspieszenia poważnego rozwoju prze- 
my'słu elektroenergetycznego na terenie woj. warszaw- 
skiego w oparciu przede wszystkim o energię wodną 
dużych rzek z jednoczesnym regulowaniem stosunków 
wodnych, umożliwiających intensyfikację produkcji 
rolnej. Jednocześnie należy dążyć do budcwy elek- 
trowni cieplnych w niektórych punktach dla wyrówny- 
wania mocy i uniknięcia dalekich przesyłek energii 
elektrycznej. Zdolność produkcyjna nowobudowanych 
zakładów przemysłu elektro-energetycznego winna rów- 
noważyć stałe wzrastające zapotrzebowanie na energię 
elektryczną woj. warszawskiego i m.st. Warszawy, 


6. Do rozwijania przez przemysł kluczowy, przemysł rad 
narodowych, przemysł spółdzielczy wszelkimi dostep- 
nymi środkami przemysłu rolno-spożywczego, a w szcze- 
gólności przetwórstwa owocowo-warzywrego, mięsnego, 
ziemniaczanego, mleczarskiego, cukrowniczego, młynar- 
skiego — tak by sieć zakładów przetwórstwa rolno-spo- 
żywczego i ich zdolność przerabowa złagodziła poważną 
dysproporcję między wzrastającą 'podażą płodów rol- 
nych, a zdolnością ich przemysłowego wykorzystania na 
terenie województwa warszawskiego. Należy przy tym 
poczynić starania o zwiększenie aktywmości wszystkich 
pionów państwowego i spółdzielczego handlu w kie- 
runku rozwoju sieci drobnych zakładów masarniczych, 
piekarniczych, przetwórni owocowo-warzywnych, wy- 
twórni różnych napojów itp. na terenie miast i wsi. 
Należy przy tym szczegółowo przeanalizować i rozpra- 
cować możliwości włączenia uspołecznionego i indywi- 
dualnego rolnictwa do wykonywania półprodutków, 
szczególnie owoccwo-warzywnych dla zabezpieczenia 
masy towarowej od niszczenia w okresie nadmiernej 
podaży. Szczególnego zainteresowania wymaga pełne 
wykorzystanie potencjału przetwórczego tzw. rzeźni ko- 
munalnych szczególnie w Garwolinie, Siedlcach, Wolo- 
minię, Pułtusku, Grodzisku i innych i zabezpieczenia 
dla nich środków inwestycyjnych jeszcze w roku 1959. 
Sprawa rzeźni komunalnych winna być przedmiotem 
osobnej uchwały Wojewódzkiej Rady Narodowej opra- 
cowanej wspólnie z Kierownictwem Ministerstwa Prze- 
mysłu Spożywczego i Skupu jeszcze w ciągu miesiąca 
października 1958 r. 

T. Z uwagi na kluczowe znaczenie przemysłu materiałów 
budowlanych dla wszystkich innych działów gospodarki 
narodowej podjęcie starań wszelkimi dostępnymi środ- 
kami o szybki rozwój tego przemysłu ze szczególnym 
uwzględnieniem materiału dochodowego w oparciu 
przede wszystkim o miejscowa bazę surowcową i przy 
uwzględnieniu dorobku przodujących w tym zakresie 
krajów. Wielkość produkcji materiałów budowlanych 
i ściennych winna w perspektywie pokrywać w pełni 
zapotrzebowanie województwa warszawskiego i m.st. 
Warszawy. 

Należy przy tym dążyć o spowodowanie przyspiesze- 
mia prac Ministerstwa Budownictwa i Przemysłu Ma- 
teriałów Budowlanych nad przyjęciem i rozwojem za- 
głębia kredowego w Kornicy z uwzględnieniem zakła- 
dów towarzyszących, które kredę będą przerabiać. 

8. Ustalenia i spowodowania pełnego wykorzystania re- 
zenw produkcyjnych w zakładach przemysłu kluczowe- 
go i terenowego. 

9. Do uregulowania szczegółowymi uchwałami Prezydium 

Wojewódzkiej Rady Narodowej, przy ścisłej współpra- 
cy z zainteresowanym: Komisjami aktualnych proble- 
mów z zakresu przemysłu rad narodowych, spółdziel- 
czości, przemysłu prywatnego i rzemiosła. 
W uchwałach należy między innymi przewidzieć — 
stworzenie warunków wszechstronnego rozwoju rze- 
miosła uspołecznionego w mieście i na wsi z jedno- 
c«zesnym zabezpieczeniem rozwoju rzemiosła prywatne- 
go w tych dziedzinach i miejscowościach, które nie są 
jeszcze dostatecznie obsłużone przez sektor uspołecz- 
niony. 

10. Energicznej likwidacji zadłużeń podatkowych sektora 
nieuspołecznionego w zakresie rzemiosła i drobnego 
przemysłu oraz do usprawnienia działalności wymia- 
mowej i poboru w tym sektorze dla maksymalnego 
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ograniczenia wykroczeń podatkowych z jednej strony 
oraz ewentualnych nadmiernych obciążeń w stosunku 
do słabszych ekonomicznie, a niezbędnych w gospodarce 
województwa grup rzemieślników — z drugiej strony. 
11. Wystąpienie do Ministra Finansów w «celu uzyskania 


części dochodów wszystkich zakładów przemysłu klu- 
czowego na terenie województwa dla budżetów rad na- 
rodowych jak również o zmianę właściwości rzeczowej 
w poborze podatków od przedsiębiorstw działających 
na terenie województwa, a majacych siedzibę w m.st. 
Warszawie. 

Opracowania i uzgodnienia z władzami 'centralnymi spo- 
sobu finansowania inwestycji o charakterze moderniza- 
cyjno-renowacyjnym i drobnej rozbudowy w istnieją- 
cych zakładach przemysłu rad narodowych, nie osią- 
gających akumulacji w wielkości umożliwiającej dokc- 
nywanie inwestycji opartych na środkach własnych 
i pożyczkach bankowych. 

Podjęcia dalszych prac w kierunku 'decentralizacji za- 
rządzania przemysłem rad narodowych i związania go 
bezpośrednio z radami narodowymi tego powiatu, na 
terenie którego są zlokalizowane i w kierunku przej- 
mowania dalszych przedsiębiorstw zarządzanych cen- 
tralnie, jak również systematycznego rozszerzania 
P Tad narodowych na przemysł zarządzany cen- 
malnie. 


Postawienie na jednej z nastepnych Sesji Wejewódz- 
kiej Rady Narodowej całokształtu zagadnień przemysłu 
rad narodowych Wojewódzka Rada Narodowa posta- 
nawia: 

Akceptować politykę Prezydium Wojewódzkiej Rady 
Narodowej zmierzającą do skoncentrowania środków 
finansowych rad narodowych w pierwszym rzędzie na 
dokończ*nie inwestycji będących już w toku i na mo- 
dernizacji i rozbudowie istniejących już zakładów i bu- 
dowie nowych zakładów w celu osiągnięcia maksymal- 
nych efektów w zakresie produkcji i akumulacji. 
Zobowiązać powiatowe rady narodowe do zorganizo- 
wania systematycznych 'prac nad ujawnieniem rezerw 
o możliwości rozwoju przemysłu spółdzielczości i rze- 
miosła na ich terenie w szczególności w oparciu o nie- 


12. 


13. 


14. 


15: 


16. 


dostatecznie wykorzystane moce produkcyjne oraz 
w oparciu o istniejące zasoby surowcowe i rezerwy siły 
roboczej. 

Sekretarz Przewodniczący 


Prezydium Woj. Rady Nar. 


Prezydium Woj. Rady Nar. 
Marian Tallar 


Inż. Antoni Mierzwiński 


Poz. 159. 
UCHWAŁA Nr VIII19, 
WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ W WARSZAWIE 
z dnia 13 listopada 1958 r. 


w sprawie kierunku rozwoju bazy materialnej urządzeń 
oświatowych, kulturalnych, zdrowotnych i socjalnych. 


Wojewódzka Rada Narodowa po zapoznaniu się ze sta- 
nem urządzeń i potrzebami ludności województwa warszaw- 
skiego w dziedzinach oświaty, ochrony zdrowia, kultury, 
wychowania fizycznego, turystyki i pomocy społecznej 
stwierdza, że województwo warszawskie posiada wysoce 
niedostateczną bazę materialną dla prawidłowego i właści- 
wego zabezpieczenia występujących potrzeb. 

W okresie powojennym nastąpiła znaczna poprawa w sto- 
sunku ido roku 1938: w dziedzinie oświaty np. mamy 1474 
pełne szkoły T-klasowe, których w roku 1938 było zaledwie 
417. W Zdrowiu nastąpił 3-krotny wzrost łóżek szpitalnych. 
Mimo tych osiągnięć istniejące urządzenia w dziedzinie 
oświaty, zdrowia, kultury i opieki społecznej zarówno 
w ilości i przestronnym rozmieszczeniu, jak i w stanie tech- 
nicznym nie zabezpieczają prawidłowego rozwoju wymie- 
nionych dziedzin. Uwydatnia się to szczególnie w szkol- 
niotwie, służbie zdrowia i kulturze. Na ogólną ilość 2.096 
szkół podstawowych 260 szkół prowadzi naukę w budyn- 
kach barakowych i 384 w budynkach wynajętych. Niepo- 
kojąao wysoka jest liczba dzieci przypadająca na 1 izbę 
szkolną w miastach. Przy czy są miasta, w których liczba 
dzieci na 1 izbę sięga prawie do 100. Nie lepiej jest w służ- 


DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ W WARSZAWIE 


e = -e 


Poz. 158, 159 


bie zdrowia. a szczególnie w szpitalnictwie. Obok niedo- 
statecznej liczby szpitali, a co za tym idzie i zbyt małej 
ilości łóżek szpitalnych, przeważająca liczba szpitali znaj- 
duje pomieszczenia w budynkach nieprzystosowanych dla 
celów szpitalniectwa oraz w budynkach o dużym stopniu 
zniszczenia. 


Wiele powiatów z uwagi na brak dostatecznych po- 
mieszczeń posiada szpitale o niewielkiej liczbie łóżek. Stan 
tem sprawia, że województwo wamszawskie pod względem 
urządzeń oświaty i ochrony zdrowia należy do rzędu naj- 
bardziej zaniedbanych województw w kraju. 

W województwie warszawskim liczba dzieci na 1 izbę 
szkolną jest jedna z największych w kraju. Najmniejsza 
zaś poza województwem kieleckim jest liczba łóżek szpi- 
talnych przypadająca na 1000 mieszkańców. Nie lepiej jest 
w pozostałych urządzeniach ochrony zdrowia jak przy- 
chodnie specjalistyczne ośrodki zdrowia, izby chorych 
i inne. 

Domy kultury, świetlice, biblioteki, kina nie są w pełni 
wykorzystywane dla potrzeb kulturalnych i występują na 
terenie wielu powiatów w znikomej ilości, zwłaszcza doty- 
czy to takich urządzeń jak kina i świetlice, Również w nie- 
dostatecznym stopniu rozwinięta jest sieć urządzeń turys- 
tycznych i wypoczynkowych oraz urządzeń towarzyszących 
na terenie województwa warszawskiego, posiadającego bo- 
gate możliwości rozwoju turystyki i wypoczynku, szcze- 
gólnie dla ludności Warszawy i województwa. Wojewódzka 
Rada Narodowa, dokonując oceny dotychczasowego rozwoju 
urządzeń oświatowych, Ikulturalnych i socjalnych na tere- 
nie województwa podkreśla znaczny udział społeczeństwa. 
które czynami społecznymi przyczynia się do zbogacenia 
województwa w wiele nowych szkół, ośrodków zdrowia, 
obiektów sportowych. świetlic i innych urządzeń. Ten kon- 
kretny wkład ludności i dalsza rozwijająca się pomyślnie 
w tym kienunku inicjatywa łącznie ze środkami jakie prze- 
znacza na Gele rozbudowy tych urządzeń — Wojewódzka 
Rada Narodowa umożliwi wspólnym wysiłkiem szersze 
i szybsze zabezpieczenie poirzeb ludności w tych dziedzi- 
nach. 

Wojewódzka Rada Narodowa w Warszawie w celu za- 
bezpieczenia prawidłowych kierunków 'dalszego rozwoju 
urządzeń oświatowych, kulturalnych i socjalnych, posta- 
nawia co następuje: 


81. 


1. Węzłowym zadaniem wobec stale zwiększającej się licz- 
by dzieci w szkolnictwie podstawowym winno być pełne 
zabezpieczenie powszechności nauczania poprzez budow- 
nictwo nowych szkół oraz dążenie do wymiany do koń- 
ca roku 1965 roku budynków szkolnych, znajdujących 
obecnie pomieszczenia w barakach. 


2. W kierowaniu zakładów inwestycyjnych na poszczególne 
tereny dążeniem Prezydium W.R.N. w latach 1959—1965 
winno być zmniejszenie przypadającej liczby dzieci na 1 
izbę lekcyjną do poziomu średniej wojewódzkiej głów- 
nie w tych miastach i powiatach, gdzie występują nie- 
korzystne odchylenia, np. w rejonie powiatów podwar- 
szawskich oraz miastach Sierpau, Grójau, Wołominie 
i Pruszkowie. 


3. Minimalnym zadaniem, które powinno być osiągnięte do 
roku 1965 w szkolnictwie podstawowym, obok zabezpie- 
czenia powszechności i wymiany budynków szkolnych 
w złym stanie technicznym jest utrzymanie przynaj- 
mniej dotychczasowych średnich wskaźników wojewódz- 
kich w liczbie dzieci na 1 izbę lekcyjną i wskaźnika 
zmianowości na poziomie 1,6. 


4. Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w zakresie 
szkolnictwa średniego zawodowego i ogólnokształcące- 
go, wobec stale wzrastającej liczby młodzieży w wieku 
od 16 do 18 lat, dążyć winno co najmniej do takiej roz- 
budowy szkolnictwa zawodowego I i II stopnia, które 
umożliwiłoby utrzymanie istniejącego odsetka uczącej się 
młodzieży w tym szkolnictwie 


5. Kierunki szkolenia w średnim szkolnictwie zawodowym 
i w szkołach niżej zorganizowanych winny ulec zasad- 
niczym zmianom tak, aby odpowiadały one przede 
wszystkim potrzebom rozwijającej się gospodarki woje- 
wództwa warszawskiego, a zwłaszcza przemysłu i rol- 
nietwa oraz budownictwa i służby zdrowia dotychczas 
niedostatecznie w szkolnictwie zawodowym reprezento- 
wanych. 
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6. Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w szkolnic- 
twie wszystkich typów winno dążyć do wydatnej popra- 
wy wyposażenia szkół, zwłaszcza szkół wyżej zorgani- 
zowanych i szkoł średnich w urządzenia sportowe i kul- 
tury fizycznej jak sale gimnastyczne i boiska sportowe, 
'w drodze łączenia środków społecznych i środków prze- 
zmaczonych na rozwój urządzeń wychowania fizycznego. 

7. W.R.N. zaleca prezydiom rad narodowych organizowa- 
nie ogródków jordanowskich oraz placów gier i zabaw 
dziecięcych z szerokim wykorzystaniem czynów społecz- 
nych Komitetów Blokowych i organizacji współpracu- 
jących z wychowaniem dzieci. 

8. W wyposażeniu materialnym szkół należy w szerszym 
niż dotychczas stopniu zabezpieczać sroaki na profilak- 
tykę zdrowotną dzieci i młodzieży szkolnej. 


$ 2. 


W dziedzinie urządzeń ochrony zdrowia Wojewódzka Ra- 
da Narodowa: 1) popiera wysiłki Prezydium Wojewódzkiej 
Rady Narodowej, idące w kierunku wydatnej poprawy sta- 
nu urządzeń uzdrowiskowych i sanitarnych miasta — uzdro- 
wiska Otwock oraz akceptupe skierowany przez Prezydium 
W.R.N. do Rządu 3-letni program iIbudownictwa urządzeń 
uzdrowiskowych i sanitarnych w Otwocku na lata 1960— 
1962, 

2) W związku z ogromnymi potrzebami, a ograniczony- 
mi środkami materialnymi. na ich zaspokojenie za kieru- 
nek zasadniczy uznać w pierwszym rzędzie rozbudowę pun- 


któw lecznictwa otwartego. Oczywiście Prezydium Woje- | 
wódzkiej Rady Narodowej dążyć będzie do dalszego kon- | 


tynuowania rozbudowy lecznictwa zamkniętego. Przede 
wszystkim należy wyposażyć w odpowiednie szpitale te 


powiaty, ktore dysponują niewielką bazą łóżek szpitalnych | 
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oraz dokonać wymiany budynków szpitalnych nie nadają- | 


cych się na te cele. Zwłaszcza dotyczyć to powinno powia- 
tow: Siedlce, Wołomin, Piaseczno, Wyszków, Żuromin, 
Mińsk Maz., Płock oraz miasto i pow. Pnuszków,. 

3) W dziedzinie lecznictwa otwartego do końca 1960 ro- 
ku należy uruchomić w każdym powiecie specjalistyczną 
przychodnię obwodową. 

Wydatnemu zwiększeniu winna ulec sieć ośradków zdrowia, 
izb porodowych i izb chorych, szczególnie w miasteczkach, 
obsługujących tereny wiejskie. 

4) Alkceptując stanowiska i wytyczne Prezydium W,.R.N. 
w sprawie poprawy stanu sanitarnega naszego województwa 
zaleca się Prezydiom Rad Narodowych i Komisjom Zdrowia 
zwrócenie szczególnej uwagi na realizację zadań związa- 
nych z koniecznością szybkiego podniesienia stanu sani- 
tarnego województwa. 


$ 3. 


W dziedzinie kultury podstawowym zadaniem: 

1) winna być wydatna rozbudowia sieci kin, zwłaszcza od- 
powiednich sal kinowych rw osiedlach wiejskich i mia- 
steczkach, znacznie pod tym względem obecnie upośle- 
dzonych. 

należy zapewnić odpowiednią koordynację środków fi- 
nansowych wszystkich instytucji społecznych i gospodar- 
czych ze środkami rad narodowych z inicjatywą społecz- 
ną w kierunku prawidłowej rozbudowy sieci domów kul- 
tury, świetlic, bibliotek powszechnych, kin i innych urzą- 
dzeń kulturalnych, 

należy roztoczyć szerszą opiekę nad zabytkami, sięgając 
bardziej skutecznie do inicjatywy społecznej oraz bar- 
dziej konsekwentnie realizując uchwałę Prezydium WRN 
Nr V/20 z dnia 17.II1.1958 r. w sprawie ochrony zabytków. 


2) 


3) 


8 4. 


W.K.K.F. zobowiązuje się do zapewnienia bazy materialnej 
takich urządzeń sportowych, które będą służyły nie tylko 
klubom sportowym, ale rownież szerokiemu zapotrzebowaniu 
na sport uprawiany przez masy. 

W dziedzinie rozwoju urządzeń turystycznych i wypoczyn- 
kowych Wiojewódzka Rada Narodowa pozytywnie ocenia 
podjęte wysiłki Prezydium W.R.N. w tym zakresie i uwa- 
za, że rozwój urządzeń turystycznych i wypoczynkowych 
Powinien iść przede wszystkim w kierunku zagospodaro- 
Wania terenów 'podstołecznych, a szczególnie rejonów Zale- 
Sia, Bugo-Narwi i Pilicy oraz zagospodarowania głównych 
szlaków turystycznych. 
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$ 5. 


W dziedzinie rozwoju zakładów pomocy społecznej: 
1) Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej winno dążyć 
do objęcia opieką zamkniętą przede wszystkim dzieci głę- 
boko upośledzonych i osób przewlekle chorych, przewi- 
du,ąc adpowiednią rozbudowę zakładów tego typu. 
Dążyć należy do zaniechania prowadzenia zakładów po- 
mocy społecznej o małej liczbie miejsc (30—50) w drodze 
rozbudowy istniejących zakładów lub uruchomienia no- 
wych w granicach 80—100 pensjonariuszy. 
Dla rozszerzenia usprawnienia pomocy społecznej poža- 
zakładowej oraz koordynacji pracy na tym odcinku 
wszystkich organizacji społecznych zgodnie z wytyczny- 
mi Polskiego Komitetu Pomocy Społecznej — W.R.N. 
uznaje za konieczne powołanie Powiatowych i Miejskich 
Komitetów Pomocy Społecznej z udziałem przedstawi- 
cieli Rad Narodowych i organizacji społecznych, działają- 
cych na danym terenie. 


2) 


$ 6. 


Realizacja przyjętych głównych kierunków rozwoju bazy 
materialnej urządzeń oświatowych, kulburalnych i socjal- 
nych, wymaga wydatnego usprawnienia procesów inwesty- 
cyjnych oraz rozwiązań technicznych. W tym celu: 

1) Prezydium W.R.N. winno zainicjować podjęcie prac, ma- 
jących na celu poszukiwanie nowyca rozwiązań koncep- 
cyjnych, funkcjonalnych i technicznych w projektowaniu 
budownitwa szkolnego służby zdrowia i kultury, które 
doprowadziłyby do znacznego potanienia kosztów budowy. 
Szerzej należy wykorzystać 'prawidłowo przygotowane 
proj. typowe i powtarzalne w budownictwie urządzeń 
kulturalno-socjalnych. 

Władze szkolne winny szerzej inicjować poszukiwanie 
nowych estetycznych i celowych rozwiązań sprzętu szkol- 
nego i pomocy naukowych. Wobec niedostatecznego za- 
spokojenia przez ,Cezas” potrzeb w dziedzinie sprzętu 
i pomocy naukowych oraz zgodnie z zasadą rozwoju prze- 
mysłu terenowego władze oświatowe powinny sprawę 
produkcji sprzętu zlecić Wojewódzkiemu Zarządowi Prze- 
mysłu Terenowego oraz Warsztatam Szkolnym. 


2) 


3) 


8 7. 


Pełne zabezpieczenie realizacji ustalonych kierunków uza- 
leżnione jest od dalszego uruchamiania inicjatywy społecz- 
nej. W tym celu: 

1) Prezydium W.R.N. i wszystkie Prezydia Rad Narodowych 
oraz Ob. Ob. Radni przy współudziale organizacji poli- 
tycznych i społecznych powinni przystąpić do szerokiej 
akcji propagandowej, celem włączenia środków społecz- 
nych do budownictwa urządzeń oświatowych, kultural- 
nych, socjalnych i sportowych. Będzie to realny wkład 
w czyn przed III Zjazdem Partii, jak również prawidło- 
we przygotowanie da obchodów  1000-lecia Państwa 
Polskiego. 

Należy przyjąć zasadę, iż niezależnie od czynów społecz- 
nych państwowe instytucje szkolne, kultury, ochrony, 
zdrowia i kultury fizycznej winny być wykonywane 
przy udziale społeczeństwa, przyczyn. minimalnym wkła- 
dem społecznym powinna być pomoc przy wykonywaniu 
robót ziemnych, ogrodzenia, zagospodarowania terenu itp. 
Prezydium W.R.N. i Prezydia Powiatowych Rad Naro- 
dowych winny zapewnić bardziej sprawną pomoc orga- 
nizacyjną i techniczną powstającym Komitetom Budowy. 


2) 


3) 


8 8. 


Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w toku prac 
nad 5-letnim planem rozwoju województwa warszawskiego 
zabezpieczy wprowadzenie powyższych głównych kierunków 
rozwoju, urządzeń oswiatowych, kulturalnych i socjalnych, 
a odpowiednie Komisje W.R.N. będą systematycznie kontro- 
lowały realizację ustalonego planu, 


$ 9. 


W czasie dyskusji zgłoszono pod adresem Prezydium WRN 
szereg wniosków i postulatów, często nie związanych tema- 
tycznie z bozą materialną urządzeń oświatowych, kultural- 


nych, zdrowotnych i socjalnych. Wnioski te i 'postulaty 
W.R.N., przekazuje Prezydjum do szczegółowego rozpatrze- 
nia i złożenia na jednej z następnych Sesji sprawozdania 
z ich realizacji. 


Uchwała powyższa wchodzi w życie z dniem powzięcia. 


Sekretarz Przewodniczący 
Prezydium Woj. Rady Nar. Prezydium Woj. Rady Nar. 
Marian Tallar Inż. Antoni Mierzwiński 
Poz. 160. 


UCHWAŁA Nr XXXH/95/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W CIECHANOWIE 


z dnia 13 października 1958 n. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej Wy- 
działu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 


Na podstawie art. 59 ust. 2 z dnia 25 stycznia 1958 r. 
(Dz. U. Nr 5, poz. 16) o Radach Narodowych oraza $ 6 ustęp 
1 i $ 7 ust. 2 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
18.IV.1958 r. w sprawie zasad tworzenia wydziałów przez 
prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103), Prezydium 
Powiabowej Rady Narodowej tworzy Wydział Gospodarki 
Komunalnej i Mieszkaniowej. 


$ 1. 


Do zakresu działania Wydziału Gospodarki Komunalnej 
i Mieszkaniowej należą następujące sprawy: 

Organizacyjne i planowanie, 

Budownictwa Komunalnego, 
* Planowania finansowego i kontroli. 


8 2. 


W Wydziale Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Pre- 
"zydium PRN tworzy: 
1) Referat organizacyjny i planowania, 
2) s budownictwa komunalnego, 
3) > planowania finansowega i kontroli, 
4) s ogólno-administracy jny. 


8 3. 


Całokształtem działalności Wydziału G.K.iM. kieruje 
Kierownik Wydziału, który odpowiedzialny jest za wyniki 
pracy przed Prezydium i Kierownikiem Wydz. Gosp. Kom. 
i Mieszk. Prezydium WRN. 

W szczególności Kierownik Wydz. Gosp. Kom. i Mieszk. 
odpowiedzialny jest za: 

a) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 

i Prezydium, 

b) realizacje zadań postawionych przed nim przez Kierow- 

nika Wydz. Gosp. Kom. i Mieszk, Prezydium W.R.N,, 

c) mależytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


$ 4. 


W szczególności do zakresu działania poszczególnych refe- 
ratów Wydziału Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 
należą sprawy: 

1) Referat Organizacyjny i Planowania: 

— zbierania materiałów dotyczących stanu gospodarki 
komunalnej i mieszkaniowej w miastach, osiedlach 
i wsiach, oraz ustalania potrzeb w tym zakresie, 

— opracowywania projektów perspektywicznych planów 
rozbudowy gospodarki komunalnej i mieszkaniowej 
w miastach, osiedlach i wsiach, 

— opracowywania wytycznych do planów wieloletnich 
i rocznych, 

— ustalania zadań planowych, wskaźników i limitów dla 
przedsiębiorstw komunalnych i jednostek niższego 
szczebla, 
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— kontroli i analizy wykonywania planów, 

— sporządzania i analizy zbiorczej sprawozdawczości 
i statystyki, 

— sprawowania nadzoru i kontroli w zakresie zatrudnie- 
nia i wykonywanie umów zbiorowych przez przedsię- 
biorstwa i zakłady gospodarki komunalnej i mieszka- 
niowej, 

— niesienia niezbędnej pomocy nadzorowanym jednost- 
kom w zakresie realizacji ich zadań, 

— podejmowania inicjatywy zmierzającej do rozwoju 
gospodarki komunalnej i mieszkaniowej w miastach, 
osiedlach i wsiach, ora4 udzielania lub organizowania 
w tym zakresie niezbędnej pomocy, 

— wydawania opinii o celowości założenia spółdzielni 
mieszkaniowej. 


. Referat Budownictwa Komunalnego: 


— sprawowania nadzoru. i kontroli nad wykonywaniem 
techniczno-eksploatacyjnych zadań planowych, oraz 
stosowania obowiązujących norm,w przedsiębiorstwach 
i zakładach, 

— sprawowania nadzoru i kontroli w zakresie melioracji 
miejskich, prowadzonych bezpośrednio przez przed- 
siębiorstwa wodociągów i kanalizacji lub przez orga- 
na zakresu gospodarki komunalnej i mieszkaniowej 
Prezydiów Rad Narodowych, 

— opracowywania projektu zbiorczego planu zaopatrze- 
nia materiałowego, podział rocznych limitów ma- 
teriałowych, oraz okresowych przydziałów materiało- 
wych na podległe nadzorowane jednostki, 

— dokonywania przerzutów materiałowych pomiędzy 
nadzorowanymi jednostkami, 

— prowadzenia kontroli zaopatrzenia i gospodarki ma- 
teriałowej, 

— załatwiania spraw związanych z realizacją pnzepisów 
o sprzedaży przez Państwo domów mieszkalnych 
i działek ibudowianych, opracowywania wykazu nie- 
ruchomości wytypowanych do sprzedaży i podawania 
go do publicznej wiadomości, rozpatrywania wniosków 
o nabycie i opracowywania decyzji o sprzedaży dzia- 
łek budowlanych, domów mieszkalnych, oraz budyn- 
ków i gruntów przeznaczonych na okneślone cele, 

— prowadzenia spraw związanych z wystąpieniemi o na- 
bycie nieruchomości prywatnej, zgodnie z przepisami 
dotyczącymi. trybu i zasad wywłaszczania, 

— załatwiania spraw związanych z przepisami na rzecz 
Państwa nieruchomości stanowiących mienie opusz- 
czone i przeznaczonych do sprzedaży w trybie obo- 
wiązujących przepisów, 

— załatwiania spraw związanych z wnioskami repatrian- 
tów o zrealizowanie ich uprawnień do otrzymania 
mienia nie rolniczego tytułem ekwiwalentu w zamian 
za pozostawione mienie poza granicami Państwa, 

— wynikające z przepisów o terenach pod budownictwo 
mieszkaniowe niskokondygnacjowe, 

— ustalania możliwości zabezpieczenia występującego na 
danym terenie zapotrzebowania na tereny budowlane 
i materiały budowlane z produkcji miejscowej, 

— zabezpieczenia terenu pod budownictwo spółdzielcze 
i indywidualne, oraz ich odpowiedniego przygotowania 
(opracowania geodezyjne, urbanistyczne i uzbrojenia), 

— opracowywania rozdzielników kredytowych i materia- 
lowych na poszczególne formy budownictwa mieszka- 
niowego ze środków: własnych ludności, dokonywania 
przydziału pożyczek dla spółdzielni mieszkaniowych 
i zakładów pracy, 

— przyjmowania i opiniowania wniosków składanych 
dla uzyskania pomocy w ramach budownictwa 
powszechnego oraz obsługi technicznej komisji kwali- 
fikacyjnej, 

— inicjowania organizowania produkcji miejscowej ma- 
teniałów budowlanych w ramach produkcji ubocznej 
zakładów pracy, spółdzielni mieszkaniowych, spół- 
dzielni pracy, przemysłu terenowego i prywatnego oraz 
ustalania możliwości wykorzystania materiałów za- 
stępczych, 

— sprawowania nadzoru nad przebiegiem realizacji bu- 
downictwąa, 

— upowszechniania postępu technicznego w zakresie roz- 
wiązań konstrukcyjnych, funkcjonalnych i materia- 
łowych, 


p” 
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— prowadzenia analizy kształtowania się rzeczywistych 
kosztów budowy, 

— popularyzowania budownictwa ze środków własnych 
ludności, ) 

— opracowywania zbiorczego planu kapitainych remon- 

tów oraz nadzoru nad realizacją wykonywania pla- 

nów w tym zakresie, 

kontroli prawidłowości wykonywania techniczno-pro- 

dukcyjnych oraz organizowania pomocy w przypad- 

kach zahamowań w zakresie realizacji inwestycji 

i kapitalnych remontów, 

czuwania nad jakością produkcji i usług, oraz ich 

właściwym świadczeniem, 

kontroli procesów produkcyjnych przedsiębiorstw 

z punktu widzenia ich technicznej sprawności i zgod- 

ności z obowiązującymi normami, 

prowadzenia spraw związanych z nadzorem technicz- 

nym w zakresie inwestycji i kapitalnych remontów, 

oraz zgłaszania wniosków przy współudziale komisji 

rad narodowych o objęcie planem remontów poszcze- 

gólnych obiektów, brania udziału w komisjach od- 

'bioru robót, 

— dbania o estetykę miasta i osiedla, 
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— prowadzenia sprawozdawczości inwestycyjnej i kapi- 


talnych remontów. 


3. Referat Planowania Finansowego i Kontroli: 


— nadzoru nad prawidłowym prowadzeniem księgowości 
i sporządzaniem sprawozdań finansowych przez nad- 
zorowane jednostki, 

instnuktażu w zakresie księgowości i sprawozdawczości 

finansowej, 

— dokonywania kontroli finansowych i prawidłowości 

księgowania w nadzorowanych jednostkach, = 

organizowania pomocy w zakresie księgowości dla 
słabszych jednostek, 

sporządzania i analizy zbiorczej 

finansowej, 

wnioskowania i współdziałania przy tworzeniu fun- 

duszu mieszkaniowego oraz opracowywania wniosków 

w sprawie wykorzystywania, 

analizowania i ustałania w skali powiatu możliwości 

akumulacji przez ludność środków finansowych, oraz 

potrzeb w zakresie pomocy Państwa dla budownictwa 
mieszkaniowego ze środków własnych ludności, 
czuwania nad przestrzeganiem dyscypliny płacy, oraz 
wykonywania obowiązków jednostki nadrzędnej i wy- 
nikających z przepisów o kontroli funduszu płac, 
analizy wniosków o zatwierdzenie premii produk- 
cy jmej, 

— przyjmowania, analizy i scalania sprawozdawczości 
finansowych przedsiębiorstw komunalnych, a w szcze- 
gólnosci bilansów, rachunków wyników, sprawozdań 
z wykonania planów sprzedaży, planu kosztów itp. 


sprawozdawczości 


4. Referat Ogólno-Administracyjny: 
— nadzoru nad działalnością komórek kwaterunkowych 
rad narodowych niższego szczebla, 
— obsługi biura powiatowej komisji lokalowej i komisji 
czynszowej, 
— prowadzenia rejestru skarg i zażaleń, 
czuwania nad terminowością załatwiania skang i za- 
żaleń, 
— prowadzenia dziennika 'podawczego i spisu spraw, 
— wykonywania maszynopisania dla Wydziału GK i M. 


$ 5. 


Za wykonanie uchwały odpowiedzialny jest kierownik 
Wydziału Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej. 


$ 6. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
Sekretarz 


Prezydium PRN 
(©) Witold Tyszka 


Przewodniczący 
Prezydium PRN 
(—) Zdzisław Barwiński 
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Poz. 161. 
UCHWAŁA Nr XIX/55/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ 'RADY NARODOWEJ 
W GARWOLINIE 


z dnia 10 lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 z dnia 25 stycznia 1958 r. 
o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz § 6 ust. 1 
i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 kwiet- 
nia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wydziałów przez 
prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103) Prezydiuru 
Powiatowej Rady Narodowej w Garwolinie tworzy Wydział 
Zatrudnienia i Spraw Socjalnych. 


Sęk: 


Do zakresu działania Wydziału Zatrudnienia i Spraw 
Socjalnych Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Gar- 
wolinie należą sprawy: 
pośrednictwa pracy, werbunku clearingu pracy, 
funduszu interwencyjnego, 
rent i zaopatnzeń, 
pomocy społecznej, 
produktywizacji inwalidów, 
ogólno administracyjne. 


8 2. 


Na czele Wydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych, 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej stoi Kierownik 
Wydziału, który: 

a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
wydziału, 

b) kieruje praca Wydziału i jest odpowiedzialny za wyniki 
pracy przed Prezydium Powiatowej Rady Narodowej 
w Garwolinie i Kierownikiem Wydziału Zatrudnienia 
i Spraw Socjalnych Prezydium Wojewódzkiej Rady Na- 
rodowej w Warszawie. 

W szczególności Kierownik Wydziału 
i Spraw Socjalnych jest odpowiedzialny za: 
a) realizację zadan postawionych przed wydziałem, 

b) wykonanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej i Pre- 
zydium Pow. Rady Narod., 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


Zatrudnienia 


$ 3. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Garwolinie 
tworzy w Wydziale Zatrudnienie i Spraw Socjalnych nastę- 
pujące jednostki organizacyjne: 

1) Referat Zatrudnienia, 
2) Referat Spraw Socjalnych. 
Do zakresu działania Wydziału Zatrudnienia i 


Spraw 
socjalnych należą w szczególności sprawy: 


1. w zakresie pośrednietwa pracy i werbunku: 


— dokonywania analizy struktury rezerwy siły roboczej, 

— dokonywania analizy bilansu siły roboczej a w szczegól- 
ności stanu zasobów siły robocze, oraz aktualnego i: 'prze- 
widywanego zaopatrzenia na siłę roboczą, 

— przepnowadzania badań lokalnych problemów zatrudnie- 
nia oraz współudział w tego rodzaju badaniach wprowa- 
dzonych przez inne organa Prezydium, instytucje lub 
organizacje społeczne, 

— ustalenia kwalifikacji zawodowych oraz warunków ma- 
terialnych osób poszukujących pracy, 

— typowania kandydatów na zgłoszone wolne miejsca pracy 
z uwzględnieniem kwalifikacji zawodowych i pierwszeń- 
stwa przy kierowaniu do pracy oraz potrzeb gospodarki 
narodowej w zakresie siły roboczej, 

— rejestrowania osób poszukujący pracy (prowadzenie kar- 
toteki) oraz skierowań do pracy (nauki zawodu), 

— zaznajamiania się z warunkami pracy i warunkami by- 
towymi w zakładach pracy, zgłaszających większe zapo- 
trzebowania na pracowników, 

— opiniowania lokalnych planów szkolnictwa zawodowego 
(zasadniczego i średniego), 
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współdziałania przy ustaleniu planów naboru młodzieży 
do zasadniczych średnich szkół zawodowych, 
informowania o możliwościach zatrudnienia pozostają- 
cych bez pracy pracowników umysłowych, młodzieży 
i absolwentów w trybie clearingu pracy (kliring — wy- 
rówm. podaży i zapotrzeb. robotników), 

ustalenia celowości organizowania i prowadzenia kursów 
zawodowych dla młodzieży, 

inicjowania i organizowania szkolenia zawodowego, dla 
maturzystów i kobiet, 

wnioskowania w sprawie wykorzystania funduszu inter- 
wencyjnego na tworzenie wolnych miejsc w pracy i nauki 
zawodu dla pracowników zwolnionych z administracji, 
młodzieży, absolwentów i kobiet poszukujących pracy, 
pnowadzenia spraw związanych z aktywizacją zawodo- 
wą kobiet szczególnie przy pracach  chałupniczych, 


w rzemiośle, w samopomocowych zespołach usługowych | 


oraz w niepełnym wymiarze czasu pracy, 
współdziałania przy weryfikacji osób zatrudnionych przy 
pracach chałupniczych, 

współdziałania z organizacjami społecznymi w zakresie 
zatrudnienia osób mających pierwszeństwo w otrzyma- 
niu pracy, 

prowadzenia spraw związanych z przyznaniem zapomóg 
dla osób czasowo pozostających bez pracy, 
przyjmowania zgłoszeń wolnych miejsc pracy, 
przeprowadzania kontroli zakładów pracy w zakresie 
przestrzegania obowiązujących przepisów w dziedzinie za- 
tnudnienia, oraz organizowania narad z kierownikami 
zakładów pracy w sprawach dotyczących zatmudmienia, 


l 


organizowania i prowadzenia werbunku oraz kierowania | 
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osób poszukujących pracy na inne tereny w ramach za- ' 


rządzonych werbunków, 

— prowadzenia ikontroli przyjęć do pracy osób zwerbowa- 
nych i opieki ze strony zakładów pracy nad zwerbowa- 
nymi, 

— nadzorowania i kontrolowania werbowników oddelego- 

wanych iprzez poszczególne zakłady pracy do akcji wer- 

bunkowej, 

ibrania udziału w kontroli kwater i hoteli robotniczych, 

zgłoszenie do Wydz. Zatrudn. i Spr. Socjalnych Pre- 

zydium W.R.N. wolnych miejsc pracy w ramach clearingu 
pracy, 

sporządzania okresowych wykazów statystycznych i spra- 

wozdań z zakresu zatrudnienia zgodnie z obowiązują- 

cymi przepisami, 


— 
= 


2. w zakresie funduszu interwencyjnego: 


prawidłowego kierowania osób na wolne miejsca pracy 
uzyskane w wyniku wykorzystania funduszu interwencyj- 
nego (w pierwszym rzędzie osób pilnie poszukujących 
pracy), 

inicjowania lokalizacji środków z funduszu interwencyj- 
nego w ośrodkach lokalnego bezrobocia, 

opiniowania projektów wykorzystania środków z fundu- 
szu interwencyjnego w szczególności co do prawidło- 
wości ich lokalizacji, 

dopilnowanią prawidłowego zaplanowania profilu pro- 
dukcji bądź usług powodujących zorganizowanie do- 
datkowego zatrudnienia dla tych kategorii osób dla któ- 
wych występuje brak wolnych miejsc pracy, 
podpisywania w zakładach pracy zobowiązań, bądź umów 
ustalających terminy dodatkowego zatrudnienia, 
czuwiania nad terminowym i rytmicznym wykorzystaniem 
środków z funduszu interwencyjnego, w przypadkach 
zaś stwierdzenia poważniejszych opóźnień sygnalizowa- 
nia o tym w wojewódzkiej kamórce zatrudnienia, 
sporządzenia dokumentacji i sprawozdawczości z wyko- 
rzystania funduszu interwency jnego. 


! 


p 


w zakresie ogólno-administracyjnym: 


całokształtu czynności związanych z opracowywaniem 
planów gospodarczych inwestycyjnych i remontowych 
projektów budżetu, sprawozdań i statystyki, oraz spraw 
ogólnych związanych z onganizacją pracy Wydziału. 


4. w zakresie rent i zaopatrzeń: 


przyjmowania wniosków, kompletowania dokumentów 
oraz przeprowadzenia postępowania wyjaśniającego 
w zakresie rent i zaopatrzeń, 

przygotowania projektów decyzji rentowych, 
wypłacania kosztów podróży osabom wezwanym. 
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5. w zakresie pomocy społecznej: 

ustalenia potrzeb w zakresie pomocy zakładowej i poza- 
zakładowej, 

nadzorowania i kontrolowania działalności państwowych 
i społecznych domów opieki oraz państwowych domów 
rencistów, 

kompietowania dokumentacji kandydatów do zakładów 
pomocy społecznej, podejmowania decyzji w sprawie 
zakwalifikowania i wnioskowania o umieszczenie ich 
w zakładach, 
przeprowadzenia wywiadów 
resortu, 

czuwania nad wykonawstwem inwestycji 
w podległych zakładach, 

nadzorowania miejskich i gromadzkich rad narodowych 
w zakresie pomocy pozazakładowiej, 

decydowania i wmioskowania w zakresie pomocy poza- 
zakładowej, 

prowadzenia walki z żebractwem i włóczęgostwem oraz 
prostytucją w zakresie zadań resortu i współpracy na 
tym odcinku z zainteresowanymi instytucjami i urzędami, 
współpracy z instytucjami i organizacjami społecznymi 
w zakresie organizacji życia  kulturalno-oświatowego 
w podległych zakładach pomocy społecznej oraz w za- 
kresie rozwoju opieki nad rodziną i osobami zakwalifi- 
kowanymi do korzystania z pomocy społecznej, 
udzielenia informacji i porad w zakresie spraw alimen- 
tacy jnych oraz interweniowania w sprawach dotyczących 
pomocy społecznej. 


— 


społecznych dla potrzeb 


i remontów 


6. w zakresie produktywizacji inwalidów: 


kierowania inwalidów do zatrudnienia i na szkolenie, 
współpracy z KIZ i zakładowymi instruktorami inwa- 
lidzkimi w zakresie zatrudnienie inwalidów, 

współpracy ze spółdzielniami inwalidów w zakresie szko- 
lenia i zatrudnienia inwalidów oraz poprawy warunków 
pracy i warunków bytowych zatrudnionych inwalidów, 
załatwiania spraw związanych z przyznawaniem i przy- 
działem protez, 

wypłacania Kosztów podróży osobom skierowanym do 
protezowni. 


$ 4. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały kieruwnik Wy- 
działu Zatrudnienia i Spraw Socjalnych. 
85. 
Uchwałe. wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
Sekretarz 


Prezydium PRN . 
(—©) Franciszek Adamiak 


Przewodniczący 
Prezydium P.R.N. 
(©) Franciszek Rejman 


Poz. 162. 
UCHWAŁA Nr XIX/57 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W GARWOLINIE - 


z dnia 10 lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej Wy- 
działu Rolnictwa i Leśnietwa. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 z dnia 25 stycznia 1958 r. 
o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz $ 6 ust. 1 
i § 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 kwiet- 
nia 1958 roku w sprawie zasad tworzenia wydziałów przez 
prezydia rad narodowych (Dz, U. Nr 25, poz. 103), Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej w Garwolinie tworzy Wydział 
Rolnictwa i Leśnictwa. 


81. 


Do zakresu 'działania Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa, 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Garwolinie na- 
leżą sprawy: 

— administracji 
leśnictwa, 


państwowej w zakresie rolnictwa oraz 
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— prowadzenia prac związanych z realizacją ustaw i dekre- 


tów, postanowień jednostek nadrzędnych i uchwał pre- 
zydiów rad narodowych, 

produkcji roślinnej i zwierzęcej, 

kwarantanny i ochrony roślin, 

urządzeniowo-rolne, geodezji i regulacji rolnych, klasy- 
fikacji i ewidencji gruntów, 

leśnictwa i zadrzewienia, 

weterynarii, 

wodnych melioracji i gospodanki torfowej, 

nadzoru i wytycznych dla działalności Związku Kółek 
i Organizacji Rolniczych w zakresie zleconych zadań, 
wynikające z nadzoru i koordynacji działalności pre- 
zydiów rad niższego stopnia w zakresie rolnictwa. 


W szczególności do zakresu działania Wydziału Rolnictwa 


i Leśnictwa należą następujące sprawy: 


- m_n 


1. W zakresie produkcji roślinnej. 


opracowania planów długofalowych i rocznych w za” 
kresie pnodukcji roślinnej w porozumieniu z zaintereso- 
wanymi instytucjami i organizacjami oraz ogólnego 
nadzoru nad realizacja tych planów, 

zatwierdzenia rozdzielników na materiał siewny i sadze- 
niaki ziemniaków i kontrola wykonania, 

orgamzowania i przeprowadzania kwalifikacji polowej, 
ustalania potrzeb powiatu na nawozy sztuczne i kon- 
trola sprzedaży nawozów sztucznych, 

koordynacji i nadzorowania wykonania planów kontrak- 
tacji, 

nadzoru nad pracami 
roślinnej, 

kontroli nad działalnością Pow. Zw. Kółek i Org. Roln. 
w zakresie zleconych zadań oraz wydatkowania kwot na 
popieranie produkcji roślinnej. 


POM w zakresie produkcji 


2. W zakresie kwarantanny i ochrony roślin, 


sprawowania madzoru nad wykonywaniem przepisów 

i zarządzeń akcji w zakresie kwarantanny i ochrony 

roślin, 

organizowania i nadzoru nad lustracjami rakowo-mątwi- 

kowymi i stonkowymi oraz innymi obejmującymi obiekty 

kwarantannowe, 

wykonywania czynności kwarantannowych w zakresie 

SSR importu i przerzutów płodów rolnych wewnątrz 
aju, 

kwalifikacji plautacji w zakresie fitosanitarnym, 

nadzoru mad stanem fitosanitarnym magazynów, spichle- 

rzy i młynów, 

wykonywania kontroli nad działalnością przedsiębiorstw 

przeprowadzających zabiegi w zakresie kwarantanny 

i ochrony roślin, 

ustalania potrzeb powiatu w 

w środki i sprzęt ochrony roślin, 

prowadzenia magazynów środków interwencyjnych kwa- 

rantanny i ochrony roślin, 

rejestrowania występujących chorób i szkodników. 


zakresie zaopatrzenia 


3. W zakresie produkcji zwierzęcej. 


opracowywania planów rzeczowych i finansowych w za- 
kresie produkcji zwierzęcej i kontrola ich wykonania, 
nadzoru nad obrotem paszami, 

kontroli stacji kopulacyjnych i inseminacyjnych, 
ustalania potrzeb i lokalizacji stacji rozpłodników w po- 
rozumieniu ze Związkiem Kół i Org. Roln. oraz uznawa- 
mie rozpłodnilkków, 

koordynowania pracy instruktorów poradnictwa żywie- 
niowego spółdzielni mleczarskich oraz instruktorów 
Związku Kółek i Organizacji Rolniczych, 

wykonywania nadzoru nad działalnością fachową i finan- 
sową Powiatowego Związku Kółek i Organizacji Rolni- 
czych w zakresie zleconych zadań dotyczących produkcji 
zwierzęcej. 


4. W zakresie weterynarii, 


zwalczania zarażliwych chorób zwierzęcych i opracowy- 
wania wniosków dotyczących zapomóg i odszkodowań, 
organizowania akcji profilaktycznych, zwalczanie chorób 
hodowlanych i pasożytniczych oraz badania rozpłodników, 


— udziału w komisjach hodowlanych i kwalifikacyjnych, 
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organizowamia nadzoru weterynaryjnego nad 
i obrotem zwierzętami, 

instruktażu i nadzoru w zakresie urzędowego badania 
zwierząt rzeźnych i mięsa oraz przeprowadzenia badań 
ponownych, 

nadzoru nad lecznictwem weterynaryjnym, 
przeprowadzania na terenie powiatu dezynfekcji pomiesz- 
czeń dla zwierząt i sprzętu, 


spędami 


5. W zakresie urządzeń rolnych. 


przejmowania na własność Państwa nieruchomości rol- 
nych, 

uregulowania spraw dotyczących zaopatrzeń w naturze 
i ekwiwalentów w gruncie za niektóre nieruchomości 
pnzejęte na własność Państwa, 

przeprowadzania czynności związanych z uwłaszczeniem 
gospodarstw (działek) chłopskich, 

opracowywania spraw dotyczących przekazywania nie- 
ruchomości rolnych na cele państwowe i społeczne, na 
nzecz państwa, spółdzielczych i społecznych jednostek 
gospodarczych oraz dostarczenie nieruchomości zamien- 
nych, 

administracji majątkiem rzeczowym Państwowego Fun- 
duszu Ziemi oraz wymiar należności, 

przyzmawania ulg i umorzeń przy spłatach należności PFZ, 
załatwiania spraw związanych ze sprzedażą państwowych 
nieruchomości rolnych, 

prowadzenia akcji osadnictwa rolnego. 


6. W zakresie geodezji i regulacji rolnycn. 


wykonywania pomiarów związanych z przebudową 
ustroju rolnego, dla celów statystyki rolnej (GUS), dla 
potrzeb klasyfikacji i ewidencji gruntów, dla gospodarki 
komunalnej oraz na książkę zamówien dla inwestorów 
sektora uspołecznionego i osób prywatnych, 

nadzoru i kontroli robót geodezyjnych prowadzonych 
przez wykonawców z poza resortu rolnictwa, 
opiniowania i orzecznictwa w sprawach geodezyjnych 
i kłasyfikacji gleboznawczej, 

prowadzenia ewidencji gruntów i budynków, osnów geo- 
dezyjnych, powierzchni i granic jednostek terytorialnych, 
podziału administnacyjnego onaz znaku granicy Państwa, 
prowadzenia powiatowej składnicy map i dokumentów 
geodezyjnych, 

opracowywania planów prac geodezyjno-urządzeniowych, 
sprawowania nadzonu nad wykonawstwem prac geode- 
zyjno-urządzeniowych, 

orzekania — w charakterze I instancji — w sprawach 
scalenia, wymiany i regulacji gruntów, uporządkowania 
wspólnot gruntowych i likwidacji służebności grunto- 
wych oraz innych drobnych regulacji rolnych. 


7. W zakresie melioracji i użytków zielonych. 


wykonywania funkcji inwestora bezpośredniego dla robót 
wiodno-melioracyjnych i łąkarskich w zakresie ustalonym 
przez Prezydium WRN, 
instruowania i udzielania pomocy technicznej w zakresie 
robót wodno-melioracyjnych i łąkarskich wykonywanych 
przez rolników, spółki wodne, zespoły łąkarsko-państwo- 
we itp., 
prowadzenia spraw z zakresu konserwacji i eksploatacji 
urządzeń wodno-melioracyjnych, oraz użytkowania i pie- 
lęgnowania łąk i pastwisk, 
współudział w orgamizowaniu oraz sprawowania nadzoru 
technicznego nad zespołami łąkarsko-pastwiskowymi, 
spółkami wodnymi i związkami 'wałowymi, 
prowadzenia prac zwiiązanych z zabezpieczeniem prze- 
ciwpowodziowym, 
sprawowania nadzoru nad gospodarką terenami torfo- 
wymi, 
występowania w charakterze rzeczoznawcy technicznego 
w sprawach wodno-prawnych. 

t 


8. W zakresie leśnictwa: 


sprawozdania nadzoru nad zagospodarowaniem lasów 
niepaństwowych i państwowych nie wchodzących w skład 
państwowego gospodarstwa leśnego, 

ustalania obwodów nadzorczych nadleśnictw, 
sprawowania kontroli nad działalnością prezydiów gro- 
madzkich rad narodowych w zakresie wykonywania 
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przez nich zadań związanych z nadzorem nad lasami 
niepaństwowymi i łowiectwem, 

— sprawowania nadzoru nad prowadzeniem zadrzewień na 
gruntach państwowych i niepaństwowych, 

— sprawowania nadzoru nad gospodarką łowiecką, 

— prowadzenia gospodarki łowieckiej w obwodach, będą- 
cych pod zarządem prezydiów powiatowych rad naro- 
dowych, 

— sprawowania nadzoru nad zagospodarowaniem zasobami 
przyrody i zabezpieczenia tworów przyrody, 

— opracowywania terenowych planów gospodarczych w za- 
kresie leśnictwa i zadrzewień, 

— ścigania wykroczeń za naruszenie przepisów o ochronie 
lasów niepaństwowych, o prawie łowieckim i o ochro- 
nie przyrody. 


9. W zakresie planowania i inwestycji: 


— koordynacji pracy przy opracowywaniu powiatowych 
planów rolnictwa, oraz opracowywania zbiorczych pla- 
nów produkcji rolnej i skupu, 

— opracowywania planów zaopatrzenia rolnictwa w nie- 
zbędne środki produkcyjne oraz operatywnego udziału 
w realizacji tych planów, 

— koordynacji prac przy sporządzaniu planu zadań budże- 
towych, ustalanie zbiorczych planów rzeczowych i po- 
krycia budżetowego oraz przedkładania ich do zatwier- 
dzenia Prezydium, 

— opracowywania materiałów z terenu powiatu dla pers- 
pektywicznych planów rozwoju rolnictwa oraz dla po- 
trzeb ekonomicznych, 

— opracowywania planów inwestycyjnych, kontroli ich 
realizacji, badania zgodności wykonywanych robót i za- 
kupów z planem oraz przeprowadzania zmian w planach, 

— ustalania potrzeb kredytowych oraz współpracy z Ban- 
kiem Rolnym w realizacji polityki kredytowej dla spół- 
dzielni produkcyjnych i gospodarstw indywidualnych, 

— przygotowywamia do realizacji inwestycji w zakresie bu- 

downictwa ogólnego, kapitralnych remontów oraz zaopa- 

trzenia w wodę, 

udzielania pomocy technicznej inwestorom rolnictwa, 

zabezpieczenia materiałów :budowlano-remontowych dla 

inwestycji realizowanym systemem gospodarczym, 

— analizowania realizacji planu budowiano-remontowego. 


lg, 


10. W zakresie finansowania i księgowości: 


— prowadzenia całokształtu zagadnień związanych z opra- 
cowaniem i wykonaniem zatwierdzonych preliminarzy 
budżetu terenowego, 

— wykonywania zleconych czynności w zakresie wykonania 

budżetu centralnego, 

realizowania planów pokrycia inwestycji, 

prowadzenia księgowości budżetu terenowego i central- 

nego, sporządzania sprawozdań oraz przestrzegania 

uchwały o prawach i obowiązkach głównych i starszych 
księgowych. 


I. 


11. W zakresie kancelaryjno-administracyjnym: 


prowadzenia prac kancelaryjnych i maszynopisanie, 

zaopatrzenia i gospodarowania sprzętem i materiałami 

biurowymi, 

— prowadzenia archiwum akt, magazynów oraz spraw soc- 
jalno-bytowych pracowników Wydziału, 

— prowadzenia skarg i zażaleń oraz innych spraw zleco- 

nych przez Kierownika Wydziału. 


BE 


) 
12. W zakresie spółdzielczości produkcyjnej: 


— sprawowania nadzoru nad przebiegiem likwidacji i roz- 
liczeń rozwiązanych spółdzielni produkcyjnych, 
przeprowadzania bilansów likwidacyjnych, 
dopilnowywania terminowych spłat przez komisje likwi- 
sk wierzytelności wykazujących wydatki niepo- 
l 


El 


$ 2. 


Na czele Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa Prezydium Po- 

wiatowej itady Narodowej stoi kierownik Wydziału, który: 

a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
Wydziału, 
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b) kieruje pracą Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa, jest od- 
powiedzialny za wyniki pracy przed Prezydium Powia- 
towej Rady Narodowej w Garwolinie i Kierownikiem 
Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa Prezydium Wojewódz- 
kiej Rady Narodowej w Warszawie. 

W szczególności kierownik Wydziału Rolnictwa i Leśnic- 
twa jest odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed wydziałem, 

b) wykonanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej i Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


$ 3. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Garwolinie two- 
rzy w Wydziale Rolnictwa i Leśnictwa następujące jed- 
nostki organizacyjne: 


I REFERAT PRODUKCJI ROSLINNEJ, 

II. REFERAT KWARANTANNY I OCHRONY ROŚLIN, 
III. REFERAT PRODUKCJI ZWIERZĘCEJ, 

IV. POWIATOWY LEKARZ WETERYNARII, 

V. REFERAT URZĄDZEŃ ROLNYCH, 

VI. REFERAT GEODEZJI I REGULACJI ROLNYCH, 
VII. REFERAT WODNYCH MELIORACJI, 
VIII. REFERAT LEŚNICTWA, 

IX. REFERAT PLANOWANIA I INWESTYCJI, 

X. GŁÓWNY KSIĘGOWY, 

XI. SEKRETARIAT. 


8 4. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały jest kierownik Wy- 
działu Rolnictwa i Leśnictwa. 


§ 5. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


Sekretarz Prezydium P.R.N. 
Adamiak Franciszek 


Przewodniczący Prez. P.R.N. 
Rejman Franciszek 


Poz. 163. 
UCHWAŁA Nr XXX/103/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W MAKOWIE—MAZ. 


z dnia 30 czerwca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Spraw Wewnętrznych. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach namodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i § 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wy- 
działów przez prezydia rad narodowych (Dz.U. Nr 25, 
poz. 103) Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Ma- 
kowie-Maz. tworzy Wydział spraw Wewnętrznych. 


$ 1. 


Do zakresu działania Wydziału Spraw Wewnętrznych 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Makowie-Maz. 
naieżą sprawy: 


a) orzecznictwa karno-administracyjnego, 

b) wywłaszczeń, 

c) nadzoru nad rejestracją akt stanu cywilnego, 

d) obywatelstwa, zmian imion i nazwisk, graniczne, 

e) stowarzyszeń, zgromadzeń i zbiórek publicznych, 

f) narodowościowe, 

g) repatriacji, 

h) wojskowe, 

i) ochrony przeciwpożarowej, 

j) terenowej obrony przeciwlotniczej, 

k) inne sprawy z zakresu administracji wewnętrznej, prze- 
kazane przez przepisy szczególne, przez Kierownika 
Urzędu Spraw Wewnętrznych Prezydium WRN lub Pre- 
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zydium Powiatowej Rady Narodowej po porozumieniu 
z Kierownikiem Wojewódzkiego Urzędu Spraw Wew- 
nętrznych. 


5 A2; 


Na czele Wydziału Spraw Wewnętrznych Prezydium Po- 
wiatowej Rady Narodowej stoi kierownik Wydziału, który: 
a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działania 

Wydziału, 

b) kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Spraw 
Wewnętrznych jest odpowiedzialny za wyniki pracy 
przed Prezydium Powiatowej Radiy Narodowej w Mako- 
wWie-Maz. i Kierownikiem Urzędu Spraw Wewnętrznych 
Prezydium Wojewodzkiej Rady Narodowej — w War- 
szawie. 

W szczególności kierownik Wydziału Spraw Wewnętrz- 
nych jest odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 
i Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


$ 38. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Makowie-Ma- 
zowieckim tworzy w Wydziale Spraw Wewnętrznych nastę- 
pujące referaty: 

1) Karmo-Administracyjny do spraw: 

a) obsługi kolegium Powiiatowego, 

b) wykonawstwa kar, 

Administracy jno-Społeczny, 

Wujskowy, 

Powiatową Komendę Straży Pożarnych. 


1. Do Referatu Karno-Administracyjnego Wydziału Spraw 
Wewnętrznych należą sprawy: 
a) prowadzenia rejestru spraw karno-administracyjnych, 
badanie zasadności i należytego udokumentowania wnios- 
ków o ukaranie, przygotowania i organizowania rozpraw 
Kolegium, podejmowania wszelkich czynności prawnych 
w zakresie postępowania k.a., kierowania do Sądu od- 
wołań od orzeczeń k.a., 
wykonywania kar przez egzekucję z należności za pracę, 


2) 
3) 
4) 


b) 


kierowanie do wykonania przez M.O. prawomocnych | 


orzeczeń kary aresztu, współpracy z Wydziałam Finanso- 
wym i Budżetow:o-Gospodarczyym w zakresie egzekucji 
kar. 


2. Do zakresu działania Referatu Spuołeczno-Administra- 
cyjnego należą sprawy: 
nadzoru nad urzędami stanu cywilnego, 
ustalania i odtwarzania akt stanu cywilnego, 
przygotowania wniosków o zmianę imion i nazwisk, 
obywatelstwa, 
nadzoru nad stowarzyszeniami, 4 
f) przygotowania i wykonania decyzji w zakresie zezwo- 
leń na zgromadzenia i zbiórki publiczne, 
z zakresu postępowania wywłaszczeniowego, 
związane z realizacją zadań Państwa w dziedzinie 'poli- 
tyki narodowościowej, 
i) opieki nad repatriantami, 
)) graniczne — oraz inne sprawy zlecone przez Kierowni- 
ka Wydziału Spraw Wewnętrznych. 


3. Do zakresu działania Referatu Wojskowego należą 
sprawy: 
a) ewidencji osób podlegających powszechnemu obowiąz- 

kowi wojskowemu, 
b) rejestracji przedpoborowych, poboru i ćwiczeń wojsko- 
wych rezerwy, 

odroczeń służby wojskowej i przedtenminowych zwol- 
nień z wojska, 

opieki nad rodzinami żołnierzy i żołnierzami przed i po 
odibyciu służby, 

przeglądu, klasyfikacji i ewidencji koni, 

oczyszczania terenów z niewypałów i porzucone: amu- 
nicji, 

specjalne z dziedziny administracyjno-wojskowej. 
Ponadto Referat Wojskowy w Wydziale Spraw Wewnętrz- 
nych wykonuje nadzor nad działalnością referatów wojsko- 
wych w prezydiach nad narodowych niższych stopni. 


c) 
a) 


c) 
f) 


8) 


4. Zakres działania i strukturę organizacyjną Powiato- 
wej Komendy Straży Pożarnej regulują odrębne przepisy. 


$ 4. 


Odpowiedzialny za wykonane uchwały kierownik Wy- 
działu Spraw Wewnętrznych. 


§ 5. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


Przewodniczący Prez. P.R.N. 
E. Polaszek 


Sekretarz Prezydium P.R.N. 
Wł. Chojnacki 


Poz. 164 
UCHWAŁA Nr XXX/104/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W MAKOWIE-MAZ. 


z dnia 80.VI.1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. Ust. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wy- 
ciziałów przez prezydia rad narcdowych (Dz.U. Nr 25, 
poz. 103), Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Ma- 
kowie-Maz. tworzy Wydział Rolnictwa i Leśnictwa. 


USE 


Do zakresu działania Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej w Makowie-Maz. na= 
leżą sprawy: 

— administracji 
leśnictwa, 
— prowadzenia spraw związanych z realizacją ustaw i de- 
kretów, postanowień jednostek nadrzędnych i uchwał 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Makowie- 

Maz., 

produkcji roślinnej i zwierzęcej, kwarantanny i ochro- 

ny roślin, 

geodezii i regulacji 

gruntów, 

— urządzeniowo-nołne leśnictwa i zadrzewienia, wetery- 
narii, wodnych melioracji i gospodarki torfowejnadzoru 
wytycznych działalności Związku Kół i Organizacj: Rol- 
niczych w zakresie zleconych zadań, 

Wynikające z nadzoru i koordynacji działalności prezy- 
ka rad narodowych niższego stopnia w zakresie rol- 
nietwa. 


państwowej w zakresie rolnictwa oraz 


— rolnej, klasyfikacji i ewidencji 


$ 2. 


Na czeie Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa Prezydium Po- 
wiatowej Rady Narodowej w Makowie-Maz. stoi Kierownik 
Wydziału, który: 

a) wydaje decyzje administracyjne z zakresu działalności 
Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa, 

b) kieruje pracą Wydziału, Kierownik Wydziału Rolnic- 
twa i Leśnictwa jest odpowiedzialny za wyniki pracy przed 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Makowie- 
Maz. i Kierownikiem Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Warszawie. 
W szczególności Kierownik Wydziału Rolnictwa i Leśnic- 

twa jest odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 
i Prezydium Powiatowej Rady: Naredowej, 

c€) za należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie, 


§ 8. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Makowie-Maz. 
tworzy w Wydziale Rolnictwa i Leśnictwa następujące jed- 
nostki organizacyjne: 

Referat Produkcji Roślinnej, 

Referat Kwarantanny i Ochrony Roślin, 

Referat produkcji Zwierzęcej, 

Lekarz Wet.-Zastępca Kierownika Wydziału Rolnictwa 
i Leśnictwa d/s Weterynarii, 

Referat Urządzeń Rolnych, 

Referat Geodezji i Regulacji Rolnej, 


BER 


e 
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1. 
8. 
9; 
10. 


Referat Wodnych-Melioracji, 
Referat Leśnictwa, 

Stanowisko Maszynistki-Sekretarki, 
Stanowisko Księgowego. 


Sa 


Do zakresu działania Wydziału Rolniotwa i Leśnictwa 


w 


— 


PPR 


— 


szczególności należą sprawy: 


w zakresie produkcji roślinnej należą sprawy: 


opracowywania planów długofalowych i rocznych w za- 
kresie produkcji rolnej w porozumieniu z zainteresowa- 
nymi instytucjami i organizacjami oraz ogólny nadzór 
nad realizacją tych planów, 

rozdzielania rozdzielników na materiały siewne i sadze- 
niaki ziemniaków i kontrola wykonania, 

orgamizowania i przeprowadzania kwalifikacji polowej, 
ustalania potrzeb powiatu na nawozy sztuczne i kontroli 
sprzedaży nawozów sztucznych, 

| Pec! i nadzorowania wykonania planów kontrak- 
-ACJI, 

nadzoru nad pracami P.O.M. w zakresie produkcji roś- 
linnej, 

kontroli nad działalnością Pow. Zw. Kół i Org. Roln. 
w zakresie zleconych zadań oraz wydatkowania kwot 
na popieranie produkcji roślinnej. 


W zakresie kwarantanny i ochrony roślin: 
sprawowania nadzoru nad wykonaniem przepisów i za- 
pa akcji w zakresie kwarantanny i ochrony 
roślin, 

orgamizowania i nadzoru nad lustracjami rakowo-mątwi- 
kowymi i stonkowymi, oraz innymi obejmującymi obiek- 
ty kwarantannowe, 
wykonywania czynności 
eksportu, importu 1 
wmątrz kraju, 
kwalifikacji plantacji w zakresie fitosanitarnym, 
nadzoru nad stanem fitosanitamym magazynów, spichle- 
rzy i młynów, 

wykonywania kontroli nad działalnością przedsiębiorstw 
przeprowadzających zabiegi w zakresie kwarantanny 
i ochrony roślin, 

ustalania potrzeb powiatu w 
w środki i sprzęt ochrony roślin, 
prowadzenia magazynów środków interwencyjnych kwa- 
rantanny i ochrony roślin, 

rejestrowania występujących chorób i szkodników. 


kwarantannowych w zakresie 
przerzutów płodów rolnych we- 


zakresie zaopatrzenia 


W zakresie produkcji zwierzęcej: 


opracowywania planów rzeczowych i finansowych w za- 
kresie produkcji zwierzęcej i kontroli ich wykonania, 
nadzoru nad obrotem paszami, 

kontroli stacji kopulacyjnych i inseminacyjnych, 
ustalania potrzeb i lokalizacja stacji nozpłodników w po- 
rozumieniu z Zw. Kół. i Org. Roln. oraz uznawanie roz- 
płodników, í 

koordynowania pracy instruktorów poradnictwa żywie- 
niowego spółdzielni mleczarskich, oraz instruktorów 
Związku Kołek i Organizacji Rolniczych, 

wykonywania nadzoru nad działalnością fachową i finan- 
sową Powiatowego Związku Kółek i Organizacji Rolni- 
czych w zakresie zleconych zadań dotyczących produkcji 
zwierzęcej. 


W zakresie weterynarii: 


zwalczania zaraźliwydh chorób zwierzęcych i opracowy- 
wamia wniosków dotyczących zapomóg i odszkodowań, 

organizowania akcji profilaktycznych, zwalczania cho- 
rób hodowlanych i pasożytniczych oraz badania rozpłod- 
ników, 

udziału w komisjach hodowlanych i kwalifikacyjnych, 
organizowania nadzoru weterynaryjnego nad spędami 
i obnotem zwierzętami, 

instruktażu i nadzoru w zakresie urządowego ibadania 
zwierząt rzeźnych i mięsa oraz przeprowadzania badań 
ponownych, 


— 


— 


— 


aj 


nadzoru nad lecznictwem weterynaryjnym, 
przeprowadzania na terenie powiatu dezynfekcji po- 


mieszczeń dla zwierząt i sprzętu. a 


W zakresie urządzeń rolnych: 


przyjmowania na własność Państwa nieruchomości rol- 
nych, 

uregulowania spraw dotyczących zaepatrzeń w naturze 
i ekwiwalentów w gruncie za niektóre nieruchomości 
przejęte na własność Państwa, 

przeprowadzenia czynności związanych z uwłaszczeniem 
gospodarstw (działek) chłopskich, 

opracowywania spraw dotyczących przekazywania nie- 
ruchomości rolnych na rzecz państwowych, spółdziel- 
czych i społecznych jednostek gospodarczych, oraz do- 
starczenia nieruchomości zamiennych. 

administracji majątkiem rzeczowym P.F.Z. oraz wymia- 
ru należności, 

przyznawania ulg i umorzeń przy spłatach należności 
P.F.Z., 

załatwiania spraw związanych ze sprzedażą państwo- 
wych nieruchomości rolnych, 

prowadzenia akcji osadnictwa rolnego. 


W zakresie geodezji i regulacji rolnych: 


wykonywania pomiarów związanych z przebudową ustro- 
ju rolnego, dla celów statystyki rolnej (GUS), dla po- 
trzeb klasyfikacji, i ewidencji gruntów, dla gospodarki 
komunalnej oraz na książkę zamówień, dla inwestorów 
sektora uspołecznionego i osób prywatnych, 

nadzoru i kontroli robót geodezyjnych prowadzonych 
przez wykonawców z poza resortu rolnictwa, 
opiniowamia i orzecznictwa w sprawach geodezyjnych 
i klasyfikacji gleboznawczej, 

prowadzenia ewidencji gruntów i budynków, oraz osnów 
geodezyjnych, powierzchni i granic jednostek terytorial- 
nych podziału administracy jnego, 

prowadzenia powiatowej składnicy map i ddkumentów 
geodezyjnych, 

opracowywania planów prac geodezyjno-urządzeniowych, 
sprawowania nadzoru nad wykonawstwem prac geode- 
zyjno-urządzeniowych, 

orzekania w dhamakterze I instancji w sprawach scale- 
mia, wymiany i regulacji gruntów, uporządkowania 
wspólnot gruntowych i likwidacji służebności grunto- 
wych oraz innych drobnych regulacji rolnych, 


W zakresie melioracji i użytków zielonych: 


wykonywania funkcji inwestora bezpośredniego dla ro- 
bót wodno-melioracyjmych i łąkanskich w: zakresie usta- 
lonym przez Prezydium W.R.N., 

instruowania i udzielania pomocy technicznej w zakresie 
robót wodno-melioracyjnych i łąkarskich wykonywa- 
nych przez rolników, spółki wodne, zespoły łąkarsko- 
pastwiskowe itp., 

z zakresu konserwacji i eksploatacji urządzeń wodno- 
melioracyjnych, oraz użytkowania i pielęgnowania łąk 
i pastwisk, 

współudziału w: organizowaniu oraz sprawowania nadzo- 
ru technicznego nad zespołami łąkarsko-pastwiskowymi, 
spółkami wodnymi i związkami wałowymi, 

związane z zabezpieczeniem przeciw powodziowym, 
sprawowania nadzoru mad gospodarką terenami torfo- 
wymi, 

występowania w charakterze rzeczoznawcy technicznego 
w sprawach wodno- prawnych. 


W zakresie leśnictwa: 


sprawowania nadzoru nad zagospodarowamiem lasów nie- 
państwowych i państwowych mie wchodzących yw skład 
państwowego gospodarstwa leśnego, 

ustalania obwodów, nadzorczych nadleśnictw, 
sprawowania kontroli nad działalnością prezydiów gro- 
madzkich rad narodowych w zakresie wykonywania 
przez mich zadań związanych z nadzorem nad lasami 
niepaństwowymi i łowiect wem, A 
sprawowania nadzoru nad prowadzeniem zadrzewień na 
grumtach państwowych i niepaństwowych, 
sprawowania nadzoru nad gospodarką łowiecką, 


ny: NZD 
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sprawowania gospodarki łowieckiej w obwodach będą- 
cych pod zarządem prezydiów powiatowych rad naro- 
dowych, 

sprawowania nadzoru nad gospodarowaniem zasobami 
przyrody i zabezpieczenie tworów przyrody, 
opracowywania terenowych planów gospodarczych w za- 
kresie leśnictwa i zadrzewień, 

ścigania wykroczeń za maruszenie przepisów o ochronie 
lasów niepaństwowych, o prawie łowieckim i o ochro- 
nie przyrody. 


W zakresie planowania i inwestycji: 
koordynacji prac przy opracowywaniu powiatowych pla- 


nów rolnictwa, oraz opracowywania zbiorczych iplanów 
produkcji rolnej i skupu, 


— opracowywania planów zaopatrzenia rolnictwa w nie- 


II 


l 


zbędne środki produkcyjne, oraz operatywny udział w re- 
alizacji tych planów, 

koordynacji prac przy sporządzaniu planu zadań budże- 
towych, ustalanie zbiorczych planów rzeczowych i po- 
krycia budżetowego oraz przedkładania ich do zatwier- 
dzenia Prezydium, 

opracowania materiałów z terenu powiatu dla perspek- 
tywicznych planów rozwoju rolnictwa oraz dla potrzeb 
ekonomicznych, 

opracowywania planów inwestycyjnych, kontroli ich 
realizacji, badania zgodności z wykonywaniem robót i za- 
kupów z planem oraz przeprowadzania zmian w planach, 
ustalania potrzeb kredytowych oraz współpracy z Ban- 
kiem Rolnym w realizacji polityki kredytowej dla spół- 
dzielni produkcyjnych i gospodarstw indywidualnych, 
przygotowywania do realizacji inwestycji w zakresie bu- 
dowmictwa ogólnego, kapitalnych remontów oraz zaopa- 
trzenia w wodę, 

udzielania pomocy technicznej inwestorom rolnictwa, 
zabezpieczenia materiałów budowlano-remontowych dla 
inwestycji realizowanych systemem gospodarczym, 
analizowania realizacji planu budowanio-remontowego. 


W zakresie finansowania i księgowości 


prowadzenia całokształtu zagadnień związanych z opra- 
cowaniem i wykonaniem zatwierdzonych preliminarzy 
budżetu terenowego, 

wykonywania zleconych czynności w zakresie wykona- 
nia ibudżetu centralnego, 

realizowania planów pokrycia inwestycji, 

prowadzenia księgowości budżetu terenowego i central- 
nego, sporządzania sprawozdań oraz przestrzegania 
uchwały o prawach i obowiązkach głównych i starszych 
księgowych. 


W zakresie kancelaryjno-administracyjnym: 


prowadzenia prac kancelaryjnych i maszynopisania, 
zaopatrzenia i gospodarowania sprzętem i materiałami 
biurowymi, 

prowadzenia archiwum akt, magazynów oraz spraw so- 
cjalno-bytowych pracowników Wydziału, 

prowadzenia skang i zażaleń oraz innych spraw zleco- 
nych przez Kierownika Wydziału. 


W zakresie spółdzielczości produkcyjnej: 


— sprawowania nadzoru nad przebiegiem likwidacji i roz- 


W 


liczeń rozwiązanych spółdzielni pnodukcyjnych, 
przeprowadzenia bilansów likwidacy jnych, 

dopilnowania terminowych spłat przez komisje likwida- 
cyjne wierzytelności wykazujących wydatki miepokryte. 


8 5. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały jest kierownik 
ydziału Rolnictwa i Leśnictwa, 


§ G. 


Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


Sekretarz Prezydium P.R.N. Przewodniczący Prez. P.R.N. 


Wł. Chojnacki E. Polaszek 


~ ia E a o — > o OO M A RR OO oo. R 


Poz. 165. 
UCHWAŁA Nr XXX/105/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W MAKOWIE-MAZ. 


z dnia 30.VI.1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Finansowego. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia Wy- 
działów przez prezydia rad narodowych (Dz.U. Nr 25, 
poz. 103) Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Ma- 
kowie-Maz. tworzy Wydział Finansowy. 


SiL 


Do zakresu działania Wydziału Finansowego Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej w Makowie-Maz. należą spra- 
wy: 


1. w zakresie dochodów i finansowania gospodarki 
narodowej: 


— planowania podatkowych i niepodatkowych należności 
budżetowych od jednostek gospodarczych rozliczających 
się z budżetem centralnym i budżetami terenowymi. zbie- 
rania i opracowywania materiałów ekonomicznych, sta- 
tystycznych i rachunkowych oraz sporządzania sprawoz- 
Gawczości w tym zakresie, 

— opracowywania i wykonywania jednostkowego budżetu 
powiatowego oraz analizy, i oceny budżetów rad narodo- _ 
wych gromad, miast nie stanowiących powiatów i osiedli 
w zakresie gospodarki narodowej oraz dochodów i podat- 
ków z gospodarki uspołecznionej z wyłączeniem gospo- 
darki komunalnej. 

— analizowania sytuacji finansowo-ekonomicznej przedsię- 
biorstw i poszczególnych gałęzi gospodarki narodowej 
oraz występowania z inicjatywą w sprawie kierunku 
mozwoju i usprawnienia działalności przedsiębiorstw 
rozliczających sie z budżetami terenowymi, 

— planowania, zatwierdzania i kontroli rozliczeń przedsię- 
biorstw rozliczających się z budżetem jednostkowym 
powiatowym, 

— orzecznictwa i poboru w zakresie podatku obrotowego, od 
operacji mietowarowych, dochodowego, wpłat z zysku, 
nadwyżek środków obrotowych i różnie budżetowych, 
(różnic cen i różnic wyrównawczych) od jednostek gos- 
podarczych, rozliczających się z budżetem centralnym. 

— onzecznictwa i poboru w zakresie podatku obrotowego, 
od operacji nietowarowych i dochodowego oraz różnic 
budżetowych (różnie cen, różnie wyrównawczych) od 
jednostek gospodarczych, rozliczających się z ibudżetami 
terenowymi, 

— udzielania ulg w spłacie i umarzania zobowiązań z tytu- 
łu podatku obrotowego, od opercji nietowarowych, do- 
chodowego, różnic budżetwych (różnic cen, różnic wy- 
równawczych) przypadających od jednostek gospodarki 
uspołecznionej oraz z tytułu prywatno-prawnych wje- 
rzytelności państwowych, 

— udzielania ulg w spłacie należności z tytułu rozliczeń 
przypadających od jednostek gospodarczych rozliczają- 
cych się z jednostkowym budżetem powiatowym, 

— współdziałania z organami powołanymi do ścigania 
i zwalczania nadużyć i przestępstw gospodarczych, 

— orzecznictwa w sprawach karnych skarbowych za naru- 
szenie przepisów w zakresie dochodów gaństwowych, 
— orzecznictwa w zakresie zabezpieczenia i likwidacji ma” 
jątków i praw majątkowych przechodzących na rzecz 
państwa z tytułu przepadku, spadków, zapisów, daro- 
wizn, zrzeczeń oraz majątków i roszczeń objętych prze- 
pisami dekretu z dnia 8 marca 1946 r. o majątkach 
opuszczonych i poniemieckich (Dz. U. Nr 13, poz. 87), jak 
również rozliczeń z tym związanych oraz orzecznictwo 
w zakresie ustalenia charakteru prawnego i zwrotu ma- 

jatku, 

— załatwiania spraw likwidacji i depozytów, 

— badania stanu rachunkowości, uczestniczenie w zatwier- 
dzaniu bilansów i w komisjach rewizyjnych przedsię- 
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biorstw państwowych oraz kontroli i analizy bilansów | 


tych przedsiębiorstw, 

wykonywania szczególnego nadzoru podatkowego, 
prowadzenia szczegółowej rachunkowości oraz zestawień 
bilansowych i sprawozdawczości dochodów państwowych 
należności likwidacyjnych oraz wystawiania  wnios- 
ków o przymusowe ściagnięcie w trybie administracyj- 
nym zaległych należności, 

wykonania przepisów w zakresie rejestracji podatkowej 
w gospodarce uspołecznionej. 


. W zakresie wymiaru podatków: 


wymiaru podatku gruntowego, podatku obmotowego i do- 
chlodowego od jednostek gospodarki nieuspołeczniomej, po- 
datku od wymagrodzeń, podatku wyrównawczego, podat- 
ków majątkowych, opłaty skarbowej, podatków i opłat 
terenowych oraz opłaty elektryfikacyjnej. 
opracowywania i wykonywania jednostkowego budżetu 
powiatowego oraz amalizy i oceny budżetów rad naro- 
dowych gromad, miast nie stanowiących powiatów 
i osiedli w zakresie podatków z gospodarki mieuspołecz- 
nionej oraz podatków i opłat ludności jak również nad- 
zoru ich wykonania, 

współdziałania z organami powołanymi do ściągania 
przestępstw podatkowych i nadużyć gospodarczych, 
orzecznictwa w sprawach karnych skarbowych za naru- 
szenie przepisów z zakresu podatków i opłat, 
sprawowania nadzoru nad referatami finansowymi pre- 
zydiów rad narodowych miast nie stanowiących powia- 
tów i osiedli oraz sekretarzami gromadzkimi w sprawach 
wymiaru podatków i opłat oraa wpłat na fundusz gro- 
madzki w zakresie ustalonym obowiązującymi przepisami. 


w zakresie poboru podatku 


Naj 


== 


5. 


egzekucji administracyjnej zaległości podatkowych i in- 
nych należności pieniężnych podlegających egzekucji ad- 
ministracyjnej, 

udzielania ulg w spłacie zaległych podatków i opłat, 
organizowania i nadzorowamia inkasa należności finan- 
sowych pobieranych przez sołtysów, 

sprawowania nadzoru mad referatami finansowymi pre- 
zydiów rad narodowych miast nie stanowiących powia- 
tów i osiedli w zakresie poboru podatku gruntowego 
oraz podatków i opłat terenowych i innych należności 
fimansowych. 


w zakresie księgowości podatkowej 


prowadzenia rachunkowości podatków i opłat przypada- 
dających od jednostek gospodarki nieuspołecznionej i od 
ludności oraz należności Państwowego Funduszu Ziemi, 
jak również kontroli rachunkowej prezydiów gromadz- 
kich rad narodowych w zakresie inkasa podatku grun- 
towego i innych należności finansowych od mieszkań- 
ców wsi, 

prowadzenia kasy specjalnej powołanej w Wydziale Fi- 
nansowym w trybie zarządzenia Mimistra Finansów 
z dnia 11 stycznia 1951 r. w sprawie ustanowienia kas 
specjalnych i specjalnych poborców w niektórych pre- 
zydiach rad narodowych oraz kas specjalnych w urzę- 
dach celnych (Monitor Polski Nr A-6, poz. 79), 
kontroli rachunkowości podatków i opłat w referatach 
finansowych prezydiów rad narodowych miast niestano- 
wiących powiatów i osiedli, 


w zakresie budżetowym 


instruktażu i organizowania prac Wydziałów Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej oraz referatów finanso- 


wych prezydiów rad narodowych miast niestanowiących ` 


powiatów i osiedli, jak również sekretarzy gromadzkich 
w zakresie opracowania i wykonania budżetu, 
opracowania projektu jednostkowego ‘budżetu powiato- 
wego i zbiorczego budżetu powiatu, 

opracowania projektu podziału dotacji wyrównawczej 
i udziałów w podatku gruntowym i w innych należ- 
nościach finansowych, 

wykonywania jednostkowego budżetu powiatowego i nad- 
zorowania wykonania budżetu rad narodowych miast 
niestanowiących powiatów i osiedli oraz gromad, 
analizowania budżetów rad narodowych gromad, miast 
niestanowiących powiatów i osiedli po ich uchwaleniu 


przez rady narodowe oraz opracowywania wniosków 
w sprawie ewentualnych zmian uchwał rad narodowych, 

— opraccwywania i -wykonywania jednostkowego budżetu 
powiatowego oraz analizowenia i oceny budżetów rad 
narodowych miast nie stanowiących powiatów oraz 
osiedli w zakresie gospodarki komunalnej oraz analizo- 
wania ich wykonania, 

— planowanie i analizy wykcnania plenu dochodów róż- 
nych (administracyjnych) w jednostkach budżetowych 
oraz przeprowadzanie w tym zakresie kontroli w tych 
jednostkach, 

— kontrolowania i madzorowania gospodarki finansowej 
przedsiębiorstw socjalnych i kulturalnych oraz przedsię- 
biorstw i zakładów gospodarki komunalnej, 

— opracowywania projektów podziału etatów osobowych 
i funduszu płac w prezydiach rad narodowych oraz 
współdziałania w tym zakresie z Wydziałem Organiza- 
cyjno-Prawnym i Wydziałem Budżetowio-Guspodarczym 
Prezydium, 

-~ kontrolowania przestrzegania dyscypliny finansowej 
w zakresie etatów, stawek, funduszu płac i wydatków 
adlministracy.jmc-gospodarczydh jednostek budżetowych 
i innych. 


6. w zakresie centralnej księgowości budżetu. 


— organizowania, instruktażu i nadzoru w zakresie rachun- 
kowiości budżetowej na terenie powiatu, 

— przeprowadzania inspekcji i systematycznej rewizji fi- 
nansowo-księgowej w jednostkach będących głównymi 
dysponentami kredytów budżetu powiatowego oraz w re- 
ieratach finansowych prezydiów rad narodowych miast 
nie stanowiących powiatów i osiedli oraz prezydiach rad 
narodowych gromad, 

— czuwania nad wykonaniem nadzoru i rewizji przez jed- 
nostki będące głównymi dysponentami kredytów jednost- 
kowego budżetu powiatowego i przez neteraty finansowe 
prezydiów rad narodowych miast nie stanowiących po- 
wiatów i osiedli oraz prezydia gromadzkich rad narodo- 
wych, 

— opracowywania zarządzeń pokontrolnych w wyniku kon- 
troli finansowych "przeprowadzanych przez organa kon- 
troli państwowej oraz ongana kontroli i rewizji finanso- 
wej w jednostkach będących głównymi dysponentami 
kredytów jednostkowego budżetu powiatowego i czuwa- 
nia nad ich wykonaniem, 

— prowadzenia księgowości wykonania jednostkowego bu- 
dżetu powiatowego, 

— kontrola prawidłowości dyspozycji w zakresie wykona- 
nia budżetu pod względem zgodności z planami i zasa- 
dami dyscypliny budżetowej, 

— sporządzania i analizowamia Sprawozdań z wykonania 
jednostkowego budżetu powiatowego i zbiorczego bu- 
dżetu powiatu, 


7. w zakresie administracyjno-gospodarczym 


— organizacji wewnętrznej i podziału czynności oraz ogól- 
nych planów pracy Wydziału Finansowego i sprawo- 
zdawczości z ich wykonania, 

— obsługi Wydziału Finansowego w zakresie gospodarczym 
i kancelaryjnym, 

— sporządzania preliminarzy Wydziału Finansowego i wy- 
konywania tych preliminarzy oraz prowadzenia w tym 
zakresie szczegółowej rachunkowości. 


$ 2. 


Na czele Wydziału Finansowego Prezydium Powiatowej 
Rady Narodowej stoi Kierownik Wydziału, który: 


a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
Wydziału, 

b) kierują pracą wydziału. Kierownik Wydziału Finanso- 
wego jest odpowiedzialny za wyniki pracy przed Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej w Miakowie-Maz. 
i Kierownikiem Wydziału Finansowego Prezydium Wo- 
jewódzkiej Rady Narodowej w Warszawie, 

W szczególności Kierownik Wydziału Finansowego jest 
odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed wydziałem, 

b) wykonywania uchwał Powiatowej Rady Narodowej 
i Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i -jej właściwe planowanie. 


Poz. 165, 166 
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83. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Makowie-Maz. 
tworzy w Wydziale Finansowym następujące jednostki or- 
ganizacyjne: 

1. stanowisko pracy — Zastępca Kierownika Wydziału do 
spraw podatków, , 
referat dochodów i finansowania gospodarki narodowej, 
referat wymiaru podatków, 

referat poboru podatków, 

referat księgowości podatkowej, 

referat budżetowy, » 
referat centralnej księgowości budżetu i rewizji, 
referat ogólny. 


SOA PSU wa 


§ 4. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały — kierownik Wy- 
działu Finansowego. 


$5. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


Sekretarz Prezydium P.R.N. 
Wł. Chojnacki 


Przewodniczący Prez. P.R.N. 
E.. Polaszek 


Poz. 166. 


UCHWAŁA Nr XXX/106/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W MAKOWIE-MAZ. 


z dnia 30 czerwca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dmia 18 krwietnia 1958 r. (Dz. U. Nr 25, poz. 103) Prezy- 
dium Powiatowej Rady Namodowej w Makowie-Maz. tworzy 
Wydział Zatrudnienia i Spraw Socjalnych. 


$1. 


Do zakresu działania Wydziału Zatrudnienia i Spraw 
Socjalnych Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Ma- 
kowie-Maz. należą sprawy: 

Pośrednictwa pracy, werbunku clearingu pracy, 
funduszu interwencyjnego, 

rent i zaopatrzeń, 

pomocy społecznej, 

produktywizacji inwalidów, 
ogólno-administracy jne. 


BuRWNH 


$ 2. 


Na czele Wydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej stoi Kierownik Wy- 
działu, który: 

a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
Wydziału, 

b) kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Zatrudnie- 
mia i Spraw Socjalnych jest odpowiedzialny za wyniki pra- 
cy przed Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Ma- 
kowie-Maz. i Kierownikiem Wydziału Zatrudnienia i Spraw 
Socjalnych, Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej 
w Wanszawie. 

W szczególności Kierownik Wydziału Zatrudnienia i Spraw 

Socjalnych jest odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej i Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie 


§ 3. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Makowie-Maz. 
tworzy w Wydziale Zatrudnienia i Spraw Socjalnych na- 
stępujące jednostki organizacyjne: 

1. Referat Zatrudnienia 
2. Referat Spraw Socjalnych. 

Do zakresu działania Referatu Zatnudnienia należą 

sprawy: a 


1. 


Sprawy puśrednictwa pracy i werbunku: 


dokonywania analizy struktury rezerw siły roboczej, 
dokonywamia analizy bilansu siły roboczej, a w szcze- 
gólności stanu zasobów siły mobocze' oraz aktualnego 
i przewidywanego zapotrzebowania na siłę roboczą, 
przeprowadzania badań lokalnych problemów zatrud- 
nienia oraz współudział w tego rodzaju badaniach pro- 
wadzonych przez inne organa prezydium, instytucje lub 
organizacje społeczne, 

ustalenia kwalifikacji zawodowych oraz warunków ma- 
temialnych osób poszukujących pracy, 

typowania kandydatów na zgłoszone wolne miejsca pra- 
cy z uwzględnieniem kwalifikacji zawodowych i pierw- 
szeństwa przy kierowaniu do pracy oraz potrzeb gospo- 
darki narodowej w zakresie siły roboczej, 
rejestrowania osób poszukujących pracy (prowadzenie 
kartotek oraz skierowań do pracy nauki zawodu). 
zaznajamiania się z warunkami pracy i warunkami by- 
towania w zakładzie pracy, zgłaszających większe zapo- 
trzebowamia na pracowników, 

opiniowania lokalnych planów szkolnictwa zawodowego 
(zasadniczego i średniego), 

współdziałania przy ustalaniu planów maboru młodzie- 
ży do zasadniczych średnich szkół zawodowych, 
informowania o możliwościach zatrudnienia pozostających 
bez pracy pracowników umysłowych, młodzieży i absol- 
wentów w trybie clearingu pracy (klirin) — wyrówn. 
podaży i zapotrzebow. robotników, 

ustalania celowości organizowania i prowadzenia kursów 
zawodowych dla młodzieży, 

inicjowania i organizowania szkolenia zawodowego, dla 
maturzystów i kobiet, 

wnioskowania w sprawie wykorzystania funduszu inter- 
wencyjnego na tworzenie wolnych miejsc w pracy i nau- 
ki zawodu dla pracowników zwalnianych z administracji, 
młodzieży, absolwentów i kobiet poszukujących pracy, 
związane z aktywizacją zawodową kobiet szczególnie 
przy pracach chałupniczych, w rzemiośle, w samopomo- 
cowych zespołach usługowych oraz w niepełnym wymia- 
rze czasu pracy, 

współdziałania przy weryfikacji osób zatrudnionych przy 
pracach chałupniczych, 

współdziałania z organizacjami społecznymi w zakresie 
zatrudnienia osób mających pierwszeństwo w otrzyma- 
niu pracy, 

związame z przyznawaniem zapomóg dla osób czasowo 
pozostających bez 'pracy, 

przyjmowania zgłoszeń wolnych miejsc pracy, 
przeprowadzenia kontroli zakładów pracy w zakresie 
przestrzegania obowiązujących przepisów w dziedzinie 
zatrudnienia, oraz organizowania narad z kierownikami 
zakładów pracy w sprawach dotyczących zatrudnienia, 
organizowania i prowadzenia werbunku oraz kierowa- 
nia osób poszukujących pracy na inne tereny w ramach 
zarządzonych werbunków, 

prowadzenia kontroli przyjęć do pracy osób zwerbowa- 
nych i opieki ze strony zakładów pracy nad zwerbowa= 
nymi, 

nadzorowania i kontrolowania werbowników oddelego- 
wanych przez poszczególne zakłady pracy do akcji wer- 
bunkowej, 

udziału w kontroli kwater i hoteli robotniczych, 
zgłaszania do Wydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych 
Prezydium Wojewódzkiej Raay Naroduwej wolnych 
miejsc pracy w ramach clearingu pracy, 

sporządzania okresowych wykazów statystycznych i spra- 
wozdań z zakresu zatrudnienia zgodnie z obowiązujący- 
mi przepisami, 


Sprawy funduszu interwencyjnego: 1 
prawidłowego kierowania osób na wolne miejsca pracy 
uzyskane w wyniku wykorzystania funduszu interwen- 
cyjnego (w pierwszym rzędzie osób pilnie poszukujących 
pracy), 

inicjowania lokalizacji środków z funduszu imterwen- 
cyjnego w ośrodkach lokalnego bezrobocia, 

opiniowania projektów wykorzystania środków z fundu- 
szu interwencyjnego w szczególności co do prawidło- 
wości ich lokalizacji, 
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— dopilnowania prawidłowego zaplanowania profilu pro- 
dukcji bądź usług powodujących zorganizowanie dodat- 
kowego zatrudnienia dla tych kategorii osób, dla któ- 
rych występuje brak wolnych miejsc pracy, 

— podpisywania w zakładach pracy zobowiązań, bądź umów 
ustalających terminy dodatkowego zatrudnienia, 

— czuwania nad terminowym i rytmicznym wykorzysta- 
miem środków z funduszu interwencyjnego, w przypad- 
kach zaś stwierdzenia poważniejszych opóźnień sygnali- 
zowania o tym wojewódzkiej kiomórce zatrudnienia, 

— prowadzenia dokumentacji i sprawozdawczości z wyko- 
rzystania funduszu interwency jnego. 


3. Do Referatu Spraw Socjalnych należą sprawy: 
w zakresie rent i zaopatrzeń — 


dokumentów 
wyjaśniającego 


— przyjmowania wniosków, kompletowania 
oraz przeprowadzenia postępowania 
w zalkresie rent i zaopatrzeń, 

— przygotowywamia projektów decyzji rentowych, 

— wypłacania kosztów podróży osobom wezwianym, 


4. w zakresie Pomocy Społecznej: 


— ustalania potnzeb 'w zakresie pomocy zakładowej i poza- 
zakładowej, 

— nadzorowania i kontrolowania działalności państwowych 
i społecznych domów opieki oraz państwowych domów 
rencistów, 

— kompletowania dokumentacji kandydatów do zakładów 
pomocy społecznej, podejmowania decyzji w sprawie za- 
kwalifikowania i wnioskowanie o umieszczenie ich w za- 
kładach, 

— przeprowadzania wywiadów 
mesort u, 

— czuwania nad wykonawstwem 
w podległych zakładach, 

— nadzorowania miejskich i gromadzkich rad narodowych 
w zakresie pomocy pozazakładowej, 

— decydowania i wnioskowania w zakresie pomocy po- 
zazakładowej, 

— prowadzenia walki z żebractwem i włóczęgostwem oraz 
prostytucją w zakresie zadań resorbu i współpracy na 
ya odcinku z zainteresowanymi instytucjami i urzę- 

ami, 

— współpracy z instytucjami i organizacjami społecznymi 
w zakresie organizacji życia kulturalno-oświatowego 
w podległych zakładach pomocy społecznej oraz w za- 
kresie rozwoju opieki nad rodziną i osobami zakwalifi- 
kowanymi do korzystania z pomocy społecznej, 

— udzielania informacji i porad w zakresie spraw alimen- 
tacyjnych oraz interweniowanie w sprawach dotyczących 
pomocy społecznej. 


społecznych dla potrzeb 


inwestycji i remontów 


5. w zakresie produktywizacji inwalidów — 


kierowania inwalidów do zatrudnienia i na szkolenie, 

— współpracy z KIZ i zakładowymi instruktorami inwa- 
lidzkimi w zakresie zatrudnienia inwalidów, 

— współpracy ze spółdzielniami inwalidów w zakresie szko- 
lenia i zatrudnienia inwalidów oraz poprawy warunków 
pracy i waruników ibytowych zatrudnionych inwalidów, 

— związane z przyznawaniem i przydziałem protez, 

— wypłacania kosztów podróży osobom skierowanym do 

protezowni. 


6. Sprawy ogólno-administracyjne — 


— całokształtu czynności związanych z opracowaniem pla- 
nów gospodarczych, inwestycyjnych i remontowych, pro- 
jektów budżetu, sprawozdań i statystyki, oraz spraw 
ogólnych związanych z organizacją pracy. 


$ 4. 


Odpowiedzialny za wykonanie Uchwały — kierownik 
Wydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych. 


8 5. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


Sekretarz Prez. P.R.N. 


Przewodniczący Prez, P.R.N. 
Wł. Chojnacki 


E. Polaszek 


Poz. 167. 
UCHWAŁA Nr XXX/107/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W MAKRKOWIE-MAZ. 


= . è 


z dnia 30 czerwca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Budżetowo-Gospodarczego. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad twonzemiia wy- 
działów przez prezydia rad narodowych (Dz.U. Nr 25, 
poz. 103) Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Ma- 
kowie-Maz. tworzy wydział Budżetowo-Gospadrczy. 


81, 


Do zakresu działania Wydziału Budżetowo-Gospodarczego 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Makowie-Maz. 
należą sprawy: 

— Planowania, wykonywania i prowadzenia rachunkowości 
tej części budżetu terenowego, którą objęte są: Powia- 
towa Rada Narodowa, jej Komisje, Prezydium i Wydzia- 
ły włączone do tej części oraz wykonania w ustalonym 
zakresie budżetu centralnego, 

— załatwienia w zakresie ustalonych przez prezydium 
spraw ibudżetowych, obsługi rachunkowo-kasowej wy- 
działów objętych innymi częściami budżetu terenowego, 

— prowadzenia kasy, ksiąg i karotek przewidzianych 

w obowiązujących przepisach: 

sporządzamią sprawozdań i zamknięć rachunkowych, 

organizacyjne Wydziału: kancelarii ogólnej, składnicy 

akt, hali maszyn, oznak i pieczęci, biblioteki urzędowej, 

— budynków administracyjnych własnego Prezydium i pre- 
zydiów rad narodowych niższego stopnia, inwestycji i ka- 
pitalnych remontów tych budynków, zaopatrzenia, inten- 
dentury, transportu i obsługi telefonicznej, 

— planowania i nadzoru nad praca wszystkich pracowni- 
ków fizycznych, 

— obsługi komumikacynej Prezydium, kontroli wykorzysta- 
mia środków lokomocji oraz pracy kierowców, 

— udzielania prezydiom rad narodowych niższego stopnia 
wytycznych i pomocy w zakresie wykonanych przez nie 
zadań podlegających nadzorowi Wydziału Budłżetowo- 
Gospodarczego, ; 

— akcji socjalnej dla pracowników Wydziałów. 


LJ 


$2: 


Na czele Wydziału Budżetowo-Gospodarczego Prezydium 
Pow. Rady Narodowej stoi kierownik Wydziału, który: 


a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
Wydziału, 

b) kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Budżeto- 
wo-Gospodarczego jest odpowiedzialny za wyniki pracy 
przed Prezydium. Powiatowej Rady Narodowej w Mako- 
wie-Maz. i Kierownikiem Wydziału Budżetowo-Gospo- 
darczego Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej 
w Warszawie. 

W szczególności kierownik Wydziału Budżetowo-Gosp. jest 

odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 1 Pre- 
zydium Piow. Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


§ 3. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Makowie-Maz. 
tworzy w Wydziale Budżetowo-Gospodarczym następujące 
jednostki organizacyjne: 

1) referat budżetowo-księgowy, 

2) = gospodarczy 

3) 4 ogólny. 


Poz. 167, 168 


$ 4. 


Odpowiedzialny za wykcnznie uchwały 
Wydziału Budżetowo-Gospodarczego. 


jest kierownik 


$5. 
Uchwałą wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


Przewodniczący Prez. P.R.N. 
E! Polaszek 


Sekretarz Prez. P.R.N. 
WłŁ Chojnacki 


Poz. 168. 
UCHWAŁA Nr XXXNI119/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W MAKOWIE-MAZ. 


z dmia 14 lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Zdrowia. . 
Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wy- 
działów przez prezydia rad narodowych (Dz.U. Nr 25, 
poz. 103) Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Mako- 
wie-Maz. tworzy Wydział Zdrowia. 


$1. 
Do zakresu cziałania Wydziału Zdrowia Prezydium Po- 


wiatowej Rady Narodowej w Makowie-Maz. należą sprawy: 


organizowania opieki zdrowotnej — zapobiegawczej i lecz- 
niczej dla ludności zamieszkałej lub zatrudnionej na tere- 
mie powiatu, N i A $ 
ustalania planu działalności w zakresie sanitarno-epidemio- 
logicmym, czuwania nad stanem sanitarnym powiatu, 
szerzenia oświaty sanitarnej w ramach działalności facho- 
wego perscnelu służby zdrowia, 

ustalania zgodnie z wytycznymi Prezydium W.R.N. i P.R.N. 
kierunku działania bezpośrednio podległych placówek służ- 
by zdrowia, | 

nadzoru i koordynacji działalneści innych jednostek re- 
sortu zdrowia instytucji i osób w zakresie prowadzcnej 
przez nie działalności zapobiegawczej, leczniczej i innej, 
mającej wpływ na zdrowie ludności, 

wykcnywania nadzoru farmaceutycznego, 

współdziałania z Komisią Zdrowia Prezydium Powiatowej 
Rady Narodowej, 

podnoszenia poziomu lecznictwa w zakładach społecznych 
służby zdrowia. 


8 2. 


Na czele Wydziału Zdrowia Prezydium Powiatowej Rady 
Narcdowej stci Kierownik, który: 
wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
Wydziału, kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału 
Zdrowia jest odpowiedzialny za wyniki pracy przed Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej w Makowie-Maz. 
i Kierownikiem Wydziału Zdrowia Prezydium Wojewódz- 
kiej Rady Narodowej w Warszawie. 
W szczególności Kierownik Wydziału Zdrowia jest odpo- 
wiedzialny za: 
— realizację zadań postawionych przed wydziałem, 
— wykcnywenie uchwał Powiatowej Rady Narodowej i Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej, 
— należytą organizację i jej właściwe planowanie. 


$ 3. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Makowie-Maz. 
tworzy w Wydziale Zdrowia następujące jednostki organi- 
zacyjne: 

1. Zastępcy Kierownika Wydziału do spraw Sanitarno-Epi- 
demiologicznych, który kieruje pracą powiatowej stacji 
sanitarno-epidemiologicznej, 

z, sa Kierownika Wydziału do spraw administracyj- 
nych. 


DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWODZKIEJ RADY NARODOWEJ W WARSZAWIE 


{J 


Stanowisko pracy — Powiatowego Inspektora do Wal- 
ki z Gruźlicą. 

Referat Profilaktyki i Lecznictwa. 

Referat Ochrony Macierzyństwa i Zdrowia Dziecka. 
Referat Statystyki Medycznej. 

Referat Planowania, budżetu i rachunkowości. 

Referat do spraw administracyjno-gospodarczych 
Referat Kadr. 


boo JGŁCH w 6 


Do zakresu działania Z-cy Kierownika Wydziału do spraw 
administracyjnych należy: 


1) organizacja i koordynacja pracy całego pionu admini- 
stracy;nego, 

2) nadzór nad pracą: 

a) Referatu planowania, budżetu i rachunkowości, 

b) Referatu do spraw admnistracyjno-gospodarczych i or- 
ganizacyjnych. 

Do zakresu działania Referatu Profilaktyki i Lecznictwa 

należą sprawy: l 


ustalania planu działalności w zakresie sanitarno-epidemio- 
logicznym, czuwania nad stanem sanitarnym powiatu 
(miasta) szerzenia oświaty sanitarnej w ramach dziłalności 
iachowego personelu służby zdrowia, 

orgenizowani:a sieci zakładów opieki zdrowotnej otwartej 
i zamkniętej, 

organizowania i nadzorowamia 
i specjalistycznego, 
crganizowania opieki 
tycznej i protezowni), 
organizowania ochrony zdrowia w zakładach pracy a w szcze- 
golncści pomocy leczniczo-zapobiegawczej w tych zakładach, 
instruktażu personelu pielęgniarskiego i organizacji pracy 
pielęgniarek na terenie całego powiatu, 

organizowania i nadzorowania pomocy doraźnej, 
opracowywania wniosków w zkresie rozmieszczania kadr 
podstawowych uprawnień do świadczeń (wydawania zle- 
ceń na śrociki przeciw zniekształceniu i kalectwu. zwroty 
kosztów podróży) oraz sanatoryjne inwalidów i rencistów, 
organizowania komisji lekarskren, orzekających o niezdol- 
ności do pracy oraz nadzcru nad ich cziałalnością, 
nadzoru nad placówkami farmaceutycznymi oraz zwalcza- 
nia nielegalnego handlu lekami, 

analizy sprawozdawczości w zakresie absencji chorobowej, 
nadzoru i kentroli zakładów służby zdrowia opieki otwar- 
tej i zamkniętej, oraz walki z alkoholizmem, 

nedzeru nad orzecznictwem oraz czasowej niezdolności do 
pracy i prowadzenia instruktażu fachowego w tym zakresie 
przez wykonywanie wyrywkowej kontroli dokumentacji 
orzeczeń w gabinetach przyjęć, 

nadzoru administracyjnego nad przestrzeganiem przez zakła- 
dy służby zdrowia przepisów dotyczących orzecznictwa (czu= 
wania nad prawidłowym wystawianiera zaświadczeń L.t — 
z uwzględnieniem okresów o rzekomej niezdolności do pra- 
cy w ramach uprawnień regulaminowych, ustalania iej 
źródeł i przyczyn wzrossu, ze szczególnym uwzgiędnieniem 
zakładów pracy przemysłu kluczowego, 

orgemizcwania okresowych narad roboczych z kierownika- 
mi placówek służby zdrowia i przewodniczącymi Komisji 
lekarskich, 

współdziałania z terenowymi władzami sanitarnymi i orga- 
mami związków zawodowych w sprawach higieny i bezpie- 
czeństwa pracy, 

przedkładania Kierownikowi Wydziału Zdrowia wniosków 
zmierzających do pracy orzecznictwa. | 


lecznictwa podstawowego 


stomatologicznej  (lekarsko-dentys= 


Do zakresu działania Referatu Ochrony Macierzyństwa 
i Zdrowia należą sprawy: 


organizowania opieki ginekołogiczno-położniczej, 
crganizowania i ustalania lokalizacji i zasięgu działania za- 
kładów placówek opieki zdrowotnej w zakresie ochrony 
macierzyństwa i zdrowia dziecka, 

placówek opieki higieniczno-lekarskiej w zakładach nau- 
czania i wychowania dla dzieci i młodzieży oraz zakładów 
leczniczo wychowawczych (żłobki, domy matki i dziecka, 
dcmy małego dziecka), nadzoru fachowego nad działalnoś- 
cią w/w zakładów, 

organizowania opieki higieniczno-lekarskiej nad dziećmi 
szkolnymi i przedszkolnymi, 

współdziałania w przeprowadzeniu szczepień ochronnych 
dzieci i młodzieży, f 
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DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ W WARSZAWIE 


Poz. 168, 169 


prowadzenia akcji propagandowo-wychowawozej w zakre- 
sie ochrony macierzyństwa i zdrowia 'dziecka, 
organizacji pracy i instruktażu pielęgniarek i 
w odległych zakładach, 

wydawania talomów na wyprawki niemowlęce, 
prowadzenie spraw związanych z umieszczaniem dzieci 
w zakładach opiekuńczo-wychowawczych (domy zdrowia, 
domy małego dziecka, żłobki, analizy sprawozdawczości 
w załkresie ochrony macierzyństwa i zdrowia dziecka, 


położnych 


Do zakresu działalności Referatu Statystyki Medycznej 
należą sprawy: 


opracowywania materiałów w zakresie statystyki medycz- 
nej łącznie ze sprawozdawczością z wykonania planu swe- 
go terenu i sporządzania sprawczdawczości w tym zakresie, 
nadzoru nad pracami statystyczno-sprawozdawczymi w 
podległych jednostkach, oraz analizy materiałów statystycz- 
nych z działalności tych jednostek, 

sporządzania ckresowych zestawień z zakresu absencji cho- 
robowej, 

nadzoru nad prawidłowym prowadzeniem ewidencji i do- 
kumentacji podstawowej w podległych jednostkach, 
prowadzenia księgi stanu zdrowotnego i opieki zdrowotnej 
powiatu. 


Do zakresu działalności Referatu planowania, budżetu 
i rachunkowości należą sprawy: 


opracowywania projektów planów gospodarczych i zatrud- 
nienia, rozdziału zadań planowych na podległe jednostki 
oraz kontroli ich wykonania opracowywania preliminarzy 
budżetowych Wydziału Zdrowia i podległych niesamodziel- 
nych jednostek budżetowych oraz preliminarzy zbiorczych, 
uruchamiania kredytów i środków finansowych dla pod- 
ległych jednostek, wykonywania budżetu Wydziału Zdro- 
wia oraz niesamodzielnych jednostek budżetowych, 
analizy wykomania planu budżetów jednostek podległych, 
nadzoru i kontroli nad pracą jednostek podległych, 
prowadzenia rachunkowości budżetowej Wydziału Zdrowia 
i niesamodzielnych jednostek ibudżetowych oraz rachunko- 
wości inwestycyjnej, analizy sprawozdawczości budżetowej 
podległych jednostek, 

sporządzania okresowych sprawozdań zbiorczych i zam- 
knięć rachunkowych. 

Kierownik tego referatu jest równocześnie głównym (star- 
szym) księgowym Wydziału Zdrowia. 


Do zakresu działalności Referatu do spraw Administracyj- 
no-gospodarczych i organizacyjnych należą sprawy: 


prowadzenia spraw  administracyjno-gospodarczych Wy- 
działu Zdrowia i miesamodzielnych jednostek podległych, 
zaopatrzenia w sprzęt medyczny i inwestycyjny oraz arty- 
kuły gospodarcze, ewidencji obiektów użytkowych przez 
służbę zdnowia, mieszkań służbowych pracowników oraz 
związkowych z udzielaniem pomocy w budownictwie indy- 
widualnym pracownikom służby zdrowia, 

inwentaryzacji sprzętu Wydziału i niesamodzielnych jed- 
nostek, 

nadzoru kontroli i instruktażu podległych jednostek w za- 
kresie ubezpieczeń rzeczowych, 

prowadzenia spraw dotyczących ochrony przeciwpożanowej 
oraz bezpieczeństwa i higieny pracy w Wydziale i podleg- 
łych jednostkach, 

zaopatrywania Wydziału w materiały biurowe i gospodar- 
cze oraz utrzymania czystości jego pomieszczeń, 
załatwiania spraw związanych z wykonawstwem inwesty- 
cji i remontów, 

obsługi kancelaryjnej Wydziału, 

ścisłej współpracy z Wydziałami i Zarządami Prezydium 
P.(M)R.N. a szczególnie z powiatową Komisją Zdrowia, 
wykonywamia zadań związanych z organizacją pracy Wy- 
działu Zdrowia. 


Do zakresu działalności Referatu Kadr należą sprawy: 


osubowe i ewidendji personalnej personelu kierownicze- 
go i innego służby zdrowia, jednostek podległych, rejestna- 
cji, rozmieszczania, kontroli zatrudnienia i dyscypliny płac 
Oraz uprawnień zawadowych kadr podstawowych służby 
zdrowia, 

dyscypliny pracy, socjalnych, szkolenia zawodowego i ide- 


r 


f ologicznego, nadzoru i 


instnuktażu podległych jednostek 


| w tym zakresie, oraz spraw wojskowych i TOPL-u 


8 4. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały jest kierownik Wy- 
lziału Zdrowia. 


$5. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


Sekretarz Prez. |P.R.N. 
Wł. Chojnacki 


Przewodniczący Prez. P.R.N. 
E. Polaszek 


Poz. 169. 
UCHWAŁA Nr XVIII/67/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W MIŃSKU Mazow. 


z dnia 8 lipca 1958 r. 


w Sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Organizacyjno-Prawnego. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i § 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wy- 
działów przez prezydia rad narodowych (Dz.U. Nr 25, 
poz. 103). Prezydium Powiiatowej Rady Narodowej w Miń- 
sku-Mazowieckun tworzy Wydział Organizacyjno-Prawny. 


$1. 


Do zakresu działania Wydziału Organizacyjno-Prawnego 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej W Mińsku-Mazo- 
wiieckim należą sprawy: 

1. W zakresie organizacyjnym: 

współdziałanie z  Wydziałami Prezydium PRN. 
w określaniu ich szczegółowego zakresu działania 
i organizacji wewnętrznej, 

opracowywania wniosków w sprawie onganizacji pra- 
cy w Wydziałach Prezydium PRN oraz w pnrezydiach 
miejskich i gromadzkiich rad nanodawych, 

związane z koordynacją działalności Wydziałów Pre- 
zydium PRN oraz uzgadniania koondynacji działal- 
ności organów  niepodporząkowanych Prezydium 
z działalnością Prezydium, 

podziału terytorialnego, 

— wyborów do Sejmu, rad narodowych, komitetów blo- 

kowych, 

— działalności komitetów redakcyjnych przy radiowęz- 

łach terenowych, 

— organizowania i obsługi naradi z członkami prezy- 
diów nad narodowych niższego stopnia oraz przedsta- 
wicielami organów niepodporząkowanych Radzie Na- 
radowej, 

prowadzenia ewidencji narad. konferencji, zjazdów 
organizowanych przez Prezydium PRN i Wydziały 
Prezydium PRN, obsługi Powiatowej Komisji Odzna- 
czeniowej, 

A rani biuletynu informacyjnego Prezydium 

RN, 
sporządzania dia Prezydium PRN sprawoadań z za- 
kresu załatwiania skarg i zażaleń w oparciu o spra- 
wozdamia składane przez jednostki organizacyjne 
Prezydium i materiały z kontroli, 
obsługi przyjęć skarg i zażaleń przez członków Pre- 
zydium PRN, 
skarg i zażaleń załatwianych przez Wydział Orga- 
nizacyjno-Prawny 


zakresie absługi prawnej: 


opiniowania pod względem prawnym i redakcyjnym 
projektów uchwał i zarządzeń (wytycznych, instruk- 
cji) Prezydium PRN oraz projektów uchwał kierowa- 
nych przez prezydium pod obrady PRN, 

— sprawdzania przy opimiowamiu projektów uchwał iza- 
rządzeń, czy fachowe Wydziały wypowiedziały się 


Poz. 169 


a) 


B) 


00 ido zgodności tych projektów z dyscypliną finan- 
sową i inwestycyjną 

analizy pod względem prawnym uchwał, decyzji po- 
stanowień MRN, GRN i ich Prezydiów, 
opiniowania wniosków w sprawach dotyczących za- 
wieszania bądź uchylania uchwał MRN, GRN i ich 
prezydiów, 

prowadzenia zbioru zarządzeń (wytycznych, instruk- 
cji, dkólmików) wydawanych przez prezydium PRN, 
rozstnzygania sporów kompetencyjnych pomiędzy Wy- 
działami! Prezydium PRN oraz pomiędzy prezydiami 
rad narodowych niższych stopni, a wydziałami pre- 
zydium PRN. 


zakresie inspekcji i instruktażu: 


prowadzenia w zakresie zleconym kontroli działal- 
ności prezydiów rad narodowych niższego stopnia oraz 
opracowania wniosków zmierzających do usprawnie- 
nia ich pracy, 
koordynacji kontroli 
organizacyjnych Prezydium PRN i 
narodowych niższego stopnia, 
prowadzenia kontroli w zakresie spraw 'orgamizacyj- 
mo-administracyjnych w wydziałach Prezydium PRN 
na zlecenie członików Prezydium WRN oraz zapewnie- 
nia grup rzeczoznawców w przeprowadzaniu kontroli 
działalnośdi Wydziałów przez komisje PRN, 
kontroli realizacji uchwał PRN i Prezydium PRN oraz 
zarządzeń wydawanych przez Prezydium PRN w za- 
kresie zleconym (przez Prezydium, 

udzielania prezydium rad narodowych niższego stop- 
nia instruktażu onganizacyjnego oraz podejmowania 
czynności w celu upowszechnienia osiągnięć w ich 
pracy, 

zbierania materiałów i cpracowywania informacji nie- 
zbędnych dla wykonywania przez prezydia PRN nad- 
zoru nad :działalnością prezydiów rad narodowych 
niższych |jstopni, opracowywamia danych statystycz- 
nych dotyczących składu osobowego rąd narodowych 
i ich komisji, 

analizy aktów wynikających z (działalności prezy- 
diów rad narodowych (protokółów, materiałów spra- 
wozdawczych, notatek prasowych itp.) oraz opraco- 
wywania odpowiednich informacji i wnioskow, 
zlecone przez Prezydium PRN. 


prowadzonych w jednostkach 
iprezydiach rad 


zakresie spraw pracowniczych i szkolenia: 


przygotowywania wniosków w sprawach: 
zatwierdzania wyborów przewodniczących gromadz- 
kich rad marodowych, 

zatwierdzania uchwał miejskich i gramadzkich rad 
narodowych „w sprawach powoływania sekretarzy 
miejskich i gramadzkich rad narodowych, 
zawieszania w czynnościach sekretarzy miejskich 
i gromadzkich rad nanodowych, 

zaszeregowywania zastępców, sekretarzy prezydiów 
MRN przewydniczących GRN oraz sekretarzy miej- 
skich i gromadzkich rad narodowych, 

powoływania i odwoływania kierowników wydziałów, 
kierowników podległych PRN przedsiębiorstw, za- 
kładów i instytucji oraz innych 'pradownikówi Prezy- 
dium PRN, zastrzeżonych do 'kolegialnej decyzji Pre- 
zydium, 

odwoływania sołtysów, 

Odznaczeń państwowych pracowników prezydiów rad 
narodowych, 

osobowe wszystkich prącowników Prezydiów PRN, 
oraz członków Prezydiów Miejskich i Gromadzkich 
Rad Naradowych, 

obsługi komisji dyscyplinarnej przy Prezydium PRN, 
udzielania pomocy prezydiom rad nanodowych niż- 
szych stopni w zakresie prowadzenia spraw pracow- 
niczyjch, 

prowadzenia i koordynowania szkolenie zawodowego 
pracowników prezydiów rad narodowych, 
prowadzenia ewidencji członków prezydiów rad na- 
rodowych, pracowników wydziałów prezydium PRN 
oraz innych pracowników, których powołanie jest 
objęte właściwością Prezydium PRN, 
opracowywania danych statystycznych dotyczących 
składu osobowego członków Prezydiów rad narodo- 
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wych oraz stanu zatrudnienia pracowników rad na- 
rodowych, 
h) prowadzenia składnicy akt osobowych, 
i) wydawamia legitymacji służbowych, opinii i zaświad- 
czeń pracownikom objętych ewidencją. 
5. W zakresie spraw rad narodowych i ich onganów: 
— przygotowywania materiałów na sesje PRN i prowa- 
dzenia komisji PRN, | 
— prowadzenia. ewiideniaji uchwai PRN oraz wnios- 
ków Komisji i interpelacji radnych oraz czuwania 
nad terminowym i właściwym ich wykonaniem, 
wynikające ze spotkań radnych z wyborcami, 
prowadzenia ewidencji radnych PRN i członków Ko- 
misji PRN nie będących radnymi, 
przygotowywania mateniałów ma posiedzemie Prezy- 
dium PRN i obsługi tych posiedzeń, 
prowadzenia ewidencji uchwał prezydium PRN oraz 
czuwanie mad terminowym i właśdiwym ich wyko- 
naniem, 


—. 


-- opracowywania projektów planów pracy Prezydium 
PRN, 
— termincewego załatwiania spraw zlecanych przez 


członków Prezydium PRN i prowaazeniie sekretariatu, 
delegacji służbowych członków Prezydium PRN. 


zakresie spraw administracji wodnej: 


wykonywania funkcji organu administracji wodnej. 
wynikające z prawa wodnego, 

prowadzenia ksiąg wodnych, 

nadzoru formalno-prawnego nad spółkami wodnymi 
(związkami wałowymi), 

prowadzemia ewidencji zakładów, budowli i urządzeń 
wodnych na które wymagane jest pozwolenie admi- 


nistracji wodnej, 
8 2. 


Na czele Wydziału Organizacyjno-Prawnego Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej stoi Kierownik Wydziału, 
który: 

a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
Wydziału, 

b) kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Orgamiza- 
cyjno-Prawmego jest odpowiedzialny za wyniki pracy 
przed Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Miń- 
Sku-Mazowieckim i Kierownikiem Wydziału Organiza- 
<yjno-Prawnego Prezydium Wojewódzkiej Rady Nanodo- 
wej w Warszawie. 

W szczególności Kierownik Wydziału Organizacyjno-Praw= 

nego jest odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed wydziałem 

b) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Nanodowej 
i Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe, planowanie, 

d) sprawy inspekcji i instruktażu organizacyjnego w. Pre- 
zydiach rad narodowych niższych isoopni, 


$ 3. 
i 


Prezydium Piowiatowej Rady Narodowej w Mińsku-Ma- 
zowieckim tworzy w wydziale Organizacyjno-Prawnym na- 
stępujące jednostki organizacyjne: 

1. Referat Organizacyjny 
= Prawny i Administracji Wodnej 
s Inspekcji i Instruktażu 
Spraw pracowniczych i szkolenia 
> Rad Narodowych i ich organów, 


I 


e S 


8 4. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały kierownik Wydziału 
Organizacy jno-Prawnego. 


$5. 


Uchwała. wchodzi w życie z dniem podjęcia. — 
SEKRETARZ PREZYDIUM 
(©) Zbigniew Szczepański 


PRZEWODNICZĄCY PREZYDIUM 
(—) Zygmunt Szafran 
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Poz. 170 
UCHWAŁA Nr XVIII 69/58 
PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W MIŃSKU MAZOWIECKIM 


z dnia 8 lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej | 


Wydziału Budżetowo-Gospodarczego. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wydziałów 
przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103) 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku Mazo- 
wieckim tworzy Wydział Budżetowo-Gospodarczy. 


$1. 


Do zakresu działania Wydziału budżetowo-gospodarczego 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku Mazo- 
'wieckim należą sprawy: 


— planowania, wykonywania i prowadzenia rachunko- 
wości tej części budżetu terenowego, którą objęte są 
Powiatowa Rada Narodowa, jej Komisje, Prezydium 
i Wydziały włączane do tej części oraz wykonywanie 
w ustalcnym zakresie budżetu centralnego; 
załatwiania w zakresie ustalonym przez Prezydium 
spraw budżetowych obsługi rachunkowo-klasowej Wy- 
działów cbjętych innymi częściami budżetu terenowego; 
prowadzenia kasy, ksiąg i kartotek przewidzianych 
w obowiązujących przepisach, 

sporządzenia sprawozdań i zamknięć rachunkowych 
orgamizacyjne Wydziału, kancelarii ogólnej, składnicy 
akt, hali maszyn, odznak i pieczęci, bilbioteki urzędo- 
wej; 

budynków  admimistracyjnych własnego Prezydium 
i prezydiów rad narodowych niższego stopnia, inwesty- 


cji i kapitalnych remontów tych budynków, zacpatrze- : 


nia, intendentury, transportu i osbsługi telefenicznej; 

planowania i nadzory nad pracą wszystkich pracowni- 

ków fizycznych. 

obsługi komunikacyjnej Prezydium, kontroli wykorzy- 

stania środków lokomocji oraz pracy kienowców; 

— udzielania prezydiom rad narodowych niższego stopnia 
wytycznych i pomocy w zakresie wykonywanych przez 
nie zadań podlegających nadzorowi wydziału: budżeto- 
wo-gospodarczego; 

— akcji socjalnej dla pracowników Wydziałów. 


— 


82. 


Na czele Wydziału Budżetowo-Gospodarczego Prezydium 

etowej Rady Narodowej stoi kierownik Wydziału, 
ory: i 

a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
Wydziału 

b) kieruje pracą Wydziału, Kierownik Wydziału Budżeto- 
wo-Gospodarczego jest odpowiedzialny za wyniki pracy 
przed Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku 
Mazowieckim i kierownikiem Wydziału Budżetowo-Gos- 
podarczego Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej 
w Warszawie. 
W szczególności kierownik Wydziału Budżetowo-Gospo- 

darczego jest odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed wydziałem 

b) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 
i Prezydium Powiatowej Rady Narodowej. 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


$ 3. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku Ma- 
zowieckim tworzy w Wydziale Budżetowio-Gospodarczym 
mastępujące jednostki crganizacyjne: 


1) Referat — Budżetowo-księgowy 
2) » — Gospodarczy 
3) ” Taj Ogólny 


Kierownik referatu budżetowo-księgowego jest jednocześ- 
mie głównym księgowym. 


§ 4. 


Odpowiedzialny za wykonamie 
Szczepański Sekretarz Prezydium. 


5 8 5. 
Uchwała wchodz: w życie z dniem podjęcia. 


uchwały Ob. Zbigniew 


Przewodniczący 
Prezydium WRN 
(Zygmunt Szafran) 


Sekretarz 
Prezydium WRN 
(Zbigniew Szczepański) 


Poz. 171 


UCHWAŁA Nr XIX/71/58 
PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W MIŃSKU MAZOWIECKIM 


z dnia 21 lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Sekretariatu Komitetu Kultury Fizycznej. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz $ 6 
ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wydziałów 
przez iprezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103), 
Prezydium Powiatewej Rady Narodowej w Mińsku-Mazo- 
wieckim tworzy Sekretariat Komitetu Kultury Fizycznej. 


$1. 


Do zakresu działania Sekr. Komitetu Kultury Fizycznej 

Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku Mazo- 
wieokim należą sprawy: 
— zabezpieczenia prawidłowej realizacji i nadzoru nad wy- 
kcnywamiem względnie bezpośredniej realizacji uchwał 
i zarządzeń Powiatowej Rady Narodowej, Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej oraz Komitetu Kultury Fi- 
zycznej, jak również uchwał i zarządzeń Wojewódzkiej 
Rady Narodowej i Prez. WRN w Warszawie, Komitetu 
Kultury Fizycznej i Komitetu Turystyki, 
sprawowania nadzoru nad realizacją kierunkowych za- 
dań w dziedzinie kultury fizycznej, ustalonych przez 
władze państwowe, a realizowanych przez różnorodne 
stowarzyszenie W.F. i sportu, 
współdziałania ze wszystkimi zainteresowanymi instytu- 
cjami w rozwoju w.f., sportu i turystyki, 
udzielania z ramienia państwa poparcia dla rozwoju 
powszechnego wychowania fizycznego, a w szczególności 
poprzez: 
a) organizowanie i rozwijanie działalności powiatowego 
ośrodka wychowania fizycznego o szerokim programie 
działania stosownie do lokalnych potrzeb i możliwości. 
inicjowanie i okazywamie pomocy w rozwijaniu róż- 
norodnych form organizacyjnych wychowania fizycz- 
nego jak również organizowania masowych imprez 
sportowych, pokazów gimnastycznych, świąt, festy- 
nów, kursów, zlotów itp. 

popieranie rozwoju gimnastyki profilaktycznej w za- 

kładach pracy oraz gimnastyki leczniczej, 

popieranie i organizowanie budownictwa prostych 

urządzeń sportowych siłami społecznymi i przy fi- 

nansowej pomocy państwa, 

badanie potrzeb w zakresie kadr nauczycielskich, in- 

struktornskich wychowania fizycznego oraz ich zabez- 

pieczenia poprzez Komitet Kultury Fizycznej i władze 
szkolne. $ 

f) badanie stanu zaopatrzenia w artykuły sportowe oraz 
zgłaszania odpowiednich wniosków, 

oragnizacji zdawamia norm na państwową i młodzieżową 

odznakę sprawności fizycznej oraz prowadzenie związa- 

nej z tym dokumentacji, 

współpracy z władzami szkolnymi w zakresie organizacji 

i realizacji dobrowolnych zajęć wychowania fizycznego 

i sportu dla młodzieży szkolnej, 

— sprawowania nadzoru nad wychowaniem fizycznym 
w szkołach podstawowych i przedstawiania wniosków 
w tym zakresie, 

— sprawowania nadzoru. koordynowania działalności oraz 
udzielania pomocy lokalnym stowarzyszeniom w. f. 
i sportu, jak również wstępnego opiniowania wniosków 
o nadanie osobowości prawnej tym stowarzyszeniom, 


b) 


c) 


d) 


e) 


Poz. 171, 172 


współdziałania z zainteresowanymi władzami, instytucja- 
mi w formie oragnizacji i opieki lekansko-higienicznej 
nie objętymi wychowaniem fizycznym i sportem oraz 
w zakresie zapewnienia właściwego stanu sanitarno-hi- 
gienicznego urządzeń sportowych i urządzeń pomocni- 
czych, 

kontroli nad właściwym zorganizowaniem opieki lekar- 
skiej nad ćwiczącą młodzieżą oraz stanu sanitarno-higie- 
nicznego urządzeń sportowych i pomocniczych, 
sprawowania nadzoru nad budownictwem urządzeń spor- 
towych craz eksploatacji i konserwacji urządzeń sporto- 
wych, 

prowadzenia ewidencji urządzeń sportowych. 
admimistracji obiektami sportowymi stanowiącymi włas- 
ność państwowa i nie przekazanymi w użytkowanie lub 
dzierżawę stowarzyszeniom w. f. i sportu lub innym in- 
stytucjom, 

planowania rozwoju turystki w skali powiatu i projekto- 
wania środków służących do realizacji tego zadania. 
inicjowania, koordynowania i opiniowania programów 
i środków działania instytucji, przedsiębiorstw i organi- 
zacji społecznych w zakresie zagospodarowania tury- 
stycznego, inwestycji, recepcji i 
propagandy 
szkolenia kadr turystycznych, 

inicjowania, popierania i prowadzenia działalności w za- 
kresie propagandy, turystyki i krajoznawstwa, 
współdziałania z właściwymi organami państwowymi 
w zakresie ochrony przyrody iopieki nad zabytkami kul- 
tury narodowej oraz zachowania swojszczyzny, 
współdziałania z organami państwowej inspekcji sąni- 
tarnej w zakresie szerzenia kultury sanitarnej, 
załatwienia skarg i zażaleń kierowanych do Komitetu 
Kultury Fizycznej, 

organizacji, koordynacji i kontroli pracy sprawozdawczo- 
statystycznej prowadzonych przez stowarzyszenia w. f. 
i sportu, 

zbierania, załatwiania i analizowania danych sprawo- 
zdawczo-statystycznych dotyczących kultury fizycznej 
zgodnie z zobowiązującymi przepisami w tym zakresie, 
przygotowania analiz ocen i projektów uchwał dotyczą- 
cych stanu i rozwoju wychowania fizycznego i sportu, 


turystyki i krajoznawstwa (m. in. dla PRN) oraz przed- ! 


stawiania na ich podstawie wniosków dotyczących roz- 

miarów pomocy państwa koniecznej dla dalszego pra- 

widłowego rozwoju powszechnego wychowania fizycz- 

nego, sportu i turystyki, 

obsługi organizacyjnej 

a w szczególności: 

a) opracowywania planów narad i posiedzeń, 

b) organizowania narad oraz posiedzeń Komitetu Kultu- 

ry Fizycznej oraz ich protckółowania, 

ewidencji uchwał i zarządzeń Komitetu Kultury Fi- 

zycznej oraz aktów normatywnych w dziedzinie w. f., 

sportu i turystyki, jak również kontrola ich wykona- 

nia, 

załatwiania spraw wynikających ze stosunku Komi- 

tetu Kultury Fizycznej do innych Wydziałów Prezy- 

dium Powiatewej Rady Narodowej i instytucji, 

prowadzenia ewidencji członków Komitetu Kultury 

Fizycznej z tym związanych, 

zbierania aktualnych informacji prasowych o pracy 

Kcmitetu Kultury Fizycznej oraz stowarzyszeń w. f. 

i sportu, 

prowadzenia kancelarii ogólnej Komitetu Kultury Fi- 

zycznej, 1! | 

— związane z nadawaniem państwowych odznaczeń oraz 
tytułów i nagród sportowych. 


Komitetu Kultury Fizycznej, 


c) 


d) 


e) 


f) 


8 2. 


Na czele Sekretariatu Komitetu Kultury Fizycznej Prezy- 
dium Powiatowej Rady Nanodowj stoi Przewodniczący Ko- 
mitetu Kultury Fizycznej który: 

a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
sekretariatu. - 

kieruje pracą Sekretariatu, Przewodniczący Komitetu 
Kultury Fizycznej, jest odpowiedzialny za wyniki pracy 
przed Prezydium Powiatowej Rady Narodcwej w Miń- 
sku Mazowieckim i Przewodniczącym Komitetu Kultury 
Fizycznej Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej 
w Warszawie. 


b) 


obsługi turystycznej, | 
i informacji turystyczno-krajoznawczej oraz i 
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W szczególności Przewodniczący Komitetu Kultury Fi- 
zycznej jest odpowiedzialny za: 
a) realizację zadań postawionych przed Sekretamiatem, 
b) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 
i Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, 
<c) należytą organizację pracy, i jej właściwe planowanie. 


8 3. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały jest przewodni- 
czący Sekretariatu. 


8 4. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia — 
Sekretarz Przewodniczący 
Prezydium WRN Prezydium WRN 
(Zbigniew Szczepański) (Zygmunt Szafran) 
Poz. 172 
UCHWAŁA Nr XIX/72/58 
PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W MIŃSKU MAZOWIECKIM 
z dnia 21 lipca 1958 r. 


zakresu działania i organizacji wewutętrznej 
Wydziału Zdrowia. 


w sprawie 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z 'dmia 25 stycznie 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U, Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i § 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia Wy- 
działów przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25 poz. 
103) Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku 


| Mazowieckim tworzy Wydział Zdnowia. 


31. 


Do zakresu działania Wydziału Zdrowia — Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku Mazowieckim nale- 
żą sprawy: 3 
1. organizcwania opieki zdrowotnej zapobiegawczej 
i leczmiczej dla ludności zamieszkałej lub zatrudnionej 
na terenie powiatu, = 
2. ustalania planu działalności w zakresie semitarno-epi- 
demiologicznym, czuwania nad stanem sanitarnym po- 
wiatu, 

3. szerzenia oświaty sanitarnej w ramach działalności fa- 
cnowego personelu służby zdrowia, 

4. ustalania zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Zdrowia 

kierunku działania bezpośrednio podległych placówek 

służby zdrowia, 

nadzoru i koordymacji działalności innych jednostek rə- 

sortu zdrowia instyrucji i osób w zakresie prowadzonej 

przez nie działalności zapobiegawczej, leczniczej i innej, 

mającej wpływ na zdrowie ludności, 

6. wykonywania nadzoru farmaceutycznego, 

8. współdziałania z Komisją Zdrowia Prezydium Powiato- 
wej Rady Narodowej, 

8. podnoszenia poziomu lecznicuwa w zakładach społecznych 
służby zdrowia. 


$ 2. 


Na czele Wydziału Zdrowia Prezydium Powiatowej Rady 
Narodowej stoi kierownik Wydziału — lekarz, który: r 
a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 

Wydziału. 

b) kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Zdrowia 
jest odpowiedzialny za wyniki pracy przed Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku Mazowieckim 
i kierownikiem Wydz. Zdrowia Prezydium WRN. 

W szczególności kierownik Wydziału Zdrowia jest odpo- 
wiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 
i Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, 

c) należytą oragnizację pracy i jej właściwe planowanie, 

d) należyty dobór kadr i ich przygotowanie zawodowe. 
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Poz. 172 


Ponadto w Wydziale Zdrowia Prezydium P.R.N. ustala 
się stanowiska: 

1) Z-cy Kierownika Wydziału do spraw Samitamno-epide- 
mialogicznych, który kieruje pracą Powiatowej Stacji 
Sanmitarno-Epidemiologicznej — której jest dyrektorem, 

2) Z-cy kierownika Wydziału do spraw administracyjnych, 
do którego zadań. należy: 

— organizowanie i kcordynowanie pracy całego pionu 
administracy jnego, 

nadzorowanie bezpośrednio pnacy; 

a) referatu planowania, budżetu i rachunkowości, 

b) referatu do spraw  administracyjno-gospodarczych: 
i organizacyjnych. 


§ 3. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku Ma- 
zowieckim tworzy w Wydziale Zdrowia mastępujące jed- 
nostlki organizacyjne: , 


1. Powiatowy Inspektor do Walki z gruźlicą — kieruje 
praca powiatowej poradni przeciwgruźliczej jako kie- 
rownik, 

2 Referat profilaktyki i lecznictwa 

3. Referat Odhromy macierzyństwa i zdnowia dziedka, 

4 Referat statystyki medycznej, 

5. Referat. Planowania, budżetu i rachunkowości, 

6. Referat do spraw administracyjno-gospodarczych i arga- 


nizacy jnych, 
7 Referat Kadr. 


Do zakresu czynności Referatu Profilatyki i Lecznictwa 
należą sprawy: 


— ustalania planu działalności w zakresie sanitarno-epide- 
miologicznym, 
czuwania nad stanem sanitarmym powiatu (miasta), 
szerzenia oświaty sanitarnej w ramach działalności fa- 
chowego personelu służby zdrowia, 
organizowania sieci zakładów opieki zdrowotnej otwar- 
tej i zamkmiętej, 
organizowania i nadzorowania lecznictwa podstawowego 
i specjalistycznego, 
organizowania opieki 
stycznej i protezowni), 
organizowania ochrony zdrowia w zakładach pracy 
w szczególności pomocy leczniczc-zapobiegawczej w tych 
zakładach, 
instruktaż personelu pielęgniarskiego i organizacji pracy 
pielęgniarek na terenie całego powiatu, 
organizowania i madzorowania pomocy doraźnej, 
opraccwywania wniosków w zakresie roam'eszczania 
kadr podstawowych, uprawnień do świadczeń (wydarwa- 
nia zleceń na środki przeciw zmiekształceniu i kalectwu, 
zwroty kosztów (podróży) oraz sanatoryjne inwal:'dów 
i remcistów, 
organizowania komisji lekarskich, orzekających o nie- 
zdolności ido pracy oraz nadzoru nad idh działalnośc'ą. 
nadzoru nad placówkami farmaceutycznymi oraz zwal- 
czania nielegalnego handlu lekami, 
analizy sprawozdawczości w zakresie absencji chorobo- 
wiej, 
madzoru i 'kontroli zakładów służby zdrowia opieki 
otwartej i zamkniętej, oraz walki z alkoholizmem, 
nadzoru nad orzecznictwem © czascwej niezdolności do 
pracy i prowadzenia instruktażu fachowego w tym za- 
kresie przez wykonywanie wyrywkowej kontroli doku- 
mentacji orzeczeń w gabinetach przyjęć, 
nadzoru administracyjnego nad przestrzeganiem przez 
zakłady służby zdrowia przepisów dotyczących orzecz- 
nictwa (czuwania nad prawidłowym wystawianiem za- 
świadczeń L. 4 — z uwzględnieniem okresów o rzeko- 
mej niezdolności do pracy w ramach uprawnień regula- 
minowych, ustalania jej źródeł i przyczyn wzrostu, ze 
szczególnym uwzglednieniem zakładów pracy przemysłu 
kluczowego, 
organizowamia okresowych narad roboczych z kierowni- 
kami placówek służby zdrowia i przewodniczącymi Ko- 
misji lekanskich, 
— współdziałamia z terenowymi władzami sanitarnymi 
i organami związków zawodowych w prawach higieny 
å bezpieczeństwa pracy, 
— przekładania Kierownikowi Wydziału Zdrowia wniosków 
zmierzających do poprawy orzecznictwa. 


— 


stomatologicznej (lekansko-denty- 


l 


i 
J 


Do zakresu czynności Referatu Ochrony Macierzyństwa 
i Zdrowia należą sprawy: 


— organizowania opieki ginekologiczno-położniczej, 

— conganizowania i ustalania lokalizacji i zasięgu działania 

zakładów placówek opieki zdrowotnej w zakresie ochro- 

ny macierzyństwa i zdrowia dziecka, placówek opieki 

higieniczno-lekarskiej w zakładach nauczamia i wycho- 

wania dla dzieci i młodzieży oraz zakładów leczniczo- 

wychowawczych (żłobki, domy matki i dziecka, domy 

małego dziecka), nadzoru fachowego nad działalnością 

wjw zakładow, 

organizowania opieki higienicznio-lekarnskiej nad dziećmi 

szkolnymi i przedszkolnymi, 

współdziałania w przeprowadzaniu szczępień ochronnych 

dzieci i młodzieży, 

prowadzenia akcji propagandowo-wydhowawczej w za- 

kresie ochrony macierzyństwa i zdrowia Idziecka, 

organizacji pracy i instruktażu pielęgniarek i położnych 

w (podległych zakładach, 

wydawania talonów na wyprawiki niemowlęce, 

prowadzenia spraw związanych z umieszczaniem dzieci 

w zakładach opiekuńczo-wychowawczych (domy zdro- 

wia, domy małego dziedka, żłobki), 

— analizy sprawozdawczości w zakresie ochrony macie- 
rzyństwa ii zdrowia dziecka. 


Do zakresu czynności Referatu Statystyki Medycznej nale- 
żą sprawy: 


— opracowywania materiałów w zakresie statystyki me- 
dycznej łącznie ze sprawozdawczością z wykonania pla- 
nu swego terenu i sporządzania sprawozdawczości w tym 
zakresie, 

nadzoru nad pracami  statystyczno-sprawozdawczymi 
w podległych jednostkach, oraz analizy materiałów sta- 
tystycznych z 'działalności tych jednostek, 

sporządzania okresowych zestawień z zakresu absencji 
chorobowej, 

nadzonu nad prawidłowym prowadzeniem ewidencji i do- 
kumentacji podstawowej w podległych jednostkach, 
prowadzenia księgi stanu zdrowotnego i opieki zdro- 
wotnej powiatu. 


Do zakresu czynności Referatu planowania, budżetu i ra- 

chunkowości należą sprawy: 

— opracowywanie projektów planów gospodarczych i za- 

trudnienia, rozdziału zadań planowych na podległe jed- 

nostki oraz kontroli ich wykonania, 

opracowywania  preliminarzy budżetowych Wydziału 

Zdrowia i podległych niesamodzielnych jednostek budże- 

towych oraz preliminarzy zbiorczych,. 

uruchomienia kredytów i środków finansowych dla pcd- 

ległych jednostek, 

wykonania budżetu Wydziału Zdrowia oraz niesamo- 

dzielnych jednostek budżetowych, 

ni wykonania planu budżetów jednostek podle- 

głych, 

nadzoru i kontroli nad pracą jednostek podległych, 

prowadzenia rachunkowości budżetowej Wydziału Zdro- 

wia i niesamadzielnych jednostek budżetowych oraz ra- 

chunkowości inwestycyjnej, 

analizy sprawozdawczości ibudżetowej podległych jed- 

nostek, sporządzania okresowych sprawozdań zbiorczych 

i zamknięć rachunkowych, 

— Kierownik tego referatu jest równocześnie głównym 
(starszym) księgowym Wydziału Zdrowia. 


Do zakresu czynności Referatu do spraw Administracyjno- 
Gospodarczych i organizacyjnych należą sprawy: 


— prowadzenia spraw administracy jno-gospodarczych Wy- 
działu Zdrowia i niesamodzielnydh jednostek podległych. 

— zaopatrzenia w sprzęt medyczny i inwestycyjny oraz 
antykuły gospodarcze, 

— ewidencji obiektów użytkowamych przez służbę zdrowia, 
mieszkań służbowych pracowników oraz związanych 
z udzielaniem pomocy w budownictwie indywidualnym 
pracownikom służby zdrowia, 

— inwentaryzacji sprzętu Wydziału i miesamodzieinych 
jednostek, nadzoru kontrali i instruktażu podległych jed- 
nostek iw zakresie ubezpieczeń nzeczawych, 
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— prowadzenia spraw dotyczących ochrony przeciwpożaro- j 


wej oraz bezpieczeństwa i higieny pracy w Wydziale 

i podległych jednostkaich, 

zacpatrywamnie Wydziału w materiały biurowe i gospo- 

darcze oraz utrzymania czystości jego pomieszczeń, 

załałtwiamia spraw związanych z wykonawstwem inwe- 

stycji i remontów, 

obsługi kancelaryjnej Wydziału, 

ścisłej współpracy z Wydziałami i Zarządami Prezydium 

P. (M) R. N., a szczególnie z Powiatową Komisją 

Zdrowia, 

— wykonywania zadań związanych z organizacją pracy 
Wydziału Zdrowia, 


Do zakresu czynności Referatu Kadr należą sprawy: 


— osobowe i ewidencji personalnej personelu kierowni- 
czego i innego służby zdrowia, jednostek podległych, 
ejestralcji, rozmieszczenia, kontroli zatrudnienia i dys- 
cypliny płac oraz uprawnień zawodowych kadr podsta- 
mowych służby zdrowiia, 

— dyscypliny pracy, socjalne, szkolenia zawodowego i ideo- 
logicznego, nadzonu i instruktażu podległych jednostek 


w tym zakresie, oraz spraw wojskowych i TOPL-u 
i 


§ 4. 
Odpowiedzialny za wykonanie uchwały — jest Kierow- 
nik Wydziału Zdrowia. 
SEI 


Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


Sekretarz Prezydium 
(Zbigniew Szczepanski) 


Przewodniczący Prezydium 
(Zygmunt Szafran) 


Poz. 173 
UCHWAŁA Nr XIX 73/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W MIŃSKU MAZOWIECKIM 


z dnia 21 lipca 1958 r. i 


zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa 


w sprawie 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz $ 6 
ust. 1 i $ 7 ust. 2 nozporządzenia Rady Ministrów z dmia 
18 kwietnia 1958 r, w sprawie zasad tworzenia wydziałów 
przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103) — 
Prezydium Powiatcw'ej Rady Narodowej w Mińsku Ma- 
zowieckim tworzy Wydział Rolnictwa i Leśnictwa. 


DEL. 


Do zakresu działania Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku Mazo- 
wieckim należą sprawy: 

— administracji państwowej w zakresie rolnictwa oraz 
leśnictwa, 
prowadzenia prac zwiazanych z realizacja ustaw i de- 
kretów, postanowień jednostek nadrzędnych i uchwał 
prezydiów rad marodowych, 
produkcji roślinnej i zwierzęcej, 
kwarantamny i ochrony roślin, 
urzadzenkowo-rolne, geodezji i regulacji rolnych, kla- 
syfikacji. i ewidencji gruntów, 
leśnictwa i zadrzewienia, 
weterynarii, 
wodnych melioracji i gospodarki torfowej, 
nadzoru i wytycznych działalności Związku Kółek 
i Org. Rol. w zakresie zleconych zadań. 


PL 


8 2. 


Na czele Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa Prezydium Po- 
wiatowej Rady Narodowej stoi Kierownik Wydziału, który: 
a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 

Wydziału, 
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b) kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Rolnictwa 
j Leśnictwa jest odpowiedzialny za wyniki pracy przed 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku Ma- 
zowieckim i Kierownikiem Wydziału Rolnictwa i Leś- 
nictwa Prezydium Wojew. Rady Narodowej w Warsza- 
wie. 

W szczególności kierownik Wydziału jest odpowiedzialny 
za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 
i Prezydium P. R. N. 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie, 
Pracą Wydziału kieruje Kierownik przy pomocy Z-cy, 

którym jest powiatowy lekarz weterynarii, kierujący bez- 

pośrednio komórką weterynarii, 


$ 8. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku Ma~ 
zowieckim, tworzy w Wydziale Rolnictwa i Leśnictwa na- 
stępujące jednostki organizacyjne: 

Referat Produkcji roślinnej, 
% Kwamamtanny i ochrony roślin, 
~ Produkcji Zwierzęcej, 
Powiatowy Lekarz Weterynarii, 
Referat Urządzeń Rolnych, 
Referat Geodezji i Regulacji Rolnych, 
Referat Wodnych Melioracji, 
Referat Leśnictwa, 
Referat Plamowania i Inwestycji, 
Stanowisko pracy Główny Księgowy, 
Referat ogólny. 


BOOSONRPORENWN= 
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§ 4. 


Do zakresu działania poszczególnych referatów należą 
sprawy: 


1. W zakresie produkcji roślinnej: 


— opracowania planów długofalowych i rocznych w zakre- 
sie produkcji roślinnej w porozumieniu z zainiteresowa- 
nymi instytucjami i organizacjami oraz ogólnego nadzo- 
ru nad realizacją tych planów, 

zatwierdzenia nozdzielników na materiał siewny i sadze- 
niaki ziemniaków i kontrola wykonania, 

organizowania i przeprowadzania kwalifikacji polowej, 
ustalania potrzeb powiabtu na nawozy sztuczne i kon- 
troli sprzedaży nawozów sztucznych, 

koordynacji i nadzorowania wykonania planów kontrak- 
tacji, 

nadzoru nad pracami POM w zakresie produkcji roślin- 
nej, 


kontroli nad działalnością Pow. Zw. Kółek i Org. Roln. 
w zakresie zleconych zadań oraz wydatkowania kwot na 
popieranie produkcji roślinnej, 


koordynowania i współudziału w opracowywaniu z zain- 
teresowanymi jednostkami i instytucjami długofalowych 
i rocznych planów produkcji nasiennej roślin rolniczych 
i ogrodniczych w rozbiciu na gnomadzkie rady narodo- 
wie i gospodarstwa uspołecznione, 
współudziału z PZK i OR w opracowywaniu powiato- 
wych planów reprodukcji i wymiany sąsiedzkiej ma- 
teriału siewnego oraz zatwierdzenia tych planów, 
zatwierdzamia powiatowych sozdzielników ma materiał 
siewny opracowanych przez zainteresowiane instytucje 
i PZK i OR. 
prowadzenia ewidencji i sprawozdawczości nasiennej 
w zakresie zatwierdzonym przez GUS i właściwe władze. 
koordynowania 'wispółpracy na odcinku zagadnień na- 
siennictwa pomiędzy wszystkimi zainteresowanymi jed- 
nostkami, imstytucjami i orgamizacjami szczebla powi:a- 
towego, 
ogólnego nadzoru i kontroli działalności instytucji i orga- 
mizacji w zakresie realizowania zadań gospodarki na- 
siennej na terenie powiatu, a w szczególności w odnie- 
sieniu do PZK i OR oraz Związku Plantatorów Nasion 
w zakresie: 
a., organizacji i wykonania reprodukcji i wymiany są- 
siedzkiej zbóż i ziemniaków, 
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b. przeprowadzania selekcji negatywnej 
w gospodarstwach reprodukcyjnych, 

c. wydatkowania kwot z budżetu Rad Narodowych na 
pcpieranie produkcji roślinnej, 

organizowania, ewidencjonowania, kontrolowania i współ- 

działu w wykonaniu kwalifikacji polowej roślin upraw- 

nych oraz kwalifikacji ostatecmej sadzeniaków ziem- 
niaka, 

organizowania i wykcnywania kcntroli jakości materia- 

łu siewnego w bracie, craz kontroli prac urzędowych 

próbobicrców, 

opracowywania wspólnie z zainteresuwamymi instytucja- 

mi i organizacjami, wniosków w sprawie rejonizacji 

adm*am, 

współpracy z PZK i OR. Związkiem Plantatorów Na- 

sion, craz z innymi organizacjami i instytucjami w Za- 

kresie: 

a) upowszechniania wyników doświadczeń odmianowych 
i propagowania uprawy najodpcwiedniejszych, zrejo- 
nizowenych odmian, 

b) upowszechniania racjonalnej agrotechniki 

c) zacpatrywania producentów 
dukcji, 

d) oceny warunków ekonomicznych produkcji nasiennej. 


nasiennej, 
nasion w środki pro- 


W zakresie kwarantanny i ochrony roślin. 


sprawowania nadzcru nad wykonywaniem przepisów 


ʻi zarządzonych akcji w zakresie kwarantanny i ochrony 


moślin, 

organizowania i nadzoru nad lustracjami rekowo-mątwi- 
kowymi i stonkowymi craz inymi obejmującymi obiekty 
kwarantannowe, 

wykonywania czynności kwarantannowych w zakresie 
eksportu, importu i przerzutów płodów rolnych wew- 
nątrz kraju, 

kwalifikacji plantacji w zakresie fitosanitarnym, 
nadzoru nad stanem fitosanitarnym magazynów, śpichle- 
rzy i młynów, 

wykomenia kcntrołi nad działalnością przedsiębiorstw 
przeorowadzających zabiegi w zakresie kwarantanny 
i ochrony roślin, 

ustalania potrzeb powiatu w 
w środki i sprzęt ochrony roślin, 
prowadzenia magazynów środków interwencyjnych kwa- 
rantanny i ochrony roślin, 

rejestrowania występujących chorób i szkodników. 


zakresie zaopatrzenia 


W zakresie produkcji zwierzęcej. 


opracowywanie planów rzeczowych i finamsowvch' w za- 
kresie produkcji zwierzęcej i kontrola ich wykcnania, 
nadzoru nad obrotem paszami, 

kontroli stacji kcpulacyjnych i insem'macyjnych, 
ustalenia potrzeb i lokalizacja stacji rozpłodników w no- 
rozumieniu ze Zw. Kół i Org. Roln, oraz uznawania 
rozpłodników, 

koordynowania pracy instruktorów poradnictwa żywie- 
niowego spółdzielni mleczarskich oraz instruktorów 
Zwiazku Kółek i Organizacji Rolniczych, 

wykcnywamia nadzoru nad działalnością fachową i fi- 
mansową P.Z.K. i O.R. w zakresie zleconych zadań do- 
tyczących produkcji zwierzęcej, 


W zakresie weterynarii. 


zwalczania zarażliwych chorób zwierzęcych i cwrzcowy- 
wanią wniosków dotyczących zapomóg i odszkodowań, 
arganizowania sekcji profilaktycznych, zwalczenia cho- 
rób hrdowlamych i pasożytniczych oraz badania roz- 
płodników, 

udziału w kcmisjach hodowlanych i kwalifikacyjnych, 
orgrnizowania nedzoru weterynaryjnego nad spędami 
i obrotem zwierzętami, 

instruktażu i nadzoru w zelkresie urządowego bədania 
zwierząt rzeżnych i mięsa oraz przeprowadzania badań 
ponownych, 

nadzoru nad lecznictwem weterynaryjnym, 


przeprowadzania na terenie powiatu dezynfekcji 


po- 
mieszczeń dla zwierząt i sprzętu. 


ziemniaków | 
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5. 


— 


Poz. 173 


W zakresie urządzeń rolnych. 


przejmowania na własność Państwa nieruchomości rol- 
nych, 

uregulowania spraw dotyczących zacpatrzeń w naturze 
i ekwiwalentów w gruncie za niektóre nieruchomości 
przejęte na własność Państwa, 

przeprowadzania czynności związanych z uwłaszazaniem 
gospodarstw (działek) chłopskich, 

cpraccwywan'a spraw dotyczących przekazywania nie- 

ruchoemcści rolnych na cele państwowe i społeczne, na 
rzecz państwowych, spółdzielczych i społecznych jedno- 
stek gospodarczych oraz dostarczania nieruchcmości za- 
miennych, 

administrecji majątkiem rzeczowym Państwowego Fun- 
duszu Ziemi craz wymiaru należności, 

| ke ulg i umorzeń przy spłatach należności 
PZ, 

załatwiania spraw związanych ze sprzedażą państwo- 
wych nieruchcmości rolnych, 

prowadzenia akcji osadnictwa rolnego. 


W zakresie geodezji i regulacji rolnych. 


wykonywamia pomiarów zwiazanych z przebudową 
ustroju rolnego, dla celów statystyki rolnej (GUS), dla 
potrzeb klasyfikacji i ewidencji gruntów, dla gospodarki 
kcmunalnej oraz na książke zemówień dla inwestorów 
sektora uspołecznirnego i osób prywatnych, 

nadzoru i kontroli robót geodezyjnych prowadzonych 
przez wykonawców z poza resortu rolnictwa, 
cpiniow»nia i orzecznictwa w sprawach geodezyjnych 
i klasyfikacji gleboznawczej, 

prowadzenia ewidencji gruntów i budvnków, osnów geo- 
dezyjnych. powierzchni i grenic jedncstek terytor'al- 
nych podziału administracyjnego oraz znaków granicy 
Państwa, 

prowadzenia powiatowej składnicy map oraz dokumen- 
tów gecdezyjnych, 

rop PWRC planów pracy geodezyjno-urządzenio- 
wycn, 

sprewcwania nadzeru nad wykonawstwem prac geode- 
zyjno-urządzenicwych, 

orzekania — w charakterze I instancji, w sorawach 
scalenia, wymiany i regulacji gruntów. rworządkowania 
wspólnot gruntowych i likwidacji służebności grunto- 
wych oraz innych drobnych regulacji rolnych. 


mie 44 


7. 


— 


W zakresie melioracji i użytków zlelonych. 


wykonywana funkcji inwestora bezpośredniego dla ro- 
bót wcdnrmelicracymych i łakarskich w zakresie usta- 
lonym przez Prezydium WRN, 

instruowania i udzielania pcmocy terihniezrej w zakre- 
sie robót wodno-melioracyinych i łąkarskich wyknny- 
wanych przez rolników, spółki wodne, zespoły łąkarsko- 
-pastwiskowe itp. 

prowadzenia spraw z zakresu konserwecji i eksploatacji 
urządzeń wodno-melicracyjnych oraz użytkowania i pie- 
lęgnoewania łąk i pastwisk, 

współudziału orgenizoweniu oraz sorawowania nadzoru 
technicznego nad zespołami łąkarsko-pastwiskowymi, 
spółkami wodnymi i zwiazkami wałowymi, 

zwiazzne z zabezp'eczeniem przeciwpowodz'owym, 
sorewowamia nadzoru nad gospodarką terenami torfo- 
wymi, 

występowen'a w charakterze rzeczoznawcy technicznego 
w sprawach wodno-prawnych. 


W zakresie leśnictwa. 


sprawowenia nadzoru nad zagospodarowamiem lasów 
niepaństwowych i państwowych nie wchodzących 
w skłed państwcwego gospodarstwa leśnego, 

ustalania obwodów nadzorczych nadleśnictw, 
sprawowania kontroli nad działalnością prezydiów gro- 
madzkich rad narodowych w zakresie wykonywania 
przez nich zadań zwiazanych z nadzorem nad lasami 
niępaństwowymi i łowiectwem, 

sprawowania nadzcru nad prowadzeniem zadrzewień 
na gruntach państwowych i niepaństwowych. 


Poz, 173, 174 


— 


9. 


— 


sprawowemia nadzoru nad gospodarką łowiecką, 
prowadzenia gospodarki łowieckiej w obwodach, będą- 
cych pod zarządem Prezydium Powiatowej Rady Na- 
rodowej, ! i | 
sprawowania nadzoru nad gospodarowaniem zasobami 
przyrody i zabezpieczenia tworów przyrody, 
Cpracowywania terenowych planów gospodarczych wza- 
kresie leśnictwa i zadrzewień, 

ścigania wykroczeń za naruszanie przepisów o ochronie 
lasów nieprństwowych, o prawie łowieckim i o ochro- 
nie przyrody. 


W zakresie planowania i inwestycji. 


koordynacji prac przy cpracowywaniu powiatowych pla- 
nów rolnictwa craz opracowywania zbiorczych planów 
produkcji rolnej i skupu, 

opracowywenia planów zaopatrzenia rolnictwa w nie- 
zbędne środki produkcyjne oraz operatywnego udziału 
w realizacji tych planów, 

koordynacji prac przy sporządzaniu planu zadań budże- 
towych, ustalania zbiorczych planów rzeczowych i po- 
krycia budżetowego oraz przedkładania ich do zatwier- 
dzania Prezydium, 

opracowywania materiałów z terenu powiatu dla pers- 
pektywicznych planów rozwoju rolnictwa oraz dla po- 
trzeb ekcnomicznych, 


— opracowywemia planów inwestycyjnych, kontroli ich 


11 


— 


— 
— 


wy 
12 


— 


— 


meslizacji, badenia zgodności wykonvwanych robót i za- 
ktupów z planem oraz przeprowadzania zmian w planach, 
vstalen*a potrzeb kredytowych oraz wsbółpracy z Ban- 
kiem Rolnym w realizacji polityki kredytowej dla spół- 
dzielni produkcyjnych i goswaderstw indywidualnych, 
przygotowywania do realizecji inwestycji w zakresie 
budownictwa ogólnego, kapitalnych rementów oraz za- 
opatrzenia w wodę, 

udzielania pomocy techn'cznej inwestorom rolnictwa. 
zebezpieczenia materiałów budowlano-remontowych dla 
inwestycji realizowanych systemem gospodarczym, 
analizowania realizacji plenu budowlano-remontowego, 


W zakresie finansowania i księgowości 


prowarrzerią całokształtu zagadnień zwiazanych z opra- 
cowantem i wykonaniem zatwierdzonych preliminarzy 
budżetu terenowego, 

wvkonywemia zleconych czynności w zakresie wykonania 
budżetu centralnego, 

rezlizotwemia planów mpokrvcia inwestycji, 

prowadzenia księgowości budżetu terenowego i central- 
nero. sporządzania smrewozdeń oraz przestrzegania 
uchwałv n prawach i obowiązkach głównych i starszych 
ksiegowych, 


. W zakresie kancelaryjno-administracyjnym. 


prowadzenia prec kamcelaryinych i maszynopisanie. , 
zacmatrzenią ij gospodarowania sprzętem i materiałami 
biurowymi, 

prowadzenia archiwnm skt. magazynów oraz socjalno- 
bvtowveh pracowników Wydziału, 

prewadzsmia skarg i zaż?leń oraz innych spraw zleco- 
„nych przez Kierownika Wydziału. 
y aa 


BEE 
. W zakresie spółdzielczości produkcyjnej. 


smrawoewnmia nadzoru nad nrzebiegiam likwidacji i roz- 
Fczeń rozwiązanych spółdzielni produkcyjnych, 
przanrowadzania hilensów lik'videcyinvch. 

Gopilnowamia terminowych solat przez komisie likwi- 
l wierzytelności wykazujących wydatki niepo- 
'RTYLE. 


g 6. 


Ocm=wiedziajny za wykonanie uchwały — Kierownik 


Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa. 


' NE 


go 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, 
ar Prezydium Przewodniczący Prezydium 
(Zbigniew Szczepański) (Zygmunt Szafran) 


.w 


DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ W WARSZAWIE 3438 


Poz. 174. 
UCHWAŁA Nr XIX/75 58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W MIŃSKU MAZOWIECKIM 


z dnia 21 lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Kumunikacji. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wy- 
działów przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, 
poz. 103) Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Miń- 
sku-Mazowieckim tworzy wydział Komunikacji. 


Sails 


Da zakresu działania Wydziału Komunikacji Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku-Mazowieckim na- 
leżą sprawy: . 


W zakresie transportu drogowego. 


1) rozmieszczenia w terenie właściwych znaków drogo- 
wych oraz kontroli ustawienia i działania sygnałów 
ruchowych. 

2) szczegółowych zarządzeń miejscowych, mających na ce- 
łu zapewnienie bezpieczeństwa i porządku ruchu dro- 
gcwego, a w szczególności sprawy ustalenia miejsc 
postoju pojazdów drogowych, targowisk i przystanków 
komunikacji publicznej, 

3) wynikające ze współpracy z właściwymi organami 
Milicji Obywatelskiej w zakresie porządku ruchu na 
drogach publicznych, T. 

4) nieszczęśliwych wypadków drogowych i organizacji, 
pomocy na drogach, 

5) zezwoleń na prowadzenie pojazdów drogowych, 

6) szkolenia kierowców w ramach posiadanych uprawnień 
przewidzianych we właściwych przepisach, 

7) ewidencji i rejestracji pojazdów drogowych, | 

8) badania stanu technicznego i klasyfikacji pojazdów 


mechanicznych, 

9) zezwoleń w ramach uprawnień na publiczny transport 
drogowy, 

10) masowych akcji transportowych i świadczeń usług 
transportowych, 


11) kontroli dokumentacji  eksploatacyjno-przewozowej 
w ruchu drogowym, 

12) dotyczące używania samochodów ciężarowych do prze- 
wozu osób i ustalenia odległości dla przewozu towarów, 

13) ewidencji stacji obsługi technicznej i warsztatów samo- 
«chodowych w powiecie oraz sprawy nadzoru nad pry- 
watnymi i spółdzielczymi przedsiębiorstwami obsługi 
technicznej i napraw samcchodowych w zakresie otrzy” 
mania przez nie warunków, zawartych w zezwoleniach 
na prowadzenie przedsiębiorstw, 

14) opiniowania wnicsków o zezwolenie na budowę, roz- 
budowę i wyposażenie w urządzenia techniczne pań- 
stwowych, spółdzielczych i prywatnych stacji obsługi 
technicznej i naprawczych warsztatów samochodowych 
oraz sprawy udzielenia zezwoleń na prowadzenie pry- 
watnych i spółdzielczych stacji i warsztatów w ra- 
mach przysługujących mu uprawnień, 

15) sprawozdawczości z działalności transportu drogowego 
w zakresie przewidzianych we właściwych przepisach. 


W zakresie dróg lokalnych: 


1) planów dotyczących budowy, przebudowy i utrzyma- 
mia dróg i mostów lokalnych w oparciu o wnioski pre- 
zydiów gromadzkich rad nerodowych a w szczególności 
0 zgłoszony przez nie udział funduszu gromadzkiego 
w kosztach budowy, przebudowy i utrzymania dróg 
i mostów, 

2) projektów preliminarzy budżetowych dla dróg i mo- 
stów lckalnych, 

3) zlecenia i opracowywania dokumentacji projektowo- 
kosztorysowej dla robót na drogach i mostach lokalnych, 

4) zacpatrzenia w materiały, sprzęt, maszyny i środki 
transportowe dla robót drogowo-mostowych, 


i 
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Poz. 174, 175 


5) związane z wykonawstwem robót 
i konserwacyjnych na drogach i mostach lokalnych 
sposobem gospodarczym, oraz sprawy pomocy technicz- 
nej dla gromadzkich rad narodowych przy ulepszaniu 
i utrzymaniu dróg gruntowych i organizacji robót 
w ramach społecznych czynów drogowych, 

6) pełnego wykorzystania i należytego utrzymania posia- 
danych maszyn Środków transportowych i sprzętu, 

7) organizacji pracy, instnuktażu i szkolenia oraz nadzoru 
nad pracą służby liniowej, dróg lokalnych (nadzorcy, 
dróżnicy), 

8) finansowo-księgowe w zakresie inwestycji i utrzyma- 
nia dróg i mostów lokalnych oraz społecznych czynów 
drogowych, 

9) organizacji i prowadzenia gospodarsbw pomocniczych 
jalk kamieniołomy lokalne, żwirownie itp. dla potrzeb 
dróg lokalnych, 

10) ewidencji i sprawozdawczości w zakresie gospodarki 
na drogach lokalnych i czynów społecznych, 

11) współzawodnictwa gromad w zakresie gospodarki na 
SC lokalnych oraz społecznych czynów drogo- 
wych, 

12) bezpieczeństwa i higieny pracy. 


8 2. 


Na czele Wydziału Komunikacji Prezydium Powiatowej 

Rady Narodowej stoi kierownik Wydziału, ktory: 

a) wydaje decyzje administracyjne w zalkresie działalności 
wydziału, 

b) kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Komuni- 
kacji jest odpowiedzialny za wyniki jpracy przed Prezy- 
dium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku-Mazo- 
wiedkim i kierownikiem Wydziału Komunikacji Prezy- 
dium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Warszawie. 
W szczególności kierownik Wydziału Komunikacji jest 

Odpowiadzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej i Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej, 

c) należytą (organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


$ 3. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku-Ma- 
zowieckim tworzy w Wydziale Komunikacji następujące 
stanowiska pracy: 

1) ruchu drogowego 

2) gospodarki samochodowej 

3) planowanie, sprawiozdawczość i statystyka 
4) ikierownictwo techniczne i inspekcja 

5) księgowość 

6) zaopatrzenie, 


8 4. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały Kierownik Wy- 
działu Komunikacji. 


$5. 


Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.— 
Sekretarz Prezydium PRN. Przewodniczący prezydium PRN 
(Zbigniew Szczepański) (Zygmunt Szafran) 


Poz. 175. 
UCHWAŁA Nr XIX/76/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W MIŃSKU MAZOWIECKIM 


z dnia 21 lipca 1958 r. 
w sprawie 


zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Spraw Wewnętrznych. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku-Ma- 
zowieckim na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 
stycznia 1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) 
oraz $ 6 ust. 1 i 7 ust. 2 rozporzadzenia Rady Mimistrów 
z dnia 18 kwietnia 1958 r., w sprawie zasad tworzenia wy- 
działów przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, 
poz. 103), Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Miń- 
sku-Mazowiedkim tworzy Wydział Spraw Wewnętrznych. 


inwestycyjnych - 


$ 1 


Do zakresu działania Wydziału Spraw Wewnętrznych- 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku-Mazo- 
wiecakim należą sprawy: 

a) orzecznictwa karno-administracyjnego, 

b) wywłaszczeń, 

c) nadzoru mad rejestracja akt stanu cywilnego, 

d) obywatelstwa, zmian imion i nazwisk, graniczne. 

e) stowarzyszeń, zgromadzeń i zbiórek (publicznych, 

f) narodowościowe, 

g) repatriacji, 

h) wojskowe, 

i) ochrony przeciwpożarowej, 

j) inne sprawy z zakresu admnistracji wewnętrznej, prze- 
Ikazane przez przepisy szczególna, przez kierownika 
Urzędu Spraw Wewntęrznych Prezydium WRN lub Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej po porozumieniu 
z kierownikiam Wojewódzkiego Urzędu Spraw Wew- 
mętrzm ych. 


$ 2. 


Na czele Wydziału Spraw Wewmętbnznych Prezydium Po- 
wiatowej Rady Narodowej stoi kierownik Wydziału który: 


a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
wydziału; 

b) kontroluje pracę wydziału. Kierownik Wydziału Spraw 
Wewmętnznyoch jest odpowiedzialny za wyniki pracy 
przed Prezydium (Powiatowej Rady Narodowej w (Miń- 
sku-Mazowieckim i Kierownikiem Urzędu Spraw Wew- 
nętrznych Prezydium Wojewódzkiej Rady Nanodowej 
w Warszawie, 

W szczególności kierownik Wydziału Spraw Wiewnętrz- 
nych jest odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań (podstawionych przed wydziałem, 

b) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 
i Prezydium Powiatowej Rady Niarodowej, 

e) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


$ 3. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku-Ma- 
zowieckim tworzy w Wydziale Spraw Wewnetrznych na- 
stępujące jednostki organizacyjne: 

1. Referat Karno-administracyjny, 

2. Referat spraw administracyjno-społecznych, 
3. Referat wojskowy. 

4. Powiatową komendę straży pożarnych. 


84. 


Do zakresu działania referatów Wydziału Spraw Wew- 
nętrznych należą sprawy: 


1. W zakresie referatu kamo-administracyjnego: 


a) prowadzenia rejestru spraw  karno-administracyj- 
nych, badania zasadności i należytego udokumento- 
wania wniosków o ukaranie, [przygotowania i orga- 
mizowamia rozpraw kolegium k. a, podejmowania 
wszelkich czynności prawnych w zakresie jpostępo- 
wania k. a., kierowanie do sądu ddwołań od orze- 
czeń k. a., 

b) wykomania kar przez egzekucję z należności za pracę, 
kierowanie do wykonania przez MO prawomocnych 
orzeczeń kary aresztu, współpraca z wydziałem, finan- 
sowym i ibudżetowo-gospodarczym 'w zakresie egze- 

kucji kar. 


W zakresie referatu spraw administracyjno-społecznych: 


a) nadzoru nad urzędami stanu cywilnego. 

b) ustalania i odtwarzania akt stanu cywilnego, 

<) przygotownia wniosków o zmianę imion i nazwisk, 

d) obywatelstwa, 

e) nadzoru nad stowarzyszeniami, 

f) przygotawania i wykonania decyzji w zakresie ze- 
zwoleń na zgromadzenia i zbiórki publiczne, 

g) z zakresu postępowania wywłaszczeniowego, 

h) związane z realizacją zadań (Państwa w dziedzinie 
polityki mairodowościowej, 

i) opieki nad repatriantami, 

j gramiczne, 


00000000 ZNN NNS 


Poz. 175, 176 


W zakresie referatu wojskowego: 


a) ewidencji osób podlegających powszechnemu obo- 
wiązkowi wojskowemu, 
b) rejestracji przedpoborowych, poboru i ćwiczeń woj- 
skowych rezerwy, 
c) odroczeń służby 
zwolnień z wojska, 
d) opieki nad rodzinami -żołmierzy i żołmierzami przed 
i po odbyciu służby, 
e) przegiądu, klasyfikacji i ewidencji komi, 
f) oczyszczenia terenów z niewypałów i 
amunicji, 
g) specjalne z dziedziny administracyjno-wojskowej. 
Ponadto referat wojskowy wykonuje nadzór nad dzia- 
łalnością referatów ogólno-administracyjnych miejskich rad 
narodowych i biur gromadzkich rad narodowych. 
Zakres działania i strukturę organizacyjną powiatowych 
komend straży pożarnych regulują odrębne przepisy. 


wojskowej i przedterminowych 


porzuconej 


35. 


Odpowiedzialny za wykonenie uchwały kierownik Wy- 
działu Spraw Wewnętrznych. 


$ 6. 


Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.— 
Sekretarz P.P.R.N. Przewodniczący P.P.R.N 


(Zbigniew Szczepański) (Zygmunt Szafran) 
Poz. 176. 
UCHWAŁA Nr XX/87 58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W MINSKU-MAZOWIECKIM 


z dnia 29. VII. 1968 r. 


i organizacji wewnętrznej 
Mieszkaniowej. 


w prawie zakresu działania 
Wydziału Gospodarki Komunalnej i 


Na pudstawie ant. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach nanodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust, 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 kwietnia 1958 r., w sprawie zasad tworzenia wy- 
działów przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 
103) Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku- 
Mazowieckim tworzy Wydział Gospodarki Komunalnej 
i Mieszkamiowej. 


S1 


, Do zakresu działania Wydziału Gospodarki Komunalnej 

1 Mieszkaniowej Prezydium Powiatowej Rady Narodowej 

w Mińsku-Mazowieckim mależa sprawy: 

— zbierania materiałów dotyczących stanu gospodarki ko- 

munalnej i mieszkaniowej w miastach, osiedlach i wsiach 

oraz ustalenie potrzeb w tym zakresie, 

opracowywania projektów perspektywicznych planów 

rozbudowy i gospodarki komunalnej i mieszkaniowej 

w miastach, osiedlach i wsiach, 

— opracowywania projektow planów zbiorczych w zakresie 
gospodarki kamunalnej i mieszkanicwej w skali powiatu. 

— sprawowania nadzoru i kontroli w zakresie zatrudnienia 
i wykonywania umów zbiorowych przez przedsiębiorstwa 
oraz zakłady gospodarki komunalmej i mieszkaniowej, 

= sprawowania nadzoru i kontroli nad wykonywaniem 
techniczno-eksploatacyjnych zadań planowych oraz sto- 
sowamiem obowiązujących norm. w tych przedsiębior- 
stwaah i zakładach, 

~ sprawowania nadzoru i kontroli w zakresie melioracji 

wiejskich, pnowadzcnych bezpośrednio przez przedsię- 

biorstwa (zakłady) wodociągów i kanalizacji lub przez 

organa z zakresu gospodarki komunalnej i mieszkanio- 

wej prezydiów rad narodowych, 

nadzoru nad prawidłowym prowadzeniem księgowości 

1 sporządzaniem sprawozdań finansowych przez nadzo- 

Trowame jednostki, 

udzielania niezbędnej pomocy nadzorowanym jednostkom 

w zakresie realizacji ich zadań, 
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opracowywania projektu zbiorczego planu zaopatrzenia 
materiałowego, podział rocznydh limitów mateniatowych 
onaz okresowych przydziałów materiałowych na podległe 
nadzorowane jednostki, 

dokonywania przerzutów materiałowych pomiędzy nad- 
zorowanymi jednostkami, 

prowadzenia kontroli zaopatrzenia i gospodarki materia- 
łowej, - 
podejmowania inicjatywy zmierzającej do rozwoju gos- 
podarki komumalnej i mieszkaniowej w miastach, osie- 
dlach i wsiach oraz udzielania lub organizowania w tym 
zakresie niezbędnej pomocy, 

podjemowania inicjatywy celem usprawnienia działal- 
ności nadzorowanych jednostek, 

związane z realizacją przepisów © sprzedaży przez 
Państwo domów mieszkalnych i działek budowlanych, 
opracowywanie wykazu nieruchomości wytypowanych 
do sprzedaży i podawania go do publicznej wiadomości, 
rozpatrywania wmiosków na nabycie i cpracowywanie 
decyzji o sprzedaży działek budowlanych, domów miesz- 
ikalnych oraz budynków i gruntów „przeznaczonych na 
ckreślone cele, 

wnioskowania i współdziałania przy tworzeniu funduszu 
mieszkaniowego oraz opracowywanie wniosków w spra- 
wie ich wykorzystania, 

związane z wystąpieniami o nabycie nieruchomości pry- 
watnych, zgodnie z przepisami dotyczącymi trybu i za- 
sad wywłaszczania, 

związawe z jprzepisaniem na rzecz Państwa nierucho- 
mości stanowiących mienie opuszczone i iprzezmaczenych 
do sprzedaży w trybie obowiązujących przepisów, 
związane z wnioskami repatriantów o zrealizowanie ich 
uprawnień do otrzymania mienia nierolniczego tytułem 
ekwiwalentu za mienie pozostawione poza granicami 
Państwa, 

wynikające z realizacji przepisów o terenach pad budow- 
mietwo mieszkaniowe niskckondygnacyjowe, 
analizowania i ustalania w skali powiatu możliwości 
akumulacji (przez ludność środków finansowych oraz po- 
trzeb w zakresie pomocy Państwa dla budownictwa 
mieszkaniowego ze środków własnych ludności, 
ustalania możliwości zabezpieczenia występującego na 
danym terenie zapotrzebowania na tereny budowlane 
i materiały budowlane z produkcji miejscowej, 
zabezpieczenia terenów pod ibudownietwo spółdzielcze 
i indywidualne oraz ich odpowiedniego przygotowania 
(opracowamia geodezyjne, urbanistyczne i uzbrojenie), 
opracowywanie nozdzielników kredytowych i maieriało- 
wych na poszczególne formy ibudowniatwa mieszkanio- 
wego ze środków! własnych ludności, dokonywania przy- 
działu pożyczek na spółdzielnie mieszkaniowe i zakłady 
pracy, 

przyjmowania i opiniowanie wniosków składanych dla 
uzyskania pomocy w ramach budowniatwia powszechne- 
go oraz obsługi technicznej komisji kwalifikacyjnej, 
zamówienia materiałów budowlanych i wydawania zle- 
ceń ich sprzedaży, 

inicjowamia organizowania produkcji miejscowej ma- 
teriałów budowlanych w ramach produkcji ubocznej za- 
kładów pracy, spółdzielni mieszkaniowych i SPB, spół- 
dzielni pracy, przemysłu terenowego i prywatnego oraz 
ustalania możliwości wykorzystania materiałów zastęp- 
czych, i 
sprawowania nadzoru nad przebiegiem 
downietwa, 

upowszechniania postępu technicznego w zakresie roz- 


realizacji bu- 


wiązań konstrukcyjnych, funkcjonalnycn i materiało- 
wych, 
prowadzenia analizy kształtowania się rzeczywistych 


kosztów budowy, 
orgamizowania wymiany doświadczeń onaz prowadzenia 
poradnictwa technicznego i instruktażu, 


wydawania opinii o celowości założenia spółdzielni 
mieszkaniowych, 

popularyzowania budownictwa ze środków własnych 
ludności, 


prowadzenia sekretariatu komisji kwalifikacyjnych do 
spraw budownictwa powszechnego, 

nadzoru nad działalnością komórek kwaterunkowych rad 
narodowych niższych szczebli, 


(| = obsługi biura powiatowej komisji lokalowej. 
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SR2. 


Na czele Wydziału Gospodarki Komunalnej i Mieszkamio- 
wej Prezydium Powiatowej Rady Narodowej stoi kierownik 
Wydziału — który: 

a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
Wydziału, 


b) kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Gospodar- | 


ki Komunalnej i Mieszkemiowej jest odpowiedzialny za 
wyniki pracy przed Prezydium Powiatowej Rady Naro- 
dowej w Mińsku-Mazowieckim i kierownikiem Wydziału 
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Prezydium Wo- 
jewódzkiej Rady Narodowej w Warszawie. 
W szczególności kierownik Wydziału jest odpowiedzialny 

za: i 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej i Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej, 

c) należytą orgamizację pracy i jej właściwe planowanie. 


$3. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku-Ma- 
zowieckim tworzy w Wydziale Gospodarki Komunalnej 
i Mieszkaniowej następujące jednostki organizacyjne: 


1) stanowisko pracy dla spraw gospodarki mieszkaniowej, ' 


2) stanowisko pracy dla spraw gospodarki komunalnej, 


$ 4. 
Odpowiedzialny za wykonanie uchwały jest kierownik 
Wydziału Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej. 
$ 5. 


Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. — 

Sekretarz P.P.R.N. 

(Zbigniew Szczepański) (Zygmunt Szafran) 
l 


Poz. 177. 


UCHWAŁA Nr XX 38/58 


PREZYDIUM POWTATOWFJ RADY NARODOWEJ 
W MIŃSKU MAZOWIECKIM 


z dnia 29. VII. 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacii wewnętrznej 
Wydzłału Zatrudnienia i Spraw Secjalnych. 


Na podstawie art. 59 lust. 2 nstawv z dnia 25 stvcznia 
1958 r.. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5 poz. 18) ora7 
$ 6 ust 1 i 6 7 ust. 2 rozporzadzenia Radv Ministrów 


z dnia 18 kwietnia 1958 r., w sorzwie zasad tworzenia wv- : 


działów przez nmezyd'a rad nartowych (Dz. U. Nr 25. 
poz. 103) Prezvdiwm Powiatovei Radv Narodowej w M'ń- 
sku Mazowieckim tworzy Wydział Zatrudnienia i Spraw 
Socjalnych. 


$ 1. 


Do zekresm dzisłania Wyvdzisłu Zatrudnienia i Spraw 
Snejalnvch Prervdium Pow'atowej Rady Narodowej w Miń- 
skn Mamnuriarkim należą sprawv: 

„I) neśradnictwa pracy i werbunku, 

2) funduszu interwencyjnego, 

3) rent i zacmotrzeń, 

4) pomocv snołacmej. 

5) proTuktvwizanii inwalidów, 

6) ogólno-administracyjne. 


$ 2. 
1. W zakresie pośrednictwa pracy i werbunku: 


— dokonvwania analizy struktury rezerw siły roboczej. 

— drkonvwania analizv bilansu siły roboczej. a w szrze- 
gólności stanu zasobów siły rehoczej oraz aktnalnego 
i przewidywanego zeprtrzebowanią na siłe robocza. 

— przemrcwadzania badań lokalnych problemów zatrud- 
nienia oraz wswółudziału w tego rodzaiu badamiech pro- 
wadzonveh przez inne organa Prezydium, instytucji lub 
organizacje smołeczne, 

— ustalania kwolif'kacji zawodowych oraz warunków ma- 
terialnych osób poszukujących pracy, 


Przewodniczący P.P.K.N. | 


— typowania kandydatów na zgłoszrme wolne miejsca pra- 
cy z uwzględnieniem kwalifikacji zawodowych i pierw- 
szeństwa przy kierowaniu do pracy oraz potrzeb gospo- 
darki narodowej w zakresie siły roboczej, 

— rejestrowania osób poszukujących pracy (kartoteki) oraz 
skierowenie do pracy (nauki, zawodu), 

— zaznajamiania się z warunkami pracy zgłaszających 
większe zapotrzebowamia dla pracowników, 

— opiniowania lokalnych planów szkolnictwa zawodowego 
(zasadniczego i średniego), 

— współdziałania przy ustalaniu planów naboru młodzieży 
do zasadniczych i średnich szkół zawodowych, informo- 
wania o możliwościach zatrudnienia pozostających bez 
pracy pracowników umysłowych, młodzieży i absolwen- 
tów w trybie clesrimgu pracy, 

— ustalenia celowości crzanizowania i prowadzenia kursów 
zawodowych dla młodzieży, 

— inicjowania i orgsnizowania szkolnictwa zawodowego dla 
maturzystow i kobiet, 

— wnioskowania w sprawie wykorzystania funduszu, in- 
terwencyjnego na tworzenie wolnych miejsc mracy 
i nauki zawodu dla pracowników zwalnianych z admi- 
nistracji, młodzieży, absolwentów i kobiet poszukujących 
pracy, 

— związane z aktywizacja zawodowa kobiet szczególnie 
przy pracach chałupniczych, rzemiośle, samopomocowych 
zespołach usługowych oraz w niepełnym wymiarze cza- 
su pracy, 

— zwiazane z przyznawaniem zapomóg dla osób czasowo 
pozostajacych bez pracy, 

— przyjmowania zgłoszeń wolnych miejsc pracy, 

— przeprowadzania kontroli zakładów pracy w zakresie 
przestrzegania obowiazujących przepisów w dziedzinie 
zatrudnienia, organizowania i prowadzenia werb"nku 
oraz kierowamia osób poszukujących pracy na inne te- 
reny w ramach zarzadzenych werbunków,. 

— prowadzenia kontroli przyjęć do pracy osób zwerbowa- 
nych i cwieki ze strony zakładów pracy nad zwerbowa- 
nymi, nadzorowania i kontrolowania werbunków ocddele- 
gowe2nych przez poszczególne zakłady pracy do akcji 
werbun kowej, 


| — udziału w kontroli kwater i hoteli robotniczych, 
+ — zgłoszamia do Wydziału 


Zatrudnienia i 
nvch Prez. WRN. wolnych 
clearingu pracy, 

— sporzadzen'a okresowych wvkazów statystycznych isora- 
worłań z zakresu zatrudnienia zgodnie z obowiązują- 
cymi przepisami. 


Spraw Socjal- 
miejsc pracy w ramach 


2._W_zakresie funduszu interwencyjnego: 


— prawidłowego kierowania osób na wolne miejsca pracy 
uzvskane w wyniku wykorzvstania funduszu interwen- 
cyinego (w pierwszym rzędzie osób pilnie poszukują- 
cych pracy), 

— inicjowan*a lok?l'zeeii środków funduszu 
negn w ośrodkach lokanegn bezrobocia, 
— cwiniowania projektów wykorzystania środków z fun- 
dusznu interwenryinego w szczególności co do prawidło- 

wości ich lokalizacji, 

— drmilnowania prawidłowego zaplanowania profilu pro- 
dukcji bądź usług powoduiacych zorgsm'zowanie do- 
datkowego zatrudnienia dla tych kategorii csób, dla któ- 
rych wystepuje brak wolnych miejsc pracy, 

— podmisvwania w z»kładzie nracy zobowiazań, badź umów 
ustalających terminy dodatkowego zatrudnienia, 

— czuwania nad terminowym i rytmicznym wykorzysta- 
niem środków z funduszu interwencyjnego w przypad- 
kach zaś stwierdzenia poważniejszych opoźnień sygnali- 
zowamia o tym wojewódzkiej komórce zatrudnienia, 

— prowadzenia dokumentacji i sprawozdawczości z wy- 
korzystania funduszu interwencyjnego. 


interwencyj- 


3. W zakresie rent i zaopatrzeń: 


— przyjmowania wniosków, kompletowania dokumentów, 
oraz przeprowadzenia postępowania wyjaśniającego 
w zakresie rent i zaopatrzeń, 

— przygotowywania projektów decyzji rentowych, 

— wypłacamia zaliczek na renty, 

— przyznawania i wypłacania zasiłków jpogrzebowych, 

— wypłacania kosztów podróży osobom wezwanym. 
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4. W zakresie pomocy społecznej: 


— ustałania potrzeb w zakresie pomocy! zakładowej i poza- 
zakładowej, 
naazcrowania i kontrolowania działalności państw. i społ. 
Domów Opieki oraz Państwowych Domów Rencistow, 
kompletowania dokumentacji kandydatów do zakładów 
pcmucy społecznej, podejmowania decyzji w sprawie za- 
kwalifikowania i wnioskowania o umieszczeniu ich 
w zakładzie, 
przeprowadzania wywiadów społecznych dla potrzeb re- 
sortu, 
czuwania nad wykonawstwem inwestycji i remontów 
podległych zakładow, 
nadzorowania miejskich i GRN w zakresie pomocy poza- 
zakładowej, 
prowadzenia walki z żebractwem i włóczęgostwem oraz 
prostytucją w zakresie zadań resortu i współpracy na 
T odcinku z zainteresowanymi instytucjami i urzę- 
ami, 
współpracy z inst. i org. społ. w zakresie organizowania 
życia kult. ośw. w podłegłych zakładach pom. społ, oraz 
w zakresie rozwoju upieki nad rodziną i osobami zakwa- 
litikowanymi do korzystania z pomocy społecznej, 
udzielania informacji i porad w zakresie spraw alimen- 
tacyjnych oraz interweniowania w Ra dot. pom. 
Społ. 


5. W zakresie produktywizacji inwalidów: 


kierowania inwalidów do zatrudnienia i na szkolenie, 
współpracy z KIZ i zakładowymi instruktorami inwalidz. 
w zakresie szkolenia i zatrudnienia inwał. oraz poprawy 
warunkow pracy i warunków bytowych zatrudnionych 
inwalidów, 

związane z przyznawaniem i przydziałem protez, 
wypłacania kosztów podróży osobom skierowanym do 
protezowania. 


6. W zakresie ogólno-administracyjnym: 


— całokształtu czynności 
planów gospodarczych, inwestycyjnych i remontowych, 
projektów budżetu, sprawozdań i statystyki. 


$ 3. 


Na czele Wydziału Zatrudnienia i spraw socjalnych Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej stoi kierownik Wy- 
działu który; 
a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 

wydziału, 
b) kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Zatrudnie- 

nia i Spraw Socjalnych jest odpowiedzialny za wyniki 
pracy przed Prezydium Powiatowej Rady Narodowej 

W Mińsku Mazowieckim i kierownikiem Wydziału Za- 

trudnienia i Spraw Soc. Prezydium W.R.N. w W-wie. 

W szczególności Kierownik Wydziału jest odpowiedzialny 
za: 

a) realizację zadań postawionydh (przed Wydziałem, 
b) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 

i Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, 

€) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 
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Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku Ma- 
zowieckim tworzy w Wydziale Zatrudnienia i Spraw Soc- 
jalnyeh następujące jednostki organizacyjne: 


1) Referat Zatrudnienia, 
2) Referat Spraw Socjalnych. 


$ 5. 


Odpowiedzialny za wykcnanie uchwały kierownik Wydzia- 
łu Zatrudnienia i Spraw Socjalnych. 


§ 6. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


Sekretarz Prezydium 


Przewodniczący Prezydium 
Zbigniew Szczepański 


Zygmunt Szafran 


| 


DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ W WARSZAWIE 


związanych z opracowywaniem ' 


347 


Poz. 178. 
UCHWAŁA Nr XXI/90/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W MIŃSKU MAZOWIECKIM 


z dnia 7 sierpnia 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Inspektoratu Oświaty. 


Na 'podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16, oraz 
$ 6 ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wydziałów 
przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103) Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku Mazo- 
wieckim tworzy Inspektorat Oświaty. 


§ 1. 


Do zakresu działania Inspektoratu Oświaty Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku Mazowieckim na- 
leży kierowanie sprawami szkół i innych placówek oświa- 
towo-wychowaczych należącymi do właściwości powiatowej 
rady narodowej. 

W szczególności Inspektorat Oświaty: 

a) organizuje, kieruje i nadzoruje działalność placówek 

wychowania przedszkolnego, szkół podstawowych, szkół 

podstawowych dla pracujących i kursów dla dorcsłych, 

szkół przysposobienia rolniczego, placowek wczasowych, 

placówek wychowania pozaszkolnego, 

podejmuje starania i współdziała w zapewnieniu odpo- 

wiednich warunków pracy oraz rozwoju tych placówek 

i innych dziedzin działalności oświatowo-wychowawczej, 

cpracowuje sieć i organizację szkół i innych placówek 

oświatowo-wychowawczych, kieruje realizacją powszech- 

ności nauczania, 

organizuje i nadzoruje dokształcanie młodocianych od 

15 do 18 roku życia, 

nadzoruje w podległych szkołach i innych placówkach 

oświatowo-wychowawczych stan higieny, porządku, gos- 

podarności i podejmuje odpowiednią działalność dla pod- 

niesienia ich poziomu, 

organizuje i nadzoruje działalność bibliotek w szkołach 

i innych placówkach oświatowo-wychowawczych, 

współdziała z instytucjami i placówkami społecznymi 

prowadzącymi działalność w dziedzinie wychowania 

i opieki nad dziećmi i młodzieżą. 

h) inicjuje i koordynuje pracę społeczną w zakresie oświa- 
ty dorosłych, 

i) instruuje kierowników szkół i innych placówek oświa- 

j towo-wychowawczych, nauczycieli i wychowawców, 

J 

k) 


b 


= 


c) 


a) 


e) 


f) 


g) 


kieruje dokształcaniem i doskcnaleniem pracowników 
pedagogicznych i administracyjnych, 

występuje z inicjatywą w zakresie budownictwa szkol- 
nego i remontów oraz współdziała w ich realizacji. Po- 
nadto insjpektorat oświaty nadzoruje w zakresie unormo- 
wanych przepisami szczególnymi placówki oświatowo- 
wychowawcze nie prowadzone przez Ministra Oświaty 
(np. przedszkola przyzakładowe). 

zakresie kultury: 

a) opiniuje i występuje z wnioskami w sprawach pla- 
mu i budżetu, finansów i inwestycji oraz pomocy 
w  zaopatrywaniu środków . kulturalno-oświatowych 
w materiały repertuarowe, wydawnictwa, stroje, instru- 
menty i inne, 

załatwia sprawy związane z organizacją i datowaniem 
ośrodków działalności kulturalno-oswiatowej, 
organizuje szkolenia pracowników i działaczy kulturalno- 
oświatowych oraz tworzy środki poradnictwa i instruk- 
tażu, 

d) upowszechnia 
towej, 
udziela zezwoleń na organizowanie przedsięwzięć roz- 
rywkowych na terenie powiatu, 

koordynuje plany obsługi terenu przez teatry, 
i zespoły artystyczno-widowiskowe, 

organizuje cpiekę i pomoc twórcom ludowym, 
inicjuje i udziela pomocy w organizacji konkursów 
i wystaw sztuki ludowej, 


b) 


c) 


doświadczenia pracy kulturalno-oświa- 
e) 
f) opery 


8) 
h) 
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i) współpracuje z CPLiA w zakresie produkcji i zbytu 
sztuki ludowej, 


j) koordynuje obchody i masowe imprezy antystyczne. 
W zakresie bibliotek: 


a) koordynuje działalność bibliotek oraz współpracuje 
z crganizacjami społecznymi i instytucjami kulturalmymi, 
prowadzącymi działalność oświatowo-czytelniczą, 

b) omganizuje i nadzonuje działalność publicznych bibliotek 
powszechnych przez: 

1. Wydawanie wytycznych i instrukcji w sprawach dzia- 
łalności bibliotek, analizowania stanu i wyników tej 
działalności, 

Czuwanią nad właściwym doborem książek oraz kon- 

tnolowanie terenowego zakupu książek, 

Czuwanie nad przydzielaniem bibliotekom odpowied- 

nieh lokali oraz urządzeń, 

Wnioskowanie i opiniowanie w sprawach kadr kierow- 

niczych bibliotek publicznych na terenie powiatu, 

5. Lustracje bibliotek i opracowywanie zaleceń polu- 
stracyjnych, 


e. 2 


$ 2. 


Na czele Inspektoratu Oświaty stoi inspektor szkoły. 
Inspektor Szkolny kieruje pracą Inspektoratu Oświaty i po- 
nosi odpowiedzialność przed Prezydium Powiatowej Rady 
Narodowej w Mińsku Mazowieckim, Kuratorem Okrę- 
gu Szkolnego Warszawskiego oraz Kier, Wydziału Kultury 
w zakresie kultury. 

Inspektor szkolny mianuje, przenosi i zwalnia nauczycieli, 
wychowawców podległych szkół i placówek oświatowo-wy- 
chowawczych. Wydaje decyzje administracyjne w zakresie 
działalności Inspektoratu, jest odpowiedzialnym za wyko- 
nywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej i Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej, 


$ 3. 


W Inspektoracie Oświaty powołuje się stałego Zastępcę 
Inspektora Szkolnego, którym jest jeden z podinspektorów. 


8 4. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku Ma- 
zowieckim tworzy w [Inspektoracie Oświaty następujące 
jednostki organizacyjne: 

1) zespół pedagogiczny, w którego skład wchodzą: 
inspektor szkolny, Zastępca inspektora szkolnego i pod- 
inspektorzy szkolni. Pracą zespołu pedagogicznego kie- 
ruje bezpośrednio inspektor szkolny. 

2) Referat Kultury. Pracą referatu kieruje kierownik re- 
feratu podległy bezpośrednio inspektorowi szkolnemu. 

3) Referat ekonomiczno-administracyjny. Pracą referatu 
ekonomiczno-administracyjnego kieruje kierownik refe- 
ratu podlegały bezpośrednio inspektonowi szkolnemu.— 


$ 5. 

Odpowiedzialny za wykonanie uchwaiy Inspektor Szkolny. 
$ 6. 

Uchwała wcehddzi w życie z dniem podjęcia. 


Sekretarz Prezydium Przewodniczący Prezydium 
Zbigniew Szczepański Zygmunt Szafran 


Poz. 179. 


UCHWAŁA Nr XXIV/106/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W MINSKU MAZOWIECKIM 


z dnia 29 sierpnia 1958 r. 


w Sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Architektury i Budownictwa. 


Na podstawie amt.59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 1958 r. 
o radadh marodowyjch (Dz.U.Nr 5 poz. 16) oraz § 6mst.1 i$ 
7 ust. 2 roaporządzenia Rady Ministrów z dnia 16 kwiet- 
nia 1958 r., w sprawie zasad tworzenia wydziałów jprzez 


prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25 jpoz. 103) — Pre- l 


Poz, 178, 179 


zydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku Mazo- 
wiedkim tworzy Wydział Architektury i Budownictwa. 


SE 


Do zakresu działania Wydziału Architektury i Budowni- 
ctwa Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Mińsku 
Mazowieakim należą sprawy: 


1. W zakresie planowania przestrzennego i lokalizacji: 


— opracowywania badź onganizowania opracowania pla- 
nów zagospodarowania pmzestnzennego obszarów osie- 
dleńczo-rolnych, osiedli lub ośrodków gospodarczych 
wiejskich, 

— stawiania wniosków do planów prac urbanistycznych 
i związanych z nimi opracowań geodezyjnych oraz 
opiniowania planów ogólnych dotyczących powiatu, 

— wydawania decyzji lub opiniowania wniosków 
w sprawach lokalizacji szczegołowej inwestycji, bez 
względu na szczebel podejmowanej decyzji, oraz po- 
radniatwa w zakresie lokalizacji budownictwa indy- 
widualniego, 

— prowadzenia kantoteki 
i wsi, 

— prowadzenia rejestracji decyzji w sprawach tokalizacji 
szczegółowej inwestycji oraz graficznego ewidencjono- 
wania tych decyzji na podkładach mapowych, 

— współpracy z właściwymi organami w zakresie formu- 
łowania postulatów do regionalnych planów zagospo- 
darowania, planów gospodarczych powiatu, lokali- 
zacji inwestycji oraz rozmieszczenia baz produkcji 
i materiałów miejscowych, ochrony przed dewastacją 
i niewłaściwym dysponowaniem terenów zadrzewio- 
mych oraz w zakresie ochrony zabytków, 

— prowadzenia ewidencji, przechowywania i czuwania 
nad prawidłowością obiegu map i planów. 


urbanistycznej miast, osiedli * 


2. W zakresie architektury i nadzoru budowlanego: 


— akceptowania projektów wstępnych architektoniczno- 
budowlanych i projektów realizacyjnych zagospoda- 
rowania przestrzennego, 

— zatwiendzania projektów technicznych i techniczno- 
roboczych dla budownictwa ogólnego, przemysłowego 
i wiejskiego, 

— opiniowania przejwidzianych do realizacji ma terenie 
powiatu projektów zastrzeżonych do decyzji Główne- 
go Architekta Województwa, 

— wnioskowania o uznanie za projekty typowe i powta- 
rzalne projektów  indywiduamych sprawdzonych 
w realizacji oraz w sprawie kwalifikowania do reali- 
zacji na terenie powiatu projektow typowych i powta- 
rzalnych, 

— współpracy z właściwymi organami w sprawach pro- 
gramów planów inwestycyjnych i zatwierdzania za- 
łożeń projektowych, decyzji dotyczących zabytków 
urbanistyczno-architektoniaznych, upowszechniania 
w projektach aktualnych dla terenu powiatu możli- 
wości wykonawczych i materiałowych oraz dokumen- 
tacji projektowo-kosztorysowej, 

— fachowego poradnictwa i pomocy w sprawach doboru 
dokumentacji projektowo-kosztorysowej, 

— wykonywania technicznego nadzoru inwestorskiego 
nad inwestycjami budowlanymi rolnictwa, 

— nadzoru budowlanego nad budownictwem realizowa- 
nym i nadzoru technicznego nad utrzymaniem bu- 
dymków oraz sprawy orzecznictwa. 


3. W zakresie polityki i określania kierunków rozwoju 
budownictwa i przemysłu materiałów budowlanych: 


— badania potrzeb terenu w zakresie budownictwa 
i produkcji materiałów budowlanych oraz możliwości 
ich zaspokojenia, 

— opracowywania wniosków w sprawie rozwoju budow- 
niotwa i produkcji materiałów budowlanych, oraz 
współpracy «w tym zalkradie z zainteresowanymi Wy- 
działami Prezydium Rady Narodowej, 

— opracowywania wieloletnich i rocznych planów w za- 
kresie rozwoju budownictwa i przemysłu materiałów 
budowlanych, 

— badania i dokonywania oceny przebiegu i wyników 
realizacji planów, 


Poz. 179, 180 


B. w zakresie pomocy technicznej dla budownictwa spół- 
dzielczego į indywidualnego na wsi: 

a) fachowego poradnictwa i imstmuowania technioaznego 
spółdzielni produkcyjnych, zespołow chłopskich i in- 
dywidualnych rolników w sprawach doboru dokumen- 
tacji projektowo-kosztorysowej, wykonawstwa robót 
budowlanych i produkcji materiałów budowlanych 
z surowców miejscowych, 

b) inicjowania przykładowych realizacji budynków 
wznoszonych na wsi ze środków własnych ludności, 
w ceu rozpowszechnienia stosowania materiałów 
miejscowych i postępu technicznego oraz otaczania 
opieką takich realizacji, 

c) analizowania i ustałania potnzeb w zakresie materia- 
łów budowlanych oraz w zakresie możliwości pro- 
dukcji materiałów miejscowych, 

d) współpracy z właściwymi organami przy ustalaniu 

i realizacji rozdzielników materiałowych, 

współpracy z właściwymi organami w zakresie usta- 

lania polityki kredytowej dla budownictwa wiejskiego, 

f) organizacji pracy w budowie i odbudowie zagród 
osiedleńczych, 

€) współdziałania z właściwymi organami przy realizacji 
budownictwa prewency jnego, 

h) udzielania pomocy technicznej przy przygotowaniu 

i realizacji inwestycji budowlanych spółdzielni pro- 

dukcyjnych, 


© 
= 


4. W zakresie budownictwa; 


a) udzielania spółdzielczym organizacjom budowlanym 
i produkcji materiałów budowlanych pomocy przy 
wykonywaniu ich zadań, koordynacji ich dziłalności 
produkcyjnej z działalnością jednostek podporządko- 
wanych Powiatowej Radzie Narodowej oraz rozpatry- 
wania w tym celu planów produkcyjnych tych orga- 
nizacji i okresowych sprawozdań z ich wykonania 
i opracowywania odpowiednich wniosków wtym za- 
kresie, 

b) rejestracji zespołow produkcji materiałow budowla- 
nych z surowców miejscowych oraz opieka i nadzór 
nad ich działalnością, 


c) opiniowamia zezwoleń na wykonanie działalności gos-' 


podarczej (przemysł, rzemiosło, usługi) przez jednostki 
gospodarki nieuspotecznionej w zakresie budownictwa 
i przemysłu materiałów budowlanych, przewidzianych 
dla organów władzy przemysłowej i instancji, 

d) imicjowania i nadzoru nad produkcją 'uboczną ma- 
teriałów budowlanych prowadzoną przez państwowe 
przedsiębiorstwa (terenowe i kluczowe) na terenie 
powiatu, 

e) wykonywania zleconych przez Prezydium Państwowej 
Rady Narodowej, czynności związanych z koondyna- 
cją działalności przedsiębiorstw budowlanych i prze- 
mysłu materiałów budowlanych zarządzanych cen- 
tralnie w ramach uprawnień rady narodowej, 

f) kontroli stosowania przez jednostki państwowe. spół- 
dzielcze oraz prywatne budownictwa i produkcji ma- 
teriałów budowlanych ogólnie obowiązujących prze- 
pisów w zakresie produkcji materiałów budowlanych 
i wykonawstwa budowlano-montażowego, należących 
do właściwości Ministra Budownicuwa i Przemysłu 
Materiałów Budowlanych. 


5. W zakresie inwestycji własnych; 


a) prowadzenia inwestycji własnych Prezydium P.R.N. 
i prezydiów miejskich i gromadzkich rad narodowych 
w zakresie budownictwa oraz ikapitalnych remontów, 

b) planowania inwestycji budowlanych, 

c) sporządzania projektów lokalizacji ogólnych i szcze- 
gółowych, 


d) zabezpieczenia wykonawstwa inwestycji budowlanych, 


e) opiniowania obiektów budowlanych do remontów ka- 


pitalnych, 

f) przygotowania dokumentacji projektowo- kosztoryso- 
wej prowadzonych inwestycji, 

8) uzgadniania z odpowiednimi władzami spraw 'włas- 
nościowych, 

h) uczestniczenia w odbiorze technicznym i przekazywa- 
niu do użytkowania irwestycji, 


i) wspałpracy z Wydziałami w zakresie inwestycji bu- 
dowilanych.— 
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§ 2. 


Na czele Wydziału architektury i budownictwa Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej stoi kierownik, którym jest 
architekt powiatowy, który; 

a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
Wydziału, 

b) kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Architek- 
fury i Budownictwa jest .odpowiedzialny za wyniki pra- 
cy przed Prezydium Powiatowej Rady Narodowej 
w Mińsku Mazowieckim i kierownikiem Wydziału archi- 
tektury i Nadzoru Budowlanego Prez. [WRN oraz w za- 
kresie budownictwa i przemysłu materiałów budowla- 
nych przed kierownikiem Wydziału Budownictwa Pre- 
zydium W.R.N. w Warszawie. 

W szczególności Kierownik Wydziału Architektury i Bu- 
downictwa iest odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 
i Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 
Kierownik Wydziału kieruje pracą wydziału przy pomocy 

aso Zakres czynności zastępcy ustala kierownik Wy- 

ziatu. 


$ 3. 


Prezydium Powiatowej Rady Naradowej w Mińsku Ma- 
zowieckim tworzy w Wydziale Architektury i Budownictwa 
następujące jednostki organizacyjne: 

1) stanowisko pracy planowania przestrzennego i lokali- 
zacji, 

2) architektury i nadzoru budowlanego, 

3) budownictwa, 

4) przemysłu materiałów budowlanych, 

5) inwestycji własnych, 


8 4 


W Wydziale architektury i budownictwa może być utwo- 
rzona pracownia urbanistyczna względnie zespół do opra- 
cowywania planów zagospodarowania przestrzennego. 


§ 5. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały — kierownik Wy- 
działu Architektury i Budownictwa. 


§ 6. 


Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.— 
Sekretarz Prezydium Przewodniczący Prezydium 
Zbigniew Szczepański Zygmunt Szafran 


Poz. 180. 
UCHWAŁA Nr XX/73a/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W NOWYM DWORZE MAZ. 


z dnia 8 lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Finansowego. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r., o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. I i $ 7 ust. 2 Rozporządzenia Rady Ministrow 
z dnia 18 kwietnia 1958 r., w sprawie zasad tworzenia wy- 
działów przez pnezydia) rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 
103) Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Nowym 
Dworze Maz. tworzy Wydział Finansowy. 


SEI 


Do zakresu działania Wydziału Finansowego Powiatowej 
Rady Narodowej należą sprawy: 

a) planowiania, wymiaru, poboru oraz sprawozdawczości 
i analizy w zakresie podatkowych i niepodatkowych 
należności budżetowych terenowych przedsiębiorstw 
państwowych i spółdzielczych oraz innych jednostek 
gospodarki uspołecznionej w ramach obowiązujących 
w tej mierze przepisów prawnych, 
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Poz. 180 


b) planowania, wymiaru, poboru oraz sprawozdawczości 
i analizy w zakresie podatkowych i niepodatkowycn na- 
leżności finansowych od ludności oraz innych jeanostek 
gospodarki nieuspołecznicnej stosownie do wymogów 
określonych zarządzeń i instrukcji, 

c) egzekucji administracyjnej zaległości podatkowych 
i innych należności pieniężnych, udzielania ulg, orga- 
mizowania i sprawowania naazoru nad inkasem należ- 
ności finansowych i całokształtem rachunkowości po- 
datkowej i budżetowej jednostek terenowych, 

d) analizy, wnioskowania i ogólnego nadzoru nad cało- 
kształtem polityki finansowej powiatu. 


§ 2. 


Na czele Wydziału Finansowego Prezydium Powiatowej 
Rady Narodowej stoi kierownik Wydziału, który: 

a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działal- 
ności Wydziału Finansowego oraz kieruje całokształ- 
tem pracy Wydziału, 

b) jest ocpowiedzialny za wyniki pracy Wydziału przed 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Nowym 
Dwurze Maz. i kierownikiem Wydziału Finansowego 
Prezydium Wojewódzk.ej Rady Narodowej w War- 
szawie. 

W szczególności kierownik Wydziału Finansowego jest 

odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem Finan- 
sowym w zakresie planowania, wymiaru, poboru i egze- 
Kkucji wszystkich należności finansowych powiatu, 

b) wykonywanie uchwał i zarządzeń Powiatowe; Rady 
Narodowej i Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, 

c) właściwą organizację pracy Wydziału Finansowego, 

d) organizacię skutecznej kontroli finansowej i analizo- 
wamie jej wyników, 

e) nadzór nad prawidłowym wprowadzaniem w życie za- 
rządzeń i przepisów nermujących zasady polityki po- 
daticowej i finansowej na terenie powiatu. 


$ 3. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Nowym Dwo- | 


rze Maz. tworzy w Wydziale Finansowym: 
a) stenowisko pracy etatowego zastępcy kierownika Wy- 
działu Finansowego d/s podatkowych, 
oraz następujące jednostki organizacyjne; 
b) Referat dochodów i finansowania gospodarki narodo- 
wej, 
c) Reterat wymiaru podatków obrotowego, dochodowego, 
terenowych, majątkowych i od ludności, 
d) Referat wymiaru pcedatków gruntowego, od furmań- 
stwa i cpłat elektryfikacyjnych, 
e) Referat poboru podatków, 
í) Referat księgowości podatkowej, ` 
g) Referat budżetowy, 
h) Referat centralnej księgowości budżetu i rewizji, 
i) Referat ogólny 
Do zakresu działania poszczególnych referatów: w Wydzia- 
le Finansowym należą spnawy: 


w Referacie dochodów i finansowania gospodarki narodowej: 


— planowania podatkowych i miepodatkowych należności 
budżetowych od jednostek gospadarczych rozliczających 
się z budżetem centralnym i budżetami terenowymi oraz 
OE, rachunkowość i sprawozdawczość w tym za- 

resie, 

— opracowywania i wykonywania oraz analizy i oceny 

jednostkowego budżetu powiatowego, budżetów miast 

i gromad w zakresie gospodarki narodowej oraz docho- 

dów i podatków z gospodarki uspołecznionej z wyłącze- 

niem gospodarki komunalnej, 

analizy sytuacji finansowo-ekonomicznej przedsiębiorstw 

i poszczególnych gałęzi gcespodarki narodowej, 

— planowania, zatwierdzania i kontroli przedsiębiorstw 
wozliczających się z jednostkowym budżetem powiato- 
wym, 

— Orzecznictwa i poboru należności finansowych od jedno- 
stek gospodarczych rozliczających się z budżetem cen- 
tralnym i budżetami terenowymi, 

— udzielania w tym zakresie ulg i umarzanie zobowiązań, 

— orzecznictwa w sprawach karnych skarbowych i spra- 
wach zabezpieczenia i likwidacji majątków i praw ma- 
jątkowych przechodzących na rzecz Skarbu Państwa, 


| — prowadzenia szczegółowej rachunkowości oraz zestawień 


bilansowych i sprawozdawczości dochodów państwowych 
i należności likwidacyjnycn, 

— wspołdziałania z organami powołanymi do ścigania 
przestępstw i zwaiczania nadużyć, załatwianie spraw 
likwidacji depozytow oraz wykonywanie szczególnego 
nadzoru podatkowego; 


w Referacie wymiaru podatków obrotowego, dochodowego, 
terenowych, majątkowych i od ludności: 


— wymiaru podatku obrotowego i dochodowego od jed- 


nostek gospodarki nieuspołecznionej, podatku od wy- 
nagrodzen, podatku wyruwnawczego, podatków mająt- 
kowych, opłaty szarbowej, podatkow i opłat terenowych, 
cpraccwywania i wykonywania jedrosukuwego buazetu 
powiatowego craz analizy i oceny 'budżetów gromad 
i miast w zakresie podauków z guspodarki nieuspołecz- 
nionej i cpłat od ludności, 
crzeczniotwa w sprawach karnych skarbowych, współ- 
działania z organami powołanymi do ścigania przes.ępstw 
podatkowych craz sprawowania nadzoru nad referatami 
finanscwymi prezydtrow rad miejskich i gromadzkich 
w zakresie podatku od nieruchomości, lckali craz innych 
opłat od ludności, 
— sprawowania nadzoru w sprawach wymiaru podatków 
i opłat oraz wpłat na fundusz gromadzki w zakresie 
ustalonym odrębnymi przepisami. 


w Referacie wymiaru podatków gruntowego, od furmań- 
stwa i opłat elektryfikacyjnych: 


— wymiaru podatku gruntowego, od furmaństwa i opłat 

elektryfikacyjnych od jednostek gospodarki nieuspołęcz- 

nionej, 

cpracowywania i wykonywania jednostkowego budżetu 

powiatcwego oraz analizy i oceny budżetów gromad 

i miast w zakresie podatku* gruntowego, podatku od fur- 

maństwa i opłat elektryfikacy jnych, 
działania z organami powołanymi do ścigania przestępstw 
podatkowych craz sprawowania nadzoru nad referatami 
finansowymi miast i gromad w zakresie należności po- 
datku gruntowego, podatku od furmaństwa i cpłat elek- 
tryfikacyjnych, 

— sprawowania nadzcru w sprawach wymiaru wpłat ma 
fumdusz gromadzki w z ustalonym odrębnymi 
przepisami; 


w Referacie poboru podatków: 


— egzekucji administracyjnej zaległości podatkowych i în- 
nych należności finansowych powiatu, 

— udzielenia ulg w spłacie zaległych podatków i innych 
mależności finansowych, 

— organizowania i nadzorowania inkasa należności finan- 
sowych pcbieranych przez sołtysów, 

— sprawowania nadzoru nad referatami finansowymi pre- 
zydiów rad niższych szczebli w zakresie poboru podatku 
gruntowego oraz podatków i opłat terenowych i innych 
należności finansowych. 


w Referacie księgowości podatkowej: 


— prowadzenia rachunkowości podatków i opłat od' jedno- 
stek gospodarki nieuspołecznionej i od ludności oraz kom- 
troli rachunkowej prezydiów rad miejskich i gromadz- 
kich rad narodowych w zakresie podatków miejskich 
T pe žejskich oraz innych należności ka od lud- 
ności, 

— prowadzenia kasy specjalnej powołanej w Wydłe e Fi- 
nansowym w trybie zarządzenia Ministra Finansów 
z dnia 11 stycznia 1951 r. (Monitor Polski Nr A—6, 
poz. 79); 


w Referacie budżetowym: 


— instruktażu i organizowania prac Wydziałów Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej oraz referatów finanso- 
wych miast jak również sekretarzy gromadzkich w za- 
kresie opracowania i wykonania budżetu, 


orzecznictwa w sprawach karnych skarbowych, wspól- , 
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— opracowania projektu jednostkowego budżetu powiato- | 


wego i zbiorczego budżetu powiatu, 

— opracowania projektu podziału dotacji wyrównawczej 
i udziałów w podatku gruntowym i innych należnościach 
fiansowych, 

— wykonywania oraz analizy wykonawstwa jednostkowe- 
go budżetu powiatowego, 

— analizowania budżetów rad narodowych gromad i miast 
po ich uchwaleniu przez rady narodowe oraz opracowy- 
wania wniosków w prawach ewentualnych zmian bu- 
dżetowych, 

— opracowywania i wykonywania jednostkowego budżetu 
powiatowego oraz analizowania ii coeny budżetów miej- 
skich w zakresie gospodarki komunalnej, 

— planowania i analizy wykonania planu dochcedów róż- 
nych w jednostkach Ibudżetowych craz przeprowadzania 
w tym zakresie kontroli w tych jeduostkach, 

— kontrolowania i nadzorowania gospodarki finansowej 
przedsiębiorstw socjalnych i kulturalnych oraz przed- 
siębiorsbw i zakładów gospodarki komunalnej, 

— Cpracowywania projektów podziału etatów osobowych 
i funduszu płac w jprezydiach rad narodowych oraz 
współdziałanie w tym zakresie z Wydziałem Organiza- 
cyjno-Prawnym i Wydziałem Budżetowo-Gospodanczym 
Prezydium PRN, 

— kontrolowania ¡przestrzegania dyscypliny finansowej 
w zakresie etatów, stawek, funduszu płac i wydatków 
administracyjno-gospodarczych jednostek budżetowych 
i innych; 


w Referacie centralnej księgowości budżetu i rewizji: 


— organizowania instruktażu i madzoru w zakresie ra- 
chunkowości budżetowej ma terenie powiatu, 

— przeprowadzania inspekcji i systematycznej rewizji fi- 
nansowo-księgowej w jednostkach będących głównymi 
dysponentami kredytów oraz w prezydiadh miejskich 
i gromadzkich rad nanodowy-ch, 

— czuwania nad wykonywaniem nadzoru i rewizji przez 
jednostki będące głównymi dysponentami kredytów þu- 
dżetowyh szczebla powiatowego, 

— acowywania zarządzeń pokontrolnych, prowadzenia 
księgowości wykonania 
towego, komtroli prawidłowości dyspozycji w «zakresie 
wykonania budżetu pod względem zgodności z planami 
i zasadami idyscypliny budżetowej oraz sporządzania 
i analizowania sprawozdań z wykonania jednostkowego 
i zbiorczego budżetu powiatu; 


w Referacie ogólnym: 


— onganizacji wewnętrznej i podziału czynności oraz ogól- 
mych planów pracy Wydziału Finansowego i sprawo- 
zdarwczości z ich wykonania, 

— obsługi Wydziału Finansowego (w zakresie gospodar- 
czym i kancelaryjnym, 

— sporządzenia preliminarzy Wydziału Finansowego i wy- 
konywamia tych ipreliminarzy oraz prowadzenia w tym 
zakresie szczegółowej rachunkowości. 


§ 4. 
Odpowiedzialny za wykonanie uchwały: Kierownik Wy- 
działu Finansowego. 
SES; 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
Sekretamz Prezydium PRN Przewodniczący Prezydium PRN 
Kazimierz Witkowski. Władysław Nawara. 


Poz. 181. 


UCHWAŁA Nr XX/73.b/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY 


W NOWYM DWORZE MAZ. 


NARODOWEJ 


z dnia 8. VII. 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej Wy- 
działu Rolnictwa i Leśnictwa. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5 poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i $ 7 ust, 2. Rozporządzenia Rady Ministrów 
Z dnia 18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wy- 


jednostkowego budżetu powia- ; 


działów, pmzez prezydia rad marodowych (Dz. U. Nr 25 
poz. 103) Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w No- 
wym Dworze Maz. uworzy Wydział Rolnictwa i Leśnictwa. 


$ L 


Do zakresu działania Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej należą sprawy: 
— produkcji roślinnej i zwierzęcej, 

— kwarantenny t ochrony roślin, 
— umządzenicwo-rolme, geodezji i regulacji, 

i ewidencji gruntów, 

— leśnictwa i zadrzewienia, 

— weterynarii, 

— wodnych melioracji i gospodarki torfowej, 

— nadzoru i wytycznych działalności Związku Kół, i Orga- 
nizacji Rolniczych w zakresie zleconych zadań, 

— wynikające z nadzoru i koomdymacji działalności refe- 
ratów prezydiów rad niższego stopnia i biur Prezydiów 

Gromadzkich Rad Narodowych (w zakresie rolnictwa. 


§ 2. 


Na czele Wydziału Rolniotwa i Leśnictwa stoi kierow- 
nik Wydziału, który: 
a) wydaje decyzje 

ności Wydziału, 
b) kienuje pracą Wydziału. 

Kierownik Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa jest odpo- 
wiedzialny za wyniki pracy przed Prezydium Powiatowej 
Rady Narodowej w Nowym Dworze Mazowieckim i Kie- 
rownikiem Wydziału Rolnictwa i Leśniobwa Prezydium 
Wojewódzkiej Rady Narodowej w Warszawie. W szcze- 
gólności Kierownik Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa jest 
odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykcnanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej i Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej planowanie. 


8 38. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Nowym Dwo- 
Trze Mazowieckim tworzy w Wydziale Rolnictwa i Leśniotwa 
następujące jednostki organizacyjne: 

1) Referat Produkcji Roślinnej, 


klasyfikacji 


administracyjne w zakresie działal- 


2) = Kwarantanny i Ochr. Roślin, 
3) e. Produkcji Zwierzęcej, 
4) A Powiatowy Lekarz Weteryn,, 
5) k Urządzeń Rolnych, 
6) z Geodezji i Regul. Rolnych, 
7) A Wodnych Melioracji, 
8) 3 Leśnictwa, 

Planowania i Inwestycji, 


9) 11 
10) Główny Księgowy, 
11) Sekretariat. 
1) Do Referatu Produkcji Roślinnej należą sprawy: 
— opracowywania planów długofalowych i rocznych 
w zakresie produkcji roślinnej w: porozumieniu z za- 
interesowanymi instytucjami i organizacjami, oraz 
ogólny nadzór nad realizacją tych planów, 
— zatwierdzenia rozdzielników na materiał siewny i sa- 
dzeniaki ziemniaków i kontrola ich wykonania, 
— organizowania i przeprowadzania kwalifikacji polo- 
wej, i 
— ustalania potrzeb powiatų na nawozy sztuczne i kon- 
troli sprzedaży nawozów. sztucznych, 
— koordynacji i nadzorowania wykonania planów kon- 
traktacji, 
— nadzoru nad pracami P,O.M. w zakresie produkcji 
roślimnej, 
— kcnśroli nać działalnością Powiatowego Związku Kó- 
łek ii Organizacji Rolniczych w zakresie zleconych 
zadań oraz wydatkowanie kwot na popieranie pro- 
dukcji roślinnej, 
2) Do Referatu Kwarantanny i Ochrony Roślin — należą 
ZIZI ME 
— sprawowania nadzoru nad wykonywaniem przepisów 
i zarządzeń w zakresie kwarantanny i ochrony roślin, 

— organizowania i nadzoru nad lustracjami rakowo- 
mątwikowymi i stonikowymi oraz innymi obejmują- 
cymi obiekty (krwaramtannowe, 

— wykonywania czynności kwarantannowydh w zakre- 
sie eksportu, importu i przerzutów płodów rolnych 
wewnątrz kraju, 
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— kwalifikacji plantacji w zakresie fitosanitarnym, 

— nadzoru nad stanem  fitosanitarnym magazynów, 
spichlerzy i młynów, 

— wykonywania kontroli nad działalnością przedsię- 
biorstw  przeprowadzających zabiegi w zakresie 
kwarantanny i ochrony roślin, 

— ustalania potrzeb powiatu w zakresie zaopatrzenia 
w środki i sprzęt ochrony roślin, 

— prowadzenia magazynów środków interwencyjnych 
kwarantanny i odhrony roślin, 

— rejestrowania występujących chorób i szkodników. 


3) Do Referatu Produkcji Zwierzęcej — należą sprawy: 


— opracowania planów rzeczowych i finansowych w za- 
kresie produkcji zwierzęcej i kontrola ich wykonania, 

— nadzoru nad obrotem paszami, 

— kontroli stacji kopulacyjnych i inseminacyjnych, 

— ustalania potrzeb i lokalizacja stacji rozpłodników 
w porozumieniu ze Zw. Kół i Org. Roln. oraz uzna- 
wania rozpłodników, 

— koordynowania pracy instruktorów poradnictwa ży- 
wieniowego spółdzielni mleczarskich oraz instrukto- 
rów Związku Kółek i Organizacji Rolniczych, 

— wykonywania nadzonu nad działalnością fachową 
ifinansową Powiatowego Związku Kółek i Organizacji 
Rolniczych w zakresie zleconych zadań dotyczą- 
cych produkcji zwierzęcej. 


4. Do zakresu Powiatowego Lekarza Weterynarii należą 
sprawy: 


— zwalczania zaraźliwych chorób zwierzęcych i opra- 
cowywamia wniosków dotyczących zapomóg i od- 


szikodowań, 

— organizowania akcji profilaktycznych, zwalczania 
chorób hodowlanych i pasożytniczych oraz badania 
rozpłodników, 

— udziału w komisjach hodowlanych i kwalifikacyj- 
nych, 


— organizowania nadzoru iweterynaryjnego mad spęda- 
mi i obrotem zwierzętami, 
— instruktażu i nadzoru w zakresie urzędowego bada- 


mia zwierząt rzeźnych i mięsa oraz przeprowadzania : 


badań ponownych, 

— nadzoru nad lecznictwem weterymaryjnym, 

— przeprowadzania na terenie powiatu dezynfekcji po- 
mieszczeń dla zwierząt i sprzętu. 

5. Do Referatu Urządzeń Rolnych należą sprawy: 

— przejmowania ma własność Państwa niemuchomości 
rolnych, 

— uregulowania spraw dotyczących zaopatrzeń w na- 
turze i ekwiwalentów w grumcie za niektóre nieru- 
chomości przejęte na własność Państwa, 

— pnzeprowadzania czynności związanych z uwłaszcze- 
niem gospodarstw (działek) chłopskich, 

— opracowywania spraw dotyczących przekazywania 
nieruchomości rolnych na cele państwowe i społecz- 
ne, na rzecz państwowych. spółdzielczych i społecz- 
nych jednostek gospodarczych oraz dostarczenia 
nieruchomości zamiennych, 

— administracji majątkiem mzeczowym Państwowego 
Funduszu Ziemi oraz wymiaru należności, 

— jprzyzmawania ulg i umorzeń przy spłatach należ- 
ności P.F.Z., 

— związame ze sprzedażą państwowych nieruchomości 
w N , 

— prowadzenia akcji osadnictwa rolnego. 


6, Do Referatu Geodezji i Regulacji Rolnych — należą 
sprawy: 

— wykonania pomiarów związanych z przebudową 
ustroju rolnego dla celów statystyki rolnej (GUS) 
dla potrzeb klasyfikacji i ewidencji gruntów, dla 
gospodarki komunalnej oraz na książki zamówień dla 
inwestorów sektora uspołecznionego i osób prywat- 
mych, 

— nadzoru i kontroli robót geodezyjnych prowadzonych 
przez wykonawców z poza resortu rolnictwa, 

— opiniowania i orzecznictwa w sprawach geodezyjnych 
i klasyfikacji gleboznawczej, 

— prowadzenia ewidencji gruntów i budynków, osnów 
geodezyjnych, powierzchni i granic jednostek tery- 
torialmych, (podziału administnacy mego, 

— prowadzenia powiatowej składnicy map i dokumen- 
tów geodezyjnych, 


Poz. 181 


— TOOTVA planów prac geodezyjno-urządzenio- 
wyon, 

— sprawowanie nadzoru nad wykonawstwem prac geo- 
zyjno umządzeniowych, 

— orzekania — w charakterze I instancji w sprawach 
scalenia, wymiany i regulacji gruntów, uporządko- 
wania wspólnot gruntowych i likwidacji: służebności 
gruntowych oraz innych drobnych mwegulacji rolnych, 


1. Do Referatu Wodnych Melioracji należą sprawy: 


— wykonywania funkcji inwestora bezpośredniego dla 
robót wodmo-melioracyjnych i łąkarskich w zakresie 
ustalonym przez Prezydium W.R.N., 

— instnuowania w udzielania pomocy technicznej w za- 
kresie robót wodno-melioracyjnych i łąkarskich wy- 
konywanych przez rolników, spółki wodne, zespoły 
łąkarsko-pastwiskowe itp. 

— prowadzenia spraw z zakresu konserwacji i eksploa- 
tagji urządzeń wodno-melioracyjnych, oraz użytko- 
wania i pielęgnowania łąk i pastwisk, 

— współudziału w  ongamizowaniu oraz sprawowania 
nadzoru tedhnicznego nad zespołami łąkarsko-+pastwi- 
skowymi, spółkami wodnymi i związkami wałowy- 
mi, 

— prowadzenia spraw 
przeciwpowodziowym, 

— sprawowania nadzoru nad gospodarką terenami tor- 
fowymi, 

— występowania w charakterze rzeczoznawcy technicz- 
mego w sprawach wodmo-prawnych, 


8. Do Referatu Leśnictwa — należą sprawy: 


— sprawowania nadzonu nad zagospodarowaniem lasów 
niepaństwowych i państwowych mie wohodzących 
w skład państwowego gospodarstwa leśnego, 

— sprawowania kontroli nad działalnością prezydiów 
gromadzkich rad narodowych w zakresie wykony- 
wania przez nich zadań związanych z nadzorem 
nad lasami niępaństwowymi i łowiectwem, 

— sprawowania nadzoru nad prowadzeniem zadrzewień 
na gruntach państwowych i niepaństwowych, 

— sprawowania nadzoru nad gospodarką łowiecką, 

— prowadzenia gospodarki łowieckiej w obwodach bę- 
dących pod zarządem Prezydium Powiatowej Rady 
Narodowej, 

— sprawowania nadzonu nad gospodarowaniem zasoba- 
mi przyrody i zabezpieczenia tworów przyrody, 

— opracowywania terenowych planów gospodarczych 
w zakresie leśnictwa i zadrzewień, 

— ścigania wykroczeń za mainuszenie przepisów o ochro- 
nie lasów niepaństwowych, o jprawie łowieckim 
i o ochronie przyrody, 


związanych z zabezpieczeniem 


9. Do Referatu Planowania i Inwestycji — należą sprawy: 

— koordynacji prac przy opracowywaniu powiatowych 

planów wrolnicuwa oraz opracowywania zbiomczych 
planów produkcji rolnej i skupu, 

— opracowywamia planów zaopatnzenia rolnictwa w nie- 
zbędne środki produkcyjne oraz operatywnego udzia- 
łu w realizacji tych planów, 

— koordynacji prac przy sporządzaniu planów zadań 
budżetowych ustalania zbiorczych planów rzeczo- 

wych i jpokrycia budżetowego oraz przedkładania 
ich do zatwierdzenia Prezydium, 

— opracowywania materiałów z terenu powiatu dla 
perspektywicznych planów rozwoju molnictwa oraz 
dla potrzeb ekonomicznych, 

— opracowywania planów inwestycyjnych, kontroli ich 
realizacji badamie zgodności wykonywanych robót 
i zakupów z planem oraz przeprowadzamia zmian 

w planach, 

— ARE, potrzeb kredytowych oraz współpracy 
z Bankiem Rolnym w realizacji polityki kredytowej 
dla spółdzielni produkcyjnych i gospodarstw imdy- 
widualnych, 

— przygotowania do realizacji linwestycji w zakresie 
budownictwa ogólnego, kapitalnydh remontów oraz 
zaopatrzenia w wodę, 

— udzielania pomocy technicznej inwestorom rolnictwa, 

— zabezpieczenia materiałów budowlano-remontowyich 
dla imwestycji realizowanych systemem gospodar- 
czym, 

— AŃBICSŃOIa realizacji planu  budowilano-nemonbo- 
wego. 
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10. Do zadań Głównego Księgowego należą sprawy: 


— prowadzemia całokształtu zagadnień związanych 
z opracowaniem i wykonaniem zatwierdzonych pre- 
liminamzy budżetu terenowego, i wykonaniem za- 
twienrdzonych zleconych czynności w zakresie wyko- 
mania budżetu centralnego, 

— realizowania planów pokrycia inwestycji, 

— prowadzenia księgowości budżetu terenowego i cen- 

tralnego, sporządzania sprawozdań oraz przestrzegania 
uchwały o prawach i obowiązkach głównych i star- 

szych księgowych. 


11. Do zadań Sekretariatu — należy: 

— prowadzenie prac kancelaryjnydh i maszynopisanie, 

— zaopatrzenie i gospodarowanie sprzętem i materia- 
łami biurowymi, 

— prowadzenie archiwum akt, magazynów oraz spraw 
50c jalmo-bytowych pracowników Wydziału, 

— prowadzenie skarg i zażaleń oraz innych spraw 
zleconych przez Kierownika Wydziału. 


84. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały jest kierownik 
Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa. 


$5. 


Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


Sekretarz Prez. PRN Przewodniczący Prez. PRN. 
Kazimierz Witkowski Władysław Nawara 


Poz. 182. 
UCHWAŁA Nr XX/73.c/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W NOWYM DWORZE MAZ. 


z dnia 8 lipca 1958 roku 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej | 


Wydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych. 

Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o rądach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 i ust. 1 i $ 7 ust. 2. Rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 kwietnia 1958 m. w sprawie zasad bworzenia wy- 
działów przez (prezydia rad marodowych (Dz. U. Nr 25, 
poz. 103) — Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w No- 
wym Dworze Maz. tworzy Wydział Zatnudnienia i Spraw 
Socjalnych. 


$ 1. 


Do zakresu działania Wydziału Zatrudnienia i Spraw 
Socjalnych Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w No- 
wym Dworze Maz. należą sprawy: s 

1) pośrednictwa pracy, wenbunku i clearingu pracy, 

2) funduszu interwencyjnego, 

3) rent i zaopatrzeń, 

4) pomocy społecznej, 

5) produktywizacji inwalidów, 

6) agólmo-administracyjne. 


§ Z. 


Na czele Wydziału zatrudnienia i spraw socjalnych Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej stoi kierownik Wy- 
działu, który: 


a) wydaje decyzje administracyjne (w zakresie działalności 
Wydziału, 

b) kieruje pracą Wydziału i jest odpowiedzialny (za wyni- 
ki pracy przed Prezydium Powiatowej Rady Narodowej 
w Nowym Dworze Maz. oraz kierownikiem Wydziału 
Zatrudnienia i Spraw Socjalnych Prezydium Wojewódz- 
kiej Rady Narodowej. 

W szczególności kierownik Wydziału Zatrudnienia i Spraw 

Socjalnych jest odpowiedzialny za: i 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 
i Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


§ 3. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej tworzy w Wy- 
dziale Zatrudnienia i Spraw Socjalnych mastępujące jed- 
nostki organizacyjne: 

1) Referat zatrudnienia, 

2) A spraw socjalnych 


$ 4. 


1. Do zakresu działania referatu 
w szczególności następujące sprawy: 
a) w zakresie pośrednictwa pracy i rwarbumiku: 

— dokonywania analizy stnuktury rezerw siły robo- 
dzej, 

— dokonywania  amalizy bilansu siły roboczej, 
a w szozególności: stanu zasobów siły roboczej 
oraz aktualnego i przewidywanego zapotrzebowa- 
mia ma siłę roboczą, 

— przeprowadzania badań lokalnych problemów za- 
trnudnienia oraz współudziału w tego rodzaju bada- 
niach prowadzonych przez inne ograma Prezydium, 
instytudje lub organizacje społeczne, 

— ustalenia kwalifikacji zawodowych oraz warunków 
materialnych osób poszukujących pracy, 

— typowania kandydatów na zgłoszone wolne miejsca 
pracy z uwzględnieniem kwalifikacji zawodowych 
i pierwszeństwa przy kienowamiu do pracy oraz 
potnzeb gospodarki narodowej w zakresie siły 
roboczej, 

— rejestrowania osób poszukujących pracy (prowa- 
dzenie kartoteki) oraz skierowań do pracy (nauki 
zawodu), 

— zazmajamiamia się z wanunkami pracy i warunka- 
mi ibybowymi w zakładzie pracy, zgłaszających 
większe zapotrzebowamia na pracowników, 

— opiniowania lokalnych planów szkolnictwa zawo- 
dowego (zasadniczego i średniego), 

— współdziałania, pnzy ustalaniu planów naboru mło- 
dzieży do zasadniczych średnich szkół zawodowych, 

— informowania o możliwościadh zatrudnienia pozo- 
stających bez pracy pracowników umysłowych, 
młodzieży, i absolwentów w trybie aleamingu pracy 
wyrówm. podaży ii zapotrzeb. robotników, 

— ustalania celowości organizowania i prowadzenia 
kursów zawodowych (dla młodzieży, 

— imiejowania i organizowania szkolenia zawodowe- 
go, dla maturzystów i kobiet, 

— wnioskowania w sprawie wykorzystania funduszu 
intenwentcyjnego na tworzenie wolnych miejsc 
w pracy i nauki zawodu dla pracowników zwal- 
niamych z administnacji, młodzieży, absolwentów 
i kobiet poszukujących pracy, 

— prowadzenia spraw związanych z aktywizacją za- 
wodową kobiet szczególnie przy pracach chałupni- 
czych, w rzemiośle, w samopomocowych zespołach 
usługowych oraz w niepełnym wymiarze czasu 
pracy, — 

— współdziałania przy weryfikacji osób zatmudnio- 
nych przy pracach chałupniczy ch, 

— współdziałania z organizacjami społecznymi w za- 
kresie zatnudnienia osób mających pierwszeństwo 
w otrzymaniu pracy, 

— prowadzenia spraw ziązanydh z pnzyznawamiem 
zapomóg dla osób czasowo pozostających bez 
pracy, 

— przyjmowania zgłoszeń wolnych miejsc pmacy, 

— przeprowadzania kontroli zakładów pracy w za- 
kresie przestrzegania obowiązujących przepisów 
w dziedzimie zatrudnienia, oraz onganizowania na- 
nad z kierownikami zakładów pracy w sprawach 
dotyczących zatnudnienia, 

— onmganizowania i prowadzenia werbunku oraz kie- 
rowania osób (poszukujących ipnacy ma inne tere- 
ny w ramach zarządzonych wembunków, 

— prowadzenia kontroli przyjęć do pracy osób zwer- 
bowanycih i opieki ze strony zakładów pracy nad 
zwerbawanymi, 

— nadzorowania i kontrolowania werbowników odde- 
legowanych przez poszczególne zakłady pracy do 
akcji werbumkowej, 


— brania udziału tw ikomtnoli kwater i hoteli rabot- 
niczych, 


zatrudnienia należą 
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— zgłaszania do Wydziału Zatnudn. i Spr. Socjaln. d) w zaknesie ogólno-administracyjnym: 
Prezydium W.R.N. wolnych miejsc pracy w ra- — całokształtu czynności związanych z opracowywa- 
mach clearingu pracy, niem planów gospodarczych, inwestycyjnych i re- 
— sporządzania okresowych wykazów statystycznych montowyoh, projektów budżetu, sprawozdań i sta- 
i sprawozdań z zakresu zatnudmienia zgodnie tystyki, loraz spraw ogólnych, związanych z orga- 
z obowiązującymi przepisami, nizacją pracy Wydziału. 
b) w zakresie funduszu interwencyjnego: , 


prawidłowego kierowania osób na wolne miejsca 
pracy uzyskane w wyniku wykorzystania fundu- 
szu interwencyjnego (w pierwszym rzędzie osób 
pilnie poszukujących (pracy), 

inicjowania lokalizacji środków z funduszu inter- 
wencyjnego w ośrodkach lokalnego bezrobocia, 
opiniowania projektów wykorzystania środków 
z funduszu interwencyjnego w szczególności co do 
prawidłowości ich lokalizacji, 

dopilnowywania prawidłowego zaplanowania pro- 
filu produkcji bądź usług powodujących zorgani- 
zowanie dodatkowego zatrudniania dla tych kate- 
gorii osób, dla których występuje brak wolnych 
miejsc pracy, 

podpisywania w zakładach pracy zobowiązań, bądź 
umów ustalających terminy dodatkowego zatrud- 
nienia, 

czuwania nad terminowym i rytmicznym wyko- 
nzystaniem środków z funduszu interwencyjnego, 
w przypadkach zaś stwierdzenia poważniejszych 
spóźnień sygnalizowania o tym wojewódzkiej ko- 
mórce zatrudnienia, 

prowadzenia dokumentacji i sprawozdawczości 
z wykorzystania funduszu interwencyjnego. 


2. Do zakresu działania referatu spraw socjalnych należą 


w szczególności następujące 


sprawy: 


a) w zakresie rent i zaopatnzeń: 


b) 


c) 


przyjmowania wniosków, kompletowanie dokumen- 
tów oraz prowadzenia postępowania wyjaśniające- 
go w zakresie rent i zaopatrzeń, 
przygotowywania projektów decyzji rentowych, 
wypłacania kosztów podróży osobom wezwanym, 
zakresie pomocy społecznej: 

ustalania potrzeb w zakresie pomocy zakładowej 
i pozazalkładowej, 

nadzorowania i kontrolowania działalności pań- 
stwowych i społecznych domów opieki oraz pań- 
stwowych domów rencistów, 

kompletowania dokumentacji kandydatów do za- 
kładów pomocy społecznej, podejmowania decyzji 
w sprawie zakwalifikowania i wnioskowania 
o umieszczeniu ich w, zakładach, 

przeprowadzania wywiadów społecznych dla po- 
trzeb resortu, 

czuwania mad wykonawstwem inwestycji i remon- 
tów w podległych zakładach, 

nadzorowania miejskich i gromadzkich rad naro- 
dowych w zakresie [pomocy (pozazalaładdowej, 
decydowania i wnioskowania w «zakresie pomocy 
pozazakładowej, 

prowadzenia walki z żebractwem i włóczęgostwem 
oraz prostytucją w zakresie zadań wesortu i współ- 
pracy na tym odcinku z zainteresowanymi insty- 
tucjami i urzędami, 

współpracy z instytucjami i organizacjami społecz- 
nymi w zakresie organizacji życia kulturalno- 
oświatowego w podległych zakładach [pomocy spo- 
łecznej onaz w zakresie rozwoju opieki mad ro- 
dzimą i osobami zakwalifikowanymi do korzysta- 
nia z pomocy społecznej, 

udzielania informacji i porad w zakresie spraw 
alimentacyjnych oraz interweniowania w sprawach 
dotyczących pomocy społecznej, . 

zakresie produktywizacji inwalidów: 

kierowania inwalidów do zatrudnienia i ma szko- 
lenia, 

wispółpracy z KIZ i zakładowymi instnuktorami 
inwalidzkimi w zakresie zatrudnienia inwalidów, 
współpnacy ze spółdzielniami inwalidów w zakresie 
szkolenia i zatrudniania inwalidów oraz poprawy 
warunków pracy i warunków bytowych zatrud- 
nionych inwalidów, 

załatwiania spraw związanych z pnzyznawaniem 
i przydziałem protez, 

wypłacania kosztów podróży osabom skierowanym 
do jpnotezowmi, 


| w sprawie zakresu działania i 


$5. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały kierownik Wy- 
działu Zatrudnienia i Spraw Socjalnych. 


$ 6. 


Uchwała wchodzi w życie z dniem! podjęcia, — 
Sekretarz Prez, PRN 
Kazimierz Witkowski 


Przewodniczący Prez. PRN. 
Władysław Nawara 


Poz. 183. 


UCHWAŁA Nr XX/73.d/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 


W NOWYM DWORZE MAZ. 


z dnia 8 lipca 1958 r. 


organizacji wewnętrznej 
Wydziału Spraw Wewnętrznych. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust 1 i $ 7 ust. 2. Rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 kwietnia 1958 r., w sprawie zasad tworzenia wy- 
działów przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25 poz. 
103) — Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Nowym 
Dworze Maz. tworzy Wydział Spraw Wewnętrznych. 


I Do 


zakresu 


$ IL 
działania Wydziału Spraw Wewnętrznych 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej należą sprawy: 


orzeczniatwa ikarno-administracyjnego, 
wywłaszczeń, 

nadzoru nad rejestracją akt stanu cywilnego, 
obywatelstwa, zmian imion i nazwisk, graniczne, 
stowarzyszeń, zgromadzeń i zbiórek publicznych, 
narodowościowe, 

repatriacji, 

wojskowe, 


j) ochrony przeciwpożarowej, 
k) terenowej obrony przeciwlotniczej, 


1) inne sprawy z 
przekazane przez przepisy szczególne, przez kierowni- 


zakresu administracji wewnętrznej, 


ka Urzędu Spraw Wewnętrznych lub Prezydium P.R.N. 


w porozumieniu z kierownikiem Urzędu Spraw Wew- 
nętrznych Prezydium Wajewodzkiej 
w Wanszawie. 


Rady Narodowej 


§ 2. 


Na czele Wydziału Spraw Wewnętrznych stoi kierownik 
Wydziału, który: 
1) wydaje decyzje administracyjne z zakresu działal- 


2) 


ności Wydziału, 

kieruje pracą Wydziału i jest odpowiedzialny za wy- 
niki pracy przed Prezydium Powiatowej 
rodowej w Nowym Dworze Maz. i kierownikiem Urzę- 
du Spraw Wewnętrznych Prezydium Wojewódzkiej 
Rady Narodowej. 


Rady Na- 


W szczególności kierownik Wydziału Spraw Wewnętnz- 
nych jest odpowiedzialny za: 
a) realizację zadań ipostawicnych przed Wydziałem, 


b) wykonywanie uchwał Powiatowej 
i Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, 


Rady Narodowej 


c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


8 8. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Nowym Dwo- 
rze Maz. tworzy w Wydziale Spraw Wewmnętnznych na- 
stępujące jednostki organizacyjne: 

| 1) referat kanno-administracyjny (obsługa kolegium po- 


wiatowego i wykonawstwo kar), 


Poz. 183, (184 
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2) referat spraw administracy jno-społecznych, 
3) referat wojskowy, 
4) powiatowa komenda straży pożarnych. 


$ 4. 


1. Do zakresu działania referatu karno-administracyjnego 
należą sprawy: 

a) prowadzenia rejestru spraw kanno-adininistracyj- 
mych badamia zasadmości i należytego udokumento- 
wania wniosków o ukaranie, przygotowania i orga- 
mizowania rozpraw kolegium k. a., podejmowania 
wszelkich czynności prawnych w zakresie jpostępo- 
wanie k. a., kierowanie do sądu odwołań od ©rze- 
czeń k. a. 

b) wykonywania kar przez egzekucję z mależności za 
pracę, kierowanie do wykonania przez MO prawo- 
mocnych orzeczeń kary aresztu, współpraca z wy- 
działem finansowym i  budżetowo-gospodarczym 
w zakresie egzekucji kar. 

2. Do zakresu działania referatu spraw administracyjno- 
społecznych należą sprawy: 

a) nadzoru nad urządami stanu cywilnego, 

b) ustalania i odtwarzania akt stanu cywilnego, 

c) przygotowania wmiosków o zmianę imion i nazwisk, 

d) obywatelstwa, 

e) nadzoru nad stowarzyszeniami, 

f) przygotowania i wykonania decyzji w zakresie ze- 

zwoleń na zgromadzenia i zbiórki publiczne, 

8) z zakresu postępowania wywłaszczeniowego, 

h) związane z realizacją zadań Państwa w dziedzinie 
polityki narodowościowej, 

i) opieki nad repatriantami, 

j) graniczne, 

oraz inne sprawy zlecone przez kierownika Wydziału 

Spraw Wewnętrznych. 

3. Do zakresu działania 
sprawy: 

a) ewidencji osób podlegających powszechnemu obowiąz- 
kowi wojsk, 

b) rejestracji przedpoborowych, pobonu i ówiczeń woj- 
skowych rezerwy, 

c) odroczeń służby wojskowej i przedterminowych zwol- 
nień z wojska, 

d) opieki nad rodzinami żołnierzy i żołnierzami przed 
i po odbyciu służby, 

e) przeglądu, klasyfikacji ewidencji koni, 

f) oczyszczania terenów z niewypałów i 
amumicji, 

g) specjalne z dziedziny administracyjno-wojskowej, 

h) terenowej obrony p-lotniczej. 


referatu wojskowego należą 


'porzuconej 


515. 
Zakres działania i strukturę ionganizacyjną Powiatowej 
Komendy Straży Pożarnych regulują odrębne przepisy. 
$ 6. 
Odpowiedzialny za wykonanie Uchwały — Kierownik 
Wydziału Spraw Wewnętrznych. 
DS. 


Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
Sekretarz Prez. PRN Przewodniczący Prez. PRN. 
Kazimierz Witkowski Władysław Nawara 


Poz. 184. 
UCHWANA Nr XX/73.f/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W NOWYM DWORZE MAZ. 


z dnia 8 lipca 1958 r. 


w Sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Budżetowo-Gospodarczego s 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5 'poz. 16) oraz 
$ 6 ust, 1, $ 7 ust. 2. Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
18 IV. 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wydziałów przez 


prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25 |poz. 103) — Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej w Nowym Dworze 
Maz. tworzy Wydział Budżetowo-Gospodarczy. 


81. 


Do zakresu działania Wydziału Budżetowo-Gospodarcze- 
go Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Nowym 
Dworze Mazow. należą sprawy: 

— planowania, wykonywania i prowadzenia rachunko- 
wości tej części budżetu terenowego, którym objęte 
są: Powiatowa Rada Narodowa, jej Komisje, Prezy- 
dium i Wydziały włączone do tej części oraz wykony- 
wania w ustalonym zakresie budżetu centralnego; 

— załatwiania w zakresie ustalonym przez Prezydium 
spraw budżetowych obsługi radhunkowo-kasowej Wy- 
działów objętych innymi częściami Ibudżetu tereno- 
wego; 

— prowadzenia kasy, ksiąg i kamntotek przewidzianych 
w obowiązujących przepisach; 

— sporządzania sprawozdań i zamknięć rachunkowych; 

— organizacyjne Wydziału, kancelarii ogólnej, składnicy 


akt, hali maszyn, oznak i pieczęci, biblioteki unzę- 
dowej; 
— budynków administracyjnych własnego Prezydium 


i Prezydiów rad narodowych niższego stopnia, inwe- 
stycji i kapitalnych remontów tych budynków, zao- 
patrzenia, intendentury, transportu i obsługi telefo- 
nicznej; 

— planowania i nadzoru nad pracami wszystkich pra- 
cowników fizycznych;; 
— obsługi komunikacyjnej Prezydium, kontroli wykorzy- 
stania środków lokomocji oraz pracy kierowców; 
— udzielania prezydium rad narodowych niższego stop- 
nia wytycznych i pomocy w zakresie wykonywanych 
przez nie zadań podlegających madzorowi wydziału 
budżetowo-gospodarczego; 

— akcji socjalnej dla pracowników Wydziałów; 


$ 2. 


Na czele Wydziału Budżetowo-Gospodarczego stoi kie- 
rowmik Wydziału, który: 

a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działa- 

nia Wydziału, 

b) kieruje pracą Wydziału. 

Kierownik Wydziału jest odpowiedzialny za wyniki pracy 
przed Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Nowym 
Dworze i kierownikiem Wydziału Budżetowo-Gospodarcze- 
go Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Warszawie. 

W szczególności kierownik Wydziału jest odpowiedzialny 
iza; 

a) realizację zadań postawionych 'przed Wydziałem, 

b) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 

i Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, 
c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


$ 3. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej tworzy w Wy- 
dziale budżetowo-gospodarczym, następujące jednostki orga- 
nizacy jne: 

1. Referat budżetowo-księgowy, 

2. Referat gospodarczy, 

3. Reterat ogólny. 


$ 4, 


Do zakresu działania Referatu budżetowo-księgowego na- 
leżą sprawy ; 

— planowania i wealizacji preliminarza budżetowego „ala 
Powiatowej Rady Narodowej, jej Komisji, Prezydium 
i Wydziałów objętych tym preliminarzem,; , 

— załatwiania w zakresie ustalonym przez Prezydium 
spraw budżetowych i obsługi rachunkowo-kasowej Wy- 
działów lub równorzędnych im jednostek organizacyj- 
nych, objętych innymi częściami budżetu terenowego; 

— prowadzenia kasy, ksiąg i kartotek przewidzianych 
w obowiązujących przepisach; 

— sporządzania sprawozdań i zamknięć budżetowych; 

— wykonywania w ustalonym zakresie budżetu central- 
nego; 
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Poz. 184, 185 


opracowywania wniosków odnośnie zmian w budżecie 
oraz dodatkowych kredytów; 
projektowania, :opiniowania i 
oszczędnościowydh ; 

sporządzamia list płacy, uposażeń, nagród pieniężnych, 
kosztów podróży, przesiedleń, 

ubezpieczeń społecznych, planowania kasowego, kontro- 
li formalnej i rachunkowej dowodów kasowychn;. 
wystawiania czeków, przelewów i inkasa; 

udzielania pomocy i instruktażu w zakresie ibudżeto- 
wcekisięgowym jprezydiom gromadzkich nad maro- 
dowych; 

prowadzenia ksiąg dłużników, wierzycieli, druków ścis- 
łego zarachowania. zawiadomień (pocztowych oraz in- 
nych ksiąg i kartotek przewidzianych w obowiązują- 
cych przepisach; 


realizacji zamierzeń 


Kierownik Referatu budżetowo-księgowego jest głównym 


księgowym. 

§ 5. 
Do zakresu działania Referatu gospodarczego należą 
sprawy: 


— 


— 


gospodarki lokalami biurowymi i wykorzystania po- 
wierzchni biurowej; 

ewidencji budynków admimistracyjnych własnego Pre- 
zydium i prezydiów niższego stopnia; 

najmu i dzierżawy budynków adminisuracyjnych; 
pobierania czynszu za mieszkania służbowe i lokale 
użytkowe w budynkach administracyjnych; 
planowanią inwestycji i kapitalnych remontów budyn- 
ków administracyjnych własnego prezydium i prezy- 
diów rad narodowych niższego stupnia; 
wykonawstwa inwestycji i kapitalnych 
zaopatrzenia materiałowego oraz 
w tym zakresie; 

kontroli wykonawstwa inwestycji i kapitalnych remon- 
tów budynków administracyjnych prezydiów rad na- 
rodowych niższego stopnia; 

sporządzania i realizacji rocznych i okresowych pla- 
nów zaopatrzenia materiałowego na cele administra- 
cyme,; 

wynikające z utrzymania czystości i upalania biur Pre- 
zydium; 

dekorowania budynków administracyjnych; 

nadzoru nad pracą wszystkich pracowników fizycz- 
nych (wożnych, gońców, 'sprzątaczek, rzemieślników 
it.p.) i planowania ich pracy; 

remontów bieżących i konserwacji budynków admini- 
strnacyjnych i inwentarza ruchomego; 

zakupu inwentarza ruchomego oraz materiałów i po- 
mocy biurowych; 

prowadzenią księgi inwentarza muchomego; 

centrali telefonicznej i telefonów; 

prowadzenia księgi (kartoteki) materiałowej, ewiden- 
cji i rozdziału druków zwykłych; 

zaopatrywania jednostek organizacyjnych Prezydium 
w znaczki urzędowe; 

zbiórki makulatury i innych odpadków użytkowych;; 


remontów, 
sprawozdawczości 


obsługi komunikacyjnej Prezydium; 
drobnych i bieżących remontów pojazdów mecha- 
nicznych; 


zaopatrywania pojazdów mechanicznych W części za- 
mienne, narzędzia, materiały jpędne i ogumienie; 
inwentaryzacji i rejestracji pojazdów; 

kontroli wylkorzystania środków lokomocji oraz pracy 
Kierowców; 

obliczania płac i premii pracowników samochodowych; 


$ 6. 


Do zakresu działania Referatu ogólnego należą sprawy: 


— 


oznak i pieczęci, dyżurów w godzinach pozaurzędo- 
wych oraz w miedziele i święta, planów pracy oraz 
sprawozdawczości z działalnośc: Wydziału; 


— kancelarii ogólnej, ekspedycji, składnicy akt, powie- 


lania pism i hali maszyn; 

instruktażu i nadzoru w zakresie organizacji (pracy 
biurowej w innych komórkach organizacyjnych Pre- 
zydium orazjprezydiów rad narodowych niższego stop- 
nia; 

biblioteki urzędowej, prenumeraty, rozdzielnictwa 
Dziennika Ustaw, Monitora Polskiego i innych wy- 


dawnictw urzędowych dla komórek onganizacyjnych 
Prezydium i dla prezydiów rad narodowych niższego 
stopmia; 


— akcji socjalnej dla pracowników Wydziałów 'Pirezy- 


dium; 


$ 7. 


- Odpowiedzialny za wykonanie uchwały — Kierownik Wy- 
działu Budżetowo-Gospodarczego. , 


$ 8. 


Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


Sekretarz Prez. PRN 
Kazimierz Witkowski 


w sprawie 


Przewodniczący Prez. (PRN. 
Władysław Nawara 


185. 
UCHWAŁA Nr XXXIV/98/58. 


Poz. 


PREZYDIUM MIEJSKIEJ RADY NARODOWEJ 
W PRUSZKOWIE 
z dlnia 17. IX. 1958 r. 


zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Architektury i Budownictwa. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 


1958 r. o radadh: narodowych (Dz. U. 
$ 6 ust. 1 


mr 5 jpoz. 16) oraz 


i § 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów 


z dnia, 18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wy- 


działów przez prezydia rad narodowych (Dz. 


W nr 25 


poz. 103) Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Prusz- 
kowie tworzy Wydział Architektury i Budownictwa. 


$ 1. 


Do zakresu działania Wydziału Architektury i Budow- 
| nietwa w Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Pinusz- 


'kowie należą sprawy: 
— planowania pnzestnzenmego i lokalizacji, A d 
— opnadowywamia i zatwierdzania dokumentacji projekto- 


wo-kosztorysowej, 


— nadzoru budowianego, 
— nadzoru nad utrzymaniem budynków oraz wykonaw- 


stwa budowlanego i przemysłu materiałów budowla- 
mych, 


— nadzoru inwestorskiego nad realizacją inwestycji 'włas- 


mych Prezydium Miejskiej Rady Narodowej. 


§ 2. 


Na czele Wydziału Architektury i Budownictwa stoi kie- 
rownik Wydziału, który: 


a) wydaje decyzje administracyme w zakresie dzialal- 


ności Wydziału, 


b) kieruje pracą Wydziału. 


Kierownik Wydziału Architektury i 


Budowmicwa jest 


odpowiedzialny za wyniki pracy przed Prezydium Miejskiej 
Rady Narodowej w Pruszkowie i kierownikiem Wydziału 
Architektury i Budownictwa Prezydium Wojewódzkiej Ra- 
dy Narodowej w Warszawie. 

W szczególmości kierownik Wydziału Architektury i Bu- 
dowmietwia odpowiedzialny jest za: 

a) realizacje zadań postawionych przed. wydziałem, 


b) wykonywanie uchwał Miejskiej 


c) onie pracy Wydziału i 


Rady Narodowej 
i Prezydium: Miejskiej Rady Narodowej. 
jej planowanie. 


8 8. 


Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Pruszkowie two- 


nzy 


rw Wydziale Architektury i Budownictwa następujące 


jednostki organizacyjne: 


u BEN 


Referat Urbamistytki, 

Referat Architektury i Nadzoru Budowlanego, 
Referat Inżynierii Miejskiej, 

Referat Budownictwa i Przemysłu Materiałów Bu- 
dowlanych, 

Referat do spraw ogólnych i administracji. 


Poz. 185, 186 


1. Do zakresu działania referatu urbanistyki należy: 


1) opracowanie bądź organizowanie planów zagospodaro- 
wania przestrzennego, 

2) stawianie wmiosków do planu prac urbanistycznych 
i związanych z nimi opracowań geodezyjnych oraz 
opiniowanie planów ogólnych dotyczących miasta, 

3) wydawanie decyzji lub opiniowanie wniosków w spra- 
wach lokalizacji szczegółowej inwestycji, oraz porad- 
miatwo w zakresie lokalizacji budownictwa imdywi- 
dualnego, 

4) prowadzenie kartoteki urbanistycznej miasta, 

5) prowadzenie rejestracji decyzji w sprawach lokali- 
zacji szczegółowej inwestycji oraz graficzne ewidencjo- 
nowanie tych decyzji na podkładach mapowych, 

6) współpraca z właściwymi organami w zakresie for- 
mułowania postulatów do regionalnych planów zagos- 
podarowania, planów gospodarczych miasta, lokalizacji 
inwestycji oraz rozmieszczenia baz produkcji i materia- 
łów miejscowych, ochrony przed dewastacją i nie- 
właściwym dysponowaniem terenów zadrzewionych 
oraz w zakresie ochrony zabytków, ` 

7) prowadzenie ewidencji, przechowywanie i czuwamie 
nad prawidłowością obiegu map i planów. 


2. W zakresie architektury i nadzoru budowlanego. 


1) akceptowanie projektów wstępnych architektoniczno- 
budowlanych i projektów mrealizacyjnych zagospodaro- 
wamia przestrzennego, 

zatwierdzanie projektów technicznych i techniczno- 

roboczych dla budownictwa ogólnego i przemysłowego, 

3) opiniowanie przewidzianych do realizacji na terenie 
miasta projektów wymienionych w punkcie 1—2, za- 
strzeżonego do decyzji głównego architekta wojewódz- 
kiego, 

4) formułowanie wniosków o uznanie za projekty typo- 
we i powtarzalne projektów indywidualnych spraw- 
dzonych w realizacji oraz w sprawie kwalifikowania 
do realizacji na terenie miasta projektów typowych 
i powtarzalnych, 

5) współpraca z właściwymi organami w sprawach pro- 
gramów planów inwestycyjnych i zatwierdzonych za- 
łożeń projektowych podejmowanych «decyzji dotyczą- 
cych zabytków urbamistyczno-architektonicznych, 
upowszechniania w projektach aktualnych dla terenu 
miasta możliwości wykonawczych i materiałowych oraz 
typowej i powitarzalnej dokumentacji projektowo- 
kosztorysowej, 

6) fachowe poradnictwo i pomoc w sprawach doboru do- 
kumentacji projektowo-kosztorysowej, 

7) nadzor budowlany nad budownictwem realizowanym 
i nadzor techniczny nad utrzymaniem budynków oraz 
sprawy orzecznictwa. 


2 


< 


3. W zakresie inżynierii miejskiej. 


1) nadzór nad realizacją budowy urządzeń miejskich pod 
kątem ich zgodności z planem urbanistycznym miasta, 

2) współpraca z właściwymi organami przy (planowaniu 
urządzeń komunalnych, 

3) opiniowanie projektów pod względem: konstrukcyjnym, 

4) nadzór mad realizowanymi budowami w zakresie ko- 
strukcji, , 

5) nadzór nad budownictwem imżynieryjnym i jprzemy- 
słowym na terenie miasta, 

6) doradztwo w zakresie inżynierii, 

7) ekspozyty w zakresie techniki budowlanej. 


I Ch 


W zakresie budownictwa i produkcji materiałów budowla- 
nych sprawy: 


1) badanie potrzeb terenu w zakresie budownictwa 
i produkcji materiałów budowlanych oraz możliwości 
ich zaspokojenia, 

2) opracowywanie wniosków w sprawie rozwoju budow- 
mictwa i produkcji materiałów budowlanych oraz 
współpraca w tym zakresie z zainteresowanymi Wy- 
działami Prezydium Miejskiej Rady Narodowej, 

3) opracowywanie wieloletnich i rocznych planów w za- 
kresie rozwoju budownictwa i przemysłu materiałów 
budowlanych, 
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4) badanie i dokonywanie oceny przebiegu i wyników 
realizacji planów o których mowa w pkt. 3, 

5) udzielanie spółdzielczym  onganizacjom budowlanym 
i producentom materiałów budowlanych pomocy przy 
wykonywaniu ich zadań, koordynacja ich dziażalmości 
produkcyjnej z działalnością jednostek podporządko- 
wanych Miejskiej Radzie Narodowej oraz rozpatrywa- 
mie w związku z tym planów produkcyjnych tych orga- 
nizacji o okresowych sprawozdamiach i ich wykonania 
i opracowania odpowiednich wniosków w tym zakresie, 

6) rejestracja zespołów produkaji materiałów budowla- 
mych z surowców miejscowych oraz opieka i nadzór 
nad ich działalnością, 

7) opiniowanie zezwoleń na wykonywanie działalności 
gospodarczej (przemysł, rzemiosło, usługi) przez jed- 
nostiki gospodarki nieuspołecznionej w zakresie bu- 
downictwa i przemysłu materiałów budowlanych dla 
organów władzy przemysłowej I instancji, 

8) inicjowanie i nadzór nad produkcją uboczną materia- 
łów budowlanych prowadzoną przez państwowe pnzed- 
siębiorstwa (terenowe i kluczowe) na terenie powiatu, 

9) wykonywanie zleconych przez Prezydium Rady Naro- 
dowej, czynności związanych z koordynacją działal- 
ności przedsiębiorstw budowlanych i przemysłu ma- 
teriałów budowlanych zarządzanych centralnie w ra- 
mach uprawnień Rady Narodowej, 

10) kontrola stosowania przez jednostki państwowe, spół- 
dzielcze oraz prywatne budownictwa i produkaji ma- 
teriałów budowlanych ogólnie obowiązujących przepi- 
sów w zakresie produkcji materiałów budowlanych 
i wykonawstwa budowlano-montażowego, należących 
do właściwości Mimistra Budownictwa i Przemysłu 
Materiałów Budowlanych. 

W przypadku przewidzianym w paragrafie 24 ust, 3 Zarzą- 

dzenia nr 56 Prezesa KUA z dnia 20 czerwca 1956 r., za- 

kres czynności Wydziału rozszerza się do sprawy technicz- 
nego nadzoru inwestorskiego dla inwestycji własnych Pre- 
zydium Miejskiej Rady Narodowej. 


$5. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały kierownik Wy- 
działu Architektury i Budownictwa. 


$ 6. 


Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
Sekretarz Prezydium Przewodniczący Prezydium 
(© E. Kozioł (— M. Fijałkowski 


Poz. 186. 
UCHWAŁA Nr XXXIV/99/58 


PREZYDIUM MIEJSKIEJ RADY NARODOWEJ 
W PRUSZKOWIE 


z dnia 17. IX. 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych. 


Na podstawie amt. 59 ust. 2. Ustawy z dnia 25 styczna 
1958 r., o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wy- 
działów przez pnezydia rad marodowych (Dz. U. Nr 25, 
poz, 103) Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Puusz- 
kowie tworzy Wydział Zatnudnienia i Spraw Socjalnych. 


SE 


Do zakresu działania Wydziału Zatrudnienia i Spraw 
Socjalnych Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Prusz- 
kowie należą sprawy: 

1) pośrednictwa pracy, werbunku, clearingu, 

2) funduszu interwencyjnego, 

3) rent i zaopatrzeń, 

4) pomocy społecznej, 

5) pnoduktywizacji inwalidów, 

6) ogólno-administracyjne, 
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8 2. 


Na czele Wydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych Pre- 
zydium Miejskiej Rady Narodowej stoi kierownik Wy- 
działu, który: 
a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działal- 
ności Wydziału, 
b) kieruje pracą Wydziału. 
Kierownik Wydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych jest 
odpowiedzialny za wyniki pracy przed Prezydium. Miejskiej 
Rady Narodowej w Pruszkowie i Kierownikiem Wydziału 
Zatrudnienia i Spraw Socjalnych Prezydium Wojewódz- 
kiej Rady Narodowej w Warszawie, 
W szczególności kierownik Wydziału Zatrudnienia i Spraw 
Socjalnych jest odpowiedzialny za: 
a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 
b) należytą organizację pracy i jej właściwe plancwanmie, 
c) wykonanie uchwał Miejskiej Rady Narodowej i Pre- 
zydium Miejskiej Rady Narodowej. 


$3. 


Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Pruszkowie two- 
rzy w Wydziale Zatrudnienia i Spraw Socjalnych nastę- 
pujące jednostki organizacyjne: 

1) Referat Zatrudnienia, 

2) Referat Spraw Socjalnych. 

Do zakresu działania Referatu 
sprawy: 

— dokonywania analizy struktury rezerw siły roboczej, 
— dokonywania analizy bilansu siły roboczej, a w szczegól- 
mości stanu zasobów siły roboczej, oraz aktualnego 
i przewidywanego zapotrzebowania na siłę roboczą, 
przeprowadzamia badań lokalnych problemów zatrudnie- 
nia, oraz współudziału w tego rodzaju badaniach pro- 
wadzonych przez inne organy prezydium, lub organizacje 
społeczne, 

ustalamia kwalifikacji zawodowych, oraz warunków ma- 
terialnych osób poszukujących pracy, 

typowania kandydatów ma zgłoszone wolne miejsca pra- 
cy z uwzgędnieniem kwalifikacji zawodowych i pierw- 
szeństwa przy kierowaniu do pracy oraz potrzeb gospo- 
darki narodowej w zakresie siły roboczej, 

rejestrowania osób poszukujących pracy (wprowadzenie 
kartotek oraz skierowań do pracy nauki zawodu), 
zaznajamiania się z warunkami pnacy i warunkami by- 
towymi w zakładach ipracy, zgłaszających większe za- 
potrzebowania na pracowników, 

opiniowania lokalnych planów szkolnictwa zawodowego 
(zasadniczego i średniego), 

współdziałania przy ustalaniu planów mabonu młodzieży 
do zasadniczych szkół zawodowych, 

informowania o możliwościach zatrudnienia pozostają- 
cych bez pracy pracowników umysłowych, młodzieży 
i absolwentów w trybie clearingu pracy (klirin) — wy- 
równamie podaży i zapotrzebowania robotników, 
ustalania celowości organizowania szkolenia zawodowe- 
go, dla matunzystów i kobiet, 

wnioskowania w sprawie wykorzystania funduszu inter- 
wencyjnego, 

prowadzenia spraw związanych z aktywizacją zawodową 


Zatrudnienia należą 


kobiet szozególnie przy pracach chałupniezych, w rze- | 


miośle, w samopomocowych zespołach usługowych, oraz 
niepełnym wymiarze (godzin) czasu pracy, 
wipółdziałania przy weryfikacji osób zatrudnionych przy 
pracach chałupniczych, 

współdziałania z organizacjami społecznymi w zakresie 
zatrudnienia osób mających pierwszeństwo w otrzyma- 
niu pracy, 

prowadzenia spraw związanych z przyznawaniem, ;zajpo- 
móg dla jedynych żywicieli rodzin (osób czasowo jpozo- 
stających bez pracy), 

przyjmowania zgłoszeń wolnych miejsc pracy, 
przeprowadzania kontroli zakładów pracy w zakresie 
przestrzegania obowiązujących przepisow w dziedzinie 
zatrudnienia, oraz omganizowania narad z kierownikami 
zakładów ipracy w sprawach idot. zatrudnienia, 
organizowania i prowadzenia 'warbunku oraz kierowania 
osób poszukujących pracy na inne tereny w ramach za- 
nządzonych werbunków, 

"prowadzenia ikontnoli przyjęć do pracy zwerbowanych 
i opieki ze strony zakładów pracy nad zwerbowanymi, 


Poz, 186 


— nadzorowania i kontrolowania werbowników oddelego- 
wanych przez poszczególne zakłady pracy do akcji wer- 
bunkowej, 
brania udziału w kontroli kwater i hoteli robotniczych, 
zgłaszania do Wydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej wolnych 
miejsc pracy, 
sporządzania okresowych wykazów statystycznych i spra- 
wozdań z zakresu zatrudnienia zgodnie z obowiązującymi 
przepisami. 
prawidłowego kierowania osób na wolne miejsca pracy 
uzyskane w wyniku wykorzystania funduszu interwen- 
cyjnego w (pierwszym mzędzie osób pilnie poszukują- 
cych pracy), 
inicjowania lokalizacji środków z funduszu interwencyj- 
nego w ośrodkach lokalnego bezrobocia, 
opiniowania projektów wykorzystania środków z fundu- 
szu interwencyjnego w szczególności co do pnawidłowości 
ich lokalizacji, 
dopilnowania prawadłowego zaplanowania profilu pro- 
dukcji, bądź usług powodujących zorganizowania do- 
datkowo zatrudnienia dla tych kategorii osób (dla któ- 
rych występuje brak wolnych miejsc pracy, 
— podpisywania w Zakładach Pracy zobowiązań, bądź 
umów ustalających terminy dodatkowego zatnudnienia, 
czuwania mad terminowym i rytmicznym wykorzysta- 
niem środków z fumduszu interwencyjnego w przypad- 
kach zatwierdzenia poważniejszych opróżnień sygnalizo- 
wanie o tym wojewódzkiej komórce zatrudnienia, 
— prowadzenia dokumentacji sprawozdawczości z wykorzy- 
stania funduszu interwencyjnego. 


Do zakresu działania Referatu Spraw Socjalnych należą 
sprawy: 


W zakresie rent: 


— przyjmowania wniosków — kompletowanie dokumentów, 
oraz  przeprowadzamie postępowania wyjaśniającego 
w zakresie rent i zaopatrzeń, 

— przygotowywamia projektów decyzji rentowych, 

— wypłacania kosztów podróży osobom wezwanym, 


W zakresie pomocy społecznej: 


— ustalania potrzeb w zakresie pomocy zakładowej i po- 
zazakładowzej, 
nadzorowania i kontrolowania działalności państwowych 
i społecznych Domów Opieki, oraz Państwowych Do- 
mów Rencistów, 
kompletowania dokumentacji kandydatów do Zakładów 
Pomocy Społecznej, podejmowana w sprawie zakwalifi- 
kowania i wnioskowania o umieszczenie ich w zakładach, 
przeprowadzania wywiadów społecznych dla potrzeb re- 
gontu, 
czuwania nad wykonawstwem inwestycji 
w podległych Zakładach, 
decydowania i wnioskowania w zakresie pomocy poza- 
zakładowej, 
prowadzenia walki z żebractwem i włóczęgostwem, oraz 
z prostytucją w zakresie zadań resortu i współpracy na 
tym odcinku z zaintenesowanymi instytucjami i urzędami, 
współpracy z instytucjami i organizacjami w zakresie 
ongamizacji życia kulturalno-oświatowego w podległych 
Zakładach Pomocy Społecznej, oraz w zakresie rozwoju 
opieki mad rodziną i osobami zakwalifikowanymi do ko- 
rzystania z pomocy społecznej, 
— udzielania informacji i porad w zakresie spraw alimen- 
tacyjnych oraz interwenjowania w sprawach dotyczą- 
cych pomocy społecznej. 


— 


remontów 


W zakresie protezowania i produktywizacji inwalidów: 


— kierowania inwalidów do zatrudnienia i na szkolenie, 

— współpracy z K.I.Z. i zakładowymi instruktorami inwa- 
lidzkimi w zakresie zatrudnienia inwalidów, 

— współpracy ze spółdzielniami inwalidów w zakresie szko- 
lenia i zatrudnienia inwalidów, oraz poprawy wanunków 
pracy i warunków bytowych zatnudnionych inwialidów, 

— załatwiania spraw związanych z przyznawaniem i przy- 
działem protez, 

— wypłacania kosztów podróży osobom skierowanym do 
protezownii 


Poz. 186, 187 


$ 4. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały kienowmik Wy- 
działu Zatrudnienia i Spraw Socjalnych. 


$5. 


Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
Członek Prezydium Przewodniczący Prezydium 
(—) Górniak Marian Fijałkowski 


Poz. 157. 
UCHWAŁA Nr XVIIT52/58 


PREZYDIUM MIEJSKIEJ RADY NARODOWEJ 
W OTWOCKU 


z dnia 14. VII. 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach marodowych (Dz. U. Nr 5 poz. 16) oraz 
& 6 ust. 1 i $ 7 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
18 kwietnia 1958 r., w sprawie zasad tworzenia wydziałów 
przez iprezydia rad marodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103) Pre- 
zydium Miejskiej Rady Narodowej w Otwocku tworzy 
Wydział Zatrudnienia i Spraw Socjalnych, 


3 alb 


Do zakresu działania Wydziału Zatrudnienia 
Socjalnych riależą sprawy: 
1) pośrednictwa pracy, werbunku i clearingu pracy, 
2) funduszu interwencyjnego, 
3) rent i zaopatrzeń, 
4) pomocy społecznej, 
5) produktywizacji inwalidów, 
6) ogólno-administracyjne. 
W szczególmości do zakresu działania Wydziału należą 
sprawy: 


i Spraw 


1. W zakresie spraw pośrednictwa pracy I werbunku: 


— dokonywania analizy struktury rezerw siły roboczej, 

— dokonywamia analizy bilansu siłv roboczej, a w szcze- 
gólności stanu zasobów siły moboczej oraz aktualnego 
i przewidywanego zapotrzebowania ma siłę robocza, 

— przeprowadzania badań lokalnych problemów zatrud- 
nienia oraz współudziału w tego rodzaju badaniach pro- 
wadzonych przez inne ongana Prezydium, instytucje 
oraz organizacie społeczne, 

— ustalania kwalifikacji zawodowych oraz warunków ma- 
terialnych osób iposzukujących pracy, 

— typowania kandydatów na zgłoszone wolne miejsca pra- 
cy z uwzględnieniem kwalifikacji zawodowych i pierw- 
szeństwa przy kierowaniu do pracy oraz potrzeb gospo- 
darki narodowej w zakresie siły roboczej, 

— rejestrowania osób poszukujacych pracy (prowadzenia 
ikartoteki) oraz skierowań do pracy (nauki zawodu), 
— zaznajamiania się z warunkami pracy i warunkami by- 
towymi w zakładach pracy, zgłaszających większe zapo- 

trzebowanie na pracowników, 

— opiniowania lokalnych planów szkolnictwa zawodowego 
(zasadniczego i średniego), 

— współdziałania przy ustalaniu planów naboru młodzieży 
do zasadniczych szkół zawodowych, 

— informowania o możliwościach zatrudnienia pozostają- 
cych bez pracy pracowników umysłowych, młodzieży 
i absolwentów w trybie clearingu pracy, wyrówn. podaży 
i zapotrzebow. robotników, 

— ustalania celowości organizowania 
sów zawodowych dla młodzieży, 
— imicjowamia i organizowania szkolenia zawodowego dla 

maturzystów i kobiet, 

— wnioskowania w sprawie wykormzystonia funduszu inter- 

wencyjnego na tworzenie wolnych miejsc w pracy i nau- 

ki zawodu dla pracowników zwałniamych z administra- 
cji, młodzieży, absolwentów i kobiet poszukujących 
pracy, 

prowadzenia spraw związanych z aktywizacja zawodową 

kobiet szczególnie przy pracach chałupniczych w rze- 


i prowadzenia kur- 
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miośle, w samopomocowych zespołach usługowych oraz 
w niepełnym wymiarze czasu pracy, 

— współdziałania przy weryfikacji osób zatrudnionych przy 
pracach chałupniczych, 

— współdziałania z organizacjami społecznymi w zakresie 
zatrudnienia osób mających pierwszeństwo w otrzyma- 
niu pracy, 

— prowadzenia spraw związanych z przyznawaniem zapo- 
móg dla osób czasowo pozostającycih bez pracy, 

— przyjmowania zgłoszeń wolnych miejsc pracy, 

— przeprowadzania kontroli zakładów pnacy w zakresie 
przestrzegania obowiązujących przepisów w dziedzinie 
zatrudnienia, oraz organizowania narad z kierownikami 
zakładów pracy w sprawach dotyczących zatrudnienia, 

— organizowania i przeprowadzania warbunku craz kiero- 
wania osób poszukujących pracy na innym terenie w ra- 
mach zarządzonych werbumików, 

— prowadzenia kontroli przyjęć do pracy osób zwerbowa- 
nych i opieki ze strony zakładów pracy nad izwerbowa- 
nymi, 

— nadzorowania i kontrolowania werbowników oddelego- 
wamych przez poszczególne zakłady pracy do akcji wer- 
bumkowej, 

— brania udziału w kontroli kwater i hoteli robotniczych, 

— zgłaszania do Wydziału Zatrudnienia i Spraw Socjal- 
mych Prezydium W.R.N. wolnych miejsc pracy w ra- 
mach clearingu pracy, 

— sporządzania okresowych wykazów statystycznych i spra- 
wozdań z zakresu zatrudnienia zgodnie z obowiązujący- 
mi przepisami. 


2. w zakresie funduszu interwencyjnego: 


— prawidłowego kierowania osób na wolne miejsca pracy 
uzyskane w wyniku wykorzystania funduszu interwen- 
cyjnego (w pierwszym rzędzie osób ¡pilnie poszukują- 
cych pracy), 

— opiniowania projektów wykorzystania środków funduszu 
interwencyjnego w szczególności co do prawidłowości 
ich lokalizacji, 

— dopilnowamia prawidłowego zaplanowania profilu pro- 
dukcji bądź usług ¡powodujących zorganizowanie dao- 
datkowego zatrudnienia dla tej kategorii osób, dla któ- 
rych występuje brak wolnych miejsa pracy, 

— podpisywania w zakładach pracy zobowiązań bądź umów 
ustalających terminy dodatkowego zatrudnienia, 

— czuwania mad terminowym i rytmicznym wykorzysta- 
niem środków z fumduszu interwencyjnego w przypad- 
kach stwierdzenia poważniejszych opóźnień sygnalizo- 
wania o tym wojewódzkiej komórce zatrudnienia, 

— prowadzenia dokumentacji i sprawozdawczości z wyko- 
rzystania funduszu interwency jnego. 


3. W zakresie rent i zaopatrzeń: 


— przyjmowania wniosków, kompletowania dokumentów, 
oraz przeprowadzania postępowania wyjaśniającego 
w zakresie rent i zaogpatrzeń, 

— przygotowania projektów decyzji rentowych, 

— wypłacania kosztów |podróży osobom 'wezwanym, 


4. W zakresie pomocy spolecznej: 


— ustalania potrzeb w zakresie pomocy zakładowej i poza- 
zakładowej, 

— nadzorcwania i kontrolowania działalności państwo- 
wycih i społecznych domów opieki oraz państwowych 
domów rencistów, 

— kompletowania dokumentacji kandydatów do zakładów 
pomocy społecznej podejmowania decyzji w sprawie za- 
kwalifikowania i wnioskowania o umieszczenie ich w za- 
kładzie, 

— przeprowadzania wywiadów społecznych dla potrzeb re- 
sortu, czuwania nad wykonawstwem inwestycji i remon- 
tów w podległych zakładach, 

— decydowania i wnioskowania w zakresie pomocy poza- 
zakładowej, prowadzenia walki z żebractwem i włó- 
częgostwem oraz jprostytucją 'w zakresie zadań resortu 
i współpracy na tym odcinku z zainteresowanymi insty- 
tucjami i urzędami, 

— współpracy z imstytucjami i organizacjami społecznymi 
w zakresie organizacji życia lkulturalno-oświatowego 
w podległych zakładach pomocy społecznej oraz w za- 


C 
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Poz. 187, i188 


kresie rozwoju opieki nad rodziną i osobami zakwali- 
fikowamymi do korzystania z pomocy społecznej, 

— udzielania informacji i porad w zakresie spraw alimen- 
tacyjnych oraz imterweniowamia w sprawach dotyczą- 
«ych ipamocy społecznej. 


5. W zakresie produktywizacji inwalidów: 


— kierowania inwalidów do zatnudnienia i szkolenia, 

— wispółpracy z KIZ i zakładowymi instruktorami inwa- 
lidzkimi w zakresie zatrudnienia inwalidów, 

— współpracy ze spółdzielniami inwalidzkimi w zakresie 
szkolenia i zatrudnienia inwalidów oraz poprawy warun- 
kę pracy i warunków bytowych zatrudnionych inwa- 
idów, 

— związane z przyznawaniem i przydziałem protez, 

— wypłacania kosztów (podróży osobom skierowanym do 
protezowni. 


6. W zakresie spraw ogólno-administracyjnych. 


— całokształtu czynności związanych z opracowywaniem 
planów gospodarczych, inwestycyjnych i rentowych, 
projektów budżetowych, sprawozdawczości i statystyki, 
oraz spraw ogólnych związanych z organizacją pracy 
Wydziału. 


$ 2. 


Na czele Wydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych 
Prezydium Miejskiej Rady Narodowej stoi kierownik Wy- 
działu, który: 

a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
Wydziału, 

b) ikieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Zatrud- 
mienia i Spraw Socjalnych jest odpowiedzialny za wy- 
miki pracy przed Prezydium Miejskiej Rady Narodowej 
w Otwocku i kierownikiem Wydziału Zatrudnienia 
i Spraw Socjalnych Prezydium Wojewódzkiej Rady 
Narodowej w Warszawie. W szczególności 
Wydziału Zatnudnienia i Spraw Sccjalnych jest odpo- 
wiedzialny za: 

a) realizacje zadań postawionych przed Wydziałem, 


b) wykonanie uchwał Miejskiej Rady Narodowej i Pre- | 


zydium Miejskiej Rady Narodowej, 
c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


§ 3. 


Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Otwocku two- 
rzy w Wydziale Zatrudnienia i Spraw Socjalnych następu- 
jące jednostki orgamizacyjne: 

1) referat zatrudniemia, 
2) referat spraw socjalnych. 


84 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały — Kierownik Wy- 
działu Zatnudnienia i Spraw Socjalnych. 


§ 5. 


Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 lipca 1958 r. 
Sekmetarz Prez. M.RN. Przewodniczący M.R.N. 
Edward Warda Bąk Stanisław 


Poz. 188. 
UCHWAŁA Nr XVIIE53/58 


PREZYDIUM MIEJSKIEJ RADY NARODOWEJ 
W OTWOCKU 


z dnia 14 lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Komunikacji. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o Radach Narodowych (Dz. U. Nr 5, poz: 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i § 7 ust, 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia Wy- 
działów przez Prezydia Rad Narodowych (Dz. U. Nr 25 
poz. 103) Prezydium Miejskiej Rady Narodcwej w Otwocku 
tworzy Wydział Komunikacji. 


Kierownik, 


$1. 


Do zakresu działania Wydziału Komunikacji Prezydium 

Miejskiej Rady Narodowej w Otwoaku należą sprawy: 

— rozmieszczanie w terenie właściwych znaków drogowych 
oraz kontroli ustawiania i działania sygnałów rucho- 
wych, 

— szczegółowych zamządzeń miejscowych, mających ma ce- 
lu zapewnienie bezpieczeństwa i porządku ruchu drogo- 
wego, a w szczególności sprawy ustalenia miejsc postoju 
pojazdów drogowych, targowisk i przystanków komuni- 
kacji publicznej, 

— wynikające ze współpracy z właściwymi organami Mi- 
licji Obywatelskiej w zakresie porządku muchu na dro- 
gach ipublicznych, 

— nieszczęśliwych wypadków drogowych i organizacji po- 
mocy na drogach, 

— zezwoleń ma jprowadzenie pojazdów mechanicznych, 

— szkolenia kierowców w ramach posiadanych uprawnień 
przewidzianych we właściwych przepisach, 

— ewidemcji i rejestracji pojazdów mechanicznych, 

— badania stanu technicznego i klasyfikacji pojazdów me- 
chanicznych, 

— zezwoleń na publiczny transport dragowy w namach 
uprawnienia, 

— nadzoru nad wykonywaniem publicznego 
drogowego, 

— masowych akcji transportowych i świadczeń usług trans- 
portowych, 

— kontroli dokumentacji eksploatacyjno-przewozowej w ru- 
ohu drogowym, 

— dotyczące używania samochodów ciężarowych do prze- 
wiozu osób i ustalenia odległości dla przewozu towarów, 

— ewidencji stacji obsługi technicznej i warsztatów samo- 
chodowych w powiecie oraz nadzoru nad prywatnymi 
i spółdzielczymi przedsiębiorstwami obsługi technicznej 
i napraw samochodowych w zakresie utrzymania przez 
mie warunków zawartych w zezwoleniach na pnowadze- 
nie przedsiębiorstw, 

— opinii wniosków o zezwolenia na budowę. rozbudowę 
i wyposażenie w urządzenia techniczne państwowych, 
spółdzielczych i prywatnych stacji obsługi technicznej 
i naprawczych warsztatów oraz sprawy udzielania ze- 
zwoleń na prowadzenie prywatnych i spółdzielczych sta- 
cji i warsztatów w ramach przysługujących uprawnień, 

— sprawozdawczości z działalności transportu drogowiego 
w zalkresie przewidzianych we właściwych przępisach. . 


transportu 


§ 2. 


Na czele Wydziału Komunikacji stoi kierownik Wydziału 

który: 

a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działal- 
ności Wydziału, 

b) kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Komu- 
nikacji jest odpowiedzialny za wymiki pracy przed 
Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Otwocku 
i Kierownikiem Wydziału Komunikacji Prezydium 
Wojewódzkiej Rady Narodowej w Warszawie. 

W szczególności Kierownik Wydziału Komunikacji jest 

odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonywanie uchwał Miejskiej Rady Narodowej 
i Prezydium Miejskiej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


$ 3. 


Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Otwocku two- 
rzy w Wydziale Komunikacji: 

stanowiska pracy: 

1) do spraw muchu drogowego, 

2) „ spraw gospodarki samochodowej 


8 4, 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały — kierownik Wy- 
działu Komunikacji. 


80. 


Uchwała wchodzi w życie z dniem 14 lipca 1958 r. 
Sekretarz Prez. M.RN, Przewodniczący M.R.N. 
Edward Warda Bąk Stanisław 


— {e a PA. zz 


Poz. 189 
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Poz. 189. 


UCHWAŁA Nr XVIIU54/58 


PREZYDIUM MIEJSKIEJ RADY NARODOWEJ 
W OTWOCKU 


z dnia 14 lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Organizacyjno-Prawnego. 


Na podstawie amt. 59 ust. 2 Ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o Radach Narodowych (Dz. Ust. Nir 5 poz. 16) orałz 
$ 6 ust. 1 i § 7 ust. 2 rozp. Rady Ministrów z dnia 18 kwiet- 
nia 1958 r. "w sprawie zasad tworzenia wydziałów przez Pre- 
zydia Rad Narodowych (Dz. Ust. Nr 25 poz. 103) Prezydium 
Miejskiej Rady Narodowej w Otwocku tworzy Wydział 
Organizacyjno-Prawny. 


$ 1. 


Do zakresu działania Wydziału Organizacyjno-Prawnego 
Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Otwocku należą 
sprawy: 

1) organizacyjne, 

2) obsługi prawnej, 

3) inspekcji i instruktażu, 

4) pracownicze i szkolenia zawodowego, 

5) obsługi techniczno-biurowej Rady, Komisji i Prezydium. 


$ 2. 


Na czele Wydziału Omganizacyjno-Prawnego Prezydium 
Miejskiej Rady Narodowej stoi kierownik Wydziału, który: 
a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 

Wydziału, 

b) kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Organiza- 
cyjno-Prawnego, jest odpowiedzialny za wyniki pracy 
przed Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Otwocku 
i kierownikiem Wydziału Organizacyjno-Prawnego Pre- 
zydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Warszawie, 
W szczególności Kierowmik Wydziału 

Prawnego jest odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonywanie uchwał Miejskiej Rady Narodowej i Pre- 
zydium Miejskiej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


$ 3. 


PC? zi Rady Narodowej w Otwocku two- 
rzy w Wy e Organizacyjno-Prawnym nast jące jed- 
nastki organizacyjne: jen "dp" 
1) Referat Organizacyjny, 

2) Referat Prawny, 

3) Referat Inspekcji i Imstnuktażu, 

4) Referat Spraw Pracowniczych i Szkolenia, 

5) Referat Rad Narodowych i ich organów. 


$ 4. 


Do zakresu działania Wydziału Organizacyjno-Prawnego 
należą sprawy: 
1. W zakresie Organizacyjnym: 

a) współdziałania z Wydziałami Prezydium Miejskiej 
Rady Narodowej w określaniu ich szczegółowego za- 
kresu działania i orgamizacji wewnętrznej, 

b) opracowywania wniosków w sprawie organizacji pra- 
y w Wydziałach Prezydium Miejskiej Rady Naro- 
dowej, 

c) związane z koordynacją działalności Wydziałów Pre- 
zydium Miejskiej Rady Narodowej, 

5 podziału terytorialnego, 

e) wyborów do Sejmu, Rady Narodowej, Komitetów 
blokowych, j ; 

f) oooi komitetów redakcyjnych ¡przy radiowęz- 
ach, 

€) prowadzenia ewidencji narad, konferencji, zjazdów 
organizowanych przez Prezydium M.R.N. i W jał 
P.M.R.N. „X 

h) opracowywania biuletynu informacyjnego P.MRN. 

i) prowadzenia spraw skarg i zażaleń załatwionych 
przez Wydział Organizącyjno-Pnawny. 


Onganizacyjno- : 


2. W zakresie obsługi prawmej: 

a) opiniowania: pod względem prawnym i redakcyjnym 
projektów uchwał i zarządzeń (wytycznych, imstnuk- 
cji) Prezydium M.R.N., oraz projektów uchwał kie- 
rowanych przez Prezydium pod obrady Miejskiej Ra- 
dy Narodowej, 

b) sprawdzania |przy opmiowaniu projektów udhwał 
i zarządzeń czy fachowe Wydziały wypowiedziały się 
co do zgodności tych projektów z dyscypliną finan- 
sową i inwestycyjną, 

c) analizy pod względem prawnym uchwał, decyzji 
i postanowień M.R.N. i Prezydium, 

d) prowadzenia zbioru zarządzeń (wytycznych instrukcji, 
okólników), wydawanych (przez Prezydium M.R.N., 

3. W zakresie inspekcji i instruktażu: 

a) koordynacji kontroli prowadzonyah w jednostkach 
organizacyjnych Prezydium M.R.N., 

b) prowadzenia konmroli w zakresie spraw organiza- 
cyjmo-administracyjnych w Wydziałach Prez. M.R.N. 
oraz zapewnienie grup rzeczoznawców 'w iprzejprowa= 
dzaniu kontroli działalności Wydziałów przez Komisje 
M.R.N. 

c) kontroli realizacji uchwał M.R.N. i Prezydium M.E.N. 
oraz zarządzeń wydawanych przez Prezydium M.R.N. 
w zakresie zleconym przez Prezydium, 

å) analizy aktów wynikających z działalności Prezydium 
M.R.N. (protokółów, materiałów sprawozdawczych, 
notatek prasowych itp) oraz opracowywanie odpo- 
wiednich informacji i wniosków, 

e) zlecone przez Prezydium M.R.N. 

ń zakresie spraw pracowniczych i szkolenia: 
a) przygotowania wniosków w sprawach: 
powoływania i odwoływania kierowników Wydziałów, 
kierowników podległych M.R.N. przedsiębiorstw, Za- 
kładów i instytucji oraz innych pracowników Prezy- 


dium M.R.N. zastrzeżonych do kolegiainej decyzji 
Prezydium, 

odmaczen państwowych pracowników Prezydium 
M.R.N., 


b) sprawy osobowe wszystkich pracowników Prezydium 
M.R.N. oraz członków Prezydium M.R.N., 

c) obsługi Komisji dyscyplinarnej przy 
M.R.N., 

d) prowadzenia i koordynowania szkolenia zawodowego 
pracowników Prezydium M.R.N., 

e) prowadzenia ewidencji pracowników Wydziałów 

M.R.N. oraz innych pracowników, 'których powoła- 
nie jest objęte właściwością Prezydium M.R.N., 

f) opracowania danych statystycznych onaz stanu za- 
tnudnienia pracowników M.R.N., 

g) prowadzenia składnicy akt osobowych, 

h) wydawania legitymacji służbowych, opinii i zaświaa- 
czeń pracownikom objętym ewidencją. 

5. W zakresie spraw Rad Narodowych i ich Organów: 

a) przygotowywania materiałów na Sesję M.R.N. i po- 
siedzenia Komisji M.R.N., 

b) prowadzenia ewidencji uchwał M.R.N. oraz wniosków 
Komisji i interpelacji radnych, oraz czuwania nad 
terminowym 'i właściwym ich wykonaniem, 

c) wynikające ze spotkań radnych z wyborcami, 

d) prowadzenia ewidencji Radnych M.R.N. i członków 
Komisji M.R.N. nie będących radnymi, 

e) przygotowywania materiałów na posiedzenie Prezy- 
dium M.R.N., i obsługi tych posiedzeń, 

f) prowadzenia ewidencji uchwał Prezydium. M.R.N. 
Oraz czuwanie nad terminowym i właściwym ich 
wykonaniem, 

g) opracowywania projektów planów pracy Frezydium 
M.R.N., 

h) terminowego załatwiania spraw zleconych przez 
członków Prezydium M.R.N., 

i) delegacji służbowych członkow Prezydium M.R.N. 


Prezydium 


$ 5. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały Kierownik Wy- 
działu Ongamizacy jno-Prawnego. 


$ 6. 


Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 lipca 1958 r. 
Sekretarz Prez. M.R.N. Przewodniczący Prez. ML.R.N. 


Edward Warda Bąk Stanisław 
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Poz. 190. 


UCHWAŁA Nr XVIIL55/58 


PREZYDIUM MIEJSKIEJ RADY NARODOWEJ 
W OTWOCKU 


z dnia 14 lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Budżetowo-Gospodarczego. 


Na podstawie art, 59 ust. 2 ustawy z (dnia 25 stycznia 
1958 r. o wadach narodowych (Dz U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozp. Rady Ministrów z dnia 
18. IV. 1958 r., iw sprawie zasad tworzenia wydziałów 
przez prezydia rad marodowydh (Dz. U. Nr 25 poz. 103) 
Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w 'Otwodku tworzy 
„WYDZIAŁ BUDŻETOWO-GOSPODARCZY”. 


Sx. 


Do zakresu działania Wydziału Budżetowo-Gospodarczego 
Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Otwocku należą 
sprawy: 


w zakresie budżetowo-księgowym: 


— planowania, wykonywania i prowadzenia rachunkowości 
tej części budżetu terenowego, która objęte są Miejska 
Rada Narodowa, ljej Komisje, Prezydium i Wydziały 
włączone do bej części oraz wykonywania w ustalonym 
zalkresie budżetu centralnego, 

— załatwiania w zakresie ustalonym przez prezydium spraw 
budżetowych obsługi rachumkowo-kasowej wydziałów 
objętych innymi częściami budżetu terenowego, 

— prowadzenia kasy, ksiąg i kartotek przewidzianych 
w obowiązujących przepisach, 

— sporządzanie sprawozdań i zamknięć rachunkowych. 


w zakresie ogólnym: 


— organizacyjne wydziału, kancelarii ogólnej, składnicy 
akit, hali maszyn, oznak i pieczęci, biblioteki urzędowej, 


w zakresie gospodarczym: 


— budynków  administracyjnych Prezydium, inwestycji 
i kapitalnych remontów tych budynków, zaopatrzenia, 
intendentury, transportu i obsługi telefonicznej, 

— planowania i nadzoru nad pracą wszystkich pracowni- 
ków fizycznych, 

— obsługi komunikacyjnej Prezydium, kontroli wykorzy- 
stania środków lokomocji, oraz pracy kierowców, 

— akcji socjalnej dla pracowników Wydziałów. 


$ 2. 


Na czele Wydziału Budżetowo-Gospodarczego Prezydium 
Miejskiej Rady Narodowej stoi Kierownik Wydziału, który: 
a) wydaje decyzję administracyjne w zakresie działalności 

Wydziału, 

b) kienuje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Budże- 
towo-Giospodanczego jest odpowiedzialny za wyniki pra- 
cy przed Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Otwoc- 
ku i Kierownikiem Wydziału Budżetowo-Gospodarczego 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Warszawie. 
W szczególności Kierownik [Wydziału Budżetowo-Gospo- 

darczego jest odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonywanie uchwał Miejskiej Rady Narodowej i Pre- 
zydium Miejskiej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


$ 3. 


Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Otwocku two- 
rzy w Wydziale Budżetowo-G'ospodarczym następujące jed- 
nostiki organizacyjne: 

1) referat budżetowo-księgowy, 

2) referat gospodarczy, 

3) stanowisko pracy: Kierownik Kancelarii Głównej. 
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Poz. 190, 191 


8 4. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały. Kierownik Wy- 
działu Budżetowo-Gospodarczego. 


$ 5. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 lipca 1958 r. 


Sekretanz Prez. MRN 
Edward Warda 


Przewodniczący Prez, MRN 
Bąk Stanisław 


Poz. 191. 


UCHWAŁA Nr XVIII/56/58 


PREZYDIUM MIEJSKIEJ RADY NARODOWEJ 
W OTWOCKU 


z dnia 14 lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Finansowego 


Na podstawie amt, 59 lust. 2 z dnia 25 I. 1958 r o radach 
narodowych (Dz. U. Nr 5 poz. 16) oraz § 6 ust. 1 i $ 7 ust 2 
rozporządzenia Rady Mimistrów z dnia 18. IV 1958 r. 
w sprawie zasad tworzenia wydziałów przez prezydia rad 
narodowych (Dz. U. Nr 25 poz. 103) — Prezydium Miejskiej 
Rady Narodowej w Otwocku tworzy Wydział Finansowy. 


SZ 


Do zakresu działania Wydziału Budżetowo-Gospodarczego 
należą sprawy: 

1. W zakresie dochodów i finansowania gospodarki narodo- 
wej: 

— planowania  mależności budżetowych podatkowych 

i niepodatkowych dla sektora 'uspołecznionego oraz 
sprawozdawczości i statystyki w tym zakresie; 

— analizy sytuacji finams.-ekonom. przedsiębiorstw oraz 
inicjatywy w kierunku rozwoju i usprawnienia dzia- 
łalności przedsiębiorstw rozliczających się z budżetem 
terenowym; 

— orzecznictwa i poboru w zakresie podatku obrotowe- 
go od operacji mietowarowych, dochodowego i wpłat 
z zysku, nadwyżek środków obrotowych i różnie 
budżetowych od jednostek gospodanczych, rozliczają- 
cych się z budżetem centralnym i terenowym, 
udzielania ulg w spłacie i umarzania zobowiązań 
z tytułu podatku obrotowego i dochodu od operacji 
mietowarowych, dochodówego i {różnic budże- 
towych od jednostek gospodarki  uspołecznionej 
onaz z tytułu prywatno-prawnych wierzytelności pań- 
stwowych, 

— współudziału z organami powołanymi do ścigania 
i zwalczania madużyć i przestępstw gospodarczych, 
orzecznictwa w sprawach karnych skarbowych za na- 
ruszenie przepisów w zakresie dochodów państwo- 
wych, 

orzecznictwa w zakresie zabezpieczenia i likwidacji 
majątków i praw majątkowych przechodzących na 
rzecz Państwa z tytułu pnzepadku, spadków, zapisów, 
darowizn zrzeczeń, oraz majątków i roszezeń obję- 
tych przepisami dekretów z dmia 8.II1.1946 r. o ma- 
jatkach opuszczonych i poniemieckich (Dz. U. Nr 13 
poz. 87) jak również rozliczeń z tym związanych oraz 
orzecznictwa w zakresie ustalania charakteru praw- 
mego i zwrotu majątku, 

opracowywania i wykonywania jednostkowego budżetu 
depozytów, 

badania stanu rachunkowości, uczestniczenia w za- 
twierdzaniu bilansów i komisjach rewizyjnych przed- 
siębiorstw państwowych oraz kontnoli i analizy bi- 
lansów tych przedsiębionstw, 

wykonywania szczególnego mnadzonu podatkowego 
i prowadzenia szczegółowej rachunkowości omaz ze- 
stawień bilansowych, sprawozdawczość. dochodów 
państwowych i likwidacyjnych jak rówmież wysta- 
wiania wniosków o przymusowe ściągnięcie w trybie 
administracyjnym zaległych należności, 

wykonania przepisów w zakresie rejestracji podatko- 
wej gospodarki uspołecznionej, 


Poz. 191, 192 
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2. W zakresie wymiaru podatków: 


— wymiaru podatków: gruntowego, obrotowego, docho- 
dowego, wyrównawczego, majątkowego, terenowych, 
opłaty skarbowej, elektryfikacyjnej i taksy klima- 
tycznej od gospodarki nieuspołecznionej, 

— opracowywania planu wpływów do budżetu, 

— współudziału z organami powołanymi do ścigania 
przestępstw podatkowych i nadużyć gospodarczych, 
— orzecznictwa w sprawach kamytch skarbowych z za- 

kresu podatków i opłat. 


3. W zakresie poboru podatków i opłat: 


— egzekucji zaległości podatkowych i innych należności 
pieniężnych podlegających egzekucji administracyjnej, 
— udzielania ulg w spłacie zaległych podatków i opłat, 


4. W zakresie księgowości podatkowej: 


— prowadzenia rachunkowości podatkowej i opłat przy- 
padających od jednostek gospodarki mieuspołecznio- 
nej i od ludności, 

— prowadzenia kasy specjalnej powołanej w Wydziale 
Finansowym w trybie zarządzenia Min. Fin. z dnia 
11. I. 1957 r. w sprawie ustanowienia kas specjalnych 
(Mon. Pol. Nr A—%6, poz. 79). 


zakresie budżetowym: 


— instruktażu i organizowania pracy wydziałów Pre- 
zydium Miejskiej Rady Narodowej, 

— opracowywania projektu jednostkowego 
miasta, 

— wykonywania jednostkowego budżetu miasta i analizy 
jego wykonania, 

— planowania i analizy wykonania planu dochodów 
różnych w jednostkach budżetowych oraz przeęprowa- 
dzania w tym zakresie kontroli w tych jednostkach, 

— kontrolowania i nadzorowania gospodarki finansowei 
przedsiębiorstw socjalnych i kulturalnych oraz przed- 
siębiorstw i zakładów gospodarki komunalnej, 

— opracowywania projektów podziału etatów osobowych 
i funduszu płac w Prezydium Miejskiej Rady Naro- 
dowej oraz wspódziałania w tym zakresie z Wy- 

działem Onganizacyjno-Prawnym i Wydziałem Bu- 
dżetowo-Gospodarczym Prezydium, 

— kontrolowania przestrzegania dyscypliny finansowej 
w zakresie etatów, stawek funduszu płac i wydatków 
admimistracyjnych gospodarczych jednostek budże- 
towych i innych. 


budżetu 


6. W zakresie centralnej księgowości budżetu: 


— organizowania instruktażu i nadzoru w zakresie 
rachunkowości budżetowej na terenie miasta, 

— przeprowadzania inspekcji i systematycznej rewizji 
finansowo-księgowej w jednostkach będących głów- 
nymi dysponentami kredytów budżetu miejskiego, 

— czuwania nad wykonaniem nadzonu i rewizji przez 
jednostki ibędące głównymi dysponeniami kredytów 
jednostkowego budżetu miejskiego, 

— opracowywania zarządzeń pokontrolnych w wyniku 
kontroli finansowych przeprowadzanych przez orga- 
na kontroli państwowej oraz organa kontroli i rewizji 
finansowej w jednostkach będących głównymi dyspo- 
nentami kredytów jednostkowego budżetu miasta i czu- 
wania nad ich wykonaniem, 

— prowadzenia księgowości wykonania 
budżetu miasta, 

— ikontroli prawidłowości dyspozycji w zakresie wyko- 
mania budżetu pod względem zgodności z planami 
i zasadami dyscypliny finansowej, 

— sporządzania i analizowania sprawozdań z wykonania 
jednostkowego budżetu miasta, 


jednostkowego 


zakresie administracy jno-gospodarczym: 


— organizacji wewnętrznej i podziału czynności oraz 
ogólnych planów pracy Wydziału Finansowego i spra- 
wozdarwiczości z ich wykonania, 


— obsługi Wydz. Fin. w zakresie (gospodanczym i kance- 


laryjnym, 


— sporządzania preliminarzy Wydz. Fin. i wykonywania 
tych preliminarzy oraz prowadzenia w tym zakresie 
szczegółowej rachunkowości. 


$12 


Na czele Wydziału Finansowego Prezydium Miejskiej 
Rady Narodowej stoi Kierownik Wydziału, który: 
a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działal- 
ności Wydziału, 
b) kieruje praca Wydziału, będąc odpowiedzialnym za 
'wymiki pracy przed Prez. Miejskiej Rady Narodowej 
w Otwocku i Kier. Wydz. Fin. Prezydium Wojewódz- 
kiej Rady Narodowej w Warszawie. 
W szczególności Kierownik Wydz. Finansowego odgo- 
wiedzialny za: 
1) realizację zadań (postawionych przed Wydziałem, 
2) wykonywamie uchwał Prezydium Miejskiej Rady Naro- 
dowej, 
3) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


8 3. 


Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Otwocku two- 
rzy w Wydziale Finansowym następujące jednostki onga- 
nizacyjne: 

1) referat dochodów i finansowania gospodarki narodowej, 
2) refenat wymiaru podatków, 

3) referat poboru podatków, 

4) referat księgowości podatkowej, 

5) referat oudżetowy, 

6) referat centralnej księgowości budżetu i rewizji, 

7) referat ogólny. 


§ 4. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały jest kierownik 
Wydziału Finansowego. 


$5. 


Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 lipca 1958 r. 
Sekretanz Prez, MRN Przewodniczący Prez. MRN 
Edward Warda Bąk Stanisław 


Poz. 192. 
UCHWAŁA Nr XVIILU57/58 


PREZYDIUM MIEJSKIEJ RADY NARODOWEJ 
W OTWOCKU 


z dnia 14. lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 


Wydziału Zdrowia 


Na podstawie ant. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5 poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i $ 7 ust, 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wy- 
działów przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25 
poz. 103) Prezydium. Miejskiej Rady Narodowej w Otwocku 
tworzy Wydział Zdrowia. 


SZE 


Do zakresu działania Wydziału Zdrowia Prezydium Miej- 
skiej Rady Narodowej w Otwocku należą sprawy: 

1) orgamizacji opieki zdrowotnej — zapobiegawczej i lecz- 
niczej dla ludności zamieszkałej lub zatrudnionej na 
terenie miasta, 

2) ustalania planu działalności w zakresie sanitarno-api- 
demiologicznym, czuwania nad stanem sanitarnym 
miasta, 

3) szerzenia oświaty sanitarnej w ramach działalności fa- 
chowego personelu służby zdrowia, 

4) ustalania zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Zdrowia 
kierunku działania bezpośrednio podległych placówek 
służby zdrowia, 

5) nadzoru i koordynacji działalności innych jednostek re- 
sortu zdrowia, instytucji i osób rw zakresie prowadzo- 
nej przez nie odpowiedzialności zapobiegawczej, lecz- 
miczej i innej, mającej wpływ na zdrowie ludności, 
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6) wykonywania nadzoru farmaceutycznego, Ta 

7) współdziałania z Komisją Zdrowia Prezydium Miejskiej 
Rady Narodowej, 

8) podnoszenia poziomu lecznietwa w zakładach społecz- 
nych służby zdrowia. 


8 2. 


Na czele Wydziału Zdrowia stoi Kierownik Wydziału, 
który: 
1) wydaje decyzje w zakresie działalności wydziału i kie- 
nuje jego pracami, 
2) jest odpowiedzialny za wyniki pracy przed Miejską 
Radą Narodową, Prezydium Miejskiej Rady Narodowej 
i kierownikiem Wydziału Zdrowia Prezydium Wojewódz- 
kiej Rady Narodowej. 
Kierownik Wydziału Zdrowia w szczególności jest odpo- 
wiedzialnyi za: 
a) realizację zadań postawionych przed nim przez Wydział 
Zdrowia P.W.R.N. 
b) wykonamie uchwał Miejskiej Rady Narodowej i Prezy- 
dium Rady Narodowej, 
c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie, 
d) należyty dobór kadr i ich przygotowania zawodowego. 
Zastępca Kierownika Wydziału Zdrowia do spraw Sani- 
tammo-Epidemiologicznych, kieruje pracą Miejskiej Stacji 
Sanitarmo-Kpidemiologicznej, 'której jest kierownikiem. 


Z-ca Kierownika Wydziału do spraw administracyjnych: 


1) organizuje i koordynuje pracę całego pionu administra- 
cyjnego, 
2) nadzoruje bezpośrednio pracę: 
a) referatu planowania, budżetu i rachunkowości, 
b) referatu do spraw  administracyjno-gospodarczych 
i onganizacyjnych, 
Miejski Inspektor do Walki z Gruźlicą kieruje pracą Miej- 
skiej Poradni przeciwgruźliczej jako kierownik. 


$ 3. 


Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Otwocku two- ` 


rzy w Wydziale Zdrowia następujące jednostki organiza- 
cyjne: 


1. Referat Profilaktyki i Lecznictwa, do którego należą 
sprawy: 

ustalania planu działalności w zakresie sanitarno-epi- 
demiologicznym, 
czuwania nad stanem sanitamym miasta, 
szerzenia oświaty sanitarnej w ramach działalności 
fachowego personelu służby zdrowia, 
organizowania sieci zakładów  'opieki 
otwartej i zamkniętej, 
organizowania i nadzorowania leczmictwia podstawo- 
wego i specjalistycznego, 
organizowania opieki stomatologicznej (lekarsko- den- 
tystycznej i jprotezowni), 
organizowania ochrony zdrowia w zakładach pracy 
a w szczególności pomocy  leczniczo-zapobiegawczej 
w tych zakładach, 
instruktażu personelu pielęgniarskiego i 
pracy pielęgniarek ma terenie miasta, 
organizowania i nadzorowania pomocy doraźnej, 
opracowywania wniosków w zakresie mozmieszczenia 
kadr podstawowych, uprawnień do świadczeń (wyda- 
wania zleceń na środki przeciw zniekształceniu i ka- 
lectwu, zwrotów kosztów podróży) oraz sanatoryjne 
inwalidów i rencistów, 
organizowania komisji lekarskich, orzekających o nie- 
zdolności do pracy oraz nadzoru nad: ich działalnością, 
nadzonu nad placówkami farmaceutycznymi oraz zwal- 
czania nielegalnego handlu lekami, 
analizy sprawozdawczości wi zakresie absencji choro- 
bowej, 
nadzonu i kontroli zakładów służby zdrowia opieki 
otwartej i zamkniętej, oraz walki z alkoholizmem, 
nadzonu nad orzeczniatwem o czasowej niezdolności 
do pracy i prowadzenia instruktażu fachowego w tym 
zakresie przez wykonywanie wyrywkowej kontroli do- 
kumentacji orzeczeń w gabinetach przyjęć, nadzoru 
administracyjnego nad przestrzeganiem przez zakła- 
dy służby zdmowia przepisów dotyczących orzecznictwa, 
czuwania nad prawidłowym wystawianiem zaświad- 


zdrowotnej 


organizacji 


Poz. 192 


czeń L4 — z uwzględnieniem okresów o rzekomej 
niezdolności do pracy w ramach uprawnień regulami- 
nowych, ustalania jej źródeł i przyczyn wzrostu, ze 
szczegółowym uwzględnieniem zakładów pracy prze- 
mysłu kluczowego, organizowania okresowych narad 
roboczych z (kierownikami placówek służby zdrowia 
i przewoadniczącymi Komisji Lekanskidh, współdzia- 
łania z organami związków zawodowych w sprawach 
higieny i bezpieczeństwa pracy, przedkładania Kierow= 
mikowi Wydziału Zdrowia wniosków zmierzających 
do poprawy orzecznictwa. 


Referat Ochrony Macierzyństwa i Zdrowia Dziecka, 
do którego należą sprawy: 


organizowania opieki ginekologiczno-położniczej. 
organizowania i ustalania lokalizacji i zasięgu działa- 
nia zakładów placówek opieki zdrowotnej w zakresie 
ochrony macierzyństwa i zdrowia dziecka, placó- 
wek opieki higieniczno-lekarskiej w zakładach nauczania 
i wychowywania dla dzieci i młodzieży oraz zakładów 
leozniczo-wychowawczych (żłobki, domy matki i dziec- 
ka. domv małego dziecka) madzoru fachowego nad 
działalnością włw zakładów, 

organizowania opieki ihigieniczno-lekarsk'ej nad dzieć- 
mi szkolnymi i przedszkolnymi, 

współdziałania w przeprowadzaniu szczepień udhnon- 
nydh dzieci i młodzieży, 

prowadzenia akcji propagandowo-wydhowawczej w za- 
kresie ochrony macierzyństwa i zdrowia dziecka. 
organizacji pracy i instruktażu pielęgniarek i położ- 
nych w podległych zakładach, 

wydawania talonów na wyprawki miemowlęce, 
prowadzenia spraw związanych z umieszczaniem dzie- 
ci w zakładach  opiekuńczo-wychowawczych (domy 
zdrowia, domy małego dziedka, żłobki), 

analizy sprawozdawczości w zakresie ochrony macie- 
rzyństwa i zdrowia dziecka. 


Referat Statystyki Medycznej, 
sprawy: 

opracowywania materiałów w zakresie statystyki me- 
dyicznej łącznie ze sprawozdawczością z wykonania 
planu swego terenu i sporządzania sprawozdawczości 
w tym zakresie, 

nadzoru nad (pracami  statystyczno-sprawozdawczymi 
w podległych jednostkach, oraz analizy materiałów 
statystycznych z działalności tych jednostek, 
sporządzania okresowych zestawień z zakresu absencji 
chorobowej, 

nadzoru mad prawidłowym (prowadzeniem ewidencji 
i dokumentacji podstawowej w podległych jednostkach, 
prowadzenia księgi stanu zdrowotnego i opieki zdro- 
wounej na terenie miasta. 


do którego należą 


Referat planowania, budżetu i rachunkowości, do któ- 
rego należą sprawy: 

opracowy'waniia projektów planów gospadamczych i za- 
tnudniemia, rozdziału zadań planowych ma podiegłe 
jednostki oraz kontroli ich wykonania, opnacowywa- 
nia preliminarzy budżetowych Wydziału Zdrowia 
i. podległych miesamodzielnych jednostek budżetowych 
oraz pneliminarzy zbionczych, uruchamiania kredytów 
i środków finansowych dla podległych jednostek 
budżetowych, 

analizy wykonania planu budżetów jednostek podleg- 
łych, nadzoru i kontroli nad pracą jednostek podleg- 


łych, 
prowadzenia rachunkowości budżetowej Wydziału 
Zdrowia i mniesamodzielnych jednostek budżetowych 


oraz rachunkowości linwestycyjnej, analizy sprawo- 
zdawczości budżetowej podległych jednostek, sporzą- 
dzania ckresowych sprawozdań zbionczych i zamkmięć 
rachunkowych, 

Kierownik tego referatu jest równocześnie głównym 
(starszym) księgowym Wydziału Zdrowia. 


Referat do spraw -aaministracyjno-gospodarczycn 
i organizacyjnych, do zakresu którego należą sprawy: 
adm iniistracyjno-gospodarcze Wydziału Zdrowia inie- 
samodzielnych jednostek podległych, 

zaopatrzenia w sprzęt medyczny i inwestycyjny oraz 
artykuły gospodarcze, 

ewidencji obiektów użytkowanych przez służbę zdro- 
wia, mieszkań służbowych pracowników oraz związa- 
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nych z udzieleniem pomocy w budownictwie indywi- 
dualnym pracownikom służby zdrowia, 
inwentaryzacji sprzętu Wydziału i miesamodzielnych 
jednostek nadzoru, kontroli i instrulstażu podległych 
jednostek w zakresie ubezpieczeń rzeczowych, 
prowadzenia spraw dotyczących ochrony przeciwpoża- 
rowiej oraz bezpieczeństwa i higieny pracy w Wy- 
dziale i podległych jednostkach, 

zaopatrywania Wydziału w materiały biurowe i gospo- 
darcze oraz utrzymania czystości pomieszczeń, 
załatwiania spraw związanych z wykonawstwem in- 
westycji i remontów, , 

obsługi kancelaryjnej Wydziału, 

ścisłej współpracy. z Wydziałami Prezydium Miej- 
skiej Rady Narodowej, a szczególniie z Miejską Ko- 
misją Zdrowia, 

wykonywania zadań związanych z organizacją pracy 
Wydziału: Zdnowia. 

6. Referat Kadr, do zakresu którego należą sprawy: 
prowadzenia spraw osobowych i ewidencji personalnej 
personelu kierowniczego i innego służby zdrowia, jed- 
nostek podległych, 
rejestracji,  rozmiieszczenia, kontroli zatrudnienia 
i dyscypliny płac oraz uprawnień zawodowych kadr 
podstawowych służby zdrowia, 
dyscypliny pracy, socjalnych, szkolenia zawodowego 
i ideologicznego, nadzoru i instruktażu podległych 
jednostek w tym zakresie, oraz spraw wojskowych 
i TOPL-u. 


8 4. 
Odpowiedzialny za wykonanie uchwały Kierownik Wy- 
działu Zdrowia. 
$ 5. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 lipca 1958 r. 


U 


Przewodniczący Prez. MRN 
Bąk Stanisław 


Sekretamz Prez. MRN 
Edward Warda 


Poz. 193. 
UCHWAŁA Nr XVII/33,58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W RYKACH 


z dnia 28 czenwca 1958 r. 
w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach marodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust, 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia Wy- 
działów przez jpmezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 
103) Prezydium Powiatowej Rady Nawodowej w Rykach 
tworzy Wydział Rolnictwa ii Leśnictwa. 


SE 


Do zakresu działania Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Rykach należą 
Sprawy: 

— administracji 
leśnictwa, 
— prowadzenia prac związanych z realizacja ustaw i de- 

kretów, postanowień jednostek nadrzędnych i uchwał 

prezydiów rad narodowych, 

— produkcji roślinnej i zwienzęcej, 

— kwarantanny i ochrony roślin, 

— unządzeniiowo-rolne, geodezji i regulacji rolnych, klasyfi- 
kacji i ewidencji gruntów, 

— leśnictwa i zadrzewienia, 

— weterynarii, r 

— wodnych melioracji i gospodarki torfowej, 

— nadzoru i wytycznych dla działalności Związku Kółek 

i Organizacji Rolniczych w zakresie zleconych zadań, 

— wynikające z nadzoru i Ikoomdynacji działalności pre- 

zyldiów rad niższego stopnia w zakresie rolnictwa. 


państwowej w zakresie rolnictwa oraz 


W szczególności do zakresu działania Wydziału Rolnictwa 
i Leśnietwa należą następujące sprawy: 


1. W zakresie produkcji roślinnej. 


opracowywania planów długofalowych i nocznych w za- 
kresie produkcji roślinnej w porozumieniu z zaintereso- 
wanymi instytucjami i organizacjami oraz ogólnego na- 
dzoru nad realizacją tych planów, 

zatwierdzania rozdzielników na materiał siewny i sa- 
dzeniakii ziemniaków i kontroli wykonania, 
organizowania i przeprowadzania kwalifikacji polowej, 
ustalamia potrzeb powiatu na nawozy sztuczne i ikon- 
troli sprzedaży nawozów sztucznych, 
koordynacji i madzorowania wykonamia 
tmaktacji, 

nadzoru nad pracami 
moślinnej, 

Ikontroli nad działalnością Powiatowego Związku Kółek 
i Organizacji Rolniczych w zakresie zleconych zadań 
oraz wydatkowania kwot na popieranie produkcji roślin- 
nej. l 


planów kon- 


POM. w zakresie produkcji 


2. W zakresie kwarantanny i ochrony roślin: 


sprawowania nadzoru nad wykonywaniem przepisów 

i zarządzonych akcji w zakresie kkwarantanny i ochrony 

roślin, 

organizowania i nadzoru nad lustracjami nakowo-mątwi- 

kowymi i stonkowymi oraz innymi obejmującymi: obiek- 

ty ikwarantannowe, 

wykonywania czynności kwarantannowych w zakresie 

eksportu, importu i przerzutów ¡płodów rolnych wew- 

nątrz kraju, 

kwalifikacji plantacji w zakresie fitiosanitamym, 

nadzoru nad stanem fitosanitamym magazynów, śpiich- 

lerzy i młynow, 

— wykonywania kontroli nad działalnością przedsiębiorstw 
przepnowadzających zabiegi w zakresie  kwarantanny 

i ochrony roślin, 

ustalania potrzeb powiatu w zakresie 

w środki i sprzęt ochrony roślin, 

prowadzenia magazynów środków interwencyjnych kwa- 

rantanny i ochrony roślin, 

rejestrowania występujących chorób i szkodników. 


zaopatrzenia 


3. W zakresie produkcji zwierzęcej: 


opracowywania planów rzeczowych i finansowych w za- 
kresie produkcji zwierzęcej i kontroli ich wykonania, 
nadzoru nad obrotem (paszami, 

kontroli stacji kopulacyjnych i inseminacyjnych, 
ustalania potrzeb i lokalizacji stacji rozpłodników w po- 
rozumieniu ze Związkiem Kółek i Organizacji Rolniczych 
oraz uznawania mozpłodników, 

koordynowania pracy instruktorów poradnictwa żywie- 
miowego spółdzielni mleczarskidh oraz instruktorów. 
Związku Kółek i Organizacji Rolmiczych, 
wykonywania nadzoru nad działalnością fachową i finan- 
sową Powiatowego Związku Kółek i Orgamizacji Rolni- 
czych w zakresie zleconych zadań dotyczących produkcji 
zwierzęcej. 


4. W zakresie weterynarii: 


zwalczania zaraźliwych chorób zwierzęcych i opracowy- 
wania wniosków dotyczących zapomóg i ddszkodowań, 
organizowania akcji profilaktycznych, zwalczania ahorób 
AUTA i pasożytniczych oraz badania rozpłodni- 
ÓW, 

udziału w komisjach hodowlanych i kwalifikacyjnych, 
organizowania madzonu weterynaryjnego nad spędami 
i obrotem zwierzętami, . 

instruktażu i nadzoru w zakresie urzędowego badania 
zwiierząt rzeźnych i mięsa oraz przeprowadzania badań 
porzownych, i 

nadzoru nad 1iecznictwem. weterymaryjnym, 
przeprowadzania na terenie powiatu dezynfekcji po- 
mieszczeń dla zwierząt i sprzętu. 


5. W zakresie urządzeń rolnyoh. 


— przejmowania na (własność Państwa nieruchomości rol- 
nych, 
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— regulowania spraw dotyczących zaopatrzeń w maturze 
i ekwiwalentów w gruncie za niektóre mieruchomości 
przejęte na własność Państwa, 
przeprowadzania czynności zwiazanych z 
niem. gospodarstw (działek) chłopsikich, 
opracowywania spraw dotyczących [przekazywaniu nie- 
ruchomości rolnych na cele państwowe i społeczne, na 
rzecz państwowych, spółdzielczych i społecznych jedno- 
stek gospodarczych oraz dostarczania mierudhomości 
zamiennych, 

administracji majątkiem rzeczowym Państwowego Fun- 
duszu Ziemi oraz wymiaru należności, 


uwłalszicze- 


— przyznawamia ulg i umorzeń (przy płatach  należ- 
mości PFZ., 

— związane ze sprzedażą państwowych nieruchomości 
rolnych, 


prowadzenia akcji osadnictwa rolnego. 
6. W zakresie geodezji i regulacji rolnych: 


wykonywania pomiarów związanych z przebudową 
ustroju rolnego, dla celów statystyki rolnej (GUS), dla 
potrzeb klasyfikacji i ewidencji gnuntów, dla gospodarki 
komunalnej oraz na książkę zamówień dla inwestorów 
sektora uspołecznionego i osób prywatnych, 

nadzoru i kontroli robót geodezyjnych prowadzonych 
przez wykonawców z poza resortu molnicuwa, 
opiniowania i orzecznictwa w sprawach geodezyjnych 
i klasyfikacji gleboznawczej, 

prowadzenia ewidencji gruntów i budynków, osnów geo- 
dezyjnych, powierzchni i granic jednostek terytorial- 
nych podziału administracyimego, , 
prowadzenia powiatowej składnicy map i dokumentów 
geodezyjnych, 
opracowywania 
wyich, 
sprawowania madzoru nad (wykonawstwem prac geode- 
zyjno-urządzeniowzych, 

omzekamia — w charakterze I instancji — rw sprawach 
scalenia, wymiany i reguacji gruntów, uporządkowania 
wspólnot gruntowych i likwidacji służebności grunto- 
wych oraz innych drobnych regulacji rolmycn. 


planów prac  geodezyjno-urządzenio- 


7. W zakresie melioracji i użytków zielonych: 


wykonyjwania funkcji inwestora bezpośredniego dla ro- 
bót wodno-melioracyjnych i łąkarskich w zakresie usta- 
lonym przez prezydium WRN., 

insftnuowania i udzielania pomocy technicznej w zakre- 
sie robót wodno-melioracyjnych i łąkarskich wykcny- 
wanych przez rolników, spółki "wodne, zespoły łąkamsko- 
palstwiskkowe i t.p., 

prowadzenia spraw z zakresu konserwacji i eksploatacji 
urządzeń wodn:o-melioracyjnych oraz użytkowania i pie- 
lęgnowamia łąk i pastwisk, 

wispółudziału w omganizowaniu oraz sprawowaniu mad- 
zonu technicznego nad zespołami łąkarsko-pastwisko- 
wymi, spółkami wodnymi i związkami wałowymi, 


— prowadzenia spraw ' związanych z zabezpieczeniem 
pnzeciwipow odziowym, 

— sprawowania nadzoru nad gospodarką terenami torfo- 
wymi, 


występowania w charakterze rzeczoznawcy technicznego 
w sprawach wiodno-prawnych. 


8. W zakresie leśnictwa. 


sprawowania madzomu mad zagospodarowamiem lasów 

niepaństwowych i państwowych nie wchodzącychiw skład 

państwowego gospodarstwa leśnego, 

ustalania obwodów madzorczych madleśnictw, 

sprawowania kontreli nad (działalnością prezydiów gro- 

madzkidh rad marodowych w zakresie wykonywania 

pnzez mich zadań *związanych z nadzorem mad lasami 

niepaństiwowymi i łowiectwem, 

sprawowania nadzonu nad prowadzeniem zadrzewień na 

gnunftach państwowych i niepaństwowych, 

sprawowania nadzoru nad gospodarką łowiecką, 

prowadzenia gospodarki łowieckiej w obwodach, będą- 

dych pod zarządem prezydiów powiatowych rad naro- 

dowych, 

— sprawowania nadzoru nad gospodarowaniem zasobami 
pmzyrody i zabezpieczenie tworów przyrody, 

— opracowywania terenowych planów gospodarczych w za- 

kresie leśnictwa i zadrzewień, 


p" 


— ścigania wykroczeń za naruszanie przepisów o ochronie 
lasów niepaństwowych, o prawie łowieckim i o ochronie 
przyrody. 


9. W zakresie planowania i inwestycji: 


— koordynacji prac przy opracowywaniu powiatowych pla- 
nów rolnictwa oraz opracowywania zbiorczych planów 
prodiukicji rolnej i skupu, 

— opracowywania planów zaopatrzenia rolnictwa w nie- 
zbędne śnodki produkcyjne oraz operatywnego udziału 
w realizacji tych plamów, 

— koordynacji prac przy sporządzaniu planu zadań budże- 
towych, ustalania zbiorczych planów mzeczowych i po- 
krycia budżetowego oraz przedkiadania ich do zatwier- 
dzenia Prezydium, 

— opracowywania materiałów z terenu powiatu dla perspek- 
tywicznych planów rozwoju rolnictwa craz dla potrzeb 
ekonomicznych, 

— opracowywania planów inwestycyjnych, kontroli ich reali- 
zacji. badania zgodności wykonywanych robót i zakupów 
z planem oraz przeprowadzania zmian w planach, 

— ustalania potnzeb kredytowych oraz współpracy z Ban- 
kiem Rolnym w realizacji polityki kredytowej dla spół- 
dzielni produkcyjnych i gospodarstw indywidualnych, 

— przygztowania do realizacji inwestycji w zakresie budow- 
nictwa ogólnego, kapitalnych remontów craz zaopatrze- 
nia w wodę, 

— udzielania pomocy technicznej inwestorom rolnictwa, 
— zabezpieczenia materiałów budowlano-remontowych dla 
inwestycji realizowanych systemem gospodarczym, 

— analizcwania realizacji planu budowlano-remontowego. 


10. W zakresie finansowania i księgowości: 


Prowadzenia całokształtu zagadnień związanych z opra- 
cawyjwamiem i wykonaniem zatwierdzonych preliminarzy 
budżetu terenowego. 

— wykonywania zleconych czynności w zakresie wykona- 
mia budżetu centralnego, 

— realizowania planów pokrycia inwestycji, 

— prowadzenia księgowości budżetu terenowego i central- 
nego, sporządzania sprawozdań oraz przestrzegania 
uchwały © prawach i obowiązkach głównych i starszych 
księgowych. 


11. W zakresie kancelaryjno-administracyjnym. 


— prowadzenia prac kancelaryjnych i maszynopisania, 

— zaopatrzenia i gospodarowania sprzętem i materiałami 
biurowymi, 

— prowadzenia anchiwum akt, magazymów oraz spraw 
sodjalno bytowych pracowników Wydziału, 

— prowadzenie skarg i zażaleń oraz innych spraw zleco- 
nych przez kierownika Wydziaku. 


12. W zakresie spółdzielczości prođukcyjnej: 


— sprawowania nadzoru nad przebiegiem likwidacji i roz- 
liczeń mozwiazanych spółdzielni produkcyjnych, 

— przeprowadzania bilansów likwidacyjnych, 

— dopilnowania terminowych spłat jpnzez komisję likwida- 
cyjną wierzytelności wykonujących wydatki niepokry'te. 


13. Ponadto tworzy się w Wydziale Rolnictwa i Leśnictwa, 
referat administracji wodnej: 


8 1. 


W zakresie działania referatu administracji wodnej należą 
sprawy: i 
— wykonywania funkicji organu administracji wodnej, wy- 
nikającej z pnawa wodnego, 
— prowadzenia ksiąg wodnych, 
— nadzoru formalno prawnego 
(związkami wałowymi), 
— prowadzenie ewidencji zakładów budowy i urządzeń wod- 
nych, na które wymagane jest pozwolenie administracji 
wodnej. 


nad spółkami wodnymi 


§ 2. 


Na czele Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa Prezydium Po- 
wiatowej Rady Narodowej, stoi kierownik Wydziału, który: 
a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności. 

Wydziału, 
b) kieruje pracą Wydziału, 


Poz. 193, 194 
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c) jest odpowiedzilny za wyniki pracy przed Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej w Rykach i kierownikiem 
Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa Prezydium Woajewódz- 
kiej Rady Narodowej w Wamszawie. 

W szczególności kierownik Wydziału 
i Leśnictwa jest odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 
i Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 

Ustanawia się stanowisko zastępcy kierownika Wy- 
działu Rolnictwa i Leśnictwa. 


Rolnictwa 


83. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Rykach tworzy 
w Wydziale Rolnictwa i Leśnictwa następujące jednostki 
organizacyjnie: 

1) referat produkcji roślinnej, 

2) referat kwanantanny i ochrony roślin, 

3) referat produkcji zwierzęcej, 

4) powiatowy lekarz weterynarii, 

5) referat urządzeń rolnych, 

6) neferat geodezji i regulacji rolnych, 

7) referat wodnych melioracji, 

8) referat. leśnictwa, 

9) referat planowania i inwestycji, 


10) referat administracji wodnej, 
11) główny księgowy, 
12) sekretariat. 

§ 4. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały jest kierownik 
Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa. 


$ 5. 
Uchwała wichodzi w życie z dniem podjęcia. 


Sekretarz Prezydium: 


Przewodniczący Prezydium: 
(©) J. Świderski 


(—) Wł. Surmacki 


Poz. 194. 
UCHWAŁA Nr XVILU33/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W RYKACH 


z dnia 28 czerwca 1958 roku 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Finansowego. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i § 7 ust, 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
18 kwietnia 1958 r. w Sprawie zasad twonzenia wydziałów 
przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103), 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Rykach tworzy 
Wydział Finamsowy: 


$ 1. 


Do zakresu działania Wydziału Finansowego Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej w Rykach należą sprawy: 


1) w zakresie dochodów i finansowania gospodarki narodowej: 


— planowania podatkowych i niepodatkowych należności 
budżetowych od jednostek gospodanczych rozliczających 
się z budżetem centnalnym i budżetami terenowymi, 
zbierania i opracowywania materiałów ekonomicznyen, 
statystycznych i rachunkowych, oraz sporządzania spra- 
wozdawiczości w tym zakresie, 

opracowywania i wykonywania jednostkowego budżetu 
powiatowego omaz analizy i oceny budżetów rad naro- 
dowych, gromad, miast mie stanowiących powiatów 
i osiedli w zakresie gospodanki namodowiej oraz docho- 
dów i podatków z gospodarki uspołecznionej z wyłącze- 
niem gospodarki kamunalnej, 

analizowania sytuacji finansowo-ekonomicznej przed- 
siębionstw i jposzczególnych gałęzi gospodarki marodo- 


2) 


3) 


wiej oraz występowania z inicjatywą w sprawie kierunku 
rozwoju i usprawnienia działalności przedsiębiorstw roz- 
liczających się z budżetami terenowymi, 
planowania, zatwierdzania i kontroli rozliczeń przed- 
siębiorstw rozlliczających się z jednostkowym budżetem 
powiatu, omzecznictwa i poboru w zakresie podatku obro- 
towego, od operacji nietowarowych, dochodowego, wpłat 
z zysku, nadwyżek środków cbrotowycn i różnie budżeto- 
wych, (różnic cen i różnic wyrównawczych) od jedncestek 
gospodarczych, rozliczających się z budżetem centralnym, 
orzecznictwa i poboru w zakresie podatku obrotowego 
od operacji nietowarowych i dochodowego oraz różnie 
budżetowych (różnice cen z różnie wyrównawczych) od 
jednostek gospodarczych rozliczających się z budżetami 
terenowymi, 
udzielania ulg w spłacie i umarzania zobowiązań z ty- 
tułu podatku obrotowego, od operacji nietowanowych, do- 
chodowego, różnic budżetowych (różnie cen, różnic wy- 
równawczych) przypadających od jednostek gospodarki 
usjpołecznionej oraz z tydułu prywatno-prawnyich wierzy- 
telności państwowych, udzielania ulg w spłacie należ- 
ności z tytułu nozliczeń pnzypadających od jednostek 
gospodarczych rozliczających się z jednostkowym budże- 
tem powiatowym, 
współdziałania z omganami powołanymi do ścigania 
i zwalczania nadużyć i (przestępstw gospodarczych, 
cmzecznietwa w sprawach kamnych skarbowych za naru- 
szenie przepisów w zakresie dochodów państwowych, 
orzecznictwa w zakresie zabezpieczenia i likwidacji ma- 
jątków i praw majątkowych przechodzących na rzecz 
Państwa z tytułu przepadku, spadków, zapisów, daro- 
wizn, zrzeczeń oraz majątków i noszczeń objętych prze- 
isami dekretu z dnia 8 marca 1946 r. o majątkach 
Cpuszczcnych i poniemieckich (Dz. U. Nr 13, poz. 87), jak 
również rozliczeń z tym związanych oraz orzecznictwa 
w zakresie ustalania charaktenu prawnego i zwrotu ma- 
jątku, załatwiania spnaw likwidacji depozytów, badania 
stanów rachunkowości, uczestniczenia w zatwierdzaniu 
bilansów i w komisjach rewizyjnych przedsiębiorstw 
państwowyjch, oraz kontroli i analizy bilansów tych 
przedsiębiorstw, 
wykonywania szczególnego nadzonu podatkowego, 
prowadzenia szczegółowej rachunkowości oraz zestawień 
bilansowych, sprawozdawczości dochodów państwowych 
i należności likwidacyjnych oraz wystawiania wniosków 
o przymusowe ściągnięcie w trybie administracyjnym za- 
ległych należności, wykonywania przepisów w zakresie 
rejestracji w gospodarce uspoiecznionej. 

3 
W zakresie wymiaru podatków: 

$ 
wymiaru podatku gruntowego, podatku obrotowego i do- 
chodowego od jednostek gospodarki uspołecznionej, po- 
datku od wynagrodzeń, podatku wyrównawczego, po- 
datków majątkowych, opłaty skarbowej, podatków i cpłat 
terenowych oraz cpłaty elektryfikacyjnej, 
opracowania i wykonywania jednostkowego budżetu po- 
wiatu oraz analizy i oceny budżetów nad narodowych 
gromad, miast nie stanowiących powiatów z gospodarki 
uspołecznicmej oraz podatków i cpłat ludności jak rów- 
nież nadzonu ich wykonania, 
wispółdziałania z organami powołanymi do ścigania prze- 
stępstw podatkowych i nadużyć gospodarczych, 
„orzecznictwa w sprawach karnych skarbowych za naru- 
szenie (przepisów z zakresu podatków i opłat, sprawo- 
wania nadzonu nad referatami finansowymi prezydiów 
rad narcdowych miast mie stanowiących powiatów 
j osiedli oraz sekretarzami gromadzkimi w sprawach wy- 
miaru podatków i opłat oraz wpłat na fundusz gromadzki 
w zakresie ustalonym obowiązującymi przepisami; 


w zakresie poboru podatku: i 
J 
egzekucji administracyjnej zaległości podatkowych i in- 
nych, należności pieniężnych podlegających egzekucji 
administracyjnej, 
udzielania ulg w spłacie zaległych podatków i opłat, 
onganizowania i nadzorowania inkasa należności finan- 
sowyoh pobieranych przez sołtysów, 
sprawowania nadzoru nad referatami finansowymi pre- 
zydiów rad narodowych miast nie stanowiących powia- 
tów i osiedli w zakresie poboru podatku gruntowego 
oraz podatków i opłat terenowych i innych należności 
finansowych, 


S 
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4) w zakresie księgowości podatkowej: 


— prowadzenia rachunkowości podatków i opłat iprzypa- 
dających od jednostek gospodarki nieuspołecznionej i od 
ludności oraz należności Państwowego Funduszu Ziemi, 
jak również kontroli rachunkowej prezydiów nad narodo- 
wych w zakresie inkasa podatku gruntowego i innych 
należności finansowych od mieszkańców wsi, 

— kontroli rachunkowości podatków i opłat w referatach 
finansowych prezydiów rad narodowych miast niesta- 
nowiących powiatów i osiedli, 


5) w zakresie budżetowym: 


— instruktażu i omganizowania prac Wydziałów Prezydium 
Powiiatowej Rady Narodowej oraz referatów finansowych 
prezydiów rad narodowych miast niestanowiących po- 
wiatów, osiedli, jak również sekretarzy gromadzkich 
w zakresie opraccwania i wykcnywania budżetu, 

— opracowania prajektu jednostkowego budżetu powiato- 
wego i zbionczego budżetu powiatu, 

— opracowania projektu podziału dotacji wyrówmawczej 
i udziałów w jpoadatku gruatowym i w innych należ- 
nościach  finamsowych, wykonywania jednostkowego 
budżetu . powiatowego i nadzorowania wykonania 
budżetu rad narodowych miast niestanowiących po- 
wiatów i osiedli oraz gromad, analizowania budżetów 
rad narodowych gromad, miast nie stanowiących powia- 
tów i osiedli po ich uchwaleniu przez rady narodowa oraz 
qpracowania wniosków w sprawie ewentualnych zmian 
uchwał rad narodowych, 

— opracowywania i wykonywania jednostkowego budżetu 
powiatowego oraz 

— analizowania i cceny budżetów rad narodowych miast 
nie stanowiących powiatów oraz osiedli po ich uchwale- 
niu przez rady narodowe oraz opnacowywania wniosków 
w sprawie ewentualnych zmian uchwał rad narodowych, 
opracowywania i wylkcnywania jednostkowego budżetu 
powiatowego oraz analizowania i oceny budżetów rad 
narodowych miast nie stanowiących powiatów oraz 


Osiedli w zakresie gospodarki komunalnej oraz anali-.- 


zowianią iah wykonywania, 

— planowania i analizy wykonania planu dochodów różnych 
(w administracyjnych) w jednostkach budżetowych oraz 
przeprowadzania w tym zakresie kontroli w tych jed- 
nostkach, kontrolowania i nadzorowania gospodarki fi- 
nansowej przedsiębiorstw socjalnych i kulturalnych oraz 
przedsiębionstw i zakładów gospodarki komunalnej, opra- 
cowywania projektów podziału etatów osobowych i fun- 
duszu płac w prezydiach rad narodowych araz współdzia= 
łania w tym zakresie z Wydziałem Organizacyjno- 
"Prawnym i Wydziałem Budżetowo-Gospudarczym Pre- 
zydium, 

— kontrolowamia przestnzegania dyscypliny finansowej 
w zakresie etatów, stawek, funduszu płac i wydatków 
administrnacyjno-gospodarczych jednostek budżetowych 
i innych, 


6) w zakresie centralnej księgowości budżetu: 


— organizowania instruktażu i nadzoru w zakresie rachun- 
kowości budżetowej ma terenie powiatu, 

— przeprowadzania inspekcji i systematycznej rewizji fi- 
nansowc-księgowej w jednostkaah będących głównymi 
diyssponentami kredytów budżetu powiatowego oraz w re- 
feratach finansowych prezydiów rad maradowych miast 
nie stanowiących powiatów i osiedli oraz w prezydiach 
rad narodowych, 

— czuwania nad wykcnaniem nadzoru i rewizji przez 
jednostki będące . głównymi dysponentami kredytów 
jednostkowego budżetu [powiatowego i przez referaty fi- 
nanisowe prezydiów rad narodowych miast nie stanowią- 
cych powiatów i esiedli oraz prezydia gromadzkich rad 
nanodowiych, 

— opracowywania zanządzeń pokontrolnych w wyniku kon- 
troli finansowych przeprowadzanych przez organa ikon- 
troli państwowej oraz ongana kontroli i rewizji finanso- 
wej w jednostkach będących głównymi dysponentami 
kredytów jednostkowego budżetu powiatowego i czuwa- 
nia nad ich wykonianiem, 

— prowadzenia księgowości 
budżetu powiatowego, 


wykonania jednostkowego 
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— kontroli prawidłowości dyspozycji w zakresie wykona- 
nia budżetu pod względem zgodności z planami i zasa- 
dami dyscypliny finansowej, 

— sporządzania i analizowamia sprawozdań z wykonania 
jednostkowego budżetu powiatowego i zbiorczego budżetu 
powiatu, 

1 


7) w zakresie administracyjno-gospodarczym: 


— organizacji wewnętrznej i podziału czynności oraz ogól- 
mych planów pracy Wydziału Finansowego i sprawozdaw- 
czości z ich wyłkonania, 

— obsługi Wydziału Finansowego w zakresie gospodarczym 
i kancelaryjnaym, 

— sporządzania preliminarzy Wydziału Finansowego i wy- 
konywamia tych preliminarzy oraz prowadzenia w tym 
zakresie szczegółowej rachunkowości. 


8 2. 


Na czele Wydziału Finansowegc Prezydium Powiatowej 

Rady Narodowej stoi kierownik Wydziału, który: 

a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
Wydziału, 

b) kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Finanso- 
wego jest odpcwiedzialny za wyniki pracy przed Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej w Rykach i Kie- 
rownikiem Wydziału Finansowego Prezydium Wojewódz- 
kiej Rady Narodowej w Warszawie. 

W szczególności Kierownik Wydziału Finansowego jest 
odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej i Pre- 
zydium Powiatowej Rady Nianodowej, 

c) należytą organizacje pracy i jej właściwe planowanie. . 
W Wydziale Finansowym ustamawia się stanowisko z-cy 
kierownika Wydziału Finansowego d/s podatków. 


83. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Rykach tworzy 
w Wydziałe Finansowym następujące jednostki organiza- 
cyjne: 

1) referat dochodów i finansuwania gospodanki narodowej, 


2) A wymianu podatku, 

3) R, pobonu podatków, 

4) je księgowości podatkowej, 

5) A budżetowy, 

6) » centralnej księgowości budżetu i rewizji, 
7) „ ogólny. 


§ 4. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały Kierownik Wy- 
działu Finansowego. 


$ 5. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
Przewodniczący 


Prezydium PRN. 
(=) Wł. Surmacki 


Sekretarz 
Prezydium PRN. 
(—) J. Swiderski 


Poz. 195. 
UCHWAŁA Nr XIX/44/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W RYKACH 


z dnia 9 lipca 1958 r. 
wewnętrznej 


w sprawie zakresu działania i organizacji 
Wydziału Organizacyjno-Prawnego. 


ł 

Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 must. 1 i $ 7 ust, 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad twonzemia Wydziałów 
przez jprezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103), 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Rykach tworzy 


| Wydział Organizacy jno-Prawny. 
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Do zakresu działania Wydziału Organizacyjno-Prawnego 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Rykach należą 
sprawy: 

— organizacyjne, 

obsługi prawnej, 

inspekcji i instruktażu, 

pracowmicze i szkolenia zawodowego, 

obsługi techniczno-biurowej rady, Komisji i Prezydium. 


RE 


1) W zakresie organizacyjnym: 


— wapółdziałania z Wydziałami Prezydium PRN w określe- 
niu ich szczegółowego zakresu działania i organizacji 
wewnętrznej, 

— opracowywania wniosków w sprawie organizacji pracy 
w: wydziałach Prezydium PRN oraz w prezydliiach miej- 
skich, osiedlowych i gromadzkich rad narodowych, 

— związane z koordynacją działalności Wydziałów Pre- 
zydium PRN oraz uzgadniania koordynacji działalności 
organów niepodporządkowanych Prezydium z działal- 
nością Prezydium, 

— podziału terytorialnego, 

— wyborów do Sejmu, rad narodowych, komitetów blo- 
kowych, 

— działalności komitetów redakcyjnych pnzy nadiowęzłach 
terenowych, 

— organizowania i obsługi narad z członkami prezydiów 
rad narodowych niższego stcpnia oraz ,przedstawicielami 
organów nie podporządkowanych Radzie Narodowej, 

— prowadzenia ewidencji narad, konferencji, zjazdów orga- 
nizowanych przez Prezydium PRN i wydziały Prezydium 
PRN, obsługi Powiatowej Komisji Odznaczeniowej, 

— opracowywania: biuletynu informacyjnego Prezydium PRN, 

— sporządzania dla Prezydium PRN sprawozdań z zakresu 
załatwiania skarg i zażaleń w cparciu o sprawozdania 
składane przez jednostki onganizacyjne Prezydium i ma- 
teriały z kontroli, 

— obsługi pnzyjęć skarg i zażaleń pnzez członków Pre- 
zydium PRN, 

— prowadzemia skarg i zażaleń załatwianych jprzez Wy- 
dział Organizacyjno-Prawny. 


2) W zakresie obsługi prawnej: 


— opiniowania pod względem prawnym i redakcyjnym pro- 
jekitów uchwał i zarządzeń (wytycznych, instrukcji) Pre- 
zydium PRN oraz projektów uchwał kierowanych przez 
Prezydium pod obrady PRN, 

— sprawdzania przy opiniowaniu projektów uchwał i za- 
rządzeń, czy fachowe Wydziały wypowiedziały się co do 
zgodności tych projektów z dyscypliną finamsową i in- 
wesłty cyjną, 

— analizy pod względem prawnym uchwał, decyzji i posta- 
nowień MRN (m. niestanow. pow.) ORN, GRN, i ich 
Prezydiów, 

— opiniowania wniosków w sprawach dotyczących zawie- 
szania bądź uchylania uchwał MRN, ORN, GRN i ich 
Prezydiów, 

— prowadzenia zbioru zarządzeń (wytycznych, instrukcji, 
okólników) wydanych przez prezydium PRN, 

— rozstrzygania sporów kompetencyjnych pomiędzy Wy- 
działami Prezydium PRN, oraz pomiędzy prezydiami rad 
narodowych miższych stopni, a wydziałami Prezydium 
PRN. l t 


uu 


3) W zakresie inspekcji i instruktażu: 

— prowadzenia w zakresie zleconym kontroli działalności 
prezydiów rad narodowych niższego stopnia oraz opra- 
cowania wmiosków zmierzających do i ich 
pracy, MEAT 

— koordynacji, kontroli prowadzonyich w jednostikach orga- 
nizacyjnydh Prezydium PRN i prezydiach rad narodo- 
wych niższego stopnia, 

— prowadzenia kontroli w zakresie spraw organizacyjno- 
-administnacyjnych w Wydziałach Prezydium PRN na 
zlecenie członków Prezydium PRN oraz zapewnienia 
grup rzeczoznawców w przeprowadzaniu kontroli dzia- 
łalności Wydziałów przez komisje PRN, 

— kontroli mealizacji uchwał PRN i Prezydium PRN oraz 
zarządzeń wydawanych przez Prezydium PRN w zakre- 
sie zleconym przez Prezydium, 


4) 


udzielania prezydiom rad narodowych niższego stopnia 
instruktażu organizacyjnego oraz podejmowania czyn- 
ności w celu upowszechnienia osiągnięć w ich pracy, 
zbierania materiałów i opracowywania informacji nie- 
zbędnych dla wykonania przez Prezydia PRN nadzoru 
mad działalnością prezydiów rad narodowych niższych 
stopni, qpracowywamia danych statystycznych dotyczą- 
cych składu osobowego rad narodowych i ich komisji, 
analizy aktów wynikających z działalności prezydiów 
rad narodowych (protokołów, materiałów sprawozdaw= 
czych notatek prasowych itp.) oraz opracowywania od- 
powiednich informacji i wniosków, zlecone przez Pre- 
zydium PRN. 


W zakresie spraw pracowniczych i szkolenia: 


przygotowywania wniosków w sprawach: 

zatwierdzamia wyborów przewodniczących gnomadzkich 
rad narodowych, 

pnzewodniczących prezydiów rad narodowych osiedli, 
zatwierdzania uchwał miejskich, osiedlowych i gromadz- 
kich rad narodowych w sprawach powoływania sekre- 
tonzy miejskich, osiedlowych i gromadzkich rad naro- 
dowych, 

zawieszania w czynnościach sekretarzy miejskich, 
osiedlowych i gromadzkich rad narodowych, 
zaszeregowania zastępców, sekretarzy prezydiów MRN, 
przewodniczących ORN oraz sekretarzy miejskich 
osiedlowych i gremadzkich rad narodowych, 
powcływania i cdwoływania kierowników Wydziałów. 
kierowników podległych PRN przedsiębiorstw, zakła- 
dów i instytucji oraz innych pracowników Prezydium 
PRN, zastrzeżonych do kołegialnej decyzji Prezydium, 
odwoływania sołtysów, 

odznaczeń państwowych pracowników prezydiów nad na- 
rodowych, 

osobowe wszystkich pracowników Prezydium PRN, oraz 
członków Prezydiów Miejskich, Osiedlowych i Gromadz- 
kich Rad Nacodowych, 

Obsługi komisji dyscyplinarnej przy Prezydium PRN, 
udzielania pomocy prezydiem rad narodowych niższych 
stopni w zalkresie prowadzenia spraw pracowniczych, 
prowadzenia i koordynacji szkolenia zawodowego pra- 
cowników prezydiów rad narodowych, 

prowadzenia ewidencji członków prezydiów rad nanodo- 
wych pracowników Wydziałów Prezydium PRN oraz in- 
nych pracowników, których powołanie jest objęte właści- 
wością Prezydium PRN, i 
opracowywania danych statystycznych dotyczących składu 
osobowego członków prezydiów rad narodowych oraz 
stanu zatrudnienia pracowników rad narodowych, 
prowadzenia składnicy akt osobowych, ' 
wydawania legitymacji służbowych, opinii i zaświadczeń 
pracewnikom objętych ewidencją. 


W zakresie spraw rad narodowych i ich organów: 


przygotowywania malteriałów na sesje PRN i 'prowa- 
dzenia komisji PRN, 

pnowadzenia ewidencji uchwał PRN oraz wniosków Ko- 
misji i interpelacji radnych uchwał PRN oraz czuwania 
nad terminowym i właściwym ich wykonaniem, 
wynikające ze spotkań radnych z wyborcami, 
prowadzenia ewidencji radnych PRN i członków Komisji 
PRN mie będących radnymi, 

przygotowywania materiałów na posiedzenie Prezydiułn 
PRN i obsługi tych posiedzeń, 

prowadzenia ewidencji uchwał Prezydium PRN oraz 
czuwamia nad terminowym i właściwym ich wykona- 
niem, 

opracowywania projektów planów pracy Prezydium PRN, 
terminowego załatwiania spraw zleconych przez człon- 
ków Prezydium PRN i prowadzenia sekretariatu, 
delegacji służbowych członków Prezydium PRN. 


$ 2. 


Na czele Wydziału Onganizacyjno-Prawnego Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej stoi Kierownik Wydziału, 
który: 


a) 


b) 


wydaje decyzje administracyjne w zakresie działal- 
ności Wydziału, 

kieruje praca Wydziału. Kierownik Wydziału Organiza- 
cyjno-prawnego jest odpowiedzialny za wyniki pracy 
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przed Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Rykach 
i Kierownikiem Wydziału Organizacyjno-prawnego Pre- 
zydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Warszawie. 
W szczególności Kierownik Wydziału Organizacyjno- 

-prawnego odpowiedzialny jest za: 

a) realizację zadań (postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 
i Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


8 3. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Rykach tworzy 
w Wydziale Organizacyjno-prawnym następujące jednostki 
organizacyjne: 

1) Referat Organizacyjny, 


2) „ prawny, 

3) i ingpekoji i instruktażu, 

4) A spraw pracowniczych i szkolenia, 
5) a rad narodowych i ich onganów. 


8 4. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały jest Kierownik 
Wydziału Organizacy jno<prawnego. 


Sa 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
Sekretarz 


Prezydium PRN. 
(©) J. Świderski 


Przewodniczący 
Prezydium PRN. 
(—) Wł. Surmacki 


Poz. 196. 
UCHWAŁA Nr XXII/50/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W RYKACH 


z dnia 29 lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji 
Wydziału Zdrowia. 


wewnętrznej 


Na podstawie ant. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wydziałów 
przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103), 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Rykach tworzy 
Wydział Zdrowia. 


SIE 


Do zakresu działania Wydziału Zdrowia Prezydium Po- 
wiatowej Rady Narodowej w Rykach należą sprawy: 

— organizowania opieki zdrowcitnej-zapobiegawczej i leczni- 
czej dla ludności zamieszkałej lub zatnudnionej na te- 
renie powiatu, 

— ustalania planu działalności w zakresie sanitanno-epi- 
demiologicznym, ozuwania nad stanem sanitannym po- 
wiatu, 

— szerzenia oświaty sanitarnej w ramach fachowego per- 
sonelu służby zdrowia, 

— ustalania zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Zdrowia 
Kierunku działania bezpośrednio podległych placówek 
służby zdrowia, 

— nadzoru i koordynacji działalności innych jednostek re- 
sortu zdrowia instytucji i osób w zakresie prowadzonej 
przez nie działalności zapobiegawczej, leczniczej i innej, 
mającej wpływ na zdrowie ludności, 

— wykonywania nadzoru fanmaceutycznego, 

— współdziałania z komisją zdrowia Prezydium Powiatowej 
Rady Narodowej, 

— podnoszenia poziomu lecznictwa w zakładach społecznych 
służby zdrowia. 


8 2. 


Na czele Wydziału Zdrowia Prezydium Powiatowej Rady 
Narodowej stoi kierownik Wydziału, który: 


a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności | 


Wydziału, 


b) kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Zdrowia 
jest odpowiedzialny za wyniki pracy przed Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej w Rykach i Kierownikiem 
Wydziału Zdrowia Prezydium Wojewódzkiej Rady Na- 
nodowej w Warszawie. 

W szczególności kierownik Wydziału Zdrowia jest odpo- 
wiedzialny za: 

a) realizację zalddań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 
i Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


Z-ca Kierownika Wydziału do spraw administracyjnych: 


1) organizuje i koordynuje prace pionu administracy jnego, 
2) nadzoruje bezpośrednio pracę: 
a) Referatu Planowania, budżetu i rachunkowości, 
b) Referatu do spraw administracyjno-gospodarczych 
i organizacyjnych, 


8 3. 


Do zakresu czynności Referatu Profilaktyki i Lecznictwa 
należą sprawy: 


— ustalania planu działalności 
demiologicznym, 

— czuwania nad stanem sanitarnym powiatu, 

— szerzenia oświaty sanitarnej w ramach działalności fa- 
chowego personelu służby zdrowia, 

— omganizowania sieci zakładów opieki zdrowotnej otwar- 
tej i zamkniętej, 

— organizowania i nadzorowania lecznictwa podstawowego 
i specjalistycznego, 

— organizowania opieki stomatologicznej (lekarsko-dentys- 
tycznej i protezowni), 

— organizowania ochrony zdrowia w 
a w szczególności pomocy 
w tych zakładach, 

— instruktażu personelu pielęgniarskiego i organizacji pracy 
pielęgniarek nia terenie całego powiatu, 

— organizowania i nadzorowania pomocy doraźnej, 

— Ccpracowywania wniosków w zakresie rozmieszczania 
kadr podstawowych, 

— uprawnień do świadczeń (wydawania zleceń na środki 
przeciw zniekształceniu i kalectwu, zwrotu kosztów 
padróży) oraz sanatoryjjne inwalidów i rencistów, 

— organizcwania komisji lekarskich, orzekających o nie- 
zdcłności do pracy oraz nadzoru nad ich działalnością, 

— nadzoru nad placówkami. farmaceutycznymi oraz zwal- 
czania nielegalnego handlu lekami, 

— analizy sprawozdawczości w zakresie absencji chorobowej, 
— nadzoru i kontroli zakładów służby zdrowia opieki 
ciwartej i zamkniętej, oraz walki z alkoholizmem, 

— nadzonu nad orzeczniotwem o czasowej niezdolności do 
pracy i prowadzenia instnuktażu fachowego w tym za- 
kresie przez wykonywania wyrywkowej kontroli doku- 
mentacji orzeczeń w gabinetach przyjęć, 

— nadzoru administracyjnego nad przestrzeganiem przez 
zakłady służby zdrowia przepisów dotyczących orzecz- 
nidtwa (czuwania mad prawidłowym wystawianiem za- 
świadczeń L. 4 — z uwzględnieniem okresów o rzekomej 
niezdolności do pracy w ramach uprawnień regulamino- 
wych, ustalania jej źródeł i przyczyn wzrostu, ze szcze- 
gólnym uwzględnieniem zakładów pracy przemysłu klu- 
czowego, 

— organizowania ckresowych narad roboczych z kierow- 


w Zakresie samitarno-epi- 


zakładach pracy 
leczniczo-zapobiegawczej 


nikami placówek służby zdrowia i przewodniczącymi 
Komisji lekarskich, 
— współdziałania z terenowymi władzami sanitarnymi 


i organami związków zmierzających do poprawy orzecz- 
nietwa, 


$ 
Do zakresu czynnoścì Referatu Ochrony Macierzyństwa 
i Zdrowia należą sprawy: 


— crganizowania cpieki ginekologiczno-położniczej, 

— organizowania i ustalania lokalizacji i zasięgu działania 
zakładów, placówek opieki zdrowotnej w zakresie ochro- 
ny macierzyństwasi zdrowia dziecka, 

— placówek opieki higieniczno-lekanskiej w zakładach nau- 
czania i wychowania dla dzieci i młodzeży oraz zakładów 
leczniczo-wychowawczych (żłobki, domy matki i dziec- 
ka, domy małego 'dziedka), nadzoru fachowego nad dzia- 
łalnością wiw zakładów, 
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— organizowania opieki higieniczno-lekarskiej nad dziećmi 
szkolnymi i przedszkolnym, 

— współdziałania w przeprowadzaniu szczepień ochronnych 
dzieci i młodzieży, 

— prowadzenia akcji propagandowo-wychowawczej w za- 
kresie ochrony macierzyństwa i zdrowia dziecka, 

— organizacji pracy i instruktażu (pielęgniarek i położnych 
w podległych zakładach, 

— wydawana talonów na wyprawiki niemowlęce, 

— prowadzenia spraw związanych z umieszczeniem dzieci 
w zakładach opiekuńczo-wychowawczych (domy zdrowia, 
domy małego dziedka, żłobki), ' 

— analizy sprawozdawczości w zakresie ochrony macie- 
rzyństwa i zdrowia dziecka, , 


Do zakresu czynności Referatu Statystyki Medycznej na- 
leżą sprawy: 


— opracowania materiałów w zakresie statystyki medycznej 
łącznie ze sprawozdawczością z wykonania planu swego 
terenu i sporządzania sprawozdawczości w tym zakresie, 

— nadzoru nad (pracami statystyczno-sprawozdawczymi 
w podległych jednostkach oraz analizy materiałów sta- 
tystycznych z działalności tych jednostek, 

— sporządzania okresowych zestawień Zz zakresu absencji 
chorobowej, nadzoru nad prawidłowym prowadzeniem 
ewidencji i dokumentacji jpodstawowej w podległych 
jednostkach, 

— prowadzenia iksięgi stanu zdrowotnego i opieki zdrowot- 
nej powiatu. 


Do zakresu czynności Referatu planowania, budżetu 


i rachunkowości należą sprawy: 


— opracowywania projektów planów gospodarczych i za- 
trudnienia, 

— rozdziału zadań planowych na podległe jednostki oraz 
kontroli ich wykonania, 

— cpracowywania  preliminarzy budżetowych Wydziału 
Zdrowia i podległych niesamodzielnych jednostek budże- 
towych oraz preliminarzy zbiorczych, 

— uruchamiania kredytów i środków finansowych dla 
podległych jednostek, 

— wyikcnywania budżetu Wydziału Zdrowia oraz niesamo- 
dzielnych jedncstelk budżetowych, analizy wykonania 
planu budżetów jednostek, podległych, 

— nadzoru i kcntroli nad pracą jednostek podległych, 

— prowadzenia rachunkowości budżetowej Wydziału Zdro- 
wia i niesamodzielnych jednostek budżetowych oraz ra- 
chunikowości inwestycyjnej, 

— emalizy sprawozdawczości budżetowej 'podległych jednos- 
tek, 

— sporządzania okresowych sprawozdań zbiorczych i zam- 
knięć rachunkowych. Kierownik tego referatu jest równo- 
cześnie głównym (starszym) księgowym Wydziału Zdro- 
wia. 


Do zakresu czynności Referatu do spraw Administracyj- 
no-gospodarczych i organizacyjnych należą sprawy: 


— prowadzenia spraw administracyjno-gospodarczych Wy- 
działu Zdrowia i niesamodzielnych jednostek podległych, 

— zaopatrzenia w sprzęt medyczny i inwestycyjny oraz 
artykuły gospodarcze, 

— ewidencji obiektów użytkowych przez służbę zdrowia, 
mieszkań służbowych pracowmików oraz «związanych 
z udzielaniem pomocy w budownictwie indywidualnym 
praccwnikom służby zdrowia, 


— inwentaryzacji sprzętu Wydziału i niesamodzielnych 
jednostek, 
— nadzceru, kentroli i instruktażu podległych jednostek 


w zakresie ubezpieczeń rzeczowych, 

— prowadzenia spraw dotyczących ochrony przeciwpoża- 
rowej oraz bezpieczeństwa i higieny pracy w Wydziale 
i podległych jednostkach, 

— zacpatrywania wydziału w materiały biurowe i gospo- 
darcze oraz utrzymania czystości jego pomieszczeń, 

— załatwiania spraw ziązanych z wykonawstwem inwestycji 
i remontów, 

— obsługi kancelaryjnej Wydziału, 

— ścisłej współpracy z Wydziałami i Zarządami Prezydium 
P.(M.)R.N. a w szczególności z Powiatową Komisją Zdro- 
wia, 


— wykonywania zadań związanych z organizacją pracy 
Wydziału Zdrowia. 


Do zakresu czynności Referatu Kadr należą sprawy: 


— osobowe i ewidencji personalnej:personelu kierowniczego 
i innego służby zdrowia, jednostek podległych, rejestracji, 
rozmieszczenia kontroli zatrudnienia i 'dyscypliny płac 
oraz uprawnień zawodowych kadr podstawowych służby 
zdrowia, 

— dyscypliny pracy, socjalne, szkolenia zawodowego i ideo- 
logicznego, nadzoru i instruktażu podległych jednostek 
w tym zakresie, oraz spraw wojskowych i TOPL-u. 


$ 3. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Rykach tworzy 
w Wydziale Zdrowia następujące jednostki organizacyjne: 
1) Referat profilaktyki i lecznictwa, 


2) A ochrony Macierzyństwa i Zdrowia Dziecka, 

3) » Statystyki Medycznej, 

4) s. Planowania, budżetu i rachunkowości, 

5) % do spraw administracyjno-gospodarczych i orga- 
nizacyjnych, 

6) s Kadr. 


$ 4. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały Kierownik Wy- 
dziabu Zdrowia. 


$ 5. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


Sekretarz 
Prezydium PRN. 


(—) J. Świderski 


Przewodniczący 
Prezydium PRN. 
(—) Wi. Surmacki 


Poz. 197. 
UCHWAŁA Nr XXII/51/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W KYKACH 


z dnia 29 lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Inspektoratu Oświaty. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5 poz. i16) oraz § 6 
ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministrów z dnia 
18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wydziałów 
przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25 poz. 103) 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Rykach tworzy 
Inspektorat Oświaty. 


$1. 


Do zakresu działania Inspektorat Oświaty w Rykach Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej należą sprawy: 


J, 


w zakresie oświaty: 


— organizowania, kierowania i nadzoru działalności pla- 
cówek wychowania przedszkolnego, szkół podstawowych, 
szkół podstawowych dla pracujących i kursów dla do- 
rosłych, szkół przysposobienia rolniczego, placówek wcza- 
sowych, placówek wychowania pozaszkolnego, 

— podejmowenia starań i współdziałania w zapewnieniu od- 
powiednich warunków pracy oraz rozwoju tych placówek 
i innych dziedzin działalności oświaty-wychowawczej, 

— crganizowania i nadzorowania dokształcania młodocia- 
nych od 15 do 18 roku życia, 

— nadzorowania w fpoglległych szkołach i innych placów- 
kach oświatowo-wychowawczych stanu 'higieny, porządku, 
gospodarności i podejmowania odpowiedniej działalności 
dla podniesienia ich poziomu, ` 

— organizowania i nadzorowania działalności bibliotek 
w szkołach i innych placówkach oświatowo-wychowaw= 
czych, 
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— współdziałania z instytucjami i placówkami społecznymi 
prowadzącymi działalność w dziedzinie wychowania 
i opieki nad dziećmi i młodzieża, 

— imicjowania i koordynowania pracą społeczną w zakresie 
oświaty dorosłych, 

— instruowania ikierowników szkół i innych placówek 
oświatowo-wychowawiczych, nauczycieli i wychowawców, 

— kierowania 'dokształcaniem i doskonaleniem pracowni- 
ków pedagogicznych i administracyjnych, 

— występowania z inicjatywa w zakresie budownictwa 
szkolnego i remontów oraz współdziałania w ich reali- 
zacji, 

— ponadto Inspektorat Oświaty nadzoruje w zakresie unor- 
mowanym przepisami szczególnymi placówki oświatowo- 
-wychowawcze mie prowadzone (przez Ministerstwo 
Oświaty (no. przedszkola ;pnzyzakładowe). 


TI. 
w zakresie kultury: 


— opracowania planów rozwoju życia kulturalnego na te- 
renie powiatu (miasta) w porozumieniu z organizacjami 
kulturalnymi, społecznymi i instytucjami gospodarczymi, 

— popierania twórczości amtystycznej w dziedzinie litera- 
tury, teatru, muzyki, plastyki i sztuki ludowej, 

— popierania działalności kulturalno-oświatcwej jprowadzo- 
nej przez organizacje społeczne i stowarzyszenia społecz- 
no-kulturalne, domy kultury, kluby, biblioteki, świetlice 
i ogniska artystyczne, 


— podejmowamia inicjatywy i pomocy w organizowaniu 


sieci placówek i ośrodków działalności kulturalno- 
-oświatowej, 

— koordynowania działalności kulturalno-oświatowej i rez- 
rywikkowej, 


— sprawowanie opieki nad zabytkami 
z konserwatorem zabytków. 


w porozumieniu 


82. 


Na czele Inspektoratu Oświaty Prezydium Powiatowej 

Rady Narodowej stoi Inspektor Szkolny, który: 

1) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
Inspektoratu, 

2) kierulje pracą Inspektoratu i jest odpowiedzialny za wy- 
niki pracy przed Prezydium Powiatowej Rady Narodo- 
wej w Rykach i Kuratorium Okręgu Szkolnego War- 
szawskiego Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej 
w Wanszawie. : 
W szczególności Inspektor Szkolny jest odpowiedzialny za: 
a) realizację zadań postawionych przed Inspektoratem, 
b) wykonywamie uchwał Powiatowej Rady Narodowej, 
c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 
Ponadto w Inspektoracie Oświaty ustanawia się stano- 
wiska 2-ch 'podinspektorów oraz 2-cn zastępców Inspek- 
tora Szkolnego, którymi sa: 

Zastępca Inspektora Szkolnego do spraw oświaty, którym 
jest jeden z podinspektorów. 

Zastępca Inspektora Szkolnego do spraw kultury, którym 
jest Kierownik Referatu Kultury. 


83. 


U 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Rykach tworzy 
w Inspektoracie Oświaty następujące jednostki organizacyjne: 
1. zespół pracowników pedagogicznych, 
2. referat kultury, 
3. referat ekonomiczno-administracyjny w którym ustana- 
wia się stanowiska: 
a) Główmy Księgowy, 
b) Starszy: Planista, 
c) Referent Administracyjny. 


§ 4. 
Odpowiedzialny za wykonanie uchwały jest lmspektor 
Szkolny. 
8 5. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem. podjęcia. 
Sekretarz Przewodniczący 


Prezydium PRN. 
(© J. Świderski 


Prezydium PRN. 
(©) WŁ. Surmacki 


Poz. 198. 
UCHWAŁA Nr XXII/52/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
; W RYKACH 


z dnia 9 lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Architektury i Budownictwa. 


Na podstawie ant. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach nanodowych (Dz. U. Nr 5 jpoz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wydziałów 
przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, jpoz. 103) 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Rykach tworzy 
Wydział Architektury i Budownictwa. 


sii 


Do zakresu działania Wydziału Architektury i Budow- 
nictwa Prezydium Powiatowej Rady należą sprawy: 
— plemowania przestrzennego i lokalizacji, oraz architektury, 
- opracowań i zatwierdzeń dokumentacji projektowo- 
kosztorysowej, 
— nadzoru budowlanego i technicznego, 
— nadzoru technicznego naa inwestycjami budowlanymi rol- 
nictwa, 
— nadzoru budowlanego nad utrzymaniem budynków, oraz 
wykonawstwa budowlanego i przemysłu materiałów bu- 
dowlanych. 


w zakresie planowania przestrzennego i lokalizacji: 


— opracowywania bądź organizowania opracowania planów 
zagospodarowania przestrzennego obszarów osiedleńczo- 
-rolnych, osiedli lub ośrodków gospodarczych wiejskich, 

— stawiania wniosków do (planów urbanistycznych i związa- 
nych z nimi opracowań geodezyjnych oraz opiniowania 
planów cgólnych dotyczących powiatu, 

— wydawania decyzji lub opiniowania wniosków w spra- 
wach lokalizacji szczegółowej 'nwestycji, bez względu na 
szczebel podejmowanej decyzji, oraz poradnictwa w za- 
kresie lokalizacji budownictwa indywidualnego, 

-— prowadzenia kartoteki urbanistycznej miast, osiedli, wsi, 

— prowadzenia rejestracji decyzji w sprawach lokalizacji 
szczegółowej inwestycji, oraz graficznego ewidencjonowa- 
nia tych decyzji na pokładach mapowych, 

— współpracy z właściwymi organami w zakresie formu- 
łowamia postulatów do regionalnych planów zagospoda- 
rowania, planów gospodarczych powiatu, 

— lokalizacji inwestycji, oraz rozmieszczenia baz produkcji 
i materiałów miejscowych, ochrony przez dewastację 
i niewłaściwym dysponowaniem terenów zadrzewionych, 
oraz w 'zakresie ochrony zabytków, 

— prowadzenia ewidencji, przechowywania i czuwania nad 
prawidłowością obiegu mep i planów, 


w zakresie architektury i nadzoru budowlanego: 


— akceptowania projektów wstępnych 'architektoniczno-bu- 
dowlanych i projektów realizacyjnych zagospodarowa- 
nia przestrzennego, 

— zatwierdzania projektów technicznych i techniczno-robo- 
czych dla budownictwa cgólnego, przemysłowego i wiej- 
skiego, 

— op 'miowenia przewidzianych do realizacji na terenie po- 
wiału mrojektow zostrzeżonych do decyzji głównego 
architekta "województwa, 

— wnioskowania o uznanie za projekty typowe i powta- 
rzalme projektów indywidualnych sprawidzonych w reali- 
zacji oraz w sprawie kwałifikowania do realizacji na 
terenie powiatu projektów typowych i powtarzalnych, 

— współpracy z właściwymi organami w sprawach progra- 
mów pilanów inwestycyjnych i zatwierdzania założeń pro- 
jektowych, decyzji dotyczących zabytków urbamistyczno- 
-architektonicznych, upowszechniania w projektach aktu- 
alnych dla terenu powiatu możliwości wykonawczych 
i materiałowych, oraz dokumentacji projektowo-koszto- 
ryscwej, 

— fachowego jporadnictwa i pomocy w sprawach doboru 
dokumentacji projektowo-kosztorysowej, 


! 
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wykonywania technicznego nadzoru inwestorskiego nad 
inwestycjami budowlanymi rolnictwa, 

nadzoru budowlanego nad budownictwem realizowanym 
i nadzomu technicznego nad utrzymaniem budynków, oraz 
sprawy orzecznictwa, 


w zakresie nadzoru budowlanego i technicznego, oraz 
poradnictwa budownictwa wiejskiego i wykonawstwa 
i produkcji materiałów budowianych: 


badania potrzeb terenu w zakresie budownictwa i pro- 
dukcji materiałow budowlanych, oraz możliwosci ich 
zaspokajania, 

opracowywania wniosków w sprawie rozwoju budow- 
nictwa i produkoji materiałów budowlanych, oraz współ- 
pracy w tym zakresie z zainteresowanymi Wydziałami 
Prezydium Rady Narodowej, 

opracowywania wieloletnich i rocznych planów w zakre- 
sie rozwoju budownictwa i przemysłu materiałów bu- 
dowlany:ch, 

badania i dokonywania oceny przebiegu i wyników reali- 
zacji planów, 


w zakresie pomocy technicznej dla budownictwa spół- 
dzielczego i indywidualnego na wsi: 


fachowego poradnictwa i instruowania technicznego spół- 
dzielni produkcyjnych, zespołów chłopskich i indywidual- 
nych rolników w sprawach doboru dokumentacji i pro- 
jektowo-kosztorysowej, wykonawstwa robót budowlanych 
i produkcji materiałów budowlanych z surowców miej- 
scowych, l 


inicjowania przyzakładowych realizacji budynków wzno- 
szonych na wisi ze środków własnych ludności, w celu 


rozpowszechniania stosowania materiałów miejscowych 
i postępu technicznego, oraz otaczania opieką takich 
realizacji, 


analizowania i ustalania potrzeb w zakresie materiałów 
budowlanych oraz w zakresie możliwości produkcji ma- 
teriałów miejscowych, 

organizacji pracy w budowie i odbudowie zagród osied- 
leńczych, 


w zakresie nadzoru technicznego nad inwestycjami bu- 
dowlanymi rolnictwa: 


wykonywania zleconych przez Prezydium Powiatowej 
Rady Narodowej czynności związanych z koordynacją 
działalności przedsiębiorstw budowlanych i przemysłu 
meteriałów budowlanych, zarządzanych centralnie w ra- 
mach uprawnień Rady Narodowej, 

wispółpracy z właściwymi organami przy ustalaniu i rea- 
lizacji rozdzielników materiałowych, 

wspołpracy z właściwymi organami) w zakresie ustalania 
polityki kredytowej dla budownictwa wiejskiego, 
współdziałania z właściwymi organami przy realizacji 
budownictwa prewencyjmego, 

udzielania pomocy technicznej, przy przygotowaniu i rea- 
lizacji inwestycji budowlanych spółdzielni produkcyjnych, 


udzielania spółdzielczym organizacjom budowlanym 
i produkcji materiałów budowlanych, pomocy przy wy- 
kcnywaniu ich zadań, koordynacji ich działalności pro- 
dulkcyjnej z działalnościa jednostek podporządkowanych 
powiatowej radzie narodowej, oraz rozpatrywania w tym 
celu planów produkcyjnych tych organizacji i okreso- 
wych sjprawozdań z ich wykonania i opracowywania od- 
powiednich wniosków w tym zakresie, 


w zakresie nadzoru budowlanego nad utrzymaniem bu- 
dynków, oraz wykonawstwa budowlanego i przemysłu 
materiałów budowlanych: 


kontroli stosowania przez jednostki państwowe, spółdziel- 
cze, oraz prywatne budownictwa i produkcji materiałów 
budowlanych ogólnie obowiązujących przepisów w za- 
kresie produkcji materiałów budowlanych i wykonaw- 


, 


stwa budowlano-montażowego, należących do właści- | 
wości Ministra Budownictwa i Przemysłu Materiałów 
Budowlanych, 


— inwestycji zespołów produkcji materiałów budowla- 
nych z surowców miejscowych, oraz opieka i nadzór nad 
ich działalnością, 

— opiniowania zezwoleń na wykonywanie działalności 
gospodarczej (przemysł, rzemiosło, usługi) przez jednostki 
gospodarki nmieuspołecznionej w zakresie budownictwa 
i przemysłu materiałów budowlanych, przewidzianych 
dla organów władzy przemysłowej i instancji, 

— inicjowania i nadzoru nad produkcją uboczną materiałów 
budowlanych prowadzoną przez państwowe przedsiębior- 
stwa (terenowe i kluczowe) na terenie powiatu. 


S12: 


Na czele Wydziału Architektury i Budownicuwa Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej — stoi kierownik Wydziału — 
Archiktekt Powiatowy, który: 

— wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
Wydziału, oraz kontroluje ich wykonanie, 

— kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Architek- 
tury i Budownictwa jest odpowiedzialny za wymiki pracy 
przed Prezydium Powiatowej Rady Narodowej i Kie- 
rownikiem Wydziału Architektury i Budownictwa — 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Warszawie. 

W szczególności Kierownik Wydziału Architektury i Bu- 
downietwa jest odpowiedzialny za: 

— realizację zadań jpostawionych przed Wydziałem, 

— wykonywamie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 
i Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, 

— należytą «©crgamizację pracy i jej wykonanie. 

Niezależnie od stanowiska kierownika Wydziału Architek- 
tury i Budownictwa, ustanawia się stanowisko zastępcy Kie- 
rownika Wydziału, przyczym zakres czynności zastępcy 
ustala kierownik Wydziału. 


§ 3. 


W Wydziale Architektury i 
następujące referaty: 
— planowania iprzestrzennego i lokalizacji, 
— architektury į nadzoru budowlanego, 
— budownictwa, 
— przemysłu materiałów budowlanych. 

Ponadto w skład Wydziału może wchodzić zespół do 
opracowywania planów zagospodarowywania przestrzennego. 

W przypadku przekazania wydziałowi przez Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej obsługi inwestycji własnych 
Prezydium skład Wydziału uzupełnia się o komórkę do 
spraw nadzoru inwestorskiego. 

Szczegółowy podział czynności między stanowiska pracy 
w ramach komórek organizacyjnych ustala kierownik Wy- 
działu, 


Budownictwa tworzy się 


SE 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały jest Kierownik 
Wydziału Architektury i Budownictwa. 


SES: 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
Sekretarz 


Prezydium PRN. 
(—) J. Świderski 


Przewodniczący 
Prezydium PRN. 
(—) WŁ Surmacki 


Poz. 199. 
UCHWAŁA Nr XXVI/69/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W RYKACH 


z dnia 3 września 1958 r. 
w 


sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wydziałów 
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przez iprezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103) 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Rykach tworzy 
Wydział Gospodarki Komumalnej i Mieszkaniowej. 


81. 


Do zakresu działania Wydziału Gospodarki Komunalnej 
i Mieszkaniowej należa sprawy: 


I. 


— zbierania materiałów dotyczących stanu gospodarki ko- 
munalnej i mieszkaniowej w miastach, osiedlach i wsiach 
oraz ustalenie potrzeb w tym zakresie. 

— opracowywania projektów  perspektywicznych planów 
rozbudowy i gospodarki komunalnej i mieszkaniowej 
w miastach osiedlach i wsiach, 

— opracowywania projektów planów zbiorczych w zakresie 
gospodarki komunalnej i mieszkaniowej w skali powiatu, 

— sprawowania nadzoru i kontroli w zakresie zatrudnienia 
i wykonywania umów zbiorowych iprzez przedsiębior- 
stwa oraz zakłady gospodarki komunalnej i mieszka- 
niowej. | 

— sprawowania nadzoru i kontroli nad wykonywaniem 
techniczmo-eksiplcatacyjnych zadań planowych oraz sto- 
sowaniem obowiazujących norm w tych przedsiębior- 
stwach i zakładach, 

— sprawowania nadzoru i kontroli w zakresie melioracji 
miejskich, prowadzonych bezpośrednio przez przedsię- 
biorstwa (zakłady) wodociągów i kanalizacji lub przez 
organa z zakresu gospodarki komunalnej i mieszkamio- 
wej prezydiów rad narodowych, 

— nadzoru nad prawidłowym prowadzeniem księgowości 
i sporządzaniem sprawozdań SD ych przez nadzoro- 
wane jednostki, 


— udzielania niezbędnej pomacy nadzorowanym jednostkom 
'w zakresie realizacji ich zadań, 


— opracowywania projektu zbiorczego planu zaonatrzenia 


materiałowego, podziału rocznych limitów materiało- ; 


wych oraz okresowych przydziałów materiałowych na 
podległe nadzorowane jednostki, 

— dokonvwania przerzutów materiałowych pomiędzy nadzo- 
rowanymi jednostkami, 


— prowadzenia kontroli zaopatrzenia i gospodarki ma- 
teriałowej, i 

— podejmowania inicjatywy  zmierzajacej do rozwoju 
gospodarki komunalnej i mieszkaniowej w miastach, 
osiedlach i wsiach oraz udzielania lub organizowania 
w tym zakrese niezpędnej pomocy, 

— podeimowania inicjatywy celem usprawnienia działal- 
mości nadzorowanych jednostek, 

— załatwiania spraw zwiazanych z realizacja przevisów 
o sprzedaży przez Państwo domów mieszkalnych i dzia- 
łek budowlanych, opracowywania wykazu nieruchomości 
wytypowanych do sprzedaży i podawania go do publicz- 
nej wiadomości, rozpatrywania wniosków © nabycie 
i opracowywania decyzji o sprzedaży działek budowla- 
nych, domów mieszkalnych craz budynków i gruntów 
przeznaczonych na określone cele. 

— wmioskowamia i współdziałania przy tworzeniu fundu- 
szu mieszkaniowego oraz opracowywania wniosków 
w sprawie ich wykorzystania, 

— zwiazane z wystąpieniami o nabycie nieruchomości pry- 
watnych, zgodnie z przepisami dotyczącymi trybu i zasad 
wywłaszczania, 

— związane z przepisami na rzecz Państwa nieruchomości 
stanowiących mienie opuszczone i przeznaczonych do 
sprzedaży w trybie obowiązujących przepisów, 

— związane z wnioskami repatriantów o zrealizowanie ich 
uprawnień do otrzymania mienia nienolniczego tytułem 
ekwiwalentu za mienie pozostawione poza granicami 
Państwa, 

— wynikające z realizacji przepisów o terenach pod bu- 
downictwo mieszkaniowe niskokondygnacjowe, 

— analizowania i ustalania w skali powiatu możliwości 
akumulacji przez ludność środków finansowych oraz 
potrzeb w zakresie pomocy Państwa dla budownictwa 
mieszkaniowego ze środków własnych ludności, 


— ustalania możliwości zabezpieczenia występującego na 


danym terenie zapotrzebowania ma tereny «budowlane 
i materiały budowlane z produkcji miejscowej, 


— zabezpieczania terenów pod budownictwo spółdzielcze 


i indywidualne oraz ich odpowiedniego przygotowania 
(opracowania geodezyjne, urbanistyczne i uzbrojemia), 
opracowywania rozdzielników kredytowych i materiało- 
wych ma poszczególne formy budownictwa mieszkanio- 
wego ze środków własnych ludności, dokonywania przy- 
działu pożyczek na spółdzielnie mieszkaniowe i zakłady 
pracy, 

przyjmowamia i opiniowania wniosków składanych dla 
uzyskania pomocy w ramach budownictwa powszechnego 
oraz obsługi technicznej komisji kwalifikacyjnej, 
zamawiania materiaów budowlanych i wydawania zle- 
ceń ich sprzedaży, 

iniejowania organizowania produkcji miejscowej ma- 
teriałów budowlanych w ramach produkcji ubocznej 
zakładów pracy, spółdzielni mieszkaniowycn i SPB, 
spółdzielni pracy, przemysłu terenowego i prywatnego 
oraz ustalania możliwości wykorzystania materiałów za- 
stępczyich, 

sprawowania nadzoru nad przebiegiem realizacji bu- 
downictwa, 

upowszechniania postppu technicznego w zakresie roz- 
wiązań konstrukcyjnych, funkcjonalnych i materiałowych, 
prowadzenia analizy kształtowania się rzeczywistych 
kosztów budowy, 

organizowania wymiany doświadczeń oraz prowadzenia 
poradnictwa techniczmego i instruktażu, 

wydawania opinii o celowości założenia spółdzielni 
meszkamiowych, 

popularyzowania budownictwa ze środków własnych 
ludności, 

prowadzenia sekretariatu komisji kwalifikacyjnych do 
spraw budownictwa powiszechnego, 


— nadzoru nad działalnością komórek kwaterunkowych rad 


narodowych miższych szczebli, 


— obsługi biura powiatowej komisj: lokalowej. 


$ 2. 


Na czele Wydziału Gospodarki Komunalnej i Mieszkanio- 


wej Prezydium Powiatowej Rady Narodowej stoi kierownik 
Wydziału, który wydaje decyzje administracyjne w zakre- 
sie działalności Wydziału, 

— kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Gospodarki 


Komunalnej i Mieszkaniowej jest odpowiedzialny za wy- 

niki pracy przed Prezydium Powiatowej Rady Naro- 

dowej w Rykach i Kierownikiem Wydziału Gospodarki 

Komunalnej i Mieszkaniowej Prezydium Wojewódzkiej 

Rady Narodowej w Warszawie. 

W szczególności Kierownik Wydziału Gospodarki Komu- 

nalnej i Mieszkaniowej jest odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań jpostawionych przed Wydziałem, 

b) wykonywania uchwał Powiatowej Rady Narodowej 
i Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


83. 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Rykach tworzy 


w Wydziale Gespodarki Komunalnej i Mieszkaniowej nastę- 
pujące jednostki organizacyjne: 


referat gospodarki mieszkaniowej, 


2. referat gospodarki komunalnej. 


8 4. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały Kierownik Wy- 


działu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej. 


85. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
Sekretarz Przewodniczący 
Prezydium PRN. Prezydium PRN. 
(—) J. Świderski (©) Wi. Surmacki 


Poz. 200, 201 
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Poz. 200. 
UCHWAŁA Nr XXVI/77/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W RYKACH 


z dnia: 10 października 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Sekretariatu Komitetu Kultury Fizycznej, 


Na podstawie art 59 ust, 2 ustawy zdnia 2 stycznia 1958 r. 
o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz § 6 ust. 1 
i $7 ust. 2 Rozporządzenia Rady Ministrów z idnia 18 kwiet- 
nia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wydziałów przez 
prezydia rad narodowych (Dz. U, Nr 25, poz 103) Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej w: Rykach tworzy Sekretariat 
Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki. 


$1. 


Do zakresu działania Sekretariatu Komitetu Kultury Fi- 
zycznej i Turystyki należą sprawy: 


ue 


— opracowywania planów pracy, posiedzeń Prezydiów 
K.K.F. organizowania narad, z aktywem sportowym, za- 
łatwiania skarg i zażaleń, komtroli jednostek i stowa- 
rzyszeń W.F. podległych K.K.F., oraz prowadzenia re- 
jestnu i dokumentacji podległych jednostek, 
przeprowadzenia zleconych badań w zakresie W.F. 
współpracy ze szkołami, oraz nadzoru: nad jprzeprowa- 
dzeniem W.F. w szkołach, 

przedstawiania wniosków dotyczących urządzeń sporto- 
wych, współpracy ze wszystkimi władzami i stowarzy- 
szeniami w zakresie przeprowadzania W.F. i jego pro- 
pagandy, 

realizacji Kalendarza Imprez Sportowych masowych, 
współpracy na odcinku zdobywania odznak sprawności 
fizycznej, oraz stwarzania dogodnych warunków do ich 
realizadji, 

szkolenia kadr społecznych w zakresie W.F. i sportu, oraz 
współpracy z Wydziałem Zdrowia w zakresie opieki nad 
młodzieżą uprawiająca sport i W.F., 

współpracy z organizacjami i instytucjami w zakresie 
turystyki, 

opracowania preliminarzy budżetowych, oraz czuwania 
nad prawidłową ich realizacją, prowadzenia ksiąg in- 
wentarzowych, 

opracowywania projektów planów dotyczących remontów, 
oraz budowy obiektów sjportowych. Sprawowania 'kon- 
troli nad ich prawidłowym wykorzystaniem i konser- 
wacją. Prowadzenia sprawozdawczości obiektów sporto- 
wych. Inicjowania i popierania budownictwa sportowego 
siłami społecznymi. 


8 2. 


Na czele Sekretariatu Komitetu Kultury Fizycznej i Tu- 
rystyki stoi Kierownik Sekretariatu, który wydaje decyzje 
administracyjne w zakresie działalności Sekretariatu. 

a) Kierownik Sekretariatu jest odpowiedzialny za wyniki 
pracy przed Prezydium Powiatowej Rady Narodowej 
w Rykach i Przewodniczącym Wojewódzkiego Komitetu 
Kultury Fizycznej i Komitetu Turystyki w Warszawie. 

W szczególności Kierownik odpowiedzialny jest za: 

a) realizację zadań |postawicnych przed Sekretariatem, 

b) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 
i Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie, 


$ 3. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały jest Kierownik 
Sekretariatu K.K.F. i T. 


§ 4. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
Sekretarz 


Prezydium PRN. 
(—) J. Swiderski 


Przewodniczący 
Prezydium PRN. 
(—) Wi. Surmacki 
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Poz. 201. 
UCHWAŁA Nr XXIV/51/58 


PREZYDIUM MIEJSKIEJ RADY NARODOWEJ 
W SIEDLCACH 


z dnia 15 lipca: 1958 r. 
wewnętrznej 


w sprawie zakresu działania i organizacji 
Wydziału Organizacyjno-Prawnego. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr. 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wydziałów 
przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103) 
Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach tworzy 
Wydział Organizacyjno-Prawny. 


SE 


Do zakresu działania Wydziału Organizacyjno-Prawnego 
Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach należą 
sprawy: 

— onganizacyjne, 

— obsługi pratwnej, 

— inspekcji i instruktażu, 

pracownicze i szkolenia zawodowego, 

obsługi techniczno-biurowej Rady, Komisji i Prezydium. 


§ 2. 


Na czele Wydziału Organizacyjno-Prawnego Prezydium 
Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach stoi kierownik Wy- 
działu, który: 

a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
Wydziału, 

b) kienuje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Organiza- 
cyjno-Prawnego jest odjpowiedzialny za wyniki pracy 
przed Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach 
i Kierownikiem Wydziału Organizacyjno-Prawnego Pre- 
zydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Warszawie, 
W szczególności Kierownik Wydziału Organizacyjno- 

-Prawnego jest odpowiedzialny za: 

a) wykonywanie uchwał Miejskiej Rady Narodowej i Pre- 
zydium MIRN, 

b) realizację zadań postawionych przed nim przez Kie- 
rownika Wydziału Ongamizacyjno-Prawnego Prezydium 
M.R.N., 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


§ 3. 


Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach tworzy 
w Wydziale Organizacyjno-Prawnym następujące jednostki 
organizacyjne: 

1. Referat organizacyjny, 

* prawny, 

m inspekcji i instruktażu, 

spraw pracowmiczych i szkolenia, 
5 rad narodowych i ich crganów. 


SEP 


1. Do zakresu działu Referatu Organizacyjnego należa 
sprawy: 


współdziałania z Wydziałami Prezydium M.R.N. w okreś- 
laniu ich szczegółowego zekresu działania i organizacji 
wewnętrznej, 

cpracowywana wniosków w sprawie organizacji pracy 
w Wydziałach Prezydium M.R.N., 

związane z koordynacją działalności Wydziałów Pre- 
zydium M.R.N. oraz uzgadniania koordynacji działal- 
ności organów niepodporządkowanych Prezydium z dzia- 
łalnością Prezydium, 

podziału terytorialnego, 

wyborów do Sejmu, rad narodowych. komitetów blo- 
kowych, 

działalności komitetów redakcyjnych przy radiowęzłach 
terenowych. 

organizowania i obsługi narad z przedstawicielami orga- 
niów niepodporządkowanych Radzie Narodowej, 
prowadzenia ewidencji narad, konferencji, zjazdów orga- 
nizowanych przez prezydium M.R.N, i wydziały Pre- 
zydium M.R.N., 
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obsługi Miejskiej Komisji Odznaczeniowej, 

ECA biuletynu informacyjnego Prezydium 
R.N., 

sporządzania dla Prezydium M.RN. sprawozdań z za- 

kresu załatwiania skarg i zażaleń w oparciu o spra- 

wozdania składane przez jednostki organizacyjne Pre- 

zydium i materiały z kontroli, 

obsługi przyjęć skarg i zażaleń przez członków Pre- 

zydium MRN, 

skarg i zażaleń załatwianych przez Wydział Organiza- 

cyjno-Prawny. 


2. Do zakresu działania Referatu Prawnego należą sprawy: 


opniowania pod: względem prawnym i redakcyjnym ipro- 
jektów uchwał i zarządzeń (wytycznych, instrukcji) 
Prezydium M.R.N. oraz projektów uchwał kierowanych 
przez Prezydium ipod obrady M.R.N., 

sprawdzania przy opiniowaniu projektów uchwał i za- 
rządzeń, czy fachowe Wydziały wypowiedziały się co do 
zgodności tych projektów z dyscypliną finansową i in- 
westycy jną, 

prowadzenia zbioru zarządzeń (wytycznych, instrukcji, 
okólnikków) wydawanych przez prezydium M.R.N., 
rozstrzygamia sporów kompetencyjnych pomiędzy. Wy- 
działami Prezydium M.R.N. 


3. Do zakresu działania Referatu Inspekcji i Instruktażu 
należą sprawy: 


— koordynacji komtroli prowadzonych w jednostkach orga- 
nizacyjnych Prezydium M. R. N., 

prowadzenia kontroli w zakresie spraw organizacyjno- 
adiministracyjnych w Wydziałach Prezydium M.R.N. na 
zlecenie członków Prezydium M.R.N. oraz zapewnie- 
nia grup rzeczoznawców w przeprowadzaniu kontroli 
działalności Wydziałów przez Komisję M.R.N., 
kontroli realizacji uchwał M.R.N. i Prezydium M.R.N. 
oraz zarządzeń wydawanych przez Prezydium M.R.N. 
w zakresie zleconym przez Prezydium, 

analizy aktów wynikających z działalnościa Prezydium 
Rady Narodowej (protokółów, materiałów sprawozdaw- 
czych, notatek prasowych itp), oraz opracowywania od- 
powiednich infonmacji i wniosków, 

zlecone przez Prezydium M.R.N. 


4. Do zakresu działania Referatu spraw pracowniczych 
i szkolenia należą sprawy: 

— wnioskowania w sprawach powoływania i odwoływania 
kierowników Wydziałów, kierowników podległych M.R.N. 
przedsiębiorstw, zakładów i instytucji oraz innych jpra- 
cowników Prezydium M.R.N., zastrzeżonych do ikole- 
gialnej decyzji Prezydium, 

odznaczeń państwowych pracowników Prezydium Miej- 
skiej Rady Narodowej, 

osobowe wszystkich pracowników Prezydium M.R.N., 
obsługi komisji dyscyplinamnej przy Prezydium M.R.N., 
prowadzenie i koordynowanie szkolenia zawodowego 
pracowników Prezydium M.R.N., 

prowadzenia ewidencji pracowników Wydziałów Prezy- 
dium M.R.N,, oraz innych pracowników, których po- 
wołanie jest objęte właściwością Prezydium M.R.N., 
opracowywania danych statystycznych dotyczących skła- 
du osobowego członków Prezydium M.R.N. oraz stanu 
zatrudnienia pracowników Prezydium M.R.N., 
prowadzenia składnicy akt osobowych, 
wydawanie legitymacji służbowych. opinii i 
czeń pracownikom objętych ewidencją, 


Pis 


zaświad- 


5. Do zakresu działania Referatu rad narodowych i ich 
organów należą sprawy: 


— przygotowywania materiałów na sesję M.R.N. 
dzenia komisji M.R.N., 

— prowadzenia ewidencji uchwał M.R.N., 
wniosków Komisji i interpelacji radnych oraz czuwania 
nad terminowym i właściwym ich wykonaniem, 

— wynikające ze spotkań radnych z wyborcami, 

— prowadzenia ewidencji radnych M.R.N. i członków Ko- 
wisji M.R.N. niebędących "adnymi, 


i posie- 


— przygotowywania materiałów ma posiedzenie Prezydium 
M.R.N. i obsługi tych posiedzeń, 

— prowadzenia ewidencji uchwał Prezydium MiR.N. oraz 
czuwamia nad terminowym i właściwym ich wykonaniem, 

— opraccwywania projektów planów pracy Prezydium 
M.R.N., 


— terminowego załatwiania spraw zlecanych przez człon- 
ków Prezydium M.R.N. i prowadzenia sekretariatu, 


— delegacji służbowych członków Prezydium M.R.N. 


$ 5. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały kierownik Wy- 
działu Organizacyjno-Prawnego, 


8 6. 


Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. — 
Sekretarz Prez. MRN w/z Przewodniczący Prez. MRN 
Stanisław Dębski Bronisław Kieszkowski 


Poz. 202. 
UCHWAŁA Nr XXIV/52/58 


PREZYDIUM MIEJSKIEJ RADY NARODOWEJ 
W SIEDLCACH 


z dnia 15 lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Spraw Wewnętrznych. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
oraz § 6 ust. 1 i $ 7 ust 2 rozporządzenie Rady Ministrów 
z dnia 18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia Wy- 
działów 'przez prezydia rad narodowych (Dz. U. nr 25 
poz. 103). Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedl- 
cadh tworzy Wydział Spraw Wewnętrznych. 


SN 


Do zakresu działania Wydziału Spraw „Wewnętrznych 
Prezydium Miejskiej Rady Narodowej należą sprawy: 


1. Orzecznictwa karno-administracyjnego, 


2. Nadzoru nad rejestracja akt stanu cywilnego, 

3. wywłaszczeń, 

4 Obywatelstwa, zmian imion i nazwisk, graniczne, 
5. Stowarzyszeń, zgromadzeń i zbiórek publicznych, 
6. Narodowościowe, 

7. repatriacji, 

8. Wojskowe, 


9. Ochrony przeciwipożarowej, 


10 Terenowej obrony przeciwlotniczej, 
11. Nadzoru nad prowadzącymi meldunki, 1 
12. Inne sprawy z zakresu administracji wewnętrznej, 


przekazane przez przepisy szczególne, przez kienownika 
Urzędu Spraw Wewnętrznych (Prezydium W.R.N. lub 
Prezydium Miejskiej Rady Narodowej, po porozumie- 
miu z kierownikiem Wojewódzkiego Urzędu Spraw 
Wewnętrznych. 


8 2. 


Na czele Wydziału Spraw Wewnętrznych Prezydium 
Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach stoi Kierownik, 
który: 

a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
Wydziału, 

b) kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Spraw 
Wewnętrznych jest cdpowiedzialny za wyniki pracy 
przed Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach 
i Kierownikiem Urzędu Spraw Wewnętrznych Prezydium 
Wojewódzkiej Rady Narodowej w Warszawie, 

W szczególnoścć: Kierownik Wydziału Spraw Wewnętrz- 
nych jest odopwiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonywanie uchwał Miejskiej Rady Narodowej 
i Prezydium Miejskiej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


Poz. 202, 203 


§ 3. 


Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach two- 
rzy w Wydziale Spraw Wewnętrznych następujące jedno- 
stki organizacyjne: 

1. Referat Karno-Administracyjny do spraw: 

a) obsługi kolegium orzekającego, 

b) wykonawstwa kar, 

Referat do Spraw Admrinistracyjno-społecznych, 
Referat Wojskowy, 

Miejską Komendę Straży Pożarnych, 

Miejską Komendę TOPL, 

Biuro Meldunkowe, 


S p e wo O 


D é 


Do zakresu czynności poszczególnych Referatów należą 
w szczególności sprawy: 


1. Referat Karno-Administracyjny: 

a) prowadzenia rejestru spraw karno-administnacyjnych, 
badania zasadności i należytego udokumentowania, 
wniosków o ukaranie przygotowania i organizowania 
rozpraw Kolegium k. a., podejmowania wszelkich czyn- 
ności prawnych w zakresie postępowania K.a., kierowania 
do sądu odwołań od orzeczeń z k.a., 

b) wykonywania kar przez egzekucję w zależności za 
pracę, kierowania 'do wykonania przez M.O. prawomoc- 
nych orzeczeń kary aresztu, współpracy z Wydziałem 
Finansowym i Budżetowo-Gospodarczym w zakresie 
egzekucji i kar. 


2. Referat Spraw Administracyjno-społecznych: 


a) nadzoru nad urzędami stanu cywilnego, 

b) ustalania i odtwarzania akt stanu cywilnego, 

c) przygotowania wniosków © zmianę imion i mazwisk, 

d) obywatelstwa, 

e) nadzoru nad stowarzyszeniami, 

f) przygotowania i wykonania decyzji w zakresie zezwo- 
leń na zgromadzenia i zbiórki publiczne, 

g) z zakresu postępowania wywłaszczeniowego, 

h) związane z realizacja zadań Państwa w ak po- 
litylki narodowościowej, 

i) opieki nad repatriantami, 

|) nadzoru i kontroli pracy prowadźących meldunki, 

k) graniczne, 

oraz inne sprawy zlecone przez 

Spraw Wewnętrznych. 


Kierownika Wydziału 


3. Referat Wojskowy: 


a) ewidencji osób podlegających powszechnemu obowiąz- 
kowi wojskowemu, 

b) rejestracji przedpoborowych, poboru i ćwiczeń wojsko- 
wych rezerwy, 

c) odroczeń służby wojskowej i przedtenminowych zwol- 
nień z wojska, 

d) opieki nad rodzinami 
i po odbyciu służby, 

e) przeglądu, klasyfikacji i ewidencji koni, 

f) oczyszczania terenów z niewypałów i porzuconej amu- 
nicji, 

& spedjalne z dziedziny administracyjno-wojskowej. 


żołnierzy i żołnierzami przed 


$ 5. 


Zakres działania i strukturę organizacyjną Miejskiej Ko- 
mendy Straży Pożarnych, Biura Meldunkowego (prowadzą - 
cych meldunki) i Miejskiej Komendy T.O.P.L. regulują cd- 
rębne przepisy. 


$ 6. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały Kierownik Wy- 
działu Spraw Wewnętrznych. 
$ 7. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia — 


Sekretarz Prez. MRN w/z Przewodniczący Prez. MRN 
Stanisław Dębski Bronisław Kieszkowski 
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Poz. 203. 
UCHWAŁA Nr XXIV/53/58 


PREZYDIUM MIEJSKIEJ RADY NARODOWEJ 
W SIEDLCACH 


z dnia 15 lipca 1958 r. 
wewnętrznej 


w sprawie zakresu działania i organizacji 
Wydziału Zdrowia. 


Na podstawie art. 59 ust, 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. P.R.L. mr 5 poz. 16) 
oraz $ 6 ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 kwietnia 1958 ir. w sprawie zasad tworzenia Wy- 
działów przez jprezydia rad narodowych (Dz. U. nr 25 
poz. 103) — Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedl- 
cach tworzy Wydział Zdrowia. 


SA: 


Do zakresu działania Wydziału Zdrowia Prezydium Miej- 
skiej Rady Narodowej w Siedlcach naieżą sprawy: 

1. Organizowania opieki zdrowctnej, zapobiegawczej i lecz- 
niczej dla ludności zamieszkałej lub zatnudnionej na te- 
renie miasta, 

2. Ustalania planu działalności w zakresie sanitarno-epi- 
demiologicznym, czuwania nad stanem sanitarnym 
miasta, 

3. Szerzenia oświaty sanitarnej w ramach działalności fa- 
chowego [personelu służby zdrowia, 

4. Ustalamia zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Zdrowia 
kierunku działania bezpośrednio podległych placówek 
służby zdrowia, 

5. Nadzoru i koordynacji działalności innych jednostek re- 
sortu zdrowia, instytucji i osób w zakresie prowadzonej 
przez mie działalności zapobiegawiczej, leczniczej i innej 
mającej wpływ na zdrowie ludności, 

6. Wykonywania nadzoru farmaceutycznego, 

7. Współdziałania z Komisją Zdrowia, Zatrudnienia i Po- 
mocy Społecznej M.R.N., 

8. Podnoszenia poziomu lecznictwa w zakładach społecz- 
nych służby zdrowia. 


8 2 


Na czele Wiydziału Zdrowia Prezydium Miejskiej Rady 
Niarodowej stoi Kierownik Wydziału — lekarz, który: 
l Wydaje decyzje w zakresie działalności Wydziału. 
2. Jest odpowiedzialny za wyniki pracy przed Miejską Ra- 
da Narodową, Prezydium Miejskiej Rady Narodowej 
i Wydziałem Zdrowia Prezydium Wojewódzkiej Rady 
Narodowej, 
W szczególności Kierownik Wydziału Zdrowia jest od- 
powiedzialny za: 
a) realizację zadań (postawionych orzed Wydziałem, 
b) wykonanie Uchwał Miejskiej Rady Narodowej i Pre- 
zydiium M.R.N,, 
rinależytą organizację pracy i jej właściwe planowanie, 
d) należyty dobór kadr i ich przygotowania zawodowego. 


$ 8. 


Prezydium Miejskiej Rady Niarodowej w Siedlcach two- 
rzy w Wydziale Zdrowia: 

1. stanowisko Pracy: Z-ca Kierownika Wydziału do spraw 
sanitarno-epidemiologicznych, który kieruje pracą Miej- 
skiej Stacji Sanitamno-Epidemiologicznej, której jest dy- 
rektorem, 

2. stanowisko pracy: Z-ca Kierownika do 
stracyjnych, 

3. stanowisko pracy: Miejski Inspektor do Walki z gruźli- 

ca, kieruje pracą Miejsk'ej poradni przeciwgnuźliczej 

jaiko kierownik. 

Referat Profilaktyki i Lecznictwa, 

Referat Ochrony Macierzyństwa i Zdrowia Dziecka, 

Referat Planowania i Statystyki Medycznej, 

Referat budżetu i rachunkowości, 

Referat do spraw administracyjno-gospodarczych i orga- 

nizacyjnyich. 

§ 4. 


Do zakresu czynności poszczególnych stanowisk 
i referatów należą w szczególności sprawy: 


, 
spraw admini- 


SET OWCE 


pracy 
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1. 
a) 
b) 


Z-ca Kierownika do spraw administracyjnych 


organizuje i koordynuje pracę całego pionu administra- 

cyjnego, 

nadzoruje bezpośrednio pracę: 

a) referatu budżetu i rachunkowości 

b) referatu do spraw  admnistracyjno-gospodarczych 
i organizacyjnych, 


2. Do zakresu czynności Ref, Profilaktyki i Leczn. należą 
sprawy: 


czuwania nad stanem sanitarnym miasta, 

szerzenia oświaty sanitarnej w ramach działalności fa- 
chowego ipersonelu służby zdrowia, 

organizowania sieci zakładów opieki zdrowotnej otwar- 
tej i zamkniętej, 

organizowania i nadzorowania lecznictwa podstawowego 
i specjalistycznego, 

organizowania opieki stomatologicznej (lekansko-denty- 
stycznej i protezowni), 

organizowania ochrony zdrowia w zakładach pracy 
a w szczególności pomocy  leczniczo-zapobiegawczej 
w tych zakładach, 

instruktażu personelu pielęgniarskiego i organizacji pra- 
cy pielęgniarek na terenie całego miasta, 

organizowania i nadzorowania pomocy doraźnej, 
opracowywania wniosków 'w zakresie rozmieszczania 
kadr podstawowych, uprawnień do świadczeń (wydawa- 
nia zleceń na środki przeciw zmiekształceniu i kalectwu, 
zwroty kosztów podróży) oraz sanatoryjne inwalidów 
i rencistów, organizowania komisji lekarskich, orzekają- 
cych o niezdolności do pracy oraz madzoru nad ich dzia- 
łalnością, nadzoru nad placówkami farmaceutycznymi 
oraz zwalczania nielegalnego handlu lekami, 

analizy sprawozdawczości w zakresie absencji chorobo- 
wej, 

nadzoru i kontroli zakładów służby zdrowia opieki 
otwartej i zamkmiętej oraz walki z alkoholizmem, 
nadzoru mad orzecznictwem o czasowej niezdolności do 
pracy i prowadzenia instruktażu fachowego w tym zakre- 
sie przez wykonywanie wyrywtkowei kontroli dokumen- 
tacji orzeczeń w gabinetach przyjęć, 

nadzoru administracyjnego nad przestrzeganiem przez 
zakłady służby zdrowia przepisów dotyczących orzecz- 
nictwa (czuwania nad prawidłowym wystawieniem za- 
świadczeń L. 4) — z uwzględnieniem okresów o rzeko- 
mej niezdolności do pracy wi ramach uprawnień regula- 
minowych, ustalania jej źródeł i przyczyn wzrostu, ze 
szczególnym uwzględnieniem zakładów ¡pracy przemysłu 
kluczowego, 

organizowania okresowych narad roboczych z kierowni-= 
kami placówek sł. zdrowia i przewodniczącymi Komisji 
Lekarskich, 

współdziałania z terenowymi władzami sanitarnymi 
i organami zwiazków zawodowych w sprawach "higieny 
i bezpieczeństwa pracy, 

przedkładania Kierownikowi Wydziału Zdrowia wniosków 


zmierzających do poprawy orzecznictwa, 


3. 


IL 


Do zakresu czynności Ref. Ochrony Macierzyństwa 
i Zdrowia należą sprawy: 


organizowamia opieki ginekologiczno-położniczej, 
orgamizowania i iustalania lokalizacji i zasięgu działa- 
nia zakładów. placówek opieki zdrowotnej w zakresie 
ochrony macierzyństwa i zdrowia dziecka, placówek 
opieki  higieniczno-lekarskiej w zakładach nauczania 
i wychowamia dla dzieci i młodzieży oraz zakładów lecz- 
niczo--wychowawiczych (żłobki, demy matki i dziecka. 
domy małego dziecka), nadzoru fachowego nad działal- 
nościa w/w zakładów, 

organizowamia opieki higieniczno-lekarskiej nad dziećmi 
szkolnymi i przedszkolnymi, 

współdziałania w przeprowadzaniu szczępień ochronnych 
dzieci i młodzieży, 

prowadzenia akcji propagandowo-wychowawizej w za- 
kresie ochrony macierzyństwa i zdrowia dziecka, 
organizacji pracy i instruktażu pielęgniarek i położnych 
w podległych zakładach, 

wydawania talonów na wyprawki niemowlęce, 
prowadzenia spraw związanych z umieszczeniem dzieci 
w zakładach opiekuńczo-wychowawczych (domy zdro- 
wia, domy małego dziecka, żłobki), 


— analizy sprawozdawczości ,w zakresie ochrony macie- 
rzyństwa i zdrowia dziecka, 


4. Do zakresu czynności Rer, Plan. i Statystyki Med. na- 
leżą sprawy: tJ 


— cpraccwywania prajektów planów gospodarczych i za- 
tnudmienia, rozdziału zadań planowych na podległe jed- 
nostki onaz kontroli ich wykonania, 

— ceracowywania materiałów w zakresie statystyki me- 
dycznej łacznie ze sprawozdawczością z wykonania pla- 
nu swego terenu i sporządzania sprawozdawczości 
w tym zakresie, nadzoru nad pracami statystyczno-spra- 
wozdawczymi w podległych jednostkach, oraz analizy 
materiałów statystycznych z działalności tych jednostek, 

— sporządzania olkresowych zestawień z zakresu absencji 
chorobowej, 

— nadzoru nad prawidłowym prowadzeniem ewidencji 
i dokumentacji podstawowej w podległych jednostkach 
prowiadzenia księgi stanu zdrowotnego i opieki zdrowot- 
nej powiatu, 


5. Do zakresu czynności Ref. budżetu i rachunkowości na- 
leżą sprawy: 


-— opracowywania preliminarzy budżetowych Wydziału 
Zdrowia i podległych niesamodzielnych jednostek budże- 
towych oraz jpreliminarzy zbiorczych, 

— uruchamiania kredytów i środków finansowych dla pod- 
ległych jednostek, 

— wykonywania budżetu Wydziału Zdrowia oraz niesamo- 
dzielnych jednostek budżetowych, 

— analizy wykonania planu budżetów jednostek podleg- 
łych, nadzoru i kontroli nad pracą jednostek podległych, 
prowadzenia rachunkowości budżetowej Wydziału Zdro- 
wia i niesamodzielnycih jednostek budżetowych oraz ra- 
chumkowiości inwestycyjmej, 

— analizy sprawozdawczości budżetowej ipodległych jed- 
nostek, sporządzania olkresowych sprawozdań zbiorezych 
i zamknięć rachunkowych. Kierownik tego referatu jest 
równocześnie starszym księgowym Wydziału Zdrowia. 

6. Do zakresu czynności Referatu do spraw administra- 
cyjno-gospodarczych i organizacyjnych należą sprawy: 

— prowadzenia spraw administracyjno-gospodarczych. Wy- 
działu „Zdrowia i niesamodzielnych jednostek podległych 
zaopatrzenia w sprzęt medyczny i inwestycyjny oraz 
artykuły gospodarcze, 

— ewidencji obidktów użytkowanych przez służbę zdrowia, 

— mieszkań służbowych pracowników oraz związanych 
z udzielaniem pomocy w budownictwie indywidualnym 
pracowników służby zdrowia, inwentaryzacji sprzętu 
Wydziału i niesamodzielnych jednostek, nadzoru kon- 
troli i instruktażu podległych jednostek w zakresie ubez- 
pieczeń rzeczowych, 

— prowadzenia spraw dotyczących ochrony (przeciwpożaro- 
wej oraz bezpieczeństwa i higieny pracy w Wydziale 
i podległych jednostkach, 

— zaopatrywania Wydziału w materiały biurowe i gospo- 
darcze oraz utrzymania czystości jego pomieszczeń, 

— załatwiania spraw zwiazanych z wykonawstwem in- 
westycji i remontów, 

— obsługi kancelaryjnej Wydziału, 

— ścisłej współpracy z Wydziałami i Zarządami Prezydium 
Miejskiej Rady Narodowej a w szczególności z Miejską 
Komisja Zdrowia, wykonywania zadań związanych 
z organizacją pracy Wydziału Zdrowia, 

— prowadzenia spraw osobowych i ewidencji perscnalnej 
personelu kierowniczego i innego służby zdrowia, jedno- 
stek podległych, rejestracji, rozmieszczenia, kontroli za- 
trudnienia i dyscypliny płac oraz uprawnień zawodo- 
wych kadr podstawowych służby zdrowia, prowadzenie 
spraw dyscypliny pracy, socjalnych, szkolenia zawodo- 
wego i ideologicznego, nadzoru i instruktażu podległych 
jednostek w tym zakresie, oraz spraw wojskowych 
i TOPL-u. 

§ 5. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały Kierownik Wy- 
działu Zdrowia. 


$ 6. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. — 
Sekretarz Prez. MRN w/z Przewodniczący Prez. MRN 
Stanisław Dębski Bronisław Kieszkowski 


Poz. 204, 205 
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Poz. 204. 
UCHWAŁA Nr XXIV/54/58 


PREZYDIUM MIEJSKIEJ RADY NARODOWEJ 
W SIEDLCACH 


z dnia 15 lipca 1958 r, 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Budżetowo-Gospodarczego. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5 'poz. 16) oraz 
§ 6 ust. 1 i § 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia Wydziałów 
przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25 poz. 103) 
Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach tworzy 
Wydział Budżetowo-Gospodarczy. 


SZE 


Do zakresu działania Wydziału Budżetowo-Gospodarczego 
Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach należą 
sprawy: 

— planowania, wykonywania i prowadzenia rachunkowości 
tej części budżetu terenowego, którą objęte są Miejska 
Rada Narodowa, jej Komisje, Prezydia i Wydziały włą- 
dzone do tej części oraz wykonywania w ustalonym za- 
kresie budżetu centralnego, 

— załatwiania w zakresie ustalonym przez Prezydium spraw 
budżetowych obsługi rachunkowo-kasowej Wydziałów 
objętym: innymi częściami budżetu terenowego, , 

— prowadzenia kasy, ksiąg i kartotek przewidzianych w obo- 
wiązujących przepisach, 

— sporządzania sprawozdań i zamknięć rachunkowych, 

— organizacyjne Wydziału, kancelarii ogólnej, składnicy 
akt, hal maszyn, oznak i pieczęci, biblioteki urzędowej, 

— budynków administracyjnych Prezydium, inwestycji i ka~- 
pitalnych remontów tych budynków, zaopatrzenia, inten- 
dentury transportu i obsługi telefonicznej, 

— obsługi komunikacyjnej Prezydium, kontroli wykorzysta- 
nia środków lokomocji oraz pracy kierowców, 

— akcji socjalnej dla pracowników Wydziału. 


$ 2 


Na czele Wydziału Budżetowo-Gospodarczego Prezydium 
Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach stoi kierownik 
Wydziału, który: . 

a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
Wydziału, 


b) kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Budżeto- | 
wo-Gospodarczego jest odpowiedzialny za wyniki pracy | 


przed Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach 
i Kierownikiem Wydziału Budżetowo-Gospodanczego Pre- 
zydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Warszawie. 
W szczególności Kierownik Wydziału Budżetowo-Gospo- 

darczego jest odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonywanie uchwał Miejskiej Rady Narodowej i Pre- 
zydium Miejskiej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


§ 3. 


Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach tworzy 
w Wydziale Budżetowo-Gospodarezym następujące jednostki 
organizacyjne: 

1. Referat budżetowo-księgowy, 
2. Referat gospodarczy. 
3. Referat ogólny. 

Kierownik Referatu budżetowo-księgowego 

cześnie głównym księgowym. 


8 4. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały — kierownik Wy- 
działu Budżetowo-Gospodarczego. 


$ 5. 


Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


jest jedno- 


Sekretarz 
Prezydium MRN 
(7) St. Dębski 


Przewodniczący 
Prezydium MRN 
w/z (©) B. Kieszkowski 


C |||" >>| 


Poz. 205. 
UCHWAŁA Nr XXIV/55/58 


PREZYDIUM MIEJSKIEJ RADY NARODOWEJ 
W SIEDLCACH 


z dnia 15 lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych, 


Na podstawie art. 59 ust, 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wydziałów 
przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103) 
Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach tworzy 
Wydział Zatnudnienia i Spraw Socjalnych, 


Sa 
Do zakresu działania Wydziału Zatrudnienia i Spraw 
Socjalnych Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedl- 
cach należą sprawy: 


pośrednictwa pracy, werbunku i clearingu pracy, 
Funduszu interwencyjnego, 

Rent i zaopatrzenia, 

Pomocy społecznej, 

Produkitywizacji inwalidów, 
Ogólno-Administnacy jne. 


Sepon 


$2 


Na czele Wydziału Zatrudnienia i spraw socjalnych Pre- 
zydium Miejskiej Rady Narodowej stoi Kierownik Wydziału, 
który: 

a) wydaje decyzje administracyjne W PARZE działalności 
Wydziału, 

b) kierują pracą Wydziału. 
Kierownik Wydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych 
jest odpowiedzialny za wyniki pracy przed Prezydium 
Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach i Kierownikiem 
Wydzału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych Prezydium 
Wojewódzkiej Rady Narodowej w Warszawie. 

W  szczególmości Kierownik Wydziału Zatnudnienia 

i Spraw Socjalnych jest odpowiiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonywanie Uchwał Miejskiej Rady Narodowej i Pre- 
zydium M.R.N., 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


$ 3. 


Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach two- 
rzy w Wydziale Zatrudnienia i Spraw Socjalnych nastę- 
pujące jednostki organizacyjne: 

l. Referat Zatrudnienia — obejmujący sprawy: f 

a) pośrednictwa pracy, werbunku i clearingu pracy, 

b) fiunduszu interwencyjnego, 

2. Referat Spraw Socjalnych — obejmujący sprawy: 

a) Tent i zaopatrzeń, 

b) pomocy społecznej, 

c) preduktywizacji inwalidów. 

3. Ponadto w obydwu referatach prowadzone są sprawy 
ogólno-administracyjne. 


$ 4. 


Do zakresu działania Wydziału Zatrudnienia i 


Spraw 
Soajalnych w szczególności należą sprawy: 


1. w zakresie pośrednictwa pracy i werbunku: 


— dokonywania analizy struktury rezerw siły roboczej, 

— dokonywania analizy bilansu siły roboczej, a w szczegól- 
mości stanu zasobów siły roboczej oraz aktualnego i prze- 
widywanego zapotrzebowania na siłę roboczą, 

= przeprowadzania badań lokalnych problemów zatrudnie- 
nia oraz współudziału w tego rodzaju badaniach prowa- 
dzonych przez inne organa Prezydium, instytucje lub 
organizacje społeczne, 

— ustalenia kwalifikacji zawodowych oraz warunków ma- 
terialnych osób jposzukujących pracy, 

— typowania kandydatów na zgłoszone wolne miejsce pra- 
cy z uwzględnieniem kwalifikacji zawodowych i pier- 
wszeństwia przy kierowaniu do pracy oraz potrzeb gospo- 
darki narodowej w zakresie siły roboczej, 
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DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ W WARSZAWIE 


Poz. 205, 206 


rejestrowania osób poszukujących pracy (prowadzenia 
kartoteki) oraz skierowań do pracy. (nauki zawodu), 
zaznajamiania się z warunkami pracy i warunkami by- 
towymi w zakładach pracy, zgłaszających większe 
zapotrzebowanie na pracowników, 

opiniowania lokalnych planów szkolnictwa zawodowego 
(zasadniczego i średniego), 

współdziałania przy ustalaniu planów naboru młodzieży 
do zasadniczych i średnich szkół zawodowych, 
informowania o możliwościach zatrudnienia pozostają- 
cych bez pracy pracowników umysłowych, młodzieży 
i absolwentow w trybie celaringu pracy — wyrówn. po- 
daży i zapotrzebow. robotników, 

ustalania celowości onganizowania i prowadzenia kursów 
zawodowych dla młodzieży, 

inicjowania i organizowania szkolenia zawodowego, dla 
maturzystów i kobiet, 

wnioskowania w sprawie wykorzystania funduszu in- 
terwencyjnego na tworzenie wolnych miejsc w pracy 
i nauki zawodu dla pracowników zwalnianych z admi- 
nistracji, młodzieży, absolwentów i kobiet poszukują- 
cych pracy, 

prowadzenia spraw związanych z aktywizacją zawodo- 
wą kobiet szczególnie przy pracach chałupniczych, w rze- 
miośle, w samopomocowych zespołach usługowych oraz 
w niepełnym wymiarze czasu pracy, 

współdziałania przy weryfikacji osób zatrudnionych przy 
pracach chałupniczych, 

współdziałania z organizacjami społecznymi w zakresie 
zatrudnienia osób mających pierwszeństwo w otrzyma- 
niu pracy, 

związane z przyznawaniem zapomóg dla osób czasowo 
ipozostających bez pracy, 

przyjmowania zgłoszeń wolnych miejsc pracy, 
przeprowadzania kontroli zakładów pracy w zakresie 
przestrzegania obowiązujących przepisów w dziedzinie 
zatrudnienia, oraz onganizowania narad z kierownikami 
zakładów pracy, w sprawach dotyczących zatrudnienia, 
organizowania i prowadzenia wenbunkku oraz kierowania 
osób poszukujących pracy na inne tereny w ramach 
zarządzonych werbuników, 

prowadzenia kontroli przyjęć do pracy osób zwerbo- 
wanych i opieki ze strony zakładów (pracy nad zwerbo- 
wanymi, 

nadzorowania i kontrolowania werbunków oddelegowa- 
nych przez poszczególne zakłady pracy do akcji werbun- 
kowej, 

brania udziału w kontroli kwater i hoteli robotniczych, 
zgłaszania do Wydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych 
Prezydium W.R.N. wolnych miejsc pracy w ramach 
clearingu pracy, 

sporządzania ckresowych wykazów statystycznych i spra- 
wozdań z zakresu zatrudnienia zgodnie z obowiązują- 
cymi przepisami. 


2. w zakresie funduszu interwencyjnego: 


prawidłowego kierowania osób na wolne miejsca pracy 
uzyskane w wyniku wykorzystania funduszu interwen- 
cyjnego (w pierwszym rzędzie csób pilnie poszukujących 
pracy), 

inicjowamia lokalizacji środków z funduszu interwencyj- 
nego w ośrodkach lokalnego bezrobocia, 

opiniowania projektów wykorzystania środków z fun- 
duszu interwencyjnego w szczególności do prawidło- 
wości ich lokalizacji, 

dopilnowywania prawidłowego zaplanowania profilu 
produkcji i ibądź usług powodujących zorganizowanie 
dodatkowego zatrudnienia dla tych kategorii osób, dla 
których występuje brak wolnych miejsc pracy, 
podpisywamia w zakładach pracy zobowiązań, bądź umów 
ustalających terminy 'dodatkowego zatrudnienia, 
czuwamia nad terminowym i rytmicznym wykorzysta- 
niem środków z funduszu interwencyjnego, w przypad- 
kach zaś stwiendzenia poważniejszych opróźnień sygna- 
liżowania o tym wojewódzkiej komórce zatrudnienia. 
prowadzenia dokumentacji i sprawozdawczości z wyko- 
rzystamia funduszu interwencyjnego. 


3. w zakresie rent i zaopatrzeń: 


przyjmowania wniosków, komywletowania dokumentów 
oraz przeprowadzania postępowania wyjaśniającego w za- 
kresie rent i zaopatrzeń, 

— przygotowywania projektów decyzji rentowych, 

— wypłacania kosztów podróży osobom wezwanym. 


4. w zakresie pomocy społecznej: 


— ustalania potrzeb w zakresie pomocy zakładowej i przy- 

zakładowej, 

nadzorowania i komtrolowania działalności państwowych 

i społecznych domów cpieki oraz państwowych domów 

rencistów, 

— kompletowania dokumentacji kandydatów do zakładów 
pomocy społecznej, podejmowania decyzji w sprawie za- 


kwalifikowania i wnioskowania o umieszczenie ich 
w zakładach, 

— przeprowadzania wywiadów społecznych dla potrzeb 
resortu, 


— czuwania nad wykonawstwem inwestycji i remontow 
w podległych zakładach, 

decydowania i wnioskowania w zakresie pomocy poza 
zakładowej, 

prowadzenia walki z żekractwem i włóczęgostwem oraz 
prostytucją w zakresie zadań resortu i współpracy na 
tym odcinku z zainteresowanymi instytucjami i urzędami, 
wispółpracy z instytucjami i organizacjami społecznymi 
w zakresie organizacji życia kulturalno-oświatowego 
w podległych zakładach pomocy społecznej oraz w za- 
kresie rozwoju opieki nad rodziną i osobami zakwalifi- 
kowanymi do korzystania z pomocy społecznej, 
udzielania informacji i porad w zakresie spraw alimen- 
tacyjnych oraz interweniowania w sprawach dotyczących 
pomocy społecznej, 

decydowania i wnioskowania w zakresie pomocy pod- 
opiecznym w wypłacaniu zapomóg, 

opiniowania wniosków w sprawach związanych ze zwro- 
tem kosztów pogrzebu: emerytów, inwalidów, 


— 


5. w zakresie produktywizacji inwalidów: 


kierowania inwalidów do zatrudniania i na szkolenia, 
współpracy z KIZ i zakładowymi instruktorami inwa- 
lidzkimi w zakresie zatrudnienia inwaldów, 

współpracy ze spółdzielniami inwalidów w zakresie szko- 
lenia i zatrudniania inwalidów oraz poprawy warunków 
pracy i warunków bytowych zatrudnionych inwalidów, 
związane z przyznawaniem i przydziałem protez, 
wypłacania kosztów podróży osobom skierowanym do 
protezowni, 

całokształtu czynności zwiazanych z opracowywaniem 
planów gospodarczych, inwestycyjnych i remontowych, 
projektów budżetu, sprawozdań i statystyki, oraz spraw 
ogólnych związanych z organizacią pracy Wydziału. 


85. 
Odpowiedzialny za wykonanie uchwały kierownik Wy- 
działu Zatrudnienia i Spraw Socjalnych. 
§ 6. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
Przewodniczący 


Prezydium MRN 
w/z (—) B. Kieszkowski 


Sekretarz 
Prezydium MRN 
(—) St. Dębski 


Poz. 206. 
UCHWAŁA Nr XXV/61/58 


PREZYDIUM MIEJSKIEJ RADY NARODOWEJ 
W SIEDLCACH 


z dmia 29 lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Architektury i Budownictwa, 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
18 kwietnia 1958 r. w Sprawie zasad twonzenia wydziałów 
przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103) 


| Prezydium Miejskiej Rady Narcdowej w Siedlcach tworzy 


Wydział Architektury i Budownictwa. 


UL 


Poz. 206 
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8 1. 


Do zakresu działania Wydziału Architektury i Budow- 
nictwa Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach 
należą sprawy: 

— planowania przestrzennego i lokalizacji, 

— opracowywania i zatwierdzania dokumentacji projekto- 
wo-kosztorysowej, 

— nadzoru nad utrzymaniem budynków oraz wykonawstwa 
budowlanego i przemysłu materiałów budowlanych. 


$ 2. 


Na czele Wydziału Architektury i Budownictwa Prezydium 
Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach stoi Kierownik Wy- 
działu — Architekt Miejski który: 

a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
Wydziału, 

b) kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydz. Architektury 
i Budownictwa jest odpowiedzialny za wyniiki pracy przed 
Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach i Kie- 
rownikiem W-łu Architektury i Nadzoru Budowlanego 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Warszawie 

W szczególności Kierownik W-łu Architektury i Bu- 
downictwa jest odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem. 

b) wykonywanie uchwał Miejskiej Rady Narodowej i Pre- 
zydium Miejskiej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 

i 


$ 3. 


Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach tworzy 
w Wydziale Architektury i Budownictwa następujące 
jedmostki organizacyjne: 


1. Referat Urbanistyki i Inżynierii Miejskiej, 


2 j Architektury i Nadzoru Budowlanego, 
3. » Budownictwa i Przem. Materiałów Budowlanych, 
4. 5 Spraw Ogólnych. 


$ 4. 


Do zakresu czynności poszczególnych jednostek organi- 
zacyjnych wym. w $ 3 mależą sprawy 


1. Referat urbanistyki i inżynierii miejskiej: 


— płanu ogólnego miasta, lokalizacji szczegółowej i inwes- 
tycji oraz inżynierii miejskiej a w szczególności: 


w zakresie planu ogólnego — sprawy: 


— stawiania wniosków do planów prac urbanistycznych 
i związanych z nim opracowań geodezyjnych, 
współdziałania z właściwymi organami w zakresie spo- 
rządzania planów gospodarczych miasta i lokalizacji 
szczegółowej inwestycji, 
opiniowania projektów planu ogólnego miasta, 
prowadzenia kartoteki urbanistycznej miasta, 

udzielania inwestorem wytycznych urbanistyczno-archi- 
tektonicznych do opracowania dokumentacji projektowo- 
-kosztorysowej, 

wnioskowania w sprawie konkursów i opracowań alter- 
natywnych, 


PA 


w zakresie lokalizacji inwestycji: 


wydawania decyzji lokalizacji szczegółowej inwestycji, 

opiniowanie lokalizacji szczegółowej inwestycji zastrze- 

żonej do decyzji organów nadrzędnych, 

współdziałania z właściwymi organami w zakresie loka- 

lizacji ogólnej inwestycji, 

— rejestracji decyzji w sprawach lokalizacji szczegółowej 
inwestycji oraz graficznego ewidencjonowania tych de- 

cyzji na podkładach mapowych, 


w zakresie inżynierii miejskiej: 


czuwania nad zgodnością projektów budowy urządzeń 
miejskich z planami urbanistycznymi miasta, 


U 


współpracy z właściwymi organami w zakresie opra- 
cowywania planów inwestycyjnych urządzeń miejskich, 


wydawania pozwoleń na roboty budowlane sieciowe 
związane z rozkopywaniem ziemi Oraz prowadzenia 
aktualnej mapy urządzeń miejskich (inwentaryzacja 
bieżąca), 


Referat architektury i nadzoru budowlanego: 


akceptowania i zatwierdzania dokumentacji projektowo- 
-kosztorysowej, projektowania architektonicznego, nadzo- 
mu budowlanego nad nowym budownictwem i nadzonu 
iecznicznego nad utrzymaniem budynków oraz orzecz- 
nictwa w szczególności: 


w zakresie akceptowania i zatwierdzania dokumentacji 
projektowo-kosztorysowej — sprawy: 


akceptowania projektów wstępnych architektoniczno- 
-budowlanych i projektów wstępnych zagospodarowania 
przestrzennego (szczegółowych realizacyjnych) w zakre- 
sie ustalonym przez głównego architekta województwa, 
zatwiendzania projektów technicznych i techniczno-robo- 
czych dla budownictwa ogólnego przemysłowego i miej- 
skiego w zakresie ustalonym przez głównego architekta 
województwa, 

wnioskowania o uznanie za projekty typowe lub powta- 
rzalne projektów indywidualnych sprawdzonych w reali- 
zacji oraz w sprawie kwalifikowania do realizacji na 
terenie miasta projektów typowych i powtarzalnych, 
sprawowania nadzoru fachowego nad estetyką i obliczem 
urbanistyczno-architektonicznym miasta zwłaszcza w za- 
kresie zmian w wyglądzie zewmętrznym budynkow i ich 
części lub otoczenia, umieszczania szyldów, plakatów, 
napisów i szafek wystawowych, 

współpracy z właściwymi organami w sprawach: pro- 
gramow planów inwestycyjnych i zatwierdzania założeń 
projektowych, decyzji dotyczących zabytków wrbanis- 
tyczno-architektonicznych, 'upowszechuiania w projek- 
tach aktualnych dla terenu miasta możliwości wykKo- 
nawczych i materialowych oraz dokumentacji projek- 
towo-kosztorysowej, 


w zakresie projcktowania architektonicznego: 


współpracy w zakresie przeglądu bieżących opracowań 
w miejscowych jednostkach projektowych, 

współpracy w zakresie kontroli działalności zespołów do 
zatwierdzania projektów technicznych i techniczno-robo- 
czych w państwowych biurach projektów, opiniowania 
kandydatów do tych zespołów oraz: wnioskowania zmian 
w sprawie składu tych zespołów, 


w zakresie nadzoru budowlanego nad budownictwem 
realizowanym i nadzoru technicznego nad utrzymaniem 
budynków oraz orzecznictwa: 

kontroli budownictwa 
nych, 

analizowania, ruchu budowlanego na terenie wojewódz- 
twa, oraz wnioskowania i interwencji w sprawach wadli- 
wego wykonawstwa, katastrof, wypadków na budo- 
wach, utrzymania budynków i samowoli budowlanej, 
wstrzymywania robót budowlanych wykonywanych bez 


i ekspertyz techniczno-budowla- 


pozwolenia na budowę lub niezgodnie z warunkami 
określonymi w pozwoleniu, 
przeprowadzania inspekcji technicznych w sprawach 


związanych ze skargami, zażaleniami i odwołaniami. 


w zakresie orzecznictwa — sprawy: 


przygotowywania decyzji administracyjnych dotyczących 
nadzoru budowlanego nad nowym: budownictwem i nad- 
zoru technicznego nad utrzymaniem budynków, 
wnioskowania o ukaranie w trybie karno-administracyj- 
nym, karnym, lub dyscyplinarnym, 

rozpatrywamia odwołań, skarg i zażaleń na decyzję orga- 
nów niższego szczebla, 

przygotowywania wniosków dotyczących uzyskania, za- 
wieszania lub cofnięcia uprawnień budowlanych, 
prowadzenia ewidencji osób posiadających uprawnienia 
budowlane i pracujących na terenie miasta. 


382 DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ W WARSZAWIE 


Poz. 206, 207 


r 


3. Referat budownictwa i przemysłu materiałów budow- 
lanych: 


w zakresie polityki i określania kierunków rozwoju 
budownictwa i przemysłu materiałów budowlanych: 


— badania potrzeb terenu w zakresie budownictwa i pro- 
dukcji materiałów budowlanych oraz możliwości ich 
zaspokojenia, 

— opracowywania wniosków w sprawie rozwoju budow- 
mietwa i produkcji materiałów budowlanych, oraz współ- 
pracy w tym zakresie z zainteresowanymi wydziałami 
prezydium miejskiej rady narodowej, 

— opracowywania wieloletnich i rocznych planów w za- 
kresie rozwoju budownictwa i przemysłu materiałów 
budowlanych, 

— badania i dckonywania oceny przebiegu i 
realizacji planów, o których mowa w pkt. c, 


wyników 


w zakresie pomocy technicznej dla spółdzielni produk- 
cyjnych i indywidualnych rolników w sprawach budow- 
nictwa: 


— fachowego poradnictwa i instruowania technicznego spół- 
dzielni produkcyjnych, zespołów chłopskich i indywi- 
dualnych rclników w sprawach wykonawstwa robót bu- 
dowlanych i produkcji materiałów budowlanych z su- 
rowców miejscowych, 

— inicjowania przykładowych realizacji budynków wzno- 
szonych ze środków własnych ludności, w celu rozpo- 
wszechnienia stosowania materiałów miejscowych i po- 
stępu technicznego oraz otaczania opieką takich realizacji, 

— analizowania i ustalania potrzeb w zakresie materiałów 
budowlamych oraz w zakresie możliwości produkcji ma- 
teriałów miejscowych, 

— współpracy z właściwymi organami ‘przy ustalaniu 
i realizacji rozdzielników materiałowych, 

— współpracy z właściwymi organami w zakresie ustalania 
polityki kredytowej, 

— olganizowamia pomocy w budowie i w odbudowie zagród 
osiedleńczych, 

— współdziałania z właściwymi 

— budownictwa prewencyjnego, 

— udzielania pomocy technicznej przy przygotowaniu i rea- 
lizacji inwestycji budowlanych spółdzielni produkcyjnych, 

— udzielania spółdzielczym organizacjom budowlanym 
i predukcji materiałów budowlanych pomocy przy wy- 
konywamiu ich zadań, 

— koordynacji ich działalności produkcyjnej z działalności 
przedsiębiorstw podporzadkowanych Miejskiej Radzie 
Narodowej craz rozpatrywania w tym celu planów pro- 
dukcyjnych tych organizacji i okresowych sprawozdań 
z ich wykonania i opracowywania odpowiednich wnios- 
ków w tym zakresie, 

— rejestracji zespołów produkcji materiałów budowlanych 
z surowców miejscowych oraz opieka i nadzór nad ich 
działalnością, 

— współdziałania z Wydziałem Przemysłu przy wydawaniu 
zezwoleń na wykonywanie działalności gospodarczej 
(przemysł, rzemiosło, usługi) przez jednostki gospodarki 
nieuspołecznionej w zakresie budownictwa i przemysłu 
materiałów budowlanych, przewidzianych dla organów 
władzy przemysłowej I instancji, 

— inicjowania i nadzoru nad produkcją uboczną materiałów 
budowlanych prowadzoną przez państwowe przedsię- 
biorstwa (terenowe i kluczowe) na terenie miasta, 

— wykonywania zleconych przez Prezydium Miejskiej Rady 
Narodowej, czynności związanych z koordynacją dzia- 
łalności Przedsiębiorstw budowlanych i przemysłu ma- 
teriałów budowlanych zarządzanych centralnie, 

— kontroli stosowania przez jednostki państwowe, spół- 
dzielcze oraz prywatne budownictwa i produkcji ma- 
teriałów budowlanych ogólnie obowiązujących przepi- 
sów w zakresie materiałów budowlanych i wykonawstwa 
budewlano-montażowego, należących do właściwości Mi- 
nistra Budowiniatwa i Przemysłu Mateniałów Budowla- 
nych. 


organami przy realizacji 


4. Referat spraw ogólnych: 


— organizacji 
ogólmej, 
— dyscypliny pracy i szkolenia kadr własnych, 


wydziału planowania i sprawozdawczości 


— kancelaryjno-administracyjne i prowadzenia podręcznej 
biblioteki, 

— opracowywania preliminarza budżetowego, 
budżetu i sprawozdawczości budżetowej, 

— zaopatrzenia Wydziału, 

— prowadzenia ewidencji, przechowywanie oraz czuwanie 
nad prawidłowością obiegu map i planów urbanistycz- 
nych oraz projektów wstępnych i techmicznych, 


realizacji 


$ 5. 
Odpowiedzialny za wykonanie uchwały jest kierownik 
Wydziału Architektury i Budownictwa. 
§ 6. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
Sekretarz Przewodniczący 


Prezydium MRN 
(—) St. Dębski 


Prezydium MRN 
w/z (—) B. Kieszkowski 


Poz. 207. 
UCHWAŁA Nr XXV/62/58 


PREZYDIUM MIEJSKIEJ RADY NARODOWEJ 
W SEEDLCACH 


z dnia 29 lipca 1958 r. 
wewnetrznej 


w sprawie zakresu działania i organizacji 
Wydziału Finansowego. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach marodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wydziałów 
przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103) 
Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach tworzy 
Wydział Finamsowy. 


SEE 


Do zakresu działania Wydziału Finansowego Prezydium 
Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach należą sprawy: 


1. w zakresie dochodów i finansowania gospodarki na- 


rodowej: 


— planowamia podatkowych i niepodatkowych należności 
budżetowych od jednostek gospodarczych rozliczających 
się z budżetem centralnym i budżetami terenowymi, 
zbieranie i opracowywanie materiałów ekonomicznych, 
statystycznych i rachunkowych oraz sporządzania spra- 
wozdawczości w tym zakresie, 

— opracowywania i wykonywania jednostkowego budżetu 
miejskiego w zakresie gospodarki narodowej oraz do- 
chodów i podatków z gospodarki uspołecznionej z wyłą- 
czeniem gospodarki kamunalnej, 

— analizowania sytuacji finansowo-ekonomicznej przedsię- 
biorstw i poszczególnych gałęzi gospodarki narodowej 
oraz występowania z inicjatywą w sprawie kierunku 
rozwoju i usprawnienia działalności przedsiębiorstw 
rozliczających się z budżetem 'terenowym, 

— planowania, zatwierdzania i kontroli rozliczeń przedsię- 
biorstw rozliczających się z jednostkowym budżetem 
miasta, 

— orzecznictwa i poboru w zakresie podatku obrotowego, 
cd operacji nietowarowych, dochodowego, wpłat z zysku, 
nadwyżek środków obrotowych i różnie budżetowych 
(różnie cen i różnic wyrównawczych) od jednostek gospo- 
darczych, rozliczającym się z budżetem centralnym, 

— crzecznictwa i poboru w zakresie podatku obrotowego, 
od aperacji nietowarowych i dochodowego oraz różnie 
budżetowych (różnic cen, z różnic wyrównawczych) od 
jednostek gospodarczych, rozliczających się z budżetem 
terenowym, 

— udzielania ulg w spłacie i umarzania zobowiązań z tytułu 
podatku obrotowego, od cperacji nietlowarowych, docho- 
dowego, różnic budżetowych (różnic cen, różnic wyrów= 
nawczych), przypadających od jednostek gospodarki uspo- 


a 


= 


Poz. 207 


łeczmionej oraz z tytułu prywatno-prawnych wierzytel- 
ności państwowych, 

udzielania ulg w spłacie należności z tytułu rozliczeń 
przypadających od jednostek gospodarczych rozliczają- 
cych się z jednostkowym budżetem miasta, 
wispółdziałania z organami powołanymi do ścigania 
i zwalczania nadużyć i przestępstw gospodarczych, 
orzecznictwa w sprawach karmmych skarbowych za na- 
ruszenie przepisów w zakresie dochodów państwowych, 
orzecznictwa w zakresie zabezpieczenia i likwidacji ma- 
jątków i praw majątkowych przechodzących na rzecz 
Państwa z tytułu przepadku, spadków, zapisów, daro- 
wizm, zrzeczeń oraz majątków i rozszczeń objętych prze- 
pisami 'dekretu z dnia 8 marca 1946 r. o majątkach 
opuszczonych i poniemieckich (Dz. U. Nr 13 poz. 87) jak 
również rozliczeń z tym związanych oraz orzecznictwa 
w zakresie ustalania charakteru prawnego i zwrotu ma- 
jątku, 

załauwiania spraw likwidacji depozytów, 

badania stanu rachunkowości i uczestniczenia w zatwier- 
dzaniu bilansów i w komisjach rewizyjnych przedsię- 
biorstw państwowych oraz komtroli i analiza bilansów 
tych przedsiębiorstw, 

wykonywania szczególnego nadzonu podatkowego, 
prowadzenia szczegółowej rachunkowości oraz zesta- 
wień bilansowych i sprawozdawczości dochodów pań- 
suwowych i należmości likwidacyjnych oraz wystawiania 
wniosków o przymusowe ściągnięcie w trybie admi- 
nistracyjnym zaległych należności, 

wykonania przepisów w zakresie rejestracji podatkowej 
w gospodarce uspołecznionej. 


. w zakresie wymiaru podatków: 


wymiaru podatku gruntowego, podatku obrotowego i do- 
chodowego od jednostek gospodarki mieuspołecznionej, 
podatku od wynagrodzeń, podatku wyrównawczego, po- 
datków majątkowych, opłaty skarbowej, podatków 
i opłat terenowych, 

opracowywania i wykonywania jednostkowego budżetu 
miejskiego, 

współdziałania z organami powołanymi do ścigania prze- 
stępstw podatkowych i nadużyć gospodarczych, 
orzecznictwa o sprawach karnych skarbowych za nanu- 
szenie przepisów z zakresu podatków i opłat, 


. w zakresie poburu podatku: 


egzekucji administracyjnej zaległości podatkowych 
i innych należności pieniężnych podlegających egzekucji 
administracyjnej, 

udzielania ulg w spłacie zaległych podauków i opłat, 


. w zakresie księgowości podatkowej: 


prowadzenia rachunkowości podatków i opłat przypa- 
dających od jednostek gospodarki nieusjpołecznionej i, od 
ludności oraz należności Państwowego Fumduszu Ziemi, 
prowadzenia kasy specjalnej powołanej w Wydziale Fi- 
nansowym w trybie zarządzenia Ministra Finansów z dnia 
11 stycznia 1951 r. w sprawie ustanowienia kas specjal- 
nych i specjalnych poborców w niektórych prezydiach 
rad narodowych (Monitor Polski Nr A-6, poz. 79), 


. w zakresie budżetowym: 


instruktażu i organizowania prac Wydziałów Prezydium 
Miejskiej Rady Narodowej, 

opracowywania projektu jednostkowego budżetu miasta, 
wykonywania jednostkowego budżetu miasta i nadzoro- 
wania wykonania budżetu przez poszczególne jednostki 
budżetowe, 

opracowywania i wykonywania jednostkowego budżetu 
miasta, 

planowania i analizy wykonania planu dochodów róż- 
nych (administracyjnych) w jednostkach budżetowych 
oraz przeprowadzania w tym zakresie kontroli w tych 
Jednostkach, 

kontrolowania i nadzorowania gospodarki finansowej 
przedsiębiorstw specjalnych i kulturalnych oraz przed- 
siębiorstw i zakładów gospodarki komunalnej, 
opracowywania projektów podziału etatów osobowych 
i funduszu płac w Prezydium M.R.N. oraz współdziała- 
nia w tym zakresie z Wydziałem Organizacyjno-Praw- 
nym i Wydziałem Budżetowo-Gospodarczym Prezydium, 
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— kontrolowania 


— onganizowania, 


— przeprowadzania 
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przestrzegania dyscypliny finansowej 
w zakresie etatów, stawek, funduszu płac i wydatków 
admimistracyjno-gospodarczych jednostek budżetowych 
i innych, 


.'w zakresie centralnej księgowości budżetu: 


instruktażu i nadzonu w zakresie ra- 
chunkowości budżetowej na terenie miasta, 
inspekcji i systematycznej rewizji fi- 
nanscwo-księgowej w jednostkach będących głównymi 
dysponentami kredytów budżetu miejskiego, 


— czuwania nad wykonaniem nadzoru i rewizji przez jed- 


notki będace głównymi dysponentami kredytów jednost- 
kowego budżetu miejskiego, 


— opracowywania zarządzeń pokontrolnych w wyniku kon- 


troli finansowych przeprowadzonych przez organa kon- 
troli państwowej i rewizji finansowej w jednostkach 
będących główmymi dysponentami kredytów jednostko- 
wego budżetu miejskiego i czuwanie nad ich wyko- 


naniem, 

— prowadzenia księgowości wykonania jednostkowego 
budżetu miejskiego, 

— kontroli prawidłowości dyspozycji w zakresie wyko- 


— sporządzania 


nania budżetu pod względem zgodności z 
i zasadami dyscypliny budżetowej, 

i analizowania sprawozdań z wykonania 
jednostkowego budżetu miejskiego, 


planami 


w zakresie administracyjno-gospodarczym: 


— organizacji wewnętrznej i podziaiu czynności oraz ogól- 


nych planów pracy Wydziału Finansowego i sprawozdaw- 
czości z ich wykonania, 


— obsługi Wydziału Finansowego w zakresie gospodarczym 


i kancelaryjnym, 


— sporządzania preliminarzy Wydziału Finansowego i wy- 


konywamia tych preliminarzy oraz prowadzenia w tym 
zakresie szczegółowej rachunkowości, 


$ 2. 
Na czele Wydziału Finansowego Prezydium Miejskiej Rady 


Narodowej stoi Kierownik Wydziału, który: 


a 


) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
Wydziału, 


b) kienuje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Finan- 


sowego jest odpowiedzialny za wyniki pracy przed Pre- 
zydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach i Kie- 
rownikiem Wydziału Finansowego Prezydium Wojewódz- 
kiej Rady Narodowej w Warszawie. 

W szczególności Kierownik Wydziału Finansowego jest 


odpowiedzialny za: 


a 


) realizację zadań postawionych ¡przed Wydziałem, 


b) wykonywanie uchwał Miejskiej Rady Narodowej i Pre- 


e 


zydium Miejskiej Rady Narodowej, 
) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


$ 3. 
Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedlaach tworzy 


w Wydziale Finansowym następujące jednostki organi- 
zacyjne: 

1. Referat dochodów i finansowania gospodarki narodowej, 
2. S wymiaru podatków, 

3 4 poboru podatków, 

4 a księgowości podatkowej, 

5. A budżetowy, 

6. i centralnej księgowości budżetu i rewizji, 

T * ogólny, 

8. Stanowisko pracy Z-cy Kierownika Wydziału Finanso- 


wego do spraw podatków. 


$ 4. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały — jest kierownik 


Wydziału Finansowego. 


85. 


Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


Sekretarz 
Prezydium MRN 
{—) St. Dębski 


Przewodniczący 
Prezydium MRN 
w/z (—) B. Kieszkowski 
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Poz. 208. 
UCHWAŁA Nr XXII/39/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W SIEDLCACH 


z dnia 12 lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Budżetowo-Gospodarczego. 


Na podstawie art. 59, ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6 ust. 1 i $ 7 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wydziałów 
przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103) — 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Siedlcach tworzy 
Wydział Budżetowo-Gospodarczy. 


3 śle 


Do zakresu działania Wydziału Budżetowo-Gospodarczego 
Prezydium P.R.N. w Siedlcach należą sprawy: 
1. W zakresie organizacyjnym: 

— planowania, wykonywania i prowadzenia rachunke- 
wości tej części budżetu terenowego, kltórą objęte są 
Powiatowa Rada Narodowa, jej Komisje, Prezydium 
i Wydziały włączone do tej części oraz wykonywania 
w ustalonym zakresie budżetu centralnego, 

— załatwiania w zakresie ustalonym przez Prezydium 


spraw budżetowych, obsługi rachunkowo-kasowej 
Wydziałów objętych innymi częściami budżetu tere- 
nowiego, 


— prowadzenia kasy, ksiąg i kartotek przewidzianych 
w obowiązujących przepisach, 
— sporządzania sprawozdań i zamknięć rachunkowych. 


2. organizacyjne Wydziału, kancelarii ogólnej, składnicy 
akt, hali maszyn, odznak i pieczęci, biblioteki urzędowej: 
— budynków  administracyjnych własnego Prezydium 
i prezydiów rad narodowych niższego stopnia. inwe- 
stycji i kapitalnych remontów tych budynków, zao- 
patrzenia, intendentury, transportu i obsługi telefo- 
nicznej, 

— planowania i nadzoru nad pracą wszystkich pracow- 
ników fizycznych, 

'— obsługi komunikacyjnej Prezydium, kontroli wyko- 
rzystania środków lokomocji oraz pracy kierowców, 

— udzielania jprezydiom rad narodowych niższego stop- 
nia wytycznych i pomocy, w zakresie wykonywanych 
pfzez nie zadań podlegających madzorowi Wydziału 
Budżetowo-Gospodarczego, 

— akcji socjalnej dla pracowników Wydziałów. 


8 2. 


Na czele Wydziału Budżetowo-Gospodarczego Prezydium 

P.R.N. stoi Kierownik Wydziału, który: 

a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
Wydziału, 

b) kienuje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Budżeto- 
wo-Gospodarczego, jest odpowiiedzialny za wyniki pracy 
przed Prezydium P.RIN. w Siedlcach i Kierownikiem 
Wydziału  Budżetowo-Gospodarczego Prezyd. W.R.N. 
w Warszawie, 

W szczególności Kierownik Wydziału Budżetowo-Gospo- 
danrczego jest odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 
i Prezydium P.R.N., 

€c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


$ 3. 


Prezydium P.R.N. w Siedlcach tworzy w Wydziale Budże- 
towo-Gospodarczym następujące jednostki organizacyjne: 


1. Referat Budżetowo-Księgowy, 
2. Referat Gospodarczy, 
3. Referat Ogólny. 


— opracowywania wniosków w sprawie orgamizacji pra- 
cy w Wydziałach Prezydium P.R.N. oraz w prezy- 
2: 
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Kierownik Referatu Budżetowo-Księgowego jest jedno- 
cześnie głównym księgowym. 


4. 


Odpowiedzialny za wykomanie uchwały, Kierownik Wy- 
działu Budżetowo-Gospodarczego. 


$ 5, 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
Sekretarz Prze wod niczący 
Prezydium PRN A Prezydium PRN 
Korzeniewski Wacław inż. Serafin Michał 
Poz. 209. 


UCHWAŁA Nr XXIII/38/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W SIEDLCACH. 


z dnia 12 lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Organizacyjno-Prawnego. 


Na podstawie art. 59, ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
§ 6 ust. 1 i § 7, ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wy- 
działów przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25 
poz. 103) Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Siedl- 
cach twcerzy Wydział Organizacyjno-Prawny. 


Sal: 


Do zakresu działania Wydziału Orgamizacyjno-Prawnego 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Siedlcach nałeżą 


sprawy: 
"EA "M TACA WA mW A 
1. W zakresie organizacyjnym: 


Wydziałami 
szczegółowego zakresu działania 


— współdziałania z Prezydium  P.R.N. 
w określaniu ich 


i organizacji wewnętrznej, 


diach miejskich i gromadzkich rad narodowych, 

— związane z koordynacją działalności Wydziałów, Pre- 
zydium P.R.N. oraz uzgadniania koordynacji działal- 
ności organów  miepodporządkowanych Prezydium 
z działainością Prezydium, 

— podziału terytorialnego, 

— wyborów do Sejmu, rad narodowych, komitetów blo- 
kowych, 

— działalności komitetów redakcyjnych przy radiowęz- 
łach terenowych, 

— organizowania i obsługi narad z członkami prezydlów 
rad narodowych niższego szczebla oraz przedstawi- 
dielami onganów nie podporządkowanych Powiatowej 
Radzie Narodowej, 

— prowadzenia ewidencji narad, konferencji, zjazdów 
organizowanych przez Prezydium P.R.N. i wydziały 
Prezydium P.R.N. oraz obsługi Powiiatowej 
Odznaczeniowej, 

— opracowywania biuletynu informacyjnego Prezydiu 
P.RN., 
— sporządzania dla Prezydium P.R.N. sprawozdań z za- 
kresu załatwiania skarg i zażaleń w oparciu o spra- 
wozdania składane przez jednostki organizacyjne Pre- 

zydium i materiały z kontroli, 

— obsługi przyjęć skarg i zażaleń przez członków Prezy- 
dium  P.R.N., 

— skarg i zażaleń załatwianych przez Wydział Organi- 

zacyjno-Prawny. 


W zakresie obsługi prawnej: 


— opiniowania pod względem prawnym i redakcyjnym 
projektów uchwał i zarządzeń (wytycznych, instruk- 
cji) Prezydium P.R.N. oraz projektów uchwał kiero- 
wanych przez Prezydium pod obrady P.R.N., 

—sprawdzania przy opiniowaniu projektów uchwał i za- 
rządzeń, czy fachowe Wydziały wypowiedziały się co 
do zgodności tych projektów z dyscypliną finansową 
i imwestycyjną, 


Komisji 
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— analizy pod względem prawnym uchwał, decyzji i po- 

stanowień MRN, GRN i ich Prezydiów, 

opiniowania wniosków w sprawach dotyczących za- 

wieszania bądż uchylania uchwał MRN, i GRN i ich 

prezydiów, h m 

prowadzenia zbioru zarządzeń (wytycznych, instrukcji, 

okólników) wydawanych przez Prezydium P.R.N., 

rozstrzygania sporów  kompetencyjnych pomiędzy 

Wydziałami Prezydium P.R.N. oraz pomiędzy prezy- 

diami rad narodowych niższych stopni, a Wydziałami 

Prezydium P.R.N. 

zakresie inspekcji i instruktażu: ze 1 

prowadzenia w zakresie zleconym kontroli działalności 

prezydiów rad narodowych niższego stopnia oraz 
opracowywania wniosków zmierzających do uspraw- 

nienia ich pracy, s 

koordynacji kontroli prowadzonych w jednostkach 

organizacyjnych Prezydium P.R.N. i prezydiach rad 

narodowych niższego stopnia, i 

prowadzenia kontroli w zakresie spraw organizacyjno- 

administracyjnych w Wydziałach Prezydium P.R.N. 

na zlecenie członków Prezydium P.R.N. oraz zapew- 

nienia grup rzeczozmawców w przeprowadzaniu kon- 

troli działalności Wydziałów przez komisje P.R.N., 

kontroli realizacji uchwał P.R.N. i Prezydium P.R.N. 

oraz zarzadzeń wydawanych przez Prezydium P.R.N. 

w zakresie zleconym przez Prezydium, | 

udzielania prezydium rad narodowych niższego stop: 

nia instruktażu organizacyjnego oraz „podejmowania 

czynności w celu upowszechnienia osiągnięć w ich 

pracy, : $, z. T 

zbierania materiałów i opracowywania informacji nie- 

zbędnych dla wykonywania przez Prezydia P.R.N. 

nadzoru nad działalnością prezydiów rad narodowych 

niższych stopni, opracowywania danych statystycz- 
nych dotyczących składu osobowego rad narodowych 

i ich komisji, j « p 

analizy aktów wynikających z działalności prezydiów 

rad narodowych (protokołów, materiałów sprawo- 
zdawczych, notatek prasowych itp.) oraz opracowy- 
wania odpowiednich informacji i wniosków, 

zlecone przez Prezydium P.R.N. 

zakresie spraw pracowniczych i szkolenia: 

przygotowywania wniosków w sprawach: - 

zatwierdzania wyborów przewodniczących prezydiów 

grom. rad narodowych, M 

zatwierdzania uchwał miejskich i gromadzkich rad 

narodowych w sprawie powoływania sekretarzy miej- 

skich i gromadzkich rad narodowych, i 

zaszeregowywamia sekretarzy miejskich i gromadzkich 

rad narodowych, 

zawieszania w czynnościach 

i gromadzkich rad narodowych, è m 

powoływania i odwoływania kierowników Wydziałów, 

kierowników podległych P.R.N. przedsiębiorstw, za- 
kładów i instytucji oraz innych pracowników Pręzy- 
dium P.R.N., zastrzeżonych do kolegialnej decyzji 

Prezydium, 

odwoływania sołtysów, 

odznaczeń państwowych pracowników Prezydium 

Powiatowej Rady Narodowej, 

osobowe wszystkich pracowników Prezydium P.R.N. 

oraz członków Prezydiów Miejskich i Gromadzkich 

Rad Narodowych, 

c) obsługi komisji dyscyplinarnej przy Prezydium P.R.N,, 

d) udzielania pomocy 'prezydiom rad narodowych niż- 

szych stopni w zakresie prowadzenia spraw pra- 

cowniczych, 

prowadzenia i koondynowania szkolenia zawodowego 

pracowników prezydiów rad -narodowych, 

f) prowadzenia ewidencji członików prezydiów rad naro- 
dowych, pracowników wydziałów Prezydium P.R.N. 
oraz innych pracowników, których powoływanie jest 
objęte właściwością Prezydium P.R.N., 

g) opracowywanie danych statystycznych dotyczących 
składu osobowego członków prezydiów rad narado- 
wych oraz sianu zatrodnienia pracowników rad na- 


sekretarzy miejskich 


b) 


e) 


rodowych, 
h) prowadzenia składnicy akt osobowych, 
i) wydawania legitymacji służbowych, opinii i za- 


świadczeń pracownikom objętym ewidencją. 
5 W zakresie spraw rad nanodowych i ich organów: 
— przygotowania materiałów ma sesje PRN i posie- 
dzenie Komisji P.R.N,, 
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prowadzenia ewidencji uchwał P.R.N. oraz wniosków 
komiśji i interpelacji radnych oraz czuwania nad ter- 
minowym i właściwym ich wykonaniem, 

wynikające ze spotkań radnych z wyborcami, 
prowadzenia ewidencji radnych P.R.N. i członków ko= 
misji P.R.N. nie będących radnymi, 
przygotowywania materiałów na posiedzenia Prezy- 
dium P.R.N. i obsługi tych posiedzeń, 

prowadzenia ewidencji uchwał Prezydium P.R.N. oraz 
czuwania nad terminowym i właściwym ich wyko- 


naniem, 

— ki La” projektów planów pracy Prezydium 
RNS 

— terminowego załatwiania spraw zlecanych przez 
E a Prezydium P.R.N. i prowadzenia sekre- 
ariatu, 


— delegacji służbowych członków Prezydium P.R.N. 


§ 2. 


Na czele Wydziału Organizacyjno-Prawnego Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej stoi Kierownik Wydziału ktory: 
a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 

Wydziału, 

b) kieruje pracą Wydziału. Kierownik Wydziału Organiza- 
cyjno-Prawnego jest odpowiedzialny za wyniki pracy 
przed Prezydium Powiatowej Rady Nanodowej w Siedi- 
cach i Kierownikiem Wydziału Organizacyjno-Prawnego 

Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Warszawie. 

Ww szczególności Kierownik Wydziału Organizacyjno- 
Prawnego jest odpowiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych pnzed Wydziałem, 

b) wykonywanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 
i Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 


$3. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Siedlcach 
tworzy w Wydziale Organizacy jno-Prawnym następujące 
jednostki organizacyjne: 

1) Referat Inspekcji i Instnuktażu, 

2) Referat Spraw Pracowniczych i Szkolenia, 
3) Referat Rad Narodowych i Ich Organów, 
4) Stanowisko Radcy Prawnego. 


54. 
Odpowiedzialny za wykonanie uchwały Kierownik Wy- 
działu Onganizacyjno-Prawnego. 
$ 5. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, — 
Sekretarz 


Prezydium PRN 
Korzeniewski Wacław 


Przewodniczący 
Prezydium PRN 
inż. Serafin Michał 


Poz. 210. 
UCHWAŁA Nr XVIII/57 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W SIERPCU 


z dmia 9 lipca 1958 r. 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Zdrowia. 


Na podstawie art. 59 ust. 2 Ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach Narodowych (Dz. Ust. Nr 5, poz. 16) oraz 
$6. ust. 1 i $ 7, ust. 2 rozp. Rady Ministrów z dnia 
18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia wydzia= 
łów przez prezydia rad narodowych (Dz. Ust. Nr 25, poz. 
103) — Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Sierpcu 
tworzy Wydział Zdrowia. 


$ 1. 


Do zakresu działania Wydziału Zdrowia Prezydium Po- 
wiatowej Rady Narodowej w Sienpcu należą sprawy: 
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1. Organizowania 'opieki zdrowotnej — zapobiegawczej 
i leczniczej dla ludności zamieszkałej lub zatrudmionej 
ma terenie powiatu, 

2. Ustalamia (planu działalności w zakresie sanitarno-- 
epidemiologicznym, ozuwanie nad stanem sanitarnym 
powiatu, 

3. Szerzenia oświaty sanitarnej w ramach działalności 
fachowego personelu służby zdrowia, 

4. Ustalania zgodnie z wytycznymi Mimisterstwa Zdro- 
wia kierunku działania bezpośrednio podległych pla- 
cówek służby zdrowia, 

5. Nadzoru i ikoordynacji działalności innych jednostek 
resortu zdrowia, instytucji i osób w zakresie prowa- 
dzonej przez nie działalności zapobiegawczej, leczniczej 
i innej mającej wpływ na zdrowie ludności, 


6. Wykonywania nadzoru farmaceutycznego, 
7. Współdziałania z Komisją Zdrowia P.P.R.N. 
8. Podnoszenia ¡poziomu lecznictwa w zakładach spo- 
łecznych służby zdrowia, 
§ 2. 
Na czele Wydziału Zdrowia stoi kierownik Wydziału, 


kitóry: 

a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działal- 
ności Wydziału, 

b) kienuje praca Wydziału. Kierownik Wydziału Zdrowia 
jest odpowiedzialny za wyniki pracy przed Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej w Sierpcu i Kierowni- 
kiem Wydziału Zdrowia Prezydium Wojewódzkiej Ra- 
dy Narodowej w Warszawie. 

W szczególności Kierownik Wydziału Zdrowia jest odpo- 

wiedzialny za: 

a) realizację zadań postawionych przed Wydziałem, 

b) wykonanie uchwał Powiatowej Rady Narodowej 
i Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, 

c) należytą organizację pracy i jej właściwe planowanie. 

Kierownik Wydziału Zdrowia wykonuje swoje czynności 

przy pomocy zastępcy do spraw Sanitarno—<pidemiologicz- 
nych i zastępcy do spraw administracyjnych. 

Zastępca Kierownika może być kierownikiem jednej z jed- 

nostek organizacyjnych Wydziału. 


$ 3. 


Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Sierpcu two- 
rzy w Wydziale Zdrowia następujące jednostki organi- 
zacyjne: 

Referat profilaktyki i lecznictwa, 

Referat ochrony macierzyństwa i zdrowia dziecka, 
Referat statystyki medycznej, 

Referat planowania, budżetu i rachunkowości, 
Referat do spraw administracyjno-gospodarczych 
i organizacyjnych, 

Referat kadr. 


m UAWŃR 


1. Do zekresu czynności referatu profilaktyki i lecznictwa 
należą sprawy: 


a) ustalania planu działalności w zakresie sanitarno- 
epidemiologicznym, 
b) ozuwania mad stanem sanitarnym powiatu, 

c) szerzenia oświaty sanitarnej w ramach działalności 
fachowego personelu służby zdrowia, 
d) organizowamia sieci zakładów opieki 

otwartej i zamkniętej, 

e) organizowania i nadzorowania lecznictwa podstawo- 
wego i specjalistycznego, 

f) organizowania opieki stomatologicznej (lekarsko-den- 

tystycznej i protezowmi), 

organizowania ochrony zdrowia w zakładach pracy 

a w szczególności pomocy leczniczo-zapobiegawczej 

w tych zakładach, 

instnuktażu personelu pielęgniarskiego i organizacji 

pracy pielęgniarek na terenie całego powiatu, 

i) organizowania i nadzorowania pomocy doraźnej, 

j) opracowywania wniosków w zakresie rozmieszczenia 

kadr podstawowych, uprawnień do świadczeń (wy- 

dawania zleceń na środki  przeciwzniekształceniu 

i kalectwu, zwroty kosztów podróży) oraz sanato- 

ryjne inwalidów i rencistów, 

organizowania komisji lekarskich, orzekających o nie- 

zdolności do pracy oraz nadzoru nad ich działalnością, 


zdrowotnej 


— 


8g 


h) 


k) 
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1) nadzoru nad øplacowkami farmeceutycznymi oraz 
zwalczania nielegalnego handlu lekami, 

ł) analizowania sprawozdawczości w zakresie 
chorobowej, 
m) nadzorowania 
opieki otwartej i 

holizmem, 

n) nadzorowania nad orzecmictwem o czasowej niezdol- 
ności do pracy i prowadzenia instruktażu fachowego 
w tym zakresie przez wykonywanie wyrywkowej 
kontroli diokumentacji orzeczeń w gabinetach przyjęć, 

0) nadzoru administracyjnego nad przestrzeganiem przez 
zakłady siużby zdrowia przepisów dotyczących orzecz- 
nictwa czuwania nad prawidłowym wystawianiem 
zaświadczeń L.4. — z uwzględnieniem okresów 
o rzekounej niezdolności do pracy i w ramach upraw- 
nień regulaminowych, ustalania jej źródeł i przy- 
czyn wzrostu, ze szczególnym uwzględnieniem zakła- 
dów pracy przemysłu kluczowego, 

p) organizowania okresowych narad roboczych z kierow- 
nikami placówek służby zdrowia i przewodniczącymi 
komisji lekarskich, 

r) współdziałania z władzami terenowymi sanitamymi 
i organami związków zawodowych w sprawach hi- 
gieny i bezpieczeństwa pracy, 

s) przedkładania Kierownikowi Wydziału Zdrowia wnios- 

ków zmierzających do poprawy orzecznictwa. 


2. Do zakresu działania referatów ochrony macierzyństwa 

i zdrowia dziecka należą sprawy: 

a) organizowania opieki ginekologiczno-położniczej, 

b) orgamizowania i ustalamia lokalizacji i zasięgu dzia- 
łania zakładów placówek opieki zdrowotnej w zakre- 
sie ochrony macierzyństwa i zdrowia dziecka, placó- 
wek opieki higieniczno-lekarskiej w zakładach nau- 
czania i wychowamia dla dzieci i młodzieży oraz za- 
kładów leczniczo-wychowaczych (żłobki, domy matki 
i dziecka, domy małego dziedka), 

c) organizowania opieki higieniczno 
dzieómi szkolnymi i przedszkolnymi, 
współdziałania w prowadzeniu szczepień ochronnych 
dzieci i młodzieży, 

e) prowadzenia akcji propagandowo-wychowawczej 

w zakresie ochrony macierzyństwa i zdrowia dziecka, 
f) crganizacji pracy i instruktażu pielęgniarek i położ- 
nych w podległych zakładach, 
wydawania talonów na wyjprawiki niemowlęce, 
prowadzenia spraw związanych z umieszczeniem 
dzieci w zakładach opiekuńczo wychowawczych (do- 
my zdrowia, domy małego dziecka, żłobki), 

i) analizowamia sprawozdawczości w zakresie ochrony 

macierzyństwa i zdrowia dziecka, 
3. Do zakresu działania referatu statystyki medycznej na- 
leżą sprawy: 

a) opracowywania materiałów w zakresie statystyki 
medycznej łącznie ze sprawozdawczością z wykonania 
planu terenu i sporządzamia sprawozdawczości w tym 
zakresie, 
nadzorowania nad pracami statystyczno-sprawozdaw- 
ozymi w (podległych jednostkach, oraz analizowania 
BL w statystycznych z działalności tych jedno- 
stek, 

c) sporządzenia okresowych zestawień z zakresu absen- 
cji chorobowej, 


absencji 


zdrowia 
z alko- 


zakładów służby 
oraz wałki 


i kontroli 
zamkniętej, 


lekarskiej nad 


a) 


8) 
h) 


b) 


d) nadzorowania nad prawidłowym prowadzeniem ewi- 
dencji i dokumentacji podstawowej w podległych 
jednostkach, 


e) prowadzenia księgi stanu zdrowotnego i opieki zdro- 
wotnej powiatu. 


4. Do zakresu działania referatu 
i rachunkowości należą sprawy: 

a) opracowywania projektów planów gospodarczych 
i zatrudnienia, 

b) rozdziału zadań planowych na podległe jednostki oraz 
kontroli ich wykonania. 

c) opracowywania preliminarzy budżetowych Wydziału 
Zdrowia i podległych niesamodzielnych jednostek 
budżetowych oraz preliminarzy zbiorczych, 

d) uruchamiania kredytów i środków finansowych dla 
podległych jednostek 

e) wykonywania budżetu Wydziału Zdrowia oraz niesa- 
modzielnych jednostek budżetowych, 

f) analizowania wykomania planu budżetów jednostek 
podległy ch, 


planowania, budżetu 
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g) nadzorowania i kontroli nad pracą jednostek pod- 
ległych, 

h) prowadzenia rachunkowości bućżetowej Wydziału 
Zdrowia i niesamodzielnych jednostek budżetowych 
oraz rachunkowości inwestycyjnej, 

i) analizowania sprawozdawczości budżetowej podle- 
głych jednostek, » 

j) sporządzania okresowych sprawozdań zbiorczych 


i zamkmięć rachunkowych. 


5. Do zakresu działania referatu do spraw administracyjno- 
gospodarczych i organizacyjnych należą sprawy: 

a) administracyjno-gospodarcze Wydziału Zdrowia inie- 
samodzielnych jednostek podległych, 

b) zaopatrzenia w sprzęt medyczny i inwestycyjny oraz 
artylkuły gospodarcze, 

c) prowadzenia ewidencji obiektów użytkowych przez 
służbę zdrowia, mieszkań służbowych pracowników 
oraz związanych z udzielaniem pomocy w budownic- 
twie indywidualnym pracownikom służby zdrowia, 

d) prowadzenia inwentaryzacji sprzętu Wydziału i mie- 

samodzielnych jednostek, 

nadzorowania, kontroli i instruktażu podległych jed- 
nostek w zakresie ubezpieczeń rzeczowych, 

f) dotyczących ochrony przeciwpożarowej oraz bezpie- 
czeństwa i higieny pracy w Wydziale i podległych 
jednostkach, 

zaopatrywamia Wydziału w materiały biurowe i gos- 
podarcze oraz utrzymania czystości jego pomieszczeń, 
h) związane z wykonawstwem inwestycji i remontów, 
i) obsługi kancelaryjnej Wydziału, 

J) ścisłej współpracy z Wydziałami Prezydium P.R.N. 

a szczególnie z Powiatową Komisją Zdrowia, 

k) wykonywania zadań związanych z organizacją pracy 

Wydziału Zdrowia. 


6. Do zakresu działania referatu kadr należą sprawy: 

a) osobowe i ewidencji personalnej personelu tkierowni- 
czego i innego służby zdrowia, jedmostek (podległych, 

b) rejestracji i rozmieszczenia, kontroli  zatrudnień 
i dyscypliny jpłac oraz uprawmień zawodowych kadr 
podstawowych służby zdrowia, 

c) dyscypliny pracy, socjalne, szkolenia zawodowego, 
i ideologicznego, nadzoru i instruktażu podległych 
jednostek rw itym zakresie, oraz spraw wojskowych 
i T.O.P.L.-u. 


e) 


5) 


8 4. 


Odpowiedzialny za wykonanie uchwały Kierownik Wy- 
działu Zdrowia. 


3 D: 
Uchwała wichodzi w życie z dniem 'podjęcia— 
Sekretarz 


Prezydium PRN 
Władysław Krupiński 


Przewodniczący 
Prezydium PRN 
Tadeusz Mańkowski 


Poz. 211. 
UCHWAŁA Nr XXI/75/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W SIERPCU 


z dnia 6 sierpnia 1958 r. 


w Sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Wydziału Finansowego 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. nr 5 poz. 16) oraz 
$ 6 must. 1 i $ 7 ust. 2 Rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia Wy- 
działów przez prezydia rad narodowych (Dz. U. mr. 25 poz. 
103) Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Sienpcu 
tworzy Wydział Finansowy. 
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Do zakresu działania Wydziału Finansowego Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej w Siernpcu należą sprawy: 
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1) kontroli i analizy działalności przedsiębiorstw uspo- 
łecznionych oraz załatwiania spraw lilkkwidacyjnych na- 
kładów i dapozytów, 

2) wymiaru i poboru podatków i opłat, 

3) planowania budżetowego i kontroli wykonania budżetów 
jednostkowych i zbiorczego powiatu, 

4) organizowania instruktażu i nadzoru w zakresie rachun- 
kowości podatkowej i budżetowej na terenie powiatu. 


822: 


Na czele Wydziału Finansowego Prezydium Powiatowej 
Rady Narodowej stoi Kierownik Wydziału, który wydaje 
decyzje administracyjne w zakresie działalności Wydziału, 
oraz kieruje pracą Wydziału przy (pomocy zastępcy kie- 
rownika do spraw podatków i opłat, 

Zastępca Kierowrika. Wydziału do spraw podatków 
i opłat madzoruje i koordynuje prace referatów: podatku 
obrotowego i dochodowego podatku grumtowego, podatków 
majątkowych i od ludności oraz poboru podatków. 


$ 3. 


Prezydium Powiatowe; Rady Narodowej w Sierpcu two- 
rzy w Wydziale Finansowym następujące jednostki orga- 
nizacyjne: | 
1) Referat dochodów i fiansowania gospodarki narodowej, 
2) Referat wymiaru podatku obrotowego i dochodowego, 


3) Referat wymiaru podatku gruntowego, 

4) Referat wymiaru podatków majątkowych i od: ludności, 
5) Referat poboru podatków. 

6) Referat księgowości podatkowej, 

7) Referat budżetowy, 

8) Referat centralnej księgowości budżetu i rewizji, 

9) Referat ogólny. 


1. Do zakresu działania referatu dochodów i finansowania 
gospodarki narodowej należą następujące sprawy: 

— analizowania sytuacji finansowo-ekonomicznej przed- 
siębiorstw i poszczególnych gałęzi gospodarki narodo- 
wej. oraz występowania z inicjatywą w sprawie kie- 
runku rozwoju i usprawnienia działalności przedsię- 
biorstw rozliczających się z budżetami terenowymi, 
planowania zatwierdzenia i kontroli rozliczeń przed- 
siębiorstw rozliczających się z jednostkowym budże- 
tem (powiatowym, 
orzecznictwa i poboru w zakresie jpodaliku obrotowe- 
go, od aperaaji nietowarowych, dochodowego, wmłat 

z zysku, nadwyżek środków obrotowych i różnic 
budżetowych, od jednostek gospodarczych rozlicza- 
jących się z budżetem centralnym, 
orzecznictwa i poboru w zakresie podatku obrotowe- 
go od operacji nietowarowych i dochodowego oraz 
móżnic budżetowych od jednostek gospodarczych roz- 
liczających się z Ibudżetami terenowymi, 
udzielania ulge w spłacie i umarzania zobowiązań 
z tytułu podatku obrotowego od operacji nietowaro- 
wych, dochodowego, różnic ibudżetowych przypadają- 
cych od jednostek gospodarki uspołecznionej oraz 
z tytułu pryiwatno-prawnych wierzytelności pań- 
stw owych, 
udzielania ulg w spłacie należności z tytułu rozliczeń 
przypadających od iednostek gospodarczych rozlicza- 
jacych się z jednostkowym budżetem powiatowym, 
współdziałania z orzanami powołanymi do ścigania 
i zwalczania nadużyć oraz przestepstw gospodarczych, 
orzecznictwa w sprawach karnych, skarbowych za 
naruszenie (przepisów w zakresie dochodów pań- 
stwowych, 
orzecznictwa w sprawach karnych skarbowych w za- 
kresie zabezpieczenia i likwidacji majątków i praw 
majątkowych przechodzących na rzecz Państwa z ty- 
tułu przepadków, upadków, darowizn, zrzeczeń oraz 
majątków i roszczeń objętych przepisami dekretu 
z dnia 8 marca 1946 r. o majątkach opuszczonych 
i poniemieckich. (Dz. U. Nr 13 poz. 87) jak również 
wozliczeń z tym związanych oraz orzecznictwa w za- 
kresie mstalenia charakteru prawnego i zwrotu ma- 
jątku, 

— załatwiania spraw i likwidacji depozytów, 
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— badania stanu rachunkowości, uczestniczenia w za- ; 7. Do zakresu działania referatu budżetowego należą nastę- 
twiendzamiu bilansów w komisjach rewizyjnych przed- pujące sprawy: 
siębionstw państwowych oraz kontroli i analizy bi- 
lansów tych jprzedsiębiorstw, — instruktażu i organizowania prac Wydziałów Prezydium 
— prowadzenia szczegółowej rachunkowości oraz zesta- Pcwiatowej Rady Narodowej oraz referatów finansowych 
wień bilansowych i sprawozdawczości dochodów! pań- prezydiów rad narodowych miast niestanowiących po- 
stwowych i należności likwidacyjnych oraz wystawia- wiatów i osiedļi jak rówmież sekretarzy -gromadzkich 
nia wniosków o przymusowe ściągnięcia w trybie w zakresie opracowania i wykonania budżetu, 
administracyjnym zaległych należności, — opracowania jednostkowego budżetu powiatowego i zbior- 
— wykonania przepisów w zakresie rejestracji podatko- czego budżetu powiatu, 
wej w gospodarce uspołecznionej. — opracowania podziału dotacji wyrównawczej i udziału 

2. Do zakresu działania referatu podatku obrotowego i do- RA 6 gruntowym i innych należnościach fimanso- 

nodowego: należą następujące Sprawy: 1 — wykonania jednostkowego budżetu powiatowego i nadzo- 
— wymiaru podatku obrotowego i dochodowego od jed- rowania wykonania budżetu rad narodowych miast nie- 

nostek gospodarki nieuspołecznionej, stanowiących powiatów i osiedli oraz gromad, 

— orzecznictwa w sprawach karmych skarbowych za naru- | — analizowania budżetów rad narodowych gromad, miast 
szenie przepisów w zakresie podatków i | opłat oraz niestanowiących powiatów i osiedli po ich uchwaleniu 
współdziałania z organami powołanymi do ścigania prze- przęz rady narodowe oraz opracowywania wniosków 
stępstw podatkowych i nadużyć gospodarczych, w sprawie ewentualnych zmian uchwał rad narodowych, 

— opracowania wniosków dla komisji podatkowej, - opracowywania i wykonywania jednostkowego ibudżetu 

-- kontroli przedsiębiorstw gospodarki mieuspołecznionej powiatowego oraz analizowania i oceny budżetów rad 
i zbierania informacji, narodowych miast miestanowiących powiatów i osiedli 

w zakresie gospodarki komunalnej oraz analizowania 
ich wyikomania, 

3. Do zakresu działania referatu wymiaru podatku grunto- | — planowania i analizy wykonania planu dochodów różnych 
wego należą następujące sprawy: (administracyjnych) 'w jednostkach budżetowych oraz 

i przeprowadzania w tym okresie kontroli tw tych jed- 

— wymiaru podatku gruntowego, opłat elektryfikacyjnych nostkach, 

i podatku od furmaństwa, — kontrolowania i nadzorowania gospodarki finansowej 

— nadzoru nad referatami finansowymi Prezydiów Rad przedsiębiorstw socjalnych i kulturalnych oraz przedsię- 
Narodowych miast niestanowiących powiatów i osiedli biorstw i zakładów gospodarki komunalnej, 
oraz nad gromadzkimi radami narodowymi w sprawach | — opracowywania projektów podziału etatów osobowych 
wymiaru podatków i opłat oraz wpłat. na fundusz gro- i funduszu płac w prezydiach rad narodowych oraz 
madzki, współdziałania w tym zakresie z Wydziałem Organizacyj- 

— udzielania obniżek przy wymiarze i ulg w podatku E i Wydziałem Budżetowo-Gospodarczym 
gruntowym, f , — kontrolowanie przestrzegania dyscypliny  finamsowej 

— załatwiania podań i skarg oraz odwołań związanych w zakresie etatów, stawek, funduszu płac i wydatków 
z wymiarem podatku gruntowego i opłaty elektryfika- administracyjno-gospoadarczyich jednostek budżetowych 
cyjnej. i innych. 

4, Do zakresu działania referatu wymiaru podatków ma- 5 J r ZE. 
jątkowych i od ludności należą następujące sprawy: s e E e A a a n, 

— wymiaru podatku od wynagrodzeń, podatku wyrównaw- = A Tea A S Ea A 
czego. podatków majątkowych, opłaty 'skarbowej oraz Ea kawe : +7 N rachun- 
podatków i opłat terenowych, Ser | > WC! TE EN TE Bai 

— kontroli prawidłowości poboru pođlatku od wynagro- T Oe prowaozan ARROBA A E SyS Eye Rea 
dzień, opłat skarbowych, podatku od nabycia, podatków namsowo- księgowej w lednostkach będących głównymi 
: > r h E > P dysponentami kredytów budżetu powiatowego oraz 
P.opłat terenowych w, powiecie. w eferatach finansowych prezydiów rad narodowych 

miast niestanoawiących powiatów i osiedli oraz w ipre- 

5. Do zakresu działania referatu poboru podatków należą zydiach gromadzkich rad narodowych, 
następujące sprawy: — czuwania nad wykonaniem nadzoru i rewizji przez jed- 

nostki będące głównymi dysponentami kredytów jed- 

— egzekucji administracyjnej zaległości podatkowych i in- nostkowego budżetu powiatowego i przez referaty finan- 
nych należności pieniężnych podlegających egzekucji sowe prezydiów rad narodowych miast niestanowiących 
administracyjnej, powiatów i osiedli oraz prezydia gromadzkich rad maro- 

— udzielania ulg w spłacie zaległych podatków: i opłat, dowych, 

— organizowania i nadzoenowania inkasa należności finan- | — opracowywania zarządzeń pokontrolnych w wyniku kon- 
sowych pobieranych przez sołtysów, troli finansuwych przeprowadzanych przez organa ikon- 

— sprawowania nadzoru nad referatami finansowymi pre- troli państwowej oraz organa komtroli i rewizji finan- 
zydiów rad narodowych miast niestanowiących powiatów sowej, i 
w zakresie poboru podatku gruntowego oraz podatków | — prowadzenia księgowości wykonania jednostkowego 
i opłat terenowych i innych należności finansowych, budżetu powiatowego, 

— kontroli prawidłowości dyspozycji w zakresie wykona- 
nia budżetu pod względem zgodności z planami i zasadami 

6, Do zakresu działania referatu księgowości podatkowej dyscypliny finansowej, 


należą następujące sprawy: 


prowadzenia rachunkowości podatków i opłat przypada- 
jących od jednostek gospodarki nieuspołecznionej i od 
ludności oraz należności Państwowego Fun. Ziemi, jak 
również ikontroli rachunkowej prezydiów gromadzkich 
rad narodowych w zakresie inkasa podatku grumtowego 
i innych należności finansowych od mieszkańców wsi, 
prowadzenie kasy specjalnej powołanej w Wydziale Fi- 
nansowym w trybie zarządzemia Min. Finansów z dnia 
11.11951 r. w sprawie ustanowienia kas specjalnych 
i specjalnych poborców w niektórych prezydiach rad 
narodowych (Mon. Pol. Nr A-6 poz. 79), 

kontroli rachunkowości podatków i opłat w referatach 
fimansowych miast niestanowiących powiatów i osiedli, 


sporządzania i analizowania sprawozdań z wykonania 
jednostkowego i zbiorczego budżetu powiatu, 


Do zakresu działania referatu ogólnego należą nastę- 
pujące sprawy: 


organizacji wewnętrznej i podziału czynności onaz ogól- 
nych planów pracy Wydziału Finansowego i sprawozdaw- 
czości z ich wykonania, 

obsługi Wydziału Finansowego w zakresie gospodarczym 
i kancelaryjnym, 

sporządzania preliminarzy Wydziału Finansowego i wy- 
konania tych preliminarzy oraz prowadzenia w tym 
zakresie szczegółowej rachunkowości. 


L 
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8 3. 
Odpowiedzialny za wykonanie uchwały — kierownik 
Wydziału Finansowego. 
$ 4. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
Sekretarz Przewodniczący 


Prezydium PRN 
(©) Wł. Krupiński 


Prezydium PRN 


w/z (—) A. Adamkowski 
Z-ca Przewodniczącego 


Poz. 212. 
UCHWAŁA Nr XXIII/82/58 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
W SIERPCU 


z dnia 27 sierpnia 1958 roku 


w sprawie zakresu działania i organizacji wewnętrznej 
Inspektoratu Oświaty, 


Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
$ 6. ust. 1 i § 7 ust. 2 Rozporządzenia Rady Mnistrów z dnia 
18 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad tworzenia 'wydziałów 
przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103) 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Sierpcu tworzy 
Inspektorat Oświaty: 


8 1. 


Inspektorat Oświaty organizuje, kieruje i sprawuje nadzór 
nad działalnością: 
przedszkoli, 
szkół podstawowyńich, 
placówek wychowania pozaszkolnego z 
pałaców młodzieży, 
szkół i kursów ogólnokształcących dla dorosłych w za- 
kresie szkoły podstawowej oraz innych form oświaty 
ogólnokształcącej dla dorosłych z wyłączeniem liceów, 
szkół przysposobienia rolniczego, 
placówek wczasow letnich dla dzieci i młodzieży, 
placówek upowszechnienia kultury (świetlice i biblioteki). 


wyłączeniem 


|| 


Inspektorat Oświaty: 


podejmuje starania i współdziała w zapewnieniu odpo- 
wiednich warunków pracy oraz rozwoju tych placówek 
i innych dziedzin działalności wychowawczej i oświatowej, 
opracowuje sieć i organizację szkół i innych placówek 
oświatowo-wychowawczych, kieruje realizacją powszech- 
ności nauczania, 

organizuje i nadzoruje dokształcanie młodocianych od 
15 do 18 roku życia, 


nadzonuje w podległych szkołach i innych placówkach 
oświatowo-wychowawczych stan higieny, porządku, 
Bas;podarczości i podejmuje «odpowiednią działalność dla 
podniesienia ich poziomu, 

organizuje i nadzoruje działalność bibliotek w szkołach 
i innych placówkach oświatowo-wychowawczych, 
współdziała z imstytucjami i placówkami społecznymi 
prowadzącymi działalność w dziedzinie wychowania 
i opieki nad dziećmi i młodzieżą, 

inicjuje i koordynuje pracę społeczną w zakresie oświaty 
dorosłych, 

instnwuje kierowników szkół i innych placówek oświa- 
towo-wychowawczych nauczycieli i wychowawców, 
kienuje dokształcaniem i doskonaleniem pracowników pe- 
dagogicznych i admimistracyjnych, 

występuje z inicjatywą w zakresie budownictwa szkol- 
nego i remontów oraz współdziała w ich realizacji, 
ponadto Inspektorat Oświaty madzonuje w zakresie 
umownym przepisami szczególnymi placówki oświato- 
wo-wychowawcze nie prowadzone przez Ministerstwo I 
Oświaty (np. przedszkola przyzakładowe). 
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8 2. 


Na czele Inspektoratu Oświaty stoi Inspektor Szkolny, 
który: 

a) wydaje decyzje administracyjne w zakresie działalności 
Inspektoratu Oświaty, 

D) kieruje pracą Inspektoratu Oświaty i ponosi odpowie- 
dzialność przed Prezydium Powiatowej Rady Narodowej 
w Sierpcu oraz Kuratoram Okręgu Szkolnego Warszaw- 
skiego za działalność Inspektoratu Oświaty oraz szkół. 
i innych placówek oświatowo-wychowawczych podległych 
inspektoratowi Oświaty, 

c) mianuje, przenosi i zwalnia nauczycieli oraz innych pla- 
cówek oświatowo-wychowawczych. Tryb postępowania 
w tym zakresie określają odrębne przepisy, 


d) jest odpowiedzialny: za realizację zadań postawionych 
przed inspektoratem, wykonanie uchwał Powiatowej 
Rady Narodowej i Prezydium Powiatowej Rady Naro- 
dowej oraz należytą onganizację pracy i jej właściwe 
planowanie. A 

Inspektor Szkolny wykonuje swoje czynności przy 
pomocy Zastępcy Inspektora Szkolnego. 
$ 8. 
W Inspektoracie Oświaty działają: 
a) zespół pedagogiczny, 


b) referat ekonomiczno-administracyjny, 
c) referat kultury. 


8 4. 


Ustala się jako stanowiska stałe w Inspektoracie Oświaty: 
Inspektor Szkolny, 

Zastępca Inspektora Szkolnego (jeden z podinsp. szkol- 
nych), 

Kierownik Ref. ekonomiczno-administracyjnego, 
Kierownik Ref. Kultury, 
Główny Księgowy, 

St. Planista (planowanie, 
zatrudnienie), 

Reterent administracyjny. 


SILP Ra > 


r 


statystyka i inwestycje — 


Gi 


$ 5. 


W skład zespołu pedagogicznego wchodzą: Inspektor Szkol- 
ny, Zastępca Inspektora Szkolnego i podinspektorzy szkolni. 
Pracą zespołu pedagogicznego kieruje bezpośrednie Inspek- 
tor Szkolny. Pracowników zespołu pedagogicznego 1inspek- 
toratu Oświaty mianuje Prezydium Powiatowej Rady Na- 
rodowej na wniosek Inspektora Oświaty. 


§ 6. 


Do zakresu działania referatu ekonomiczno-administna= 
cyjnego należy: 
opracowanie na podstawie wmiosków kierowników szkół 
i placówek projektów planu gospodarczego i budżetu, 
planu inwestycji, 
c) remontów i zaopatrzenia, 
realizacja planu gospodarczego i budżetu oraz nadzór 
w tym zakresie nad podległymi jednostkami, 
e) załatwianie spraw kadrowych zgodnie z decyzją Inspek- 
tora Szkolnego, 
f) prowadzenie kancelarii, 
załatwianie innych spraw biurowych i administracyj- 
no-gospodarczych związanych z działalnością Inspekto- 
ratu Oświaty, 


Sym 


Pracą referatu ekonomiczno-administracyjnego kieruje 
kierownik referatu podległy bezpośrednio Inspektorowi 
Szkolnemu. 


8 8. 


Do zakresu działania referatu kultury należą sprawy: 

— opracowania planów rozwoju życia kulturalnego na te- 
renie powiatu w porozumieniu z organizacjami kultural- 
nymi, społecznymi i instytucjami gospodarczymi, 
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—- podejmowania 


— popierania twórczości artystycznej w dziedzinie litera- | 


tury, teatru, muzyki, plastyki i sztuki ludowej, 

— popierania działalności kulturalno-oświatowej prowa- 
dzonej przez organizacje społeczne i stowarzyszenia Spo- 
łeczno-kulturalne, domy kultury, kluby, biblioteki, 
świetlice i ogniska artystyczne, 

inicjatywy i pomocy w organizowaniu 
sieci placówek i ośrodków działalności kulturalno-oświa- 


towej, ` 
koordynowania działalności kulturalno-oświatowej i roz- 
rywkowej, 


- sprawowania opieki nad zabytkami w porozumieniu 


z konserwatorem zabytków, 


w zakresie pracy kulturalno-oświatowej: 


- opiniowania i występowania z wnioskami w sprawach 
planu i budżetu finansów i inwestycji oraz pomocy 
w  zaopatrywaniu ośrodków  kulturalno-oswiatowych 
w materiałach, wydawnictwa, stroje, instrumenty i inne, 
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— koordynowania działalności 


Poz. 212, 213 


w zakresie bibliotek: 


bibliotek oraz współpracy 
organizacji społecznych i instytucji kulturalnych, prowa- 
dzących działalność oświatowosczytelniczą, 


— organizowania i nadzorowania działalności sieci publicz- 


nych bibliotek powszechnych (przez: 


— wydawania wytycznych i instrukcji w sprawach działal- 


ności bibliotek, analizowanie stanu i wyników tej dzia- 
łalności, 


— czuwania nad właściwym doborem książek oraz kon- 


trolowania terenowego zakupu książek, 


— czuwania nad przydzielaniem bibliotekom odpowiednich 


lokali oraz urządzeń, 


— wnioskowania i opiniowania w sprawach kadr kierow- 


miczych bibliotek publicznych na terenie powiatu, 


— lustracji bibliotek i opracowywania zaleceń polustra- 


cyjnych. 
$ 9. 


— związane z onganizacją i dotowaniem ośrodków działal- 
ności kulturalno-oświatowej, 

— organizowania szkolenia pracowników i działaczy kultu- 
ralmo-oswiatowych oraz tworzenia ośrodków poradnic- 
twa i instnuktażu, 

— upowszechnienia doświadczeń pracy kulturalno-oświa- 
towej, 

— udzielania zezwoleń na organizowanie przedsięwzięć 
rozrywkowych ma terenie powiatu, 

— koordynowania planów obsługi terenu przez teatry, opery 
i zespoły amtystyczno-widowiskowe, 

— opieki i pomocy twórcom ludowym, 

— inicjowania pomocy w organizacji konkursów i wystaw 
sztuki ludowej, 

— współpracy z CPLiA 
sztuki ludowej, 

— koordynowania obchodów i masowych imprez artystycz- 
nych, 


Pracą referatu kultury kieruje kierownik Ref. Kultury, 
który jest równocześnie zastępcą Inspektora Szkolnego do 
spraw kultury. 

8 10. 

Odpowiedzialny za wykonanie uchwały jest — Inspektor 

Oświaty: 
$ 11. 


Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


Przewodniczący 
Prezydium PRN 
w/z (©) A. Adamkowski 
Z-ce Przewodniczącego 


Sekretarz 
Prezydium PRN 


(©) Wł. Krupiński 


„w zakresie produkcji i zbytu 


Poz. 213. 
OGŁOSZENIE z dnia 22 października 1958 r. 
WYDZIAŁU ROLNICTWA I LEŚNICTWA PREZYDIUM WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ W WARSZAWIE 
w sprawie ceny sprzedażnej gruntów państwowych w niektórych miejscowościach powiatu Grójec województwa warszawskiego. 
Wydział Rolnictwa i Leśnictwa podaje do wiadomości, że na zgłoszone wnioski stosownie do $ 4 zarządzenia Ministra Rolnictwa 


z dnia 5.IV.1958 r. w sprawie ceny, warunków i trybu sprzedaży państwowych nieruchomości rolnych(Monitor Polski Nr 24 poz. 143) 
Minister Rolnictwa zatwierdził następujące ceny sprzedażne dla gruntów w miejscowościach: 


Ceny w tysiącach złotych za 1 ha w klasach glebowych 


Powiat Miejscowość Okręg| Strefa A IL =. EE 
IIIa | IIIb | IVa | IVb v VI IV V VI 
| wiejska i 
Grójec Nosy Poniatki H oddalona 2 | LE 17 15 10 8 9 UE 223 
Wilcze Średnie I A 48.17 | 169g), 140] AGE 9 +. de 
— ABD _Daszew CE gl II TT ca. AP 21 20 18 go | 8 9 7 4 
e Ulaski Gastomskie R I OPO 18 16 | 15 14 R 8—| MOM a 4 
ośr. Wężowiec 5 II n 20 18*| M8 | 167 m0 8 9 7 4 
M pare. Łęczyszyce II x 22205 |Dam | 1069 10-| agw| 10%)] 8 |-,6 
A ośr. Świętochów II s eg 2% 6 | BE) HW) 8 8 7 4 
T ośr. Gąski II 3 18 | 1 | 16 | m | 10 |8 ow Ko || 9. 
hd ośr. Stryków II z 18 16 16 14 10 9 8 9 5 


Z-ca Kierownika 
Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa 
(— mgr St. Koper 
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i Poz, 214. 
OGŁOSZENIE 
z dnia 22 października 1958 r. 
WYDZIAŁU ROLNICTWA I LEŚNICTWA PREZYDIUM WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ W WARSZAWIE. 
w sprawie ceny sprzedażnej gruntów państwowych w niektórych miejscowościach powiatów: Ciechanów, Mława, Płońsk i Sierpe 
województwa warszawskiego 


Wydział Rolnictwa i Leśnictwa podaje do wiadomości, że na zgłoszone wnioski stosownie do § 4 zarządzenia Ministra Rolnictw® 
z dnia 5.IV.1958 r. w sprawie ceny, warunków i trybu sprzedaży państwowych nieruchomości rolnych (Monitor Polski Nr 24, poz. 143) 
Minister Rolnictwa zatwierdził następujące ceny sprzedażne dla gruntów w miejscowościach: 


Geny w tysiącach złotych za 1 ha w klasach glebowych 


Grunty orne Użytki zielone 


Powiat Miejscowość Okręg Strefa 
Iila | IIIb | IVa | IVb | V | vI III | TV v | VI 
Ciechanów | Truszki II wiejska 19 Lig 16 14 8 6 18 12 6 4 
A Ropele I[ | wiejska 20 18 17 15 9 6 19 12 6 4 
arie —— s SE diówa| 6] mA 6 | 4” 8016 |a| 12 AJ e 

ge i Trojany II 
Mława Proszkowo II R, 18 17 16 14 8 6 18 12 6 3 
E Kulany II | wiejska 18 17 15 14 i 6 18 12 6 3 
| 1 1 
ha Zaręby wiejska oddalona | 18 Ia 15 13 7 6 18 11 6 3 
II |= z u BE 

Płońsk Bożewo » 18 17 16 14 8 6 18 11 6 3 
- Nowa Wrona II z iS | 44 16 14 8 6 18 1 6 3 
m Kozolin II NA 18 17 16 14 8 6 18 H 6 3 
A Kotlewo II a 18 17 16 14 8 6 18 11 6 3 
i Pomianowo II s; 18 17 16 14 8 6 18 11 6 3 
LĄ Kadłubowo II 4 | GH Ga 8 Jam | Vo "is | u 61438 
„ Korzybie II wiejska 18 | U 16 14 8 6,5 18 12 6 3 
Sierpc Siemiątkowo Rog. II | wiejska oddalona | 17 15 13 11 7 5 16 10 6 3 
55 Kol. Siemiątkowo II s 17 15 13 11 7 5 16 10 6 3 
co Wolany II sp 17 15 13 11 Fd 5 16 10 6 3 
$ Gradzanowo II $ 17 15 13 11 7 5 16 10 6 3 
gd Osiek Piaseczny II 5 19 18 16 14 8 6 18 12 6,5 3 
a Szumanie Pustoły II s: 16 15 14 12 H 6 17 10 6 3 


Z-ca Kierownika 
Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa 
(—) mgr St. Koper 
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Poz, 215 
OGŁOSZENIE z dnia 4 listopada 1858 r. 


WYDZIAŁU ROLNICTWA I LEŚNICTWA PREZYDIUM WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ W WARSZAWIE 
w sprawie ceny sprzedażnej gruntów państwowych w niektórych miejscowościach powiatów Sierpe i Żuromin województwa warszawskiego 
Wydział Rolnictwa i Leśnictwa podaje do wiadomości, że na zgłoszone wnioski stosownie do $ 4 zarządzenia Ministra Rolnictwa 


z dnia 5.[V.1958 r. w sprawie ceny, warunków i trybu sprzedaży państwowych nieruchomości rolnych (Monitor Polski Nr 24, poz. 143) 
Minister Rolnictwa zatwierdził następujące ceny sprzedażne dla gruntów w miejscowościach: 


NS—LGCL—vGGM—M>MQmL)))J)J) ..).../)ĄQL__ Ann 


Ceny w tysiącach złotych za 1 ha w klasach glebowych 


Grunty orne Użytki zielone 
Powiat Miejscowość Okręg Strefa 
Tila | IIIb | IVa | IVb V | VI III | IV V | VI 
| 

| | [n M EE E "m ri Ma] | "| MLS | mml JP w. 
Sierpc Druchowo 18 16 15 13 8 6 — = A w 
00 Unieck 18 16 13 11 7 6 = 2 = > 
» Dzięgielewo II | wiejska 18 17 13 11 U 6 19 12 7 5 
gi Żukowo Strusie Lii 5; 19 18 16 14 9 6,5 | 19 12 7 5 
ab Koziebrody IT m 19 18 15 13 9 6,5 19 12 7 5 
” Rękawczyn II A 19 18 16 14 9 6,5 19 12 7 5 
„ Niedróż Mł. II | wiejska oddalona | 19 18 16 14 9 6 19 12 a 5 
Żuromin Dębówka II ks 18 16 15 13 45 | © 15 12 7 5 
© B:udnica II | wiejska 19 18 16 14 9 6,5 — = — — 
s: Goluszyn II wiejska oddalona | 18 16 | 15 13 19) 6 19 12 h 5 
5 Przyspa II i SEE I E} 19 | 12 7 5 


Z-ca Kierownika 
Wydziaiu Roinictwa i Leśnictwa 
(©) mgr Jan Zarzycki 
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Adres Redakcji i Administracji: Warszawa, Filtrowa 57 


Prer.umerata: roczna ze skorowidzem 18 zł, półroczna bez sko- g 
rowidza 10 zł. Ogłoszenia i prenumeratę przyjmuje Administracja ODBIORCA: 
wydawnictwa. 

Wpłaty — Narodowy Bank Polski, Oddział Miejski VII w War- 
szawie, konto 1531/95/251/1. 


Cena zł 21,90 


Zakł. Graf. „Tamka”, W-wa. 1950. Zam. 1584/58 z dnia 10.XII.58 r. 
Podpisano do druku dnia 14.IV.59 r. Druk ukończ. dnia 20.IV.59 r. 
Obj. %4 ark, Pap. druk. Sat. kl, VIII, A1/60 g. W-7. 
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